
Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

001

Congreso del
Estado de
Michoacán de
Ocampo

01 Congreso del
Estado

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de leyes con
impacto de beneficio social. 12 Persona 100 Personas

Porcentaje de leyes con
impacto de beneficio social. 12 Persona 100 Personas

02
Secretaría de
Servicios
Parlamentarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de atención y
registro de asesorias. 12 Persona 100 Personas

Porcentaje de atención y
registro de asesorias. 12 Persona 100 Personas

03
Secretaría de
Administración y
Finanzas

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Ministración Oportuna de
Recursos al Órgano Técnico
de Fiscalización Estatal

12 Persona 100 Personas

Ministración Oportuna de
Recursos al Órgano Técnico
de Fiscalización Estatal

12 Persona 100 Personas

Ministración Oportuna de
Recursos al Órgano Técnico
de Fiscalización Estatal

12 Persona 100 Personas

Ministración Oportuna de
Recursos al Órgano Técnico
de Fiscalización Estatal

12 Persona 100 Personas

Porcentaje Administración
de los recursos humanos. 12 Persona 100 Personas

Porcentaje Administración
de los recursos humanos. 12 Persona 100 Personas

04 Contraloría Interna
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Concluir los procedimientos
administrativos de
responsabilidades

12 Persona 100 Personas

Concluir los procedimientos
administrativos de
responsabilidades

12 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

05
Coordinación de
Comunicación
Social

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Monitoreo. 12 Persona 100 Personas

Porcentaje de Monitoreo. 12 Persona 100 Personas

06

Coordinación de
Atención
Ciudadana y
Gestoría

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de solicitudes
atendidas 12 Persona 100 Personas

Porcentaje de solicitudes
atendidas 12 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

07

Coordinación de
Transparencia y
Acceso a la
Información Pública

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de atención a
solicitudes 12 Persona 100 Personas

Porcentaje de atención a
solicitudes 12 Persona 100 Personas

08
Coordinación
Editorial, Biblioteca
y Archivo

4B Reformas
Legislativas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de  documentos
editados del trabajo
lesgislativo.

12 Persona 100 Personas

Porcentaje de  documentos
editados del trabajo
lesgislativo.

12 Persona 100 Personas

09

Instituto de
Investigaciones y
Estudios
Legislativos

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de Estudios e
investigaciones legislativas 12 Persona 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Estudios e
investigaciones legislativas 12 Persona 100 Personas

10

Unidad de
Evaluación y
Control de la
Comisión

4B Reformas
Legislativas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Persona 100 Personas

Porcentaje de Auditorías,
Verificaciones y
Evaluaciones

12 Persona 100 Personas

Porcentaje de Auditorías,
Verificaciones y
Evaluaciones

12 Persona 100 Personas

002
Poder Judicial del
Estado de
Michoacán
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01
Presidencia y
Consejo del Poder
Judicial

2U
Impartición y
Administración de
Justicia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Actividades para la
sensibilización en materia
de género realizadas y
personal capacitado.

30 Actividad 2251 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividades para la
sensibilización en materia
de género realizadas y
personal capacitado.

30 Actividad 2251 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 474 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 474 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 474 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 474 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Laudo 2251 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Laudo 2251 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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 D
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Laudo 2251 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Laudo 2251 Empleados

Porcentaje de consultas de
expedientes resguardados
en el Archivo Judicial
realizadas.

1600 Consulta 4748846 Habitantes

Porcentaje de consultas de
expedientes resguardados
en el Archivo Judicial
realizadas.

1600 Consulta 4748846 Habitantes

Porcentaje de contratación
para  infraestructura
adecuada y suficiente.

2 Ejecución 4748846 Habitantes

Porcentaje de contratación
para  infraestructura
adecuada y suficiente.

2 Ejecución 4748846 Habitantes

Porcentaje de obligaciones
de transparencia a las que
es sujeto el Poder Judicial y
solicitudes de información

600 Informe 4748846 Habitantes
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de obligaciones
de transparencia a las que
es sujeto el Poder Judicial y
solicitudes de información

600 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de políticas de
inclusión laboral para
personas con alguna
discapacidad promovidas.

136 Persona 2251 Empleados

Porcentaje de políticas de
inclusión laboral para
personas con alguna
discapacidad promovidas.

136 Persona 2251 Empleados

Porcentaje de presupuesto
devengado en recursos
materiales y tecnológicos.

506617
00 Pesos 4748846 Habitantes

Porcentaje de presupuesto
devengado en recursos
materiales y tecnológicos.

506617
00 Pesos 4748846 Habitantes

Porcentaje de recursos
devengados en servicios
personales con perfil
adecuado para la atención

147580
9188 Pesos 4748846 Habitantes

Porcentaje de recursos
devengados en servicios
personales con perfil
adecuado para la atención

147580
9188 Pesos 4748846 Habitantes
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02
Segunda Instancia
Supremo Tribunal
de Justicia

2U
Impartición y
Administración de
Justicia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 237 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 237 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 237 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 237 Empleados

Porcentaje de Juicios en
Segunda Instancia
resueltos.

8500 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de Juicios en
Segunda Instancia
resueltos.

8500 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje en el proceso de
notificaciones eficientes
realizadas.

24000 Notificación 4748846 Habitantes

Porcentaje en el proceso de
notificaciones eficientes
realizadas.

24000 Notificación 4748846 Habitantes
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03 Juzgados de
Primera Instancia

2U
Impartición y
Administración de
Justicia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1220 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1220 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1220 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1220 Empleados

Porcentaje de casos en
justicia alternativa
(mediación) resueltos.

4350 Proceso 4748846 Habitantes

Porcentaje de casos en
justicia alternativa
(mediación) resueltos.

4350 Proceso 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos en
Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral resueltos.

1700 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos en
Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral resueltos.

1700 Sentencia 4748846 Habitantes
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de procesos y
juicios en Primera Instancia
resueltos.

56900 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos y
juicios en Primera Instancia
resueltos.

56900 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje Juicios en el
Sistema de Justicia Laboral
resueltos.

1050 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje Juicios en el
Sistema de Justicia Laboral
resueltos.

1050 Sentencia 4748846 Habitantes

04
Juzgados Menores
y Juzgados
Comunales

2U
Impartición y
Administración de
Justicia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 320 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 320 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 320 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 320 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de procesos en
Juzgados Comunales
Resueltos.

200 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos en
Juzgados Comunales
Resueltos.

200 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos en
Juzgados Menores
Resueltos.

19800 Sentencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de procesos en
Juzgados Menores
Resueltos.

19800 Sentencia 4748846 Habitantes

003 Ejecutivo del
Estado

01 Oficina del
Gobernador

1M

Conducción y
Ejecución de los
Asuntos Político-
Administrativos de
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de apariciones
públicas del Gobernador
realizadas con respecto a
las programadas.

11 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de apariciones
públicas del Gobernador
realizadas con respecto a
las programadas.

11 Acción 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03 Coordinación de
Seguridad Integral

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personal de
seguridad capacitado 11 Actividad 2 Gobierno

Porcentaje de personal de
seguridad capacitado 11 Actividad 2 Gobierno

04 Secretaría Técnica

1M

Conducción y
Ejecución de los
Asuntos Político-
Administrativos de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Razón de asistencia a los
seminarios de capacitación. 11 Actividad 3 Gobierno

Razón de asistencia a los
seminarios de capacitación. 11 Actividad 3 Gobierno

07

Coordinación de
Operación
Estratégica y
Gestión

1M

Conducción y
Ejecución de los
Asuntos Político-
Administrativos de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Porcentaje de estrategias
gubernamentales
implementadas y revisadas
a tiempo.

11 Estrategia 4 Gobierno

Porcentaje de estrategias
gubernamentales
implementadas y revisadas
a tiempo.

11 Estrategia 4 Gobierno

08 Coordinación de
Enlaces Sectoriales
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1M

Conducción y
Ejecución de los
Asuntos Político-
Administrativos de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Porcentaje de canales de
comunicación y protocolos
establecidos respecto a los
planificados

11 Actividad 5 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de canales de
comunicación y protocolos
establecidos respecto a los
planificados

11 Actividad 5 Gobierno

09
Coordinación
General del
Gabinete

1M

Conducción y
Ejecución de los
Asuntos Político-
Administrativos de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de agendas
definidas y compartidas con
anticipación para las
reuniones del gabinete

11 Actividad 6 Gobierno

Porcentaje de agendas
definidas y compartidas con
anticipación para las
reuniones del gabinete

11 Actividad 6 Gobierno

10

Coordinación
General de
Comunicación
Social

ZA Información de la
Acción de Gobierno

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
C

Fortalecer y
democratizar los
medios de
comunicación del

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 80 Empleados

Porcentaje de ciudadanos
que indican haber sido
impactados por campañas
publicitarias  en redes

11 Actividad 7 Gobierno

Porcentaje de ciudadanos
que indican haber sido
impactados por campañas
publicitarias  en redes

11 Actividad 7 Gobierno

11 Consejería Jurídica

ZJ
Atención de los
Asuntos Jurídicos
del Estado
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Actividad 9 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Actividad 9 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Actividad 9 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Actividad 9 Gobierno

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Porcentaje de asistentes
que aprueban la evaluación
post-taller.

11 Actividad 8 Gobierno

Porcentaje de asistentes
que aprueban la evaluación
post-taller.

11 Actividad 8 Gobierno
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

12

Coordinación de
Relaciones
Públicas, Protocolo
y Giras

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
N

Propiciar una
comunicación
inclusiva, eficaz,
coordinada y

Porcentaje de giras
ejecutadas con éxito en
relación a las planificadas.

11 Gira 10 Gobierno

Porcentaje de giras
ejecutadas con éxito en
relación a las planificadas.

11 Gira 10 Gobierno

13
Coordinación de
Atención
Ciudadana

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 37 Empleados

Número de informes
generados a partir de las
solicitudesrecibidas.

11 Informe 11 Gobierno

Número de informes
generados a partir de las
solicitudesrecibidas.

11 Informe 11 Gobierno

14

Coordinación de
Vinculación
Ejecutiva e
Institucional
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
E

Fortalecer y
mantener la
coordinación y
consenso entre

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Porcentaje de reuniones que
resultan en acuerdos o
colaboraciones firmadas.

11 Reunión 12 Gobierno

Página 55 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones que
resultan en acuerdos o
colaboraciones firmadas.

11 Reunión 12 Gobierno

15 Coordinación
Administrativa

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 102 Empleados

Porcentaje de procesos de
adquisiciones y
contrataciones realizados
conforme a la normativa y

11 Servicio administrativo
realizado 13 Gobierno

Porcentaje de procesos de
adquisiciones y
contrataciones realizados
conforme a la normativa y

11 Servicio administrativo
realizado 13 Gobierno

16 Secretaría
Particular

1F

Atención de
Asuntos y
Fortalecimiento a
las Relaciones

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 71 Empleados

Porcentaje de reuniones y
eventos coordinados sin
incidentes.

11 Reunión 14 Gobierno

Porcentaje de reuniones y
eventos coordinados sin
incidentes.

11 Reunión 14 Gobierno

006 Secretaría de
Gobierno

01 Oficina del
Secretario
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 97 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Laudo 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Laudo 4748846 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Laudo 4748846 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Laudo 4748846 Personas

Porcentaje de audiencias
concedidas al publico 365 Persona 4748846 Personas

Porcentaje de audiencias
concedidas al publico 365 Persona 4748846 Personas

Porcentaje de ayudas
sociales entregadas 12 Apoyo 4748846 Personas

Porcentaje de ayudas
sociales entregadas 12 Apoyo 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de comisiones
desempeñadas
encomendadas por el
gobernador

192 Comisión 4748846 Personas

Porcentaje de comisiones
desempeñadas
encomendadas por el
gobernador

192 Comisión 4748846 Personas

Porcentaje de convenios y
contratos celebrados 96 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de convenios y
contratos celebrados 96 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de coordinación
y vinculación de los titulares
de las dependencias,
entidades y  la secretaria de

12 Dependencia 4748846 Personas

Porcentaje de coordinación
y vinculación de los titulares
de las dependencias,
entidades y  la secretaria de

12 Dependencia 4748846 Personas

Porcentaje de laudos
pagados 12 Laudo 4748846 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de laudos
pagados 12 Laudo 4748846 Personas

Porcentaje de políticas
publicas implementadas 12 Política 4748846 Personas

Porcentaje de políticas
publicas implementadas 12 Política 4748846 Personas

Porcentaje de relaciones
establecidas del poder
ejecutivo con los demás
poderes del estado

12 Orden 4748846 Personas

Porcentaje de relaciones
establecidas del poder
ejecutivo con los demás
poderes del estado

12 Orden 4748846 Personas

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

Página 65 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.4.1.D
I

Fortalecer las
instituciones
comunitarias para
el autogobie

Existe marco normativo para
el autogobierno 12 Norma 4748846 Personas

Existe marco normativo para
el autogobierno 12 Norma 4748846 Personas

Porcentaje de comunidades
indígenas que conocen el
autogobierno en los
municipios

12 Municipio 4748846 Personas

Porcentaje de comunidades
indígenas que conocen el
autogobierno en los
municipios

12 Municipio 4748846 Personas

Porcentaje de cursos de
capacitación a servidores
públicos de los
autogobiernos

12 Curso 4748846 Personas

Porcentaje de cursos de
capacitación a servidores
públicos de los
autogobiernos

12 Curso 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 Subsecretaría de
Gobernación

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de estudios y
análisis especializados
elaborados

12 Estudio 4748846 Personas

Porcentaje de estudios y
análisis especializados
elaborados

12 Estudio 4748846 Personas

Porcentaje de personas a
las que se les difundió la
cultura democrática

12 Difusión 4748846 Personas

Porcentaje de personas a
las que se les difundió la
cultura democrática

12 Difusión 4748846 Personas

03 Dirección de
Gobernación

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Porcentaje de problemas en
materia sociopolítica
atendidos

1200 Atención 4748846 Personas

Porcentaje de problemas en
materia sociopolítica
atendidos

1200 Atención 4748846 Personas

04
Dirección de
Análisis y
Desarrollo Político
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Porcentaje de agendas
semanales de riesgos y
conflictos políticos
elaboradas

52 Actividad 52 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de agendas
semanales de riesgos y
conflictos políticos
elaboradas

52 Actividad 52 Municipios

Porcentaje de municipios y
distritos electorales
supervisados  y analizados

113 Municipio 113 Municipios

Porcentaje de municipios y
distritos electorales
supervisados  y analizados

113 Municipio 113 Municipios

05

Dirección de
Relación con
Organizaciones
Sociales, Civiles y

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
I

Promover la
democracia
participativa
mediante

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Porcentaje de
Organizaciones sociales,
civiles y religiosas atendidas

1200 Organización 113 Organizaciones

Porcentaje de
Organizaciones sociales,
civiles y religiosas atendidas

1200 Organización 113 Organizaciones

10

Subsecretaría de
Enlace Legislativo
y Asuntos
Registrales

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Porcentaje de iniciativas de
leyes, proyectos de
decretos, acuerdos
administrativos y

36 Vinculación 36 Personas

Porcentaje de iniciativas de
leyes, proyectos de
decretos, acuerdos
administrativos y

36 Vinculación 36 Personas

Página 78 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

11 Dirección de
Enlace Legislativo

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de información
actualizada en el catálogo
electrónico de la legislación
del estado

124 Informe 124 Personas

Porcentaje de información
actualizada en el catálogo
electrónico de la legislación
del estado

124 Informe 124 Personas

Porcentaje de proyectos de
iniciativas de ley, decretos y
demás disposiciones
normativas que emanan del

24 Informe 24 Personas

Porcentaje de proyectos de
iniciativas de ley, decretos y
demás disposiciones
normativas que emanan del

24 Informe 24 Personas

12
Dirección de
Derechos
Humanos

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
R

Atender las
recomendaciones
de los organismos
protectores d

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 55 Empleados

Porcentaje de dependencias
y entidades coordinadas en
materia de derechos
humanos

48 Dependencia 4748846 Personas

Porcentaje de dependencias
y entidades coordinadas en
materia de derechos
humanos

48 Dependencia 4748846 Personas

Porcentaje de personas
capacitadas en materia de
derechos humanos

48 Curso 4748846 Personas

Página 83 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
capacitadas en materia de
derechos humanos

48 Curso 4748846 Personas

13 Dirección del
Registro Civil

RL
Registro e
Identificación de
Población

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
B

Garantizar la
vigencia efectiva
del derecho a la
identidad
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 597 Empleados

Porcentaje de aclaraciones
y anotaciones marginales
administrativas realizadas

3000 Acto 4748846 Personas

Porcentaje de aclaraciones
y anotaciones marginales
administrativas realizadas

3000 Acto 4748846 Personas

Porcentaje de certificaciones
y celebraciones de
documentos y actos del
estado civil de las personas

3000 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de certificaciones
y celebraciones de
documentos y actos del
estado civil de las personas

3000 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de
modernización y
digitalización de los actos
del estado civil y la CURP

2100 Acto 4748846 Personas

Porcentaje de
modernización y
digitalización de los actos
del estado civil y la CURP

2100 Acto 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

15

Dirección del
Notariado y Archivo
General de
Notarías

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de inspecciones
para vigilar el desempeño
de la función notarial en el
estado

170 Inspección 4748846 Personas

Porcentaje de inspecciones
para vigilar el desempeño
de la función notarial en el
estado

170 Inspección 4748846 Personas

Porcentaje de libros de
protocolo y apéndices
notariales que integran el
acervo jurídico notarial

240 Libro 4748846 Personas

Porcentaje de libros de
protocolo y apéndices
notariales que integran el
acervo jurídico notarial

240 Libro 4748846 Personas

16
Dirección de
Archivos del Poder
Ejecutivo

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
O

Promover la
participación
efectiva de la
sociedad en la con

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones de métodos
y técnicas archivísticas
impartidas

224 Capacitación 4748846 Personas

Porcentaje de
capacitaciones de métodos
y técnicas archivísticas
impartidas

224 Capacitación 4748846 Personas

Porcentaje de documentos
de archivos producidos y
recibidos administrados,
organizados y conservados

1200 Documento 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de documentos
de archivos producidos y
recibidos administrados,
organizados y conservados

1200 Documento 4748846 Personas

17
Dirección del
Periódico Oficial
del Estado

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Porcentaje de impresiones,
ediciones y circulación del
periódico oficial

4000 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de impresiones,
ediciones y circulación del
periódico oficial

4000 Documento 4748846 Personas

18
Coordinación
Estatal de
Protección Civil

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.4
Consolidar el
Sistema de
Protección Civil.

1.3.4.C
V

Consolidar el
sistema estatal de
protección civil,
desde el

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 111 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de protección civil realizadas

192 Capacitación 4748846 Personas

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de protección civil realizadas

192 Capacitación 4748846 Personas

1.3.4.D
A

Fortalecer la
cultura de
protección civil
mediante programa

Porcentaje de consejo
estatal, consejos consultivos
regionales y consejos
municipales de protección

12 Consejo 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de consejo
estatal, consejos consultivos
regionales y consejos
municipales de protección

12 Consejo 4748846 Personas

19 Delegación
Administrativa

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Porcentaje de oficios de
modificación y documentos
de ejecución presupuestaria
y pagos autorizados

2000 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de oficios de
modificación y documentos
de ejecución presupuestaria
y pagos autorizados

2000 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de personal
regularizado ante la
Dirección de Recursos
Humanos

1200 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de personal
regularizado ante la
Dirección de Recursos
Humanos

1200 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de
requerimientos atendidos de
Recursos Materiales y
Servicios Generales

1200 Documento 4748846 Personas

Porcentaje de
requerimientos atendidos de
Recursos Materiales y
Servicios Generales

1200 Documento 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

25

Dirección de la
Comisión de
Búsqueda de
Personas del

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de comisiones
estatales y nacionales de
búsqueda de personas
coordinadas

24 Asesoría 4748846 Personas

Porcentaje de comisiones
estatales y nacionales de
búsqueda de personas
coordinadas

24 Asesoría 4748846 Personas

Porcentaje de personas
localizadas a través de las
campañas de difusión

24 Acción 4748846 Personas

Porcentaje de personas
localizadas a través de las
campañas de difusión

24 Acción 4748846 Personas

26

Subsecretaría de
Derechos
Humanos y
Población

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de los órdenes
de gobierno vinculados para
promover el respeto a los
derechos humanos

12 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de los órdenes
de gobierno vinculados para
promover el respeto a los
derechos humanos

12 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de
recomendaciones en
materia de derechos
humanos atendidas

156 Reunión 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
recomendaciones en
materia de derechos
humanos atendidas

156 Reunión 4748846 Personas

27 Consejo Estatal de
Población

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Porcentaje de adolescentes
con conocimiento en
prevención del embarazo en
adolescentes

96 Curso 4748846 Personas

Porcentaje de adolescentes
con conocimiento en
prevención del embarazo en
adolescentes

96 Curso 4748846 Personas

Porcentaje de coordinación
con el gobierno federal, para
el arraigo de los
michoacanos al territorio

12 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de coordinación
con el gobierno federal, para
el arraigo de los
michoacanos al territorio

12 Convenio 4748846 Personas

28

Dirección de
Organización y
Concertación
Agraria

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Porcentaje de
organizaciones agrarias
vinculadas con el gobierno
del estado

200 Convenio 4748846 Personas

Porcentaje de
organizaciones agrarias
vinculadas con el gobierno
del estado

200 Convenio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de solicitudes de
conciliación presentadas por
las organizaciones agrarias,
ejidos, comunidades

600 Acuerdo 4748846 Personas

Porcentaje de solicitudes de
conciliación presentadas por
las organizaciones agrarias,
ejidos, comunidades

600 Acuerdo 4748846 Personas

007
Secretaría de
Finanzas y
Administración

01 Oficina del
Secretario

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

Página 110 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en la proyección de los
recursos publicos aprobados
por el Congreso

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en la proyección de los
recursos publicos aprobados
por el Congreso

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de proyectos de
reforma a la normativa,
propuestos por el Secretario
de Finanzas y

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de proyectos de
reforma a la normativa,
propuestos por el Secretario
de Finanzas y

12 Reporte 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 Subsecretaria de
Egresos

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Página 114 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de información
entregada 11 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de información
entregada 11 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de validación de
reportes de cumplimiento. 12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de validación de
reportes de cumplimiento. 12 Informe 1 Gobierno

06
Dirección de
Programación y
Presupuesto

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Porcentaje del Presupuesto
programado que fue
efectivamente ejercido

972 Recurso 1 Gobierno

Porcentaje del Presupuesto
programado que fue
efectivamente ejercido

972 Recurso 1 Gobierno

Porcentaje que las Unidades
Programáticas
Presupuestales cumplan
con las metas programadas

12 Informe 1 Gobierno
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

Porcentaje que las Unidades
Programáticas
Presupuestales cumplan
con las metas programadas

12 Informe 1 Gobierno

07
Dirección de
Seguimiento de
Inversión Pública

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.3
Recuperación de la
Infraestructura
Pública.

3.2.3.O
D

Impulsar
mecanismos de
apoyo a la
infraestructura
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en el ejercicio del
presupuesto asignado.

9 Reporte 113 Municipios

Porcentaje de cumplimiento
en el ejercicio del
presupuesto asignado.

9 Reporte 113 Municipios

Porcentaje de los recursos
estatales ejercidos en obra
pública por las
Dependencias y Entidades

12 Reporte 113 Municipios

Porcentaje de los recursos
estatales ejercidos en obra
pública por las
Dependencias y Entidades

12 Reporte 113 Municipios

Porcentaje de los recursos
estatales ejercidos en obra
pública por los municipios

12 Reporte 113 Municipios

Porcentaje de los recursos
estatales ejercidos en obra
pública por los municipios

12 Reporte 113 Municipios
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

09
Dirección de
Operación de
Fondos y Valores

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 77 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la ministración de
recursos federales

12 Reporte 82 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en la ministración de
recursos federales

12 Reporte 82 Gobierno

Porcentaje de los pagos
realizados a tiempo 42000 Servicios Generales 82 Gobierno

Porcentaje de los pagos
realizados a tiempo 42000 Servicios Generales 82 Gobierno

Variación marginal de
inversión 295 Servicios Generales 82 Gobierno

Variación marginal de
inversión 295 Servicios Generales 82 Gobierno

10 Dirección de
Coordinación Fiscal

Página 123 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Porcentaje de Municipios  y
Entes Públicos capacitados 12 Reporte 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Municipios  y
Entes Públicos capacitados 12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de municipios
que incrementaron su
recaudación de agua y
predial

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de municipios
que incrementaron su
recaudación de agua y
predial

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de propuestas
realizadas. 12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de propuestas
realizadas. 12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de recaudación
de ingresos estatales
considerados en la Ley de
Ingresos

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de recaudación
de ingresos estatales
considerados en la Ley de
Ingresos

12 Reporte 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de recepción de
recursos federales
proyectados

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de recepción de
recursos federales
proyectados

12 Reporte 1 Gobierno

11
Dirección de
Contabilidad
Gubernamental

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.2.E
G

Diseñar e
implementar un
programa de
rendición de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Porcentaje de confiabilidad
en la consistencia de la
información contable.

12 Bitácora 1 Gobierno

Porcentaje de confiabilidad
en la consistencia de la
información contable.

12 Bitácora 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de la integración de
información para la atención
de las obligaciones fiscales

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de la integración de
información para la atención
de las obligaciones fiscales

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en la elaboración y entrega
de la cuenta comprobada a
la federación

12 Informe 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la elaboración y entrega
de la cuenta comprobada a
la federación

12 Informe 1 Gobierno

12 Subsecretaría de
Administración

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Porcentaje de Avance en la
realización de informes y
acciones  en cada una de
las Unidades Responsables

12 Reporte 92 Gobierno

Porcentaje de Avance en la
realización de informes y
acciones  en cada una de
las Unidades Responsables

12 Reporte 92 Gobierno

Porcentaje de Disposiciones
Jurídicas atendidas, que se
encuentran establecidas en
Convenios  que rigen las

12 Reporte 92 Gobierno

Porcentaje de Disposiciones
Jurídicas atendidas, que se
encuentran establecidas en
Convenios  que rigen las

12 Reporte 92 Gobierno

Porcentaje de Reuniones de
Trabajo Realizadas 12 Reporte 92 Gobierno

Porcentaje de Reuniones de
Trabajo Realizadas 12 Reporte 92 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

13 Dirección de
Recursos Humanos

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 151 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en
digitalización de procesos
de la Dirección de Recursos
Humanos.

12 Informe 51257 Gobierno

Porcentaje de avance en
digitalización de procesos
de la Dirección de Recursos
Humanos.

12 Informe 51257 Gobierno

Porcentaje de avance en la
reestructura del archivo de
los expedientes de la
plantilla laboral.

24 Informe 51257 Gobierno

Porcentaje de avance en la
reestructura del archivo de
los expedientes de la
plantilla laboral.

24 Informe 51257 Gobierno

Porcentaje de avance en
trámite de movimientos de
personal

12 Informe 31260 Gobierno

Porcentaje de avance en
trámite de movimientos de
personal

12 Informe 31260 Gobierno

14 Dirección de
Patrimonio Estatal
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 60 Empleados

Porcentaje de actualización
al inventario de bienes
muebles.

12797 Actualización 191 Gobierno
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actualización
al inventario de bienes
muebles.

12797 Actualización 191 Gobierno

Porcentaje de actualización
de normativa que favorezca
la salvaguarda del
patrimonio estatal.

12 Actualización 191 Gobierno

Porcentaje de actualización
de normativa que favorezca
la salvaguarda del
patrimonio estatal.

12 Actualización 191 Gobierno

Porcentaje de actualización
en el registro del inventario
de los  Bienes Inmuebles.

1614 Actualización 191 Gobierno

Porcentaje de actualización
en el registro del inventario
de los  Bienes Inmuebles.

1614 Actualización 191 Gobierno

16 Dirección de
Profesionalización

4X Manejo de la
Hacienda Pública
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 35 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones realizadas
en favor de los trabajadores
estatales.

228 Capacitación 23830 Gobierno

Porcentaje de
capacitaciones realizadas
en favor de los trabajadores
estatales.

228 Capacitación 23830 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de convenios
formalizados con
Instituciones que brinden
capacitación.

24 Convenio 1000 Gobierno

Porcentaje de convenios
formalizados con
Instituciones que brinden
capacitación.

24 Convenio 1000 Gobierno

Porcentaje de evaluación a
programas de capacitación
brindados.

150 Dependencia 1000 Gobierno

Porcentaje de evaluación a
programas de capacitación
brindados.

150 Dependencia 1000 Gobierno

Porcentaje de participación
de trabajadores en
capacitaciones ofrecidas.

23830 Dependencia 23830 Gobierno

Porcentaje de participación
de trabajadores en
capacitaciones ofrecidas.

23830 Dependencia 23830 Gobierno

18
Dirección de
Servicios
Generales
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 148 Empleados

Porcentaje de atención al
mantenimiento de
mobiliarios, equipo e
imprenta.

605 Servicio 92 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de atención al
mantenimiento de
mobiliarios, equipo e
imprenta.

605 Servicio 92 Gobierno

Porcentaje de atención de
las necesidades de
combustible a aeronaves

350200 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de atención de
las necesidades de
combustible a aeronaves

350200 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de atención de
requerimientos materiales 211 Requisición 92 Gobierno

Porcentaje de atención de
requerimientos materiales 211 Requisición 92 Gobierno

Porcentaje de atención de
servicios para la operación
de aeronaves

22 Mantenimiento 2 Gobierno

Porcentaje de atención de
servicios para la operación
de aeronaves

22 Mantenimiento 2 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de eficiencia en
la atención de necesidades
de combustible.

1012 Servicio 92 Gobierno

Porcentaje de eficiencia en
la atención de necesidades
de combustible.

1012 Servicio 92 Gobierno

Porcentaje de eficiencia en
la atención de servicios. 3520 Servicio 92 Gobierno

Porcentaje de eficiencia en
la atención de servicios. 3520 Servicio 92 Gobierno

19 Dirección General
Jurídica

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Página 146 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de asesorías
otorgadas en apoyo a las
Unidades Administrativas.

110 Capacitación 118 Gobierno

Porcentaje de asesorías
otorgadas en apoyo a las
Unidades Administrativas.

110 Capacitación 118 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
a la promoción y
seguimiento de los pagos
derivados de resoluciones

11 Seguimiento 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
a la promoción y
seguimiento de los pagos
derivados de resoluciones

11 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de
procedimientos de
adjudicación de bienes
efectuados

22 Procedimiento 118 Gobierno

Porcentaje de
procedimientos de
adjudicación de bienes
efectuados

22 Procedimiento 118 Gobierno

20 Dirección Técnica y
de Legislación

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Porcentaje de elaboración
de dictámenes sobre
convenios

28 Registro 118 Gobierno

Porcentaje de elaboración
de dictámenes sobre
convenios

28 Registro 118 Gobierno

Porcentaje de
intervenciones con para
hacer efectivas la afectación
de fianzas

11 Registro 118 Gobierno

Porcentaje de
intervenciones con para
hacer efectivas la afectación
de fianzas

11 Registro 118 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de registro
estadístico y resguardo de
instrumentos jurídicos,
fiscales y administrativos

140 Registro 118 Gobierno

Porcentaje de registro
estadístico y resguardo de
instrumentos jurídicos,
fiscales y administrativos

140 Registro 118 Gobierno

21 Dirección de lo
Contencioso

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Porcentaje de atención de
demandas 245 Recurso 4748846 Personas

Porcentaje de atención de
demandas 245 Recurso 4748846 Personas

Porcentaje de interposición
de recursos en materia de
amparo

82 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de interposición
de recursos en materia de
amparo

82 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de intervención
en  los Juicios sucesorios
testamentarios y juicios
ordinarios civiles

308 Seguimiento 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de intervención
en  los Juicios sucesorios
testamentarios y juicios
ordinarios civiles

308 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje mensual de
resoluciones de Recursos
de Revocación emitidas

220 Defensa Jurídica 4748846 Personas

Porcentaje mensual de
resoluciones de Recursos
de Revocación emitidas

220 Defensa Jurídica 4748846 Personas

24 Delegación
Administrativa

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 54 Empleados

Porcentaje de actualización
de inventarios en el interior
de la Secretaría de Finanzas
y Administración

336 Inventario 28 Gobierno

Porcentaje de actualización
de inventarios en el interior
de la Secretaría de Finanzas
y Administración

336 Inventario 28 Gobierno

Porcentaje de atención a
órdenes de pedido y/o
servicio solicitadas

2000 Requerimiento 28 Gobierno

Porcentaje de atención a
órdenes de pedido y/o
servicio solicitadas

2000 Requerimiento 28 Gobierno
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de incidencias de
personal 1600 Revisión 28 Gobierno

Porcentaje de incidencias de
personal 1600 Revisión 28 Gobierno

Porcentaje de
procedimientos de
adquisición y servicios
promovidos.

220 Asignación 28 Gobierno

Porcentaje de
procedimientos de
adquisición y servicios
promovidos.

220 Asignación 28 Gobierno

Porcentaje del presupuesto
devengado. 12 Reporte 28 Gobierno

Porcentaje del presupuesto
devengado. 12 Reporte 28 Gobierno

28 Dirección de
Fideicomisos
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TR
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G
IA

4X Manejo de la
Hacienda Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en cuanto a la presentación
de información financiera
por parte de los

180 Informe 15 Gobierno
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en cuanto a la presentación
de información financiera
por parte de los

180 Informe 15 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en cuanto a las sesiones de
Comités Técnicos de los
Fideicomisos.

120 Informe 13 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en cuanto a las sesiones de
Comités Técnicos de los
Fideicomisos.

120 Informe 13 Gobierno

Porcentaje de Fideicomisos
analizados para proceder a
su constitución, modificación
o extinción.

12 Informe 40 Gobierno

Porcentaje de Fideicomisos
analizados para proceder a
su constitución, modificación
o extinción.

12 Informe 40 Gobierno

29
Dirección de
Operación
Financiera

4X Manejo de la
Hacienda Pública
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas. 357 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas. 357 Actualización 1 Gobierno
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G
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Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas. 357 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas. 357 Actualización 1 Gobierno

34 Dirección General
de Gobierno Digital

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación
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TR
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G
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1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de avance de la
implementación de
proyectos prioritarios de
Gobierno Digital

12 Proyecto 1 Gobierno

Porcentaje de avance de la
implementación de
proyectos prioritarios de
Gobierno Digital

12 Proyecto 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
implementación de la
agenda y estrategia de
Gobierno Digital

56 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
implementación de la
agenda y estrategia de
Gobierno Digital

56 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
servicios digitales
desarrollados para el
Gobierno Digital

21 Servicio 1 Gobierno
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de avance en
servicios digitales
desarrollados para el
Gobierno Digital

21 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
sistemas y plataformas
desarrolladas para el
Gobierno Digital

25 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
sistemas y plataformas
desarrolladas para el
Gobierno Digital

25 Servicio 1 Gobierno

35 Dirección Gobierno
Digital

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Porcentaje de estrategias en
materia ciberseguridad al
interior de la SFA y
Dependencias y Entidades

12 Estrategia 1 Gobierno

Porcentaje de estrategias en
materia ciberseguridad al
interior de la SFA y
Dependencias y Entidades

12 Estrategia 1 Gobierno

Porcentaje de guías de
usuario para uso de las
herramientas de trámites
digitalizados respecto al

11 Guía técnica 1 Gobierno

Porcentaje de guías de
usuario para uso de las
herramientas de trámites
digitalizados respecto al

11 Guía técnica 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de herramientas
digitales desarrolladas o
adoptadas para los
procesos interno y externos

12 Herramienta 1 Gobierno

Porcentaje de herramientas
digitales desarrolladas o
adoptadas para los
procesos interno y externos

12 Herramienta 1 Gobierno

Porcentaje de proyectos
autorizados por Gobierno
Digital para la
sistematización o

12 Proyecto 1 Gobierno

Porcentaje de proyectos
autorizados por Gobierno
Digital para la
sistematización o

12 Proyecto 1 Gobierno

36
Dirección de
Infraestructura y
Sistemas

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Porcentaje de avance en
digitalización de procesos
internos de la secretaria de
finanzas y administración

12 Digitalización 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
digitalización de procesos
internos de la Secretaría de
Finanzas y Administración.

12 Digitalización 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
mejora de infraestructura en
materia de TIC´s

12 Material 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
mejora de infraestructura en
materia de TIC´s

12 Material 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
participación en materia de
TIC´s para el fortalecimiento
de las capacidades de los

12 Capacitación 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
participación en materia de
TIC´s para el fortalecimiento
de las capacidades de los

12 Capacitación 1 Gobierno

Porcentaje de opiniones
técnicas de mejora en los
servicios en materia de
TIC´s

12 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de opiniones
técnicas de mejora en los
servicios en materia de
TIC´s

12 Servicio 1 Gobierno

37 Dirección Técnica y
de Normatividad

4X Manejo de la
Hacienda Pública
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Porcentaje de normativa
generada en materia de
Gobierno Digital

12 Proyecto 1 Gobierno

Porcentaje de normativa
generada en materia de
Gobierno Digital

12 Proyecto 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de opiniones
jurídicas en materia de
Gobierno Digital

12 Evaluación 1 Gobierno

Porcentaje de opiniones
jurídicas en materia de
Gobierno Digital

12 Evaluación 1 Gobierno

Porcentaje de peritaje
normativo en Gobierno
Digital

12 Técnica 1 Gobierno

Porcentaje de peritaje
normativo en Gobierno
Digital

12 Técnica 1 Gobierno

38 Dirección de
Vinculación

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de avance en la
ejecución de programas de
vinculación con las
dependencias y entidades,

12 Programa 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
ejecución de programas de
vinculación con las
dependencias y entidades,

12 Programa 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
participación en materia de
proyectos de Gobierno
Digital para el

12 Capacitación 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
participación en materia de
proyectos de Gobierno
Digital para el

12 Capacitación 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
vinculación en materia
digital con dependencias y
entidades, instituciones y

12 Reporte 1 Gobierno

Porcentaje de avance en
vinculación en materia
digital con dependencias y
entidades, instituciones y

12 Reporte 1 Gobierno

39

Dirección de
Atención y
Seguimiento a
Auditorías

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
G

Diseñar e
implementar un
programa de
rendición de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de eficacia en el
seguimiento de acciones y
procedimientos

11 Oficio 1 Gobierno

Porcentaje de eficacia en el
seguimiento de acciones y
procedimientos

11 Oficio 1 Gobierno

Porcentaje de eficacia en la
atención de la fiscalización 11 Oficio 1 Gobierno

Porcentaje de eficacia en la
atención de la fiscalización 11 Oficio 1 Gobierno
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

40

Titular de la Unidad
Inteligencia
Patrimonial y
Económica (UIPE)

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
de legislación y
procedimientos

12 Documento 5 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de legislación y
procedimientos

12 Documento 5 Gobierno

Porcentaje de productos de
inteligencia entregados
respecto a los realizados.

12 Documento 4748846 Gobierno

Porcentaje de productos de
inteligencia entregados
respecto a los realizados.

12 Documento 4748846 Gobierno

Porcentaje de soluciones
tecnológicas
implementadas.

12 Documento 5 Gobierno

Porcentaje de soluciones
tecnológicas
implementadas.

12 Documento 5 Gobierno

41 Dirección de
Análisis
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de estudios con
información patrimonial,
económica, fiscal y
administrativa, analizada.

12 Nota 4 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de estudios con
información patrimonial,
económica, fiscal y
administrativa, analizada.

12 Nota 4 Gobierno

Porcentaje de solicitudes
estudiadas 12 Estudio 4748846 Gobierno

Porcentaje de solicitudes
estudiadas 12 Estudio 4748846 Gobierno

42 Dirección de
Procesos Legales

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de denuncias o
querellas y vistas emitidas 12 Informe 5 Gobierno

Porcentaje de denuncias o
querellas y vistas emitidas 12 Informe 5 Gobierno

Porcentaje de proyectos de
mecanismos de
coordinación y colaboración

12 Minuta 4748846 Habitantes

Porcentaje de proyectos de
mecanismos de
coordinación y colaboración

12 Minuta 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de proyectos de
normativa administrativa. 12 Proyecto 4 Gobierno

Porcentaje de proyectos de
normativa administrativa. 12 Proyecto 4 Gobierno

43

Dirección de
Tecnologías de la
Información y
Comunicaciones

4X Manejo de la
Hacienda Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de avance de las
soluciones tecnológicas
implementadas

12 Acción 4 Empleados

Porcentaje de avance de las
soluciones tecnológicas
implementadas

12 Acción 4 Empleados

Porcentaje de avance del
diagnóstico, tratamiento e
integración de bases de
datos

12 Acción 5 Empleados

Porcentaje de avance del
diagnóstico, tratamiento e
integración de bases de
datos

12 Acción 5 Empleados

008
Secretaría de
Comunicaciones y
Obras Públicas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Oficina del
Secretario

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
Q

Supervisar y
evaluar el
cumplimiento de
las políticas y med

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Potenciación de recursos de
inversión pública 12 Reporte 10000 Personas

Potenciación de recursos de
inversión pública 12 Reporte 10000 Personas

02
Subsecretaría de
Comunicaciones y
Obras Públicas

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1.D
Q

Supervisar y
evaluar el
cumplimiento de
las políticas y med

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

03 Dirección de Obras
Públicas

03 FAIS Entidades

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.1.FI

Fortalecer y
generar
condiciones de
equidad mediante

Impulsar la Competitividad
del Estado y la Integración
de los territorios de
Infraestructura basada en

12 Reporte 500000 Habitantes

Impulsar la Competitividad
del Estado y la Integración
de los territorios de
Infraestructura basada en

12 Reporte 500000 Habitantes

Porcentaje de proyectos
registrados que generen
condiciones de equidad

135 Reporte 1000000 Habitantes

Porcentaje de proyectos
registrados que generen
condiciones de equidad

135 Reporte 1000000 Habitantes

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
G

Promover la
coordinación
interestatal en
materias de seguri

Actividad no identificada 4 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 4 Abrevadero 1 Adultos

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.FI

Fortalecer y
generar
condiciones de
equidad mediante

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en vialidades

11 Reporte 10000 Habitantes

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en vialidades

11 Reporte 10000 Habitantes

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.2.1.N
H

Fortalecimiento de
la infraestructura
logística del estado
c

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en espacios

12 Reporte 10000 Habitantes

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en espacios

12 Reporte 10000 Habitantes

3.2.3
Recuperación de la
Infraestructura
Pública.

3.2.3.O
G

Construir, ampliar y
modernizar los
sistemas de agua
potable

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 38 Empleados

04
Dirección de
Proyectos e
Ingeniería
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.FI

Fortalecer y
generar
condiciones de
equidad mediante

Desarrollar estudios y
proyectos para la planeación
de obras de infraestructura
pública.

12 Reporte 10000 Habitantes

Desarrollar estudios y
proyectos para la planeación
de obras de infraestructura
pública.

12 Reporte 10000 Habitantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.2

Desarrollo de
Proyectos
Estratégicos de
Impacto Regional.

3.2.2.N
X

Desarrollar
esquemas de
financiamiento
intermunicipal para

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 290 Empleados

05
Dirección de
Caminos y
Carreteras

03 FAIS Entidades
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ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.

3.2.1.N
P

Optimizar y
reconveritr la red
de caminos rurales
en el esta

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en la red

12 Reporte 10000 Habitantes

Realizar la ejecución de
obras de restauración,
mantenimiento preventivo y
adecuación en la red

12 Reporte 10000 Habitantes

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
G

Promover la
coordinación
interestatal en
materias de seguri

Realizar coordinación
interestatal en materias de
seguridad carretera

11 Reporte 10000 Habitantes

Realizar coordinación
interestatal en materias de
seguridad carretera

11 Reporte 10000 Habitantes

3 Prosperidad
Económica
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.

3.2.1.N
I

Implementar un
programa de
rescate de la red
carretera exist

Analizar las condiciones de
los caminos y carreteras
para garantizar la seguridad
de la red carretera estatal.

4 Reportaje 10000 Habitantes

Analizar las condiciones de
los caminos y carreteras
para garantizar la seguridad
de la red carretera estatal.

4 Reportaje 10000 Habitantes

3.2.1.N
P

Optimizar y
reconveritr la red
de caminos rurales
en el esta

Contribuir en políticas y
mecanismos a fin de aportar
información a los censos
estatales y mantenerlos

4 Reporte 100000 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Contribuir en políticas y
mecanismos a fin de aportar
información a los censos
estatales y mantenerlos

4 Reporte 100000 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 66 Empleados

Supervisar el cumplimiento
de los contratos de obra, en
materia de rehabilitación y
reconstrucción de la red

12 Reporte 10000 Habitantes

Supervisar el cumplimiento
de los contratos de obra, en
materia de rehabilitación y
reconstrucción de la red

12 Reporte 10000 Habitantes

Supervisar el cumplimiento
de los contratos de obra, en
materia de rehabilitación y
reconstrucción de la red

4 Reporte 2000 Habitantes

Supervisar el cumplimiento
de los contratos de obra, en
materia de rehabilitación y
reconstrucción de la red

4 Reporte 2000 Habitantes

3.2.3
Recuperación de la
Infraestructura
Pública.
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ES
TR
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TE

G
IA

3.2.3.O
G

Construir, ampliar y
modernizar los
sistemas de agua
potable

Realizar la planeación y
ejecución de convenios
celebrados entre la
Secretaría y otras

4 Reporte 10000 Habitantes

Realizar la planeación y
ejecución de convenios
celebrados entre la
Secretaría y otras

4 Reporte 10000 Habitantes

06
Dirección de
Maquinaria y
Equipo

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

Página 210 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.

3.2.1.N
K

Fortalecer a los
municipios con
maquinaria y
equipo de const

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Realización de
Mantenimiento preventivo y
correctivo de Maquinaria y
Equipo

12 Reporte 113 Municipios

Realización de
Mantenimiento preventivo y
correctivo de Maquinaria y
Equipo

12 Reporte 113 Municipios

07
Dirección de
Licitaciones de
Obra y Servicios

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas
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ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
N

Fortalecer la
representación
social en los
mecanismos de

Coordinar y llevar a cabo los
procesos para la
adjudicación de obras
públicas mediante la

4 Reporte 10000 Personas

Coordinar y llevar a cabo los
procesos para la
adjudicación de obras
públicas mediante la

4 Reporte 10000 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

08 Delegación
Administrativa

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Ejercer la totalidad del
recurso del programa
presupuestario.

12 Reporte 10000 Personas

Ejercer la totalidad del
recurso del programa
presupuestario.

12 Reporte 10000 Personas

10
Dirección de
Infraestructura
Educativa

07
FAM
Infraestructura
Educativa Básica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

Página 217 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.2.4.I
K

Construir y adecuar
instalaciones
educativas que
tengan en

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 18000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 18000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 10000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 10000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 10000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel básico
mejorados en infraestructura
en la categoría de

12 Reporte 10000 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

08

FAM
Infraestructura
Educativa Media
Superior y Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.I
K

Construir y adecuar
instalaciones
educativas que
tengan en

Porcentaje de atención a las
necesidades de
infraestructura en las
categorías de equipamiento,

12 Reporte 196002 Alumnos

Porcentaje de atención a las
necesidades de
infraestructura en las
categorías de equipamiento,

12 Reporte 196002 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 4000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 4000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 391 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 391 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 3000 Alumnos

Porcentaje de planteles
educativos de nivel medio
superior y superior
mejorados en infraestructura

12 Reporte 3000 Alumnos

YA Infraestructura
Educativa
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.II

Adecuar la
infraestructura
educativa con una
visión incluye

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Porcentaje del ejercicio del
recurso del programa
presupuestario.

12 Reporte 232339 Alumnos

Porcentaje del ejercicio del
recurso del programa
presupuestario.

12 Reporte 232339 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

11

Dirección de
Permisos,
Licencias y
Concesiones

ZC

Infraestructura para
Comunicaciones y
Obras Públicas
Diversas

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.

3.2.1.N
H

Fortalecimiento de
la infraestructura
logística del estado
c

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Página 223 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Integración de los
expedientes de liberación
del derecho de vía de
proyectos de construcción,

12 Reporte 10000 Personas

Integración de los
expedientes de liberación
del derecho de vía de
proyectos de construcción,

12 Reporte 10000 Personas

009
Secretaría de
Agricultura y
Desarrollo Rural

01 Oficina del
Secretario

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

1.4.1.D
I

Fortalecer las
instituciones
comunitarias para
el autogobie

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 41 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Sentencia 10 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Sentencia 10 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Sentencia 10 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

10 Sentencia 10 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Sentencia 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Sentencia 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Sentencia 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Sentencia 1 Gobierno

Porcentaje de conocimiento
de las nuevas Políticas
Públicas en el sector
primario

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de conocimiento
de las nuevas Políticas
Públicas en el sector
primario

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de Convenios de
Colaboración y
Coordinación suscritos

25 Convenio 25 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Convenios de
Colaboración y
Coordinación suscritos

25 Convenio 25 Gobierno

02
Subsecretaría de
Fomento
Productivo

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.3

Impulsar la
agroindustria
michoacana con el
desarrollo de

3.7.3.R
G

Implementar
programas de
desarrollo rural en
las localidades
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Página 230 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Promedio simple  de
acciones realizadas para el
seguimiento de programas

40 Acción 1 Gobierno

Promedio simple  de
acciones realizadas para el
seguimiento de programas

40 Acción 1 Gobierno

03 Dirección de
Agricultura

63
Sanidad e
Inocuidad
Agroalimentaria

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
V

Promover e
impulsar la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria.

Porcentaje de campañas
emprendidas 9 Campaña 9 Productores

Porcentaje de campañas
emprendidas 9 Campaña 9 Productores

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los
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G
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3.2.4
Infraestructura
especial detonate
de desarrollo local.

3.2.4.O
J

Promover la
autosuficiencia
hídrica en las
principales comuni

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
de Bordes, Pequeñas
Presas, Cárcamos de

217 Convenio 33 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
de Bordes, Pequeñas
Presas, Cárcamos de

217 Convenio 33 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
y/o Rehabilitación de
Bordes, Pequeñas Presas,

21160 Tonelada 11500 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
y/o Rehabilitación de
Bordes, Pequeñas Presas,

21160 Tonelada 11500 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
y/o Rehabilitación de Ollas
para el Almacenamiento de

203 Convenio 16 Productores
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ES
TR

A
TE

G
IA

Infraestructura
Hidroagrícola/Construcción
y/o Rehabilitación de Ollas
para el Almacenamiento de

203 Convenio 16 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Líneas de
Conducción de Agua

41 Convenio 41 Productores

Infraestructura
Hidroagrícola/Líneas de
Conducción de Agua

41 Convenio 41 Productores

Porcentaje de superficie
beneficiada con obras de
infraestructura hidroagrícola.

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de superficie
beneficiada con obras de
infraestructura hidroagrícola.

12 Acción 1 Gobierno

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y
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3.7.1.Q
O

Incentivar la
diversificación de
productos agrícolas
y el cu

Porcentaje  de superficie
beneficiados con semillas,
equipo para la producción
de maices criollos, arboles

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje  de superficie
beneficiados con semillas,
equipo para la producción
de maices criollos, arboles

12 Acción 1 Gobierno

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Adquisición de
Semilla Mejorada con Alto

125 Paquete 250 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Adquisición de
Semilla Mejorada con Alto

125 Paquete 250 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Árboles
Frutales de Diferentes

542 Árbol 57801 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Árboles
Frutales de Diferentes

542 Árbol 57801 Productores
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
IA

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Conservación y
Manejo de Maíces Criollos:

1000 Paquete 1000 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Conservación y
Manejo de Maíces Criollos:

1000 Paquete 1000 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción
Participativa y Transferencia

152 Hectárea 152 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción
Participativa y Transferencia

152 Hectárea 152 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción y/o
Adquisición de Semillas

300 Tonelada 12 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción y/o
Adquisición de Semillas

300 Tonelada 12 Productores

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción y/o
Adquisición y Distribución de

12386 Tonelada 354 Productores
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TR
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G
IA

Producción de Semillas y
Mejoramiento Genético
Participativo/Producción y/o
Adquisición y Distribución de

12386 Tonelada 354 Productores

3.7.1.Q
R

Fomentar las
prácticas agrícolas
sustentables
mediante asist

Agrosano/Acompañamiento
Técnico Profesional en
Técnicas Agroecológicas

22600 Taller 5000 Productores

Agrosano/Acompañamiento
Técnico Profesional en
Técnicas Agroecológicas

22600 Taller 5000 Productores

Agrosano/Actualización a
Instructores en Técnicas
Agroecológicas

5 Taller 5 Productores

Agrosano/Actualización a
Instructores en Técnicas
Agroecológicas

5 Taller 5 Productores

Agrosano/Aminoácidos 2502 Paquete 10000 Productores
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ES
TR
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TE

G
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Agrosano/Aminoácidos 2502 Paquete 10000 Productores

Agrosano/Análisis de
Laboratorio para Muestras
de Suelos

500 Muestra 500 Productores

Agrosano/Análisis de
Laboratorio para Muestras
de Suelos

500 Muestra 500 Productores

Agrosano/Certificación de
Alimentos Sanos 504 Hectárea 1000 Productores

Agrosano/Certificación de
Alimentos Sanos 504 Hectárea 1000 Productores

Agrosano/Equipamiento y
Rehabilitación de Módulos
para la Producción de
Bioinsumos

240 Paquete 25 Productores

Agrosano/Equipamiento y
Rehabilitación de Módulos
para la Producción de
Bioinsumos

240 Paquete 25 Productores
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ES
TR
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TE

G
IA

Agrosano/Fertilizantes
Químicos 8100 Tonelada 5100 Productores

Agrosano/Fertilizantes
Químicos 8100 Tonelada 5100 Productores

Agrosano/Microorganismos
de Promotores del
Crecimiento Vegetal

2502 Paquete 26064 Productores

Agrosano/Microorganismos
de Promotores del
Crecimiento Vegetal

2502 Paquete 26064 Productores

Agrosano/Minerales
Orgánicos 13076 Dosis 26150 Productores

Agrosano/Minerales
Orgánicos 13076 Dosis 26150 Productores

Agrosano/Módulos de
Lombricomposta 950 Módulo 190 Productores
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G
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Agrosano/Módulos de
Lombricomposta 950 Módulo 190 Productores

Agrosano/Módulos para la
Producción de Bioinsumos 173 Paquete 25 Productores

Agrosano/Módulos para la
Producción de Bioinsumos 173 Paquete 25 Productores

Agrosano/Monitoreo y
Alertas Tempranas 24325 Servicio 1 Productores

Agrosano/Monitoreo y
Alertas Tempranas 24325 Servicio 1 Productores

Agrosano/Operación de
Granjas Lombrícolas 760 Tonelada 520 Productores

Agrosano/Operación de
Granjas Lombrícolas 760 Tonelada 520 Productores

Página 240 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Porcentaje de superficie
beneficiada con la
implementación de acciones
de manejo sustentable de

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de superficie
beneficiada con la
implementación de acciones
de manejo sustentable de

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de superficie
beneficiada con la
implementación de acciones
de manejo sustentable de

11 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de superficie
beneficiada con la
implementación de acciones
de manejo sustentable de

11 Acción 1 Gobierno

3.7.1.Q
S

Impulsar la
productividad y la
mejora de los
ingresos de pro

Tecnificación para la
Producción de Alimentos
Sanos/Equipamiento para la
Tecnificación para la

60 Módulo 6 Productores

Página 242 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Tecnificación para la
Producción de Alimentos
Sanos/Equipamiento para la
Tecnificación para la

60 Módulo 6 Productores

Tecnificación para la
Producción de Alimentos
Sanos/Tecnificación para la
Producción de Alimentos

189 Módulo 9 Productores

Tecnificación para la
Producción de Alimentos
Sanos/Tecnificación para la
Producción de Alimentos

189 Módulo 9 Productores

3.7.1.Q
T

Fomentar
esquemas de
financiamiento,
seguro agrícola y

Porcentaje de productores
sin acceso al seguro
agrícola

25640 Hectárea 38462 Productores

Porcentaje de productores
sin acceso al seguro
agrícola

25640 Hectárea 38462 Productores

3.7.1.Q
V

Promover e
impulsar la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria.
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TR
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G
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Porcentaje de centros de
acopio de envases vacios
de plaguicidas apoyados

10 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de centros de
acopio de envases vacios
de plaguicidas apoyados

10 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de hectáreas
beneficiadas con esquema
de control biológico de
plagas y enfermedades para

10 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de hectáreas
beneficiadas con esquema
de control biológico de
plagas y enfermedades para

10 Acción 1 Gobierno

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola Estatal/Campañas
o Proyectos del Programa
Fitosanitario

13 Pago 13 Productores

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola Estatal/Campañas
o Proyectos del Programa
Fitosanitario

13 Pago 13 Productores

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola
Estatal/Establecimiento,
Acondicionamiento o

1 Módulo 1 Productores
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TR
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G
IA

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola
Estatal/Establecimiento,
Acondicionamiento o

1 Módulo 1 Productores

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola Estatal/Módulos de
Inocuidad (Sanitario,
Comedor, Área de

15 Módulo 15 Productores

Sanidad Vegetal e Inocuidad
Agrícola Estatal/Módulos de
Inocuidad (Sanitario,
Comedor, Área de

15 Módulo 15 Productores

04 Dirección de
Ganadería

63
Sanidad e
Inocuidad
Agroalimentaria

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
V

Promover e
impulsar la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria.

Porcentaje de Unidades de
Producción Pecuaria
Apoyadas a través de
sanidad e inocuidad .

11 Campaña 11 Productores

Porcentaje de Unidades de
Producción Pecuaria
Apoyadas a través de
sanidad e inocuidad .

11 Campaña 11 Productores

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
V

Promover e
impulsar la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria.

Sanidad e Inocuidad
Pecuaria Estatal Paquete
Sanitario en Especie,
Compuesto por: Vacunas,

110 Paquete 110 Productores

Sanidad e Inocuidad
Pecuaria Estatal Paquete
Sanitario en Especie,
Compuesto por: Vacunas,

110 Paquete 110 Productores

3.7.2

Impulsar el
desarrollo del
sector pecuario en
toda la cadena de

3.7.2.Q
X

Incentivar el
incremento de la
producción de las
actividades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 49 Empleados
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TR
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TE

G
IA

Infraestructura Ganadera
Materiales para el Desarrollo
de la Actividad Ganadera

3584 Rollo 17908 Productores

Infraestructura Ganadera
Materiales para el Desarrollo
de la Actividad Ganadera

3584 Rollo 17908 Productores

Infraestructura Ganadera
Obras por Cooperación 750 Obra con proyecto 750 Productores

Infraestructura Ganadera
Obras por Cooperación 750 Obra con proyecto 750 Productores

Porcentaje de Exposiciones,
Ferias y Eventos Ganaderos
en el Estado.

3 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de Exposiciones,
Ferias y Eventos Ganaderos
en el Estado.

3 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de Unidades de
Producción Pecuarias
apoyadas con
infraestructura, maquinaria y

10 Acción 1 Gobierno
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de Unidades de
Producción Pecuarias
apoyadas con
infraestructura, maquinaria y

10 Acción 1 Gobierno

3.7.2.Q
Y

Promover
esquemas de
vigilancia y control
de movilización pe

Porcentaje de Sementales y
Vientres Apoyados. 12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de Sementales y
Vientres Apoyados. 12 Acción 1 Gobierno

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Incentivos a la
Producción Lechera

90 Incentivo 90 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Incentivos a la
Producción Lechera

90 Incentivo 90 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Semental Bovino
con Registro Genealógico y

200 Cabeza de Ganado 200 Productores
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ES
TR

A
TE

G
IA

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Semental Bovino
con Registro Genealógico y

200 Cabeza de Ganado 200 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Vaquilla sin
Registro Genealógico

42 Cabeza de Ganado 125 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Vaquilla sin
Registro Genealógico

42 Cabeza de Ganado 125 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Vientre Porcino
sin Registro Genealógico

54 Cabeza de Ganado 166 Productores

Repoblamiento y
Mejoramiento Genético
Ganadero Vientre Porcino
sin Registro Genealógico

54 Cabeza de Ganado 166 Productores

3.7.2.Q
Z

Mejorar sistemas
de producción de
forraje, orientados
a la s

Nutrición Animal Módulo de
Producción de Forraje Verde
Hidropónico

500 Módulo 500 Productores
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ES
TR

A
TE

G
IA

Nutrición Animal Módulo de
Producción de Forraje Verde
Hidropónico

500 Módulo 500 Productores

Nutrición Animal Semillas
para el Establecimiento de:
Praderas, Agostaderos,
Cultivos Forrajeros y de

489 Hectárea 489 Productores

Nutrición Animal Semillas
para el Establecimiento de:
Praderas, Agostaderos,
Cultivos Forrajeros y de

489 Hectárea 489 Productores

05
Dirección de
Agroindustrias y
Comercialización

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
S

Impulsar la
productividad y la
mejora de los
ingresos de pro

Porcentaje de centros de
acopio rehabilitados 4400 Beneficiado 4400 Productores

Porcentaje de centros de
acopio rehabilitados 4400 Beneficiado 4400 Productores

3.7.1.Q
T

Fomentar
esquemas de
financiamiento,
seguro agrícola y

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Porcentaje de toneladas con
coberturas con garantía
líquida comercializadas

2300 Beneficiado 2300 Productores
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de toneladas con
coberturas con garantía
líquida comercializadas

2300 Beneficiado 2300 Productores

3.7.1.Q
U

Impulsar la
comercialización,
bajo el esquema de
mercado jus

Porcentaje de acciones
realizadas de promoción
comercial

1115 Beneficiado 1115 Productores

Porcentaje de acciones
realizadas de promoción
comercial

1115 Beneficiado 1115 Productores

3.7.3

Impulsar la
agroindustria
michoacana con el
desarrollo de

3.7.3.R
C

Impulsar el
desarrollo de
corredores
agroindustriales y

Porcentaje de proyectos de
valor agregado con garantía
líquida realizados

304 Beneficiado 304 Productores
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de proyectos de
valor agregado con garantía
líquida realizados

304 Beneficiado 304 Productores

06

Dirección de
Infraestructura
Básica
Agropecuaria

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.1

Desarrollo y
regeneración de
vías de acceso y
comunicación.

3.2.1.N
K

Fortalecer a los
municipios con
maquinaria y
equipo de const
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ADQUISICION DE
MAQUINARIA PESADA 1 Adquisición 1 Gobierno

ADQUISICION DE
MAQUINARIA PESADA 1 Adquisición 1 Gobierno

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Infraestructura Agropecuaria
Rehabilitación y/o
Construcción de Bordes-
Ollas para Captación y

15 Grupo 15 Organizaciones

Infraestructura Agropecuaria
Rehabilitación y/o
Construcción de Bordes-
Ollas para Captación y

15 Grupo 15 Organizaciones

Maquinaria Pesada
Adquisición y Operación de
Maquinaria Nueva para
Apoyo a los Municipios

1 Acción 1 Gobierno

Maquinaria Pesada
Adquisición y Operación de
Maquinaria Nueva para
Apoyo a los Municipios

1 Acción 1 Gobierno

Página 258 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
infraestructura para la
conducción y/o desalojo de
agua de riego y/o lluvia

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de
infraestructura para la
conducción y/o desalojo de
agua de riego y/o lluvia

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de kilómetros de
caminos saca cosecha
ejecutados.

4 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de kilómetros de
caminos saca cosecha
ejecutados.

4 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de mejoras
territoriales ejecutadas. 12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de mejoras
territoriales ejecutadas. 12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de obras para
captación y almacenamiento
de agua ejecutadas.

12 Acción 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de obras para
captación y almacenamiento
de agua ejecutadas.

12 Acción 1 Gobierno

07
Subsecretaría de
Organización y
Desarrollo

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.3

Impulsar la
agroindustria
michoacana con el
desarrollo de

3.7.3.R
G

Implementar
programas de
desarrollo rural en
las localidades
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Porcentaje de reuniones
para la coordinación de
acciones, realizadas con las
unidades administrativas

40 Reunión 1 Gobierno

Porcentaje de reuniones
para la coordinación de
acciones, realizadas con las
unidades administrativas

40 Reunión 1 Gobierno

08
Dirección de
Formación Social
Agropecuaria

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

3.6.2

Fomentar el
desarrollo
empresarial de las
cooperativas y de

3.6.2.Q
E

Impulsar la
creación de
cooperativas
integradas por

Inversiones Productivas
Agropecuarias 10 Grupo 10 Organizaciones

Inversiones Productivas
Agropecuarias 10 Grupo 10 Organizaciones

Inversiones Productivas
Agropecuarias
Equipamiento y Materiales
para Procesos de Valor

400 Grupo 400 Organizaciones

Inversiones Productivas
Agropecuarias
Equipamiento y Materiales
para Procesos de Valor

400 Grupo 400 Organizaciones

Inversiones Productivas
Agropecuarias Producción
de Cultivos Ancestrales

40 Grupo 40 Organizaciones
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TE

G
IA

Inversiones Productivas
Agropecuarias Producción
de Cultivos Ancestrales

40 Grupo 40 Organizaciones

Porcentaje recursos para
talleres y foros realizados a
grupos de trabajo

560 Curso 560 Personas

Porcentaje recursos para
talleres y foros realizados a
grupos de trabajo

560 Curso 560 Personas

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
O

Incentivar la
diversificación de
productos agrícolas
y el cu

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Biodigestores

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Biodigestores

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Huertos de Hortalizas

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Huertos de Hortalizas

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Paquetes de Aves de Doble

280 Paquete 280 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Paquetes de Aves de Doble

280 Paquete 280 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Paquetes de Aves de Doble

24000 Paquete 24000 Familias

Página 266 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR
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TE

G
IA

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Paquetes de Aves de Doble

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Producción de Hongos

24000 Paquete 24000 Familias

Establecimientos de
Módulos de Producción de
Alimentos Sanos y Nutritivos
Producción de Hongos

24000 Paquete 24000 Familias

Porcentaje de recursos para
Grupos de Productores del
medio rural no organizados

70 Grupo 70 Organizaciones

Porcentaje de recursos para
Grupos de Productores del
medio rural no organizados

70 Grupo 70 Organizaciones

Porcentaje de solicitudes de
los productores para
procesos de valor agregado.

10 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de solicitudes de
los productores para
procesos de valor agregado.

10 Acción 1 Gobierno
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A
TE

G
IA

Porcentaje de solicitudes
para modulos de producción 21 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de solicitudes
para modulos de producción 21 Acción 1 Gobierno

11
Dirección de
Delegaciones
Regionales

MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.3

Impulsar la
agroindustria
michoacana con el
desarrollo de
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G
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3.7.3.R
G

Implementar
programas de
desarrollo rural en
las localidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 39 Empleados

Porcentaje de supervisiones
realizadas a productores por
parte del personal de las
Delegaciones Regionales.

240 Supervisión 2400 Productores

Porcentaje de supervisiones
realizadas a productores por
parte del personal de las
Delegaciones Regionales.

240 Supervisión 2400 Productores

Promedio de productores
atendidos en las
Delegaciones Regionales.

360 Atención 3600 Productores

Promedio de productores
atendidos en las
Delegaciones Regionales.

360 Atención 3600 Productores

12 Delegación
Administrativa
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
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MN

Programa de
Fomento a la
Agricultura,
Ganadería, Pesca

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Porcentaje de compras y
arrendamientos autorizados
por las entes
correspondientes.

60 Adquisición 500 Asociación Civil
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
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Porcentaje de compras y
arrendamientos autorizados
por las entes
correspondientes.

60 Adquisición 500 Asociación Civil

Porcentaje de Pago por
Obligaciones Laborales 25 Nómina 500 Empleados

Porcentaje de Pago por
Obligaciones Laborales 25 Nómina 500 Empleados

010
Secretaría de
Desarrollo
Económico

01 Oficina del
Secretario

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.1

Fomentar el
desarrollo integral y
sostenible de los
principales

3.3.1.O
M

Promover la
integración de
Michoacán en la
región económica

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Laudo 6 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Laudo 6 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Laudo 6 Empleados
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G
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Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Laudo 6 Empleados

03

Dirección de
Desarrollo
Empresarial y
Economía Social

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.1

Fomentar el
desarrollo integral y
sostenible de los
principales

3.3.1.O
P

Implementar
programas para la
expansión de las
MIPYMES por m
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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ES
TR
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Porcentaje de acciones de
mantenimiento,
equipamiento y
fortalecimiento de los CCAP

6 Mantenimiento 850 Unidades económicas

Porcentaje de acciones de
mantenimiento,
equipamiento y
fortalecimiento de los CCAP

6 Mantenimiento 850 Unidades económicas

Porcentaje de beneficiarios
de cursos y asesorías
brindadas en los módulos

12 Módulo 1500 Personas

Porcentaje de beneficiarios
de cursos y asesorías
brindadas en los módulos

12 Módulo 1500 Personas

Porcentaje de
emprendedores que
establecen una empresa
formal respecto al total de

3 Curso 300 Personas

Porcentaje de
emprendedores que
establecen una empresa
formal respecto al total de

3 Curso 300 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de pequeños y
medianos empresarios
asesorados en el estado
que implementan mejoras

40 Asesoría 40 Empresarios y/o industriales

Porcentaje de pequeños y
medianos empresarios
asesorados que
implementan mejoras

40 Asesoría 40 Empresarios y/o industriales

Tasa de incremento en
asesorías brindadas en
registro de marca

750 Asesoría 750 Personas

Tasa de incremento en
asesorías brindadas en
registro de marca

750 Asesoría 750 Personas

Tasa de incremento en el
número de productos
desarrollados o mejorados

500 Asesoría 500 Personas

Tasa de incremento en el
número de productos
desarrollados o mejorados

500 Asesoría 500 Personas

Tasa de incremento en
número de ciudadanos
asistentes a los cursos en
modo presencial o virtual

200 Capacitación 10061 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de incremento en
número de reproducciones
de cursos en plataforma
virtual

200 Capacitación 10061 Personas

06 Dirección de
Comercialización

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.5

Promover la
atracción de
inversiones,
innovación,

3.5.2

Generar
condiciones que
permitan la
proyección

3.5.2.P
M

Desarrollar
programas de
formación y apoyo
a negocios con po
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de expositores
que desarrollaron
proveeduría

2 Festival 400 Productores

Porcentaje de expositores
que desarrollaron
proveeduría

2 Festival 400 Productores

Promedio de contactos
realizados en stands
informativos de eventos de
promoción

1 Convenio 1 Gobierno

Proporción de reuniones de
acuerdos realizadas 1 Convenio 1 Gobierno

Tasa de incremento en
número de productores
michoacanos que se les
apoyó y vinculó con

85 Apoyo 85 Productores

Tasa de incremento en
número de productores
michoacanos que se les
apoyó y vinculó con

85 Apoyo 85 Productores
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de incremento en
número de productos
expuestos en catálogo
digital

400 Apoyo 400 Productores

Tasa de incremento en
número de productos
expuestos en catálogo
digital

400 Apoyo 400 Productores

07 Dirección de
Inversiones

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.5

Promover la
atracción de
inversiones,
innovación,

3.5.1

Promover la
inversión pública y
privada con
participación
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.5.1.P
G

Desarrollar un
portafolio de
proyectos con
diagnóstico integ

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Proporción de eventos
regulares de promoción
atendidos por trimestre

4 Evento 1900 Empresarios y/o industriales

Proporción de eventos
regulares de promoción
atendidos por trimestre

4 Evento 1900 Empresarios y/o industriales

Proporción de participantes
por asociación industrial en
actividades ligadas a la
promoción y fortalecimiento

9 Campaña 260000 Unidades económicas

Razón de impactos de
promoción de imagen
respecto al total
inversionistas en Michoacán

9 Campaña 260000 Unidades económicas

Razón mensual de estudios
económicos para la toma de
decisiones

12 Documento 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Razón mensual de estudios
económicos para la toma de
decisiones

12 Documento 1 Gobierno

Tasa de incremento anual
de soluciones dadas para el
sostenimiento y/o
acrecentamiento de

30 Gira 30 Municipios

Tasa de incremento anual
de soluciones dadas para el
sostenimiento y/o
acrecentamiento de

30 Gira 30 Municipios

09 Dirección de
Mejora Regulatoria

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
K

Sistematizar y
transparentar los
procesos
relacionados con l

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Porcentaje anual de
acuerdos logrados en
reuniones de mejora con
dependencias y/o

15 Convenio 15 Ayuntamientos

Porcentaje de inspectores
dados de alta en el catálogo
respecto al total de
inspectores en la

15 Convenio 15 Ayuntamientos

Porcentaje de trámites
actualizados en el catálogo
estatal de trámites y
servicios

7 Administración 1 Gobierno

Porcentaje de trámites
actualizados en el catálogo
estatal de trámites y
servicios

7 Administración 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Trámites o
Servicios Mejorados 6 Implementación 100 Empresarios y/o industriales

Porcentaje de Trámites o
Servicios Vinculados
Correctamente con Catálogo
Nacional

6 Implementación 100 Empresarios y/o industriales

Proporción de agentes
inmobiliarios que aprobaron
capacitación respecto al
total

4 Capacitación 200 Usuarios

Proporción de
capacitaciones tomadas por
agente inmobiliario

4 Capacitación 200 Usuarios

Tasa de incremento en el
padrón de agentes
inmobiliarios

40 Registro 40 Usuarios

Tasa de incremento en el
padrón de agentes
inmobiliarios

40 Registro 40 Usuarios

13 Delegación
Administrativa
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ES
TR

A
TE

G
IA

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 36 Empleados

Porcentaje del presupuesto
ejercido en tiempo y forma
en el mes k

570 Trámite 1 Gobierno
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ES
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TE

G
IA

Porcentaje del presupuesto
ejercido en tiempo y forma
en el mes k

570 Trámite 1 Gobierno

Porcentaje del presupuesto
ejercido en tiempo y forma
en el mes k

12 Operación 850 Unidades económicas

Porcentaje del presupuesto
ejercido en tiempo y forma
en el mes k

12 Operación 850 Unidades económicas

Porcentaje mensual de
nóminas pagadas 24 Nómina 350 Empleados

Porcentaje mensual de
nóminas pagadas 24 Nómina 350 Empleados

Razón de recurso utilizado 48 Requisición 1 Gobierno

Razón de recurso utilizado 48 Requisición 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

15

Subsecretaría de
Comercio
Internacional
(TMEC)

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.5

Promover la
atracción de
inversiones,
innovación,

3.5.3

Impulsar la región
del Puerto de
Lázaro Cárdenas
como un polo de

3.5.3.P
Q

Promover el puerto
de lázaro cárdenas
y sus reservas
territo

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

16
Subsecretaría de
Trabajo y Previsión
Social

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

18

Dirección de
Desarrollo de
Proyectos
Industriales

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.2

Desarrollo de
Proyectos
Estratégicos de
Impacto Regional.

3.2.2.N
Y

Incentivar la
creación de
parques
industriales y

Porcentaje de avance en
estudios, anteproyectos y
proyectos de la Fase 2 de
Parque Bajío

1 Convenio 14 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en
estudios, anteproyectos y
proyectos de la Fase 3 de
Parque Bajío

1 Convenio 14 Municipios

Porcentaje de avance en
estudios, anteproyectos y
proyectos de la Fase 3 de
Parque Bajío

1 Convenio 14 Municipios

Porcentaje de avance en
estudios, anteproyectos y
proyectos de la Fase 4 de
Parque Bajío

1 Convenio 14 Municipios

Promedio de satisfacción de
participantes en reuniones
de análisis y acuerdos sobre
parques industriales

1 Convenio 14 Municipios

Promedio de satisfacción de
participantes en reuniones
de análisis y acuerdos sobre
parques industriales

1 Convenio 14 Municipios

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.2

Fomentar la
gestión y
vinculación de
esquemas de
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.3.2.O
T

Gestionar e
implementar
programas y
fondos de apoyo

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de productores
beneficiados 30 Equipamiento 30 Productores

Porcentaje de productores
beneficiados 30 Equipamiento 30 Productores

Promedio de satisfacción de
asistentes 1 Foro 70 Productores

Promedio de satisfacción de
asistentes 1 Foro 70 Productores

19
Dirección de
Previsión Social y
Fomento al Empleo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ND

Impulsar la
Competitividad y
Productividad para
el Desarrollo

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
V

Impulsar una
política de
formalización del
empleo para la co

Porcentaje de cursos
efectuados en función del
total programado

18 Capacitación 500 Unidades económicas

Porcentaje de empresas
acreditadas respecto al total
de PYMES de competencia
estatal

85 Certificación 30000 Unidades económicas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de inspecciones
llevadas a cabo respecto al
total de invitaciones

600 Inspección 12000 Empleados

Satisfacción de los
participantes 3 Premio 3 Empresarios y/o industriales

Satisfacción de los
participantes 3 Premio 3 Empresarios y/o industriales

Tasa de incremento anual
en número de inspecciones 600 Inspección 12000 Empleados

Tasa de incremento anual
en número de participantes
en cursos de buenas
prácticas empresariales

18 Capacitación 500 Unidades económicas

Tasa de incremento en
personas atendidas en las
ferias del empleo

6000 Atención 6000 Personas

Tasa de incremento en
personas atendidas en
oficinas del Servicio Estatal
de Empleo

25200 Atención 25200 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de incremento en
personas colocadas
mediante Bolsa de Trabajo
del Servicio Estatal de

25200 Atención 25200 Personas

Tasa de incremento en
personas colocadas
mediante las ferias del
empleo

6000 Atención 6000 Personas

Tasa de incremento
trimestral en empresas
acreditadas

85 Certificación 30000 Unidades económicas

3.4.1.O
Z

Impulso al
reconocimiento,
formalización y
dignificación del

Tasa de incremento de
beneficiarios del
subprograma de movilidad
laboral externa

545 Atención 545 Personas

Tasa de incremento de
personas colocadas
mediante el subprograma
de  movilidad laboral externa

545 Atención 545 Personas

Tasa de incremento en
personas atendidas para la
vinculación con empleo
formal

1596 Atención 1596 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de incremento en
personas colocadas para la
vinculación con empleo
formal

1596 Atención 1596 Personas

011 Secretaría de
Turismo

01 Oficina del
Secretario

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.1

Implementación del
"Modelo de gestión
y operación
turística estatal".

Página 304 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.8.1.R
I

Formular e
implementar un
modelo de gestión
turística a part

Coberturas a viajes de
familiarización realizadas 10 Viaje 113 Municipios

Coberturas a viajes de
familiarización realizadas 10 Viaje 113 Municipios

Comunicados de prensa
realizados 220 Comunicado 113 Municipios

Comunicados de prensa
realizados 220 Comunicado 113 Municipios

Conferencias de prensa
realizadas 55 Conferencia 113 Municipios

Conferencias de prensa
realizadas 55 Conferencia 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Resolución 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Resolución 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Resolución 1 Gobierno

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Resolución 1 Gobierno

Entrevistas realizadas 190 Entrevista 113 Municipios

Entrevistas realizadas 190 Entrevista 113 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

02 Subsecretaría de
Desarrollo Turístico

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.2

Fomento al turismo
local mediante la
conservación, el
aprovechamiento y

3.8.2.R
L

Implementar
políticas públicas
encaminadas a la
identificaci

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Programas de Desarrollo de
Productos Turísticos e
infraestructura

12 Programa 113 Municipios

Programas de Desarrollo de
Productos Turísticos e
infraestructura

12 Programa 113 Municipios

03 Dirección de Obras
y de Proyectos

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.2

Fomento al turismo
local mediante la
conservación, el
aprovechamiento y
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

3.8.2.R
L

Implementar
políticas públicas
encaminadas a la
identificaci

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Número de obras y/o
acciones realizadas 10 Acción 9 Municipios

Número de obras y/o
acciones realizadas 10 Acción 9 Municipios

Porcentaje de número de
proyectos ejecutivos
realizados

1 Proyecto 1 Municipios

Porcentaje de número de
proyectos ejecutivos
realizados

1 Proyecto 1 Municipios

04

Dirección de
Desarrollo de
Empresas
Turísticas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.1

Implementación del
"Modelo de gestión
y operación
turística estatal".

3.8.1.R
K

Impulsar la
especialización del
sector turístico en
la entid

Cédulas de Elegibilidad
otorgadas a las MIPyMES 50 Cédula 50 Empresarios y/o industriales

Cédulas de Elegibilidad
otorgadas a las MIPyMES 50 Cédula 50 Empresarios y/o industriales

Página 313 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento en personas
capacitadas 2500 Prestador de servicios 2500 Personas

Cumplimiento en personas
capacitadas 2500 Prestador de servicios 2500 Personas

Empresas Turísticas
Asesoradas para
Certificarse

80 Empresa 80 Empresarios y/o industriales

Empresas Turísticas
Asesoradas para
Certificarse

80 Empresa 80 Empresarios y/o industriales

05

Dirección de
Enlace Regional y
Productos
Turísticos

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.1

Implementación del
"Modelo de gestión
y operación
turística estatal".

3.8.1.R
J

Promover la
innovación y el
desarrollo de
nuevos productos y

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Número de regiones
integradas y vinculadas 7 Reporte 113 Municipios

Número de regiones
integradas y vinculadas 7 Reporte 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Número de reuniones
regionales realizadas 12 Reunión 113 Municipios

Número de reuniones
regionales realizadas 12 Reunión 113 Municipios

Número de reuniones
regionales realizadas 1 Subsidio 113 Municipios

Número de reuniones
regionales realizadas 1 Subsidio 113 Municipios

3.8.3

Incentivar el
turismo cultural
como herramienta
de preservación y

3.8.3.R
P

Promover la
realización de
eventos que
promocionen el

Encuentro de Cocina 1 Evento 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Encuentro de Cocina 1 Evento 113 Municipios

3.8.3.R
S

Impulsar la
inclusión de
Pátzcuaro en la
lista del patrimoni

Evento 1 Evento 113 Municipios

Evento 1 Evento 113 Municipios

Evento 1 Evento 113 Municipios

Evento 1 Evento 113 Municipios

06 Subsecretaría de
Promoción
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.3

Incentivar el
turismo cultural
como herramienta
de preservación y

3.8.3.R
O

Revisar y/o ajustar
políticas
transversales,
disposiciones j

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Diseño de estrategias de
promoción para los
mercados nacionales e
internacionales

40 Estrategia 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Diseño de estrategias de
promoción para los
mercados nacionales e
internacionales

40 Estrategia 113 Municipios

Diseño de estrategias de
promoción para los
mercados nacionales e
internacionales

12 Subsidio 113 Municipios

Diseño de estrategias de
promoción para los
mercados nacionales e
internacionales

12 Subsidio 113 Municipios

07 Dirección de
Promoción

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.8.1

Implementación del
"Modelo de gestión
y operación
turística estatal".

3.8.1.R
K

Impulsar la
especialización del
sector turístico en
la entid

Analizar y dar seguimiento a
la actividad turística en el
estado: Observatorio
Turístico de Michoacán

19000 Encuesta 113 Municipios

Analizar y dar seguimiento a
la actividad turística en el
estado: Observatorio
Turístico de Michoacán

19000 Encuesta 113 Municipios

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

3.8.2

Fomento al turismo
local mediante la
conservación, el
aprovechamiento y

3.8.2.R
M

Proyectar, fomentar
y promover el
aprovechamiento
sostenible
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Participación en Eventos
Especiales 3 Festival 113 Municipios

Participación en Eventos
Especiales 3 Festival 113 Municipios

Participar en eventos de
promoción nacionales e
internacionales

12 Evento 113 Municipios

Participar en eventos de
promoción nacionales e
internacionales

12 Evento 113 Municipios

Participar en eventos de
promoción nacionales e
internacionales

12 Evento 113 Municipios

Participar en eventos de
promoción nacionales e
internacionales

12 Evento 113 Municipios

Turismo de Congresos y
Convenciones 15 Congreso 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Turismo de Congresos y
Convenciones 15 Congreso 113 Municipios

Turismo de Congresos y
Convenciones 15 Congreso 113 Municipios

Turismo de Congresos y
Convenciones 15 Congreso 113 Municipios

3.8.3

Incentivar el
turismo cultural
como herramienta
de preservación y

3.8.3.R
P

Promover la
realización de
eventos que
promocionen el

Número de turistas y
visitantes 1 Evento 113 Municipios

Número de turistas y
visitantes 1 Evento 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Número de turistas y
visitantes 1 Evento 113 Municipios

Número de turistas y
visitantes 1 Evento 113 Municipios

Realizar viajes de
familiarización de Promoción
Turística

2 Viaje 113 Municipios

Realizar viajes de
familiarización de Promoción
Turística

2 Viaje 113 Municipios

3.8.3.R
Q

Identificar en el
patrimonio los
valores universales
excepci

Fortalecer la celebraciones
de Semana Santa 620000 Persona 113 Municipios

Fortalecer la celebraciones
de Semana Santa 620000 Persona 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Fortalecer las celebraciones
de Noche de muertos 250000 Persona 113 Municipios

Fortalecer las celebraciones
de Noche de muertos 250000 Persona 113 Municipios

3.8.3.R
R

Impulsar a la región
lacustre de
Pátzcuaro hacia
una proyecc

Supervisión de atención al
turista 2 Supervisión 4 Municipios

Supervisión de atención al
turista 2 Supervisión 4 Municipios

08 Dirección de
Mercadotecnia

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.2

Fomento al turismo
local mediante la
conservación, el
aprovechamiento y

3.8.2.R
M

Proyectar, fomentar
y promover el
aprovechamiento
sostenible

Artículos promocionales y
material turístico impreso 1 Lote de material 113 Municipios

Artículos promocionales y
material turístico impreso 1 Lote de material 113 Municipios

Campañas de promoción
Nacional e internacional
realizadas

16 Campaña 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Campañas de promoción
Nacional e internacional
realizadas

16 Campaña 113 Municipios

Campañas de promoción
turística nacionales e
internacionales
desarrolladas.

6 Campaña 197 Gobierno

Campañas de promoción
turística nacionales e
internacionales
desarrolladas.

6 Campaña 197 Gobierno

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Levantamiento fotográfico
y/o video 1 Levantamiento 113 Municipios

Levantamiento fotográfico
y/o video 1 Levantamiento 113 Municipios

09
Dirección de
Turismo Inclusivo y
Sustentable
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ES
TR
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TE

G
IA

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,

3.8.2

Fomento al turismo
local mediante la
conservación, el
aprovechamiento y

3.8.2.R
M

Proyectar, fomentar
y promover el
aprovechamiento
sostenible

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Gestionar  contratos con
proveedores y/o prestadores
de servicios que incentiven
el desarrollo y promoción del

3 Servicio 3 Proveedores
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Gestionar  contratos con
proveedores y/o prestadores
de servicios que incentiven
el desarrollo y promoción del

3 Servicio 3 Proveedores

Gestionar  contratos con
proveedores y/o prestadores
de servicios que incentiven
el desarrollo y promoción del

3 Servicio 3 Proveedores

Gestionar  contratos con
proveedores y/o prestadores
de servicios que incentiven
el desarrollo y promoción del

3 Servicio 3 Proveedores

Gestionar convenios de
colaboración con
Municipios, Comunidades y
Autogobiernos y

15 Apoyo otorgado 15 Municipios

Gestionar convenios de
colaboración con
Municipios, Comunidades y
Autogobiernos y

15 Apoyo otorgado 15 Municipios

Proyectos de diagnóstico
para incentivar la
sensibilización y
accesibilidad

2 Subsidio 113 Municipios

Proyectos de diagnóstico
para incentivar la
sensibilización y
accesibilidad

2 Subsidio 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

10 Delegación
Administrativa

MM

Posicionamiento de
Michoacán como
Destino Turístico
de Vanguardia,

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Actualización de Inventario
de bienes muebles e
inmuebles

135 Registro 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actualización de Inventario
de bienes muebles e
inmuebles

135 Registro 1 Instituciones y/o
asociaciones

Avance Presupuestal 100 Procedimiento 113 Instituciones y/o
asociaciones

Avance Presupuestal 100 Procedimiento 113 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Página 336 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Documentos de Ejecución 700 Documento 113 Instituciones y/o
asociaciones

Documentos de Ejecución 700 Documento 113 Instituciones y/o
asociaciones

Número de adquisiciones y
contrataciones de bienes y
servicios

84 Adquisición 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ES
TR

A
TE

G
IA

Número de adquisiciones y
contrataciones de bienes y
servicios

84 Adquisición 1 Instituciones y/o
asociaciones

Número de entregas de
recursos materiales 3 Trámite 1 Instituciones y/o

asociaciones

Número de entregas de
recursos materiales 3 Trámite 1 Instituciones y/o

asociaciones

Número de mantenimientos
realizados 40 Mantenimiento 1 Instituciones y/o

asociaciones

Número de mantenimientos
realizados 40 Mantenimiento 1 Instituciones y/o

asociaciones

Número de tramites
realizados de Recurso
Humano

12 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

Número de tramites
realizados de Recurso
Humano

12 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Número de tramites y
servicios integrales
realizados

8 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

Número de tramites y
servicios integrales
realizados

8 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

Oficios de Modificación 170 Oficio 113 Instituciones y/o
asociaciones

Oficios de Modificación 170 Oficio 113 Instituciones y/o
asociaciones

012 Secretaría de
Educación

01 Oficina del
Secretario

AA Administración
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ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para
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ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Abrevadero 1 Adultos
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ES
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G
IA

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

02 Subsecretaría de
Educación Básica

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
Q

Promover la
educación
binacional de las
personas migrantes

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

03
Dirección de
Educación
Elemental

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DA Educación Básica
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
J

Impulsar la
ampliación
progresiva de la
cobertura educativa

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Accidente 1 Adultos mayores

actividad no identificada 1 Accidente 1 Adultos mayores

actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Gobierno

actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Instituciones y/o
asociaciones

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Instituciones y/o
asociaciones

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

DF Educación
Extraescolar

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Habitantes

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

actividad no identificada 1 Adulto 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Adulto 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Instituciones y/o
asociaciones

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Instituciones y/o
asociaciones

actividad no identificada 1 Acción 1 Adultos mayores

actividad no identificada 1 Acción 1 Adultos mayores

actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Instituciones y/o
asociaciones

actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Alumnos

actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Alumnos

actividad no identificada 1 Acta 1 Asociación Civil

actividad no identificada 1 Acta 1 Asociación Civil

actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Hombres

actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Hombres
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Gobierno

actividad no identificada 1 Agrupación 1 Gobierno

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Ahorro 1 Indígenas

Muestra el porcentaje de
supervisiones y/o asesorías
a personal de los centros
escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos

Muestra el porcentaje de
supervisiones y/o asesorías
a personal de los centros
escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos

Muestra el porcentaje de
supervisiones y/o asesorías
a personal de los centros
escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Muestra el porcentaje de
supervisiones y/o asesorías
a personal de los centros
escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de asesorías y/o
supervisiones
proporcionadas a personal
de los centros escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de asesorías y/o
supervisiones
proporcionadas a personal
de los centros escolares.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de asesorías y/o
supervisiones
proporcionadas a personal
de los centros escolares.

1 Acceso 1 Adultos

Porcentaje de asesorías y/o
supervisiones
proporcionadas a personal
de los centros escolares.

1 Acceso 1 Adultos

Porcentaje de difusiones de
los servicios que se ofrecen
en educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de difusiones de
los servicios que se ofrecen
en educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de difusiones de
los servicios que se ofrecen
en educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de difusiones de
los servicios que se ofrecen
en educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niños  con
servicios de educación inical
no escolarizada atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niños  con
servicios de educación inical
no escolarizada atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niños  con
servicios de educación inical
no escolarizada atendidos.

1 Acceso 1 Adultos

Porcentaje de niños  con
servicios de educación inical
no escolarizada atendidos.

1 Acceso 1 Adultos

Porcentaje de niños en
educación incial con servicio
asistencial atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de niños en
educación incial con servicio
asistencial atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niños en
educación incial con servicio
asistencial atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos mayores

Porcentaje de niños en
educación incial con servicio
asistencial atendidos.

1 Abrevadero 1 Adultos mayores

Porcentaje de niñosy
jóvenes con capacidades
diferentes atendidos en
educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niñosy
jóvenes con capacidades
diferentes atendidos en
educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niñosy
jóvenes con capacidades
diferentes atendidos en
educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de niñosy
jóvenes con capacidades
diferentes atendidos en
educación especial.

1 Abrevadero 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Padres de
familia en Educación Inicial
orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación Inicial
orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación Inicial
orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación Inicial
orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación
lndígena orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación
lndígena orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Padres de
familia en Educación
lndígena orientados

1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Padres de
familia en Educación
lndígena orientados

1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.1.H
G

Promover la
participación de
madres y padres
de familia en

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

actividad no identificada 1 Adulto 1 Gobierno

actividad no identificada 1 Adulto 1 Gobierno

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

2.2.1.H
J

Impulsar la
ampliación
progresiva de la
cobertura educativa

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Indígenas

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Página 364 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Hombres
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

actividad no identificada 1 Alberca y fosa de clavados 1 Hombres

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
J

Impulsar la
ampliación
progresiva de la
cobertura educativa

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

04 Dirección de
Educación Primaria

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DA Educación Básica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

Página 370 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

05
Dirección de
Educación
Secundaria
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

DA Educación Básica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Asociación Civil
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Asociación Civil

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Adultos mayores

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Adultos mayores

Actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Docente

Actividad no identificada 1 Acondicionamiento 1 Docente

Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Gobierno

Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Ahorro 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Ahorro 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Agrupación 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

1 1 Agroindustria 1 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 1 Agroindustria 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Agroindustria 4 Gobierno

Actividad no identificada 1 Agroindustria 4 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Agroindustria 4 Alumnos

Actividad no identificada 1 Agroindustria 4 Alumnos

Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Artesanos

Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Artesanos

Actividad no identificada 1 Agrupación 1 Artesanos

Actividad no identificada 1 Agrupación 1 Artesanos

Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Habitantes
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G
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Actividad no identificada 1 Adulto atendido 1 Habitantes

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
IA

06

Dirección de
Educación Física,
Recreación y
Deporte

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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TR
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DA Educación Básica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Hombres

Actividad no identificada 1 Agroindustria 1 Hombres

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Página 385 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.IL

Impulsar
contenidos y
actividades
educativas

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

07

Dirección de
Educación Artística
y Desarrollo
Cultural
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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A
TE

G
IA

DL Difusión Cultural

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

08
Dirección de
Educación
Extraescolar

3V

Fomento y
Regulación del
Programa Nacional
de Capacitación

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
U

Impulsar la
educación para
jóvenes y adultos
con rezago edu

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
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2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DG Educación para
Adultos

2 Bienestar
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
U

Impulsar la
educación para
jóvenes y adultos
con rezago edu

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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A
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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A
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G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

09

Unidad Estatal para
el Sistema de la
Carrera de las
Maestras y los

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con

2.2.3.I
A

Revalorizar la
función del docente
y mejorar la calidad
de
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

15

Coordinación
General de
Planeación y
Evaluación
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G
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BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
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16
Dirección de
Planeación
Educativa

5F

Ampliación y
Mejoramiento de la
Planta Física para
la Educación y

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.II

Adecuar la
infraestructura
educativa con una
visión incluye

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.3.I
B

Diseñar estrategias
de atención
específica a las
funciones

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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TE

G
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2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.I
G

Mejorar indicadores
en materia de
mejora continua en
alinea

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

18

Dirección de
Incorporación,
Control y
Certificación
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G
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3W

Fomento y
Regulación de la
Educación, Cultura,
Deporte y

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
W

Digitalizar y
mejorar los
procesos
administrativos en

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Página 402 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
W

Digitalizar y
mejorar los
procesos
administrativos en
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

19

Dirección General
de Desarrollo e
Investigación
Educativa

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con
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TE

G
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2.2.3.I
B

Diseñar estrategias
de atención
específica a las
funciones

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.
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A
TE

G
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2.2.4.I
O

Generar
vinculación entre
instituciones de
educación superi

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

20

Dirección de
Proyectos de
Investigación e
Innovación

3N

Fomento y
Regulación de la
Investigación
Científica y del

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.I
O

Generar
vinculación entre
instituciones de
educación superi

Porcentaje de Unidades
Responsables con procesos
sustantivos estandarizados

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de Unidades
Responsables con procesos
sustantivos estandarizados

1 Adulto 1 Adultos

3V

Fomento y
Regulación del
Programa Nacional
de Capacitación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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G
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2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
U

Implementar la
pedagogía crítica
incorporando
experiencias

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

AA Administración
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A
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G
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2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar
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G
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2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.I
O

Generar
vinculación entre
instituciones de
educación superi

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DD Educación Superior

2 Bienestar
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G
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2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.3.I
C

Potenciar la
enseñanza y
estimular el
aprendizaje

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.II

Adecuar la
infraestructura
educativa con una
visión incluye
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.4.I
O

Generar
vinculación entre
instituciones de
educación superi

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Página 419 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

https://anteproyecto.sfa.
michoacan.gob.
mx/calendarizacion/metas

1 Abrevadero 1 Adultos

https://anteproyecto.sfa.
michoacan.gob.
mx/calendarizacion/metas

1 Abrevadero 1 Adultos

DE Educación de
Postgrado
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.I
O

Generar
vinculación entre
instituciones de
educación superi

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

23
Dirección General
de Educación
Indígena

3V

Fomento y
Regulación del
Programa Nacional
de Capacitación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DA Educación Básica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Acceso 1 Adultos mayores

Actividad no identificada 1 Acceso 1 Adultos mayores

DF Educación
Extraescolar

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Alumnos

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Alumnos

Actividad no identificada 1 Acción 1 Artesanos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Acción 1 Artesanos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

24
Dirección General
de Unidades
Regionales

AA Administración
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
G

Promover la
participación de
madres y padres
de familia en

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

Página 433 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DH Apoyo a la
Educación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Página 440 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Acceso 1 Adultos mayores

Actividad no identificada 1 Acceso 1 Adultos mayores

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Alumnos

Actividad no identificada 1 Accidente 1 Alumnos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Indígenas

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Ahorro 1 Gobierno

Actividad no identificada 1 Ahorro 1 Gobierno

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
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Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

DL Difusión Cultural

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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TR

A
TE

G
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2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

29

Dirección de
Recursos
Materiales y
Servicios

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.4

Fortalecer la
Infraestructura y
Planeación para la
Mejora Educativa.

2.2.4.II

Adecuar la
infraestructura
educativa con una
visión incluye

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

32 Dirección de
Profesiones

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
W

Digitalizar y
mejorar los
procesos
administrativos en
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

33 Subsecretaría de
Administración

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.5.I
S

Regularizar el
presupuesto para
la educación en
Michoacán.

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

2.2.5.IT

Implementar
mecanismos de
reorganización del
sistema admini

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

34
Dirección de
Presupuesto y
Finanzas

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
S

Regularizar el
presupuesto para
la educación en
Michoacán.
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ES
TR
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TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

35

Dirección de
Gestión de
Personal y
Nóminas

AA Administración

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para
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TR
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TE

G
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2.2.5.I
R

Federalizar la
nómina educativa,
evitar la corrupción
en la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
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BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
R

Federalizar la
nómina educativa,
evitar la corrupción
en la

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

36
Dirección de
Tecnologías de la
Información

AA Administración

2 Bienestar
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
W

Digitalizar y
mejorar los
procesos
administrativos en

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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G
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BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
W

Digitalizar y
mejorar los
procesos
administrativos en

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 1 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

014 Secretaría del
Migrante

01 Oficina del
Secretario

1W

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida de las
Personas

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.7

Acceso a derechos
plenos y desarrollo
integral para las
personas, familias

2.1.7.G
R

Impulsar políticas
públicas para
fortalecer el
desarrollo i
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 43 Empleados

Porcentaje de eventos de
seguimiento de la política
estatal de movilidad humana
y migración

11 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de eventos de
seguimiento de la política
estatal de movilidad humana
y migración

11 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de eventos de
seguimiento de la política
estatal de movilidad humana
y migración

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de eventos de
seguimiento de la política
estatal de movilidad humana
y migración

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de participación
en actividades para la
coordinación nacional e
internacional de la política

12 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de participación
en actividades para la
coordinación nacional e
internacional de la política

12 Actividad 1 Población migrante y sus
familias
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2.1.7.G
T

Brindar atención
oportuna y
especializada a las
personas mi

Porcentaje de apoyos
económicos emergentes
otorgados.

72 Apoyo otorgado 72 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de apoyos
económicos emergentes
otorgados.

72 Apoyo otorgado 72 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de acompañamientos
brindados

100 Asunto 100 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de acompañamientos
brindados

100 Asunto 100 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de asesorías brindadas 200 Asesoría 200 Población migrante y sus

familias

Porcentaje de cumplimiento
de asesorías brindadas 200 Asesoría 200 Población migrante y sus

familias
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G
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Porcentaje de cumplimiento
en las actividades para
promover los Derechos
Humanos realizado

7 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en las actividades para
promover los Derechos
Humanos realizado

7 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

2.1.7.G
W

Impulsar el
conocimiento de
los procesos
migratorios a trav

Porcentaje de desarrollo y
actualización de fuentes de
información de los procesos
migratorios en Michoacán.

4 Actualización 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de desarrollo y
actualización de fuentes de
información de los procesos
migratorios en Michoacán.

4 Actualización 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de eventos de
coordinación y seguimiento
a sistemas de datos e
investigaciones en materia

1 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de eventos de
coordinación y seguimiento
a sistemas de datos e
investigaciones en materia

1 Actividad 1 Población migrante y sus
familias

Página 472 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Porcentaje de materiales
informativos del fenómeno
migratorio difundidos

4 Análisis 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de materiales
informativos del fenómeno
migratorio difundidos

4 Análisis 1 Población migrante y sus
familias

02

Dirección de
Vinculación
Binacional en
México

1W

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida de las
Personas

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.7

Acceso a derechos
plenos y desarrollo
integral para las
personas, familias
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G
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2.1.7.G
T

Brindar atención
oportuna y
especializada a las
personas mi

Porcentaje de cumplimiento
en el traslado de migrantes
que hayan fallecido o se
encuentren en situación de

50 Traslado 50 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en el traslado de migrantes
que hayan fallecido o se
encuentren en situación de

50 Traslado 50 Población migrante y sus
familias

2.1.7.G
U

Fortalecer la
seguridad jurídica
de las personas
migrantes

Porcentaje de cumplimiento
de la atención en asesorías 300 Asesoría 300 Población migrante y sus

familias

Porcentaje de cumplimiento
de la atención en asesorías 300 Asesoría 300 Población migrante y sus

familias

Porcentaje de cumplimiento
en la gestión de trámites
diversos.

2521 Gestión 1500 Población migrante y sus
familias
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G
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Porcentaje de cumplimiento
en la gestión de trámites
diversos.

2521 Gestión 1500 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la gestión del trámite de
visa americana

4900 Gestión 4900 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la gestión del trámite de
visa americana

4900 Gestión 4900 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en trámites 5400 Trámite 4000 Población migrante y sus

familias

Porcentaje de cumplimiento
en trámites 5400 Trámite 4000 Población migrante y sus

familias

05 Delegación
Administrativa

1W

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida de las
Personas
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3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

398 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

398 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

95 Porcentaje 1 Empleados
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G
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Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

95 Porcentaje 1 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

147 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en los trámites
administrativos para el
manejo óptimo de los

147 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

06

Dirección de
Desarrollo,
Proyectos y
Programas

1W

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida de las
Personas

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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G
IA

2.1.7

Acceso a derechos
plenos y desarrollo
integral para las
personas, familias

2.1.7.G
X

Implementar una
política de
integración y
reintegración soc

Porcentaje de cumplimiento
de la actividad para el
reconocimiento de la labor
migrante en el desarrollo

1 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de la actividad para el
reconocimiento de la labor
migrante en el desarrollo

1 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
acciones de integración
social, cultural y educativa

2 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
acciones de integración
social, cultural y educativa

2 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

2.1.7.G
Z

Impulsar acciones
coordinadas para
mejorar las
condiciones
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G
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Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de apoyos
económicos para proyectos
de inversión individual,

50 Porcentaje 50 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de apoyos
económicos para proyectos
de inversión individual,

50 Porcentaje 50 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de apoyos
económicos para proyectos
de inversión individual,

9 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de apoyos
económicos para proyectos
de inversión individual,

9 Adulto 1 Adultos

07

Dirección de
Vinculación de
Michoacanos en el
Exterior

1W

Mejoramiento de
las Condiciones de
Vida de las
Personas

2 Bienestar
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TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.7

Acceso a derechos
plenos y desarrollo
integral para las
personas, familias

2.1.7.G
Y

Impulsar la
organización social
y la participación
ciudadana

Porcentaje de cumplimiento
de actividades de fomento a
la organización de migrantes
michoacanos.

4 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de actividades de fomento a
la organización de migrantes
michoacanos.

4 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de actividades de fomento a
la participación de migrantes
michoacanos.

4 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de cumplimiento
de actividades de fomento a
la participación de migrantes
michoacanos.

4 Porcentaje 1 Población migrante y sus
familias
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016 Secretaría de
Seguridad Pública

01 Oficina del
Secretario

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
N

Instrumentar un
programa de
territorios de paz y
libres de v
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 781 Empleados

Porcentaje de diseño de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de diseño de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de ejecución de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de ejecución de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de evaluación de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de evaluación de
políticas públicas 12 Informe 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
potencialización de recursos
de inversión pública

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de
potencialización de recursos
de inversión pública

12 Informe 4748846 Habitantes

03
Coordinación de
Comisarias
Regionales

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y
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G
IA

1.3.2.C
A

Impulsar un nuevo
paradigma de
seguridad pública
con apego

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Porcentaje de acciones para
prevención del delito 120 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones para
prevención del delito 120 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de operativos 30000 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de operativos 30000 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de operativos 1 Informe 4748846 Habitantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de operativos 1 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 216000 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 216000 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 2 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 2 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 10 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de patrullajes 10 Acción 4748846 Habitantes
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A
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G
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Porcentaje de recorridos 38400 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de recorridos 38400 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de recorridos 10 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de recorridos 10 Informe 4748846 Habitantes

04
Dirección de
Transito y
Movilidad

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
N

Instrumentar un
programa de
territorios de paz y
libres de v

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7928 Empleados

Porcentaje de apoyos en
vialidades a grupos
vulnerables

12 Apoyo 4748846 Habitantes

Porcentaje de apoyos en
vialidades a grupos
vulnerables

12 Apoyo 4748846 Habitantes

Porcentaje de inspecciones
viales 86296 Programa 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de inspecciones
viales 86296 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de inspecciones
viales 85358 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de inspecciones
viales 85358 Programa 4748846 Habitantes

Promedio de exámenes
aplicados 12 Examen 4748846 Habitantes

Promedio de exámenes
aplicados 12 Examen 4748846 Habitantes

Promedio de instalaciones y
mantenimientos 12 Mantenimiento 4748846 Habitantes

Promedio de instalaciones y
mantenimientos 12 Mantenimiento 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Promedio de Mecanismos
aleatorias 12 Programa 4748846 Habitantes

Promedio de Mecanismos
aleatorias 12 Programa 4748846 Habitantes

Promedio de seminarios
impartidos 12 Capacitación 4748846 Habitantes

Promedio de seminarios
impartidos 12 Capacitación 4748846 Habitantes

05

Coordinación
General del Centro
Estatal de
Comando,

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
O

Disminuir los
tiempos de
respuesta de las
solicitudes recibi

Educación 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Educación 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Educación 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Educación 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Página 493 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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TE

G
IA

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
D

Establecer una
estrategia de
formación y
profesionalización

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Porcentaje de la generación
de reportes de análisis del
servicio de emergencia

12 Servicio 4748846 Habitantes

Porcentaje de la generación
de reportes de análisis del
servicio de emergencia

12 Servicio 4748846 Habitantes
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TE

G
IA

1.3.3.C
P

Optimizar el c5i y la
ciberseguridad
pública mediante el
us

Porcentaje de evaluación
del desarrollo operativo de
los centros de atención de
emergencia

12 Evaluación 4748846 Habitantes

Porcentaje de evaluación
del desarrollo operativo de
los centros de atención de
emergencia

12 Evaluación 4748846 Habitantes

Porcentaje de la
Coordinación y supervisión 9 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de la
Coordinación y supervisión 9 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Página 496 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

Protección Social 12 Supervisión 4748846 Habitantes

09
Dirección de
Atención Física y
Psicológica
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ES
TR
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TE

G
IA

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren

Promedio del personal
adscrito a la dependencia
atendidos y canalizados
psicológica y médicamente.

12 Persona atendida 7000 Personas

Promedio del personal
adscrito a la dependencia
atendidos y canalizados
psicológica y médicamente.

12 Persona atendida 7000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
K

Brindar atención
psicológica a las
fuerzas policiales
en coo

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 30 Empleados

Promedio de acciones de
dignificación policial. 12 Programa 7000 Personas

Promedio de acciones de
dignificación policial. 12 Programa 7000 Personas

Promedio de atenciones en
salud emocional. 12 Sesión 7000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

Promedio de atenciones en
salud emocional. 12 Sesión 7000 Personas

Promedio de consultas
atendidas en salud integral. 12 Consulta 7000 Personas

Promedio de consultas
atendidas en salud integral. 12 Consulta 7000 Personas

Promedio de cursos,
pláticas y talleres en salud
integral.

12 Curso 7000 Personas

Promedio de cursos,
pláticas y talleres en salud
integral.

12 Curso 7000 Personas

Promedio de elementos
atendidos con
recomendación de C3.

12 Persona 7000 Personas

Promedio de elementos
atendidos con
recomendación de C3.

12 Persona 7000 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

Promedio de elementos
valorados en salud integral. 8 Atención 7000 Personas

Promedio de elementos
valorados en salud integral. 8 Atención 7000 Personas

Promedio de elementos
valorados en salud integral. 4 Atención 7000 Personas

Promedio de elementos
valorados en salud integral. 4 Atención 7000 Personas

10

Unidad de Asuntos
Jurídicos y
Derechos
Humanos

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de asesorías
otorgadas 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de asesorías
otorgadas 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de
autorizaciones 12 Porcentaje 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
autorizaciones 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de contratos y
convenios 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de contratos y
convenios 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de quejas
archivadas 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de quejas
archivadas 12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de sentencias y
resoluciones contra la
secretaría

8 Porcentaje 478846 Habitantes

Porcentaje de sentencias y
resoluciones contra la
secretaría

8 Porcentaje 478846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sentencias y
resoluciones contra la
secretaría

4 Porcentaje 478846 Habitantes

Porcentaje de sentencias y
resoluciones contra la
secretaría

4 Porcentaje 478846 Habitantes

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Acción 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Acción 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Acción 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Acción 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

11 Delegación
Administrativa

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de presupuesto
ejercido de la Unidad
Programática Presupuestal

12 Reporte 4748846 Habitantes

Porcentaje de presupuesto
ejercido de la Unidad
Programática Presupuestal

12 Reporte 4748846 Habitantes

Promedio de  adquisiciones
y servicios integrados 12 Adquisición 4748846 Habitantes

Promedio de  adquisiciones
y servicios integrados 12 Adquisición 4748846 Habitantes

Promedio de inventario de
bienes muebles actualizado 12 Reporte 4748846 Habitantes

Promedio de inventario de
bienes muebles actualizado 12 Reporte 4748846 Habitantes

Promedio de movimientos
de personal 12 Movimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promedio de movimientos
de personal 12 Movimiento 4748846 Habitantes

Promedio de soporte técnico 12 Soporte Técnico 4748846 Habitantes

Promedio de soporte técnico 12 Soporte Técnico 4748846 Habitantes

12

Dirección de
Registro y
Supervisión de
Empresas de

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
U

Incentivar e
incrementar la
corresponsabilidad
de actores so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de
revalidaciones,
autorizaciones e
inspecciones

160 Porcentaje 2786 Habitantes

Porcentaje de
revalidaciones,
autorizaciones e
inspecciones

160 Porcentaje 2786 Habitantes

Porcentaje de
revalidaciones,
autorizaciones e
inspecciones

160 Informe 2786 Habitantes

Porcentaje de
revalidaciones,
autorizaciones e
inspecciones

160 Informe 2786 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

13 Dirección de
Servicios Aéreos

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
G

Promover la
coordinación
interestatal en
materias de seguri

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 24 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en el
mantenimiento del periodo 18 Porcentaje 7748846 Habitantes

Porcentaje de avance en el
mantenimiento del periodo 18 Porcentaje 7748846 Habitantes

Porcentaje de avance en el
mantenimiento del periodo 8 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance en el
mantenimiento del periodo 8 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de capacitación
al personal técnico
aeronáutico

3 Porcentaje 12 Empleados

Porcentaje de capacitación
al personal técnico
aeronáutico

3 Porcentaje 12 Empleados

14 Dirección de
Desarrollo Policial
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G
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NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
D

Establecer una
estrategia de
formación y
profesionalización

Porcentaje de becas 10 Pago 4748846 Habitantes

Porcentaje de becas 10 Pago 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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G
IA

Porcentaje de becas 12 Foro 197 Gobierno

Porcentaje de becas 12 Foro 197 Gobierno

Porcentaje de cursos de
actualización y
especialización

2 Curso 4748846 Habitantes

Porcentaje de cursos de
actualización y
especialización

2 Curso 4748846 Habitantes

Porcentaje de evaluaciones
de control y confianza de
(C-3)

350 Evaluación 4748846 Habitantes

Porcentaje de evaluaciones
de control y confianza de
(C-3)

350 Evaluación 4748846 Habitantes

Porcentaje de promoción y
reconocimientos 1 Evento 4748846 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de promoción y
reconocimientos 1 Evento 4748846 Empleados

1.3.2.C
E

Fortalecer en los
programas de
formación y
profesionalizaci

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de reclutados 600 Persona atendida 4748846 Habitantes

Porcentaje de reclutados 600 Persona atendida 4748846 Habitantes

Porcentaje de reclutados 300 Persona atendida 4748846 Habitantes

Porcentaje de reclutados 300 Persona atendida 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reclutados 600 Persona atendida 4748846 Habitantes

Porcentaje de reclutados 600 Persona atendida 4748846 Habitantes

15 Unidad de Asuntos
Internos

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Promedio de procedimientos
administrativos disciplinarios
realizados

12 Informe 4748846 Habitantes

Promedio de procedimientos
administrativos disciplinarios
realizados

12 Informe 4748846 Habitantes

19 Subsecretaría de
Operación Policial

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
D

Establecer una
estrategia de
formación y
profesionalización

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
U

Implementar la
coordinación
regional para
atender los hecho

Porcentaje de
coordinaciones y
seguimientos operativos

24 Reunión 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
coordinaciones y
seguimientos operativos

24 Reunión 4748846 Habitantes

Porcentaje de
coordinaciones y
seguimientos operativos

24 Reunión 4748846 Habitantes

Porcentaje de
coordinaciones y
seguimientos operativos

24 Reunión 4748846 Habitantes

20

Subsecretaría de
Información,
Inteligencia y
Contrainteligencia

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
H

Establecer
estrategias de
combate a la
corrupción dirigidos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de  estrategias
en materia de inteligencia,
prevención del delito,
proximidad social,

12 Estrategia 4748846 Habitantes

Porcentaje de  estrategias
en materia de inteligencia,
prevención del delito,
proximidad social,

12 Estrategia 4748846 Habitantes

Porcentaje de  estrategias
en materia de inteligencia,
prevención del delito,
proximidad social,

12 Estrategia 4748846 Habitantes

Porcentaje de  estrategias
en materia de inteligencia,
prevención del delito,
proximidad social,

12 Estrategia 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

21 Coordinación de
Agrupamientos

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
A

Impulsar un nuevo
paradigma de
seguridad pública
con apego

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actividades
de prevención delito con
estrategias de proximidad  e
inclusión social  de grupos

12 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de actividades
de prevención delito con
estrategias de proximidad  e
inclusión social  de grupos

12 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de dispositivos
de seguridad para la
conservación del orden, la
tranquilidad y la paz social.

365 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de dispositivos
de seguridad para la
conservación del orden, la
tranquilidad y la paz social.

365 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de dispositivos
de seguridad para la
conservación del orden, la
tranquilidad y la paz social.

365 Actividad 4748846 Habitantes

Porcentaje de dispositivos
de seguridad para la
conservación del orden, la
tranquilidad y la paz social.

365 Actividad 4748846 Habitantes

Porcentaje de operativos
con binomios equinos y
caninos en coordinación con
la Fiscalía General del

144 Apoyo 4748846 Habitantes
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de operativos
con binomios equinos y
caninos en coordinación con
la Fiscalía General del

144 Apoyo 4748846 Habitantes

Porcentaje de
participaciones en desfiles
conmemorativos

3 Participación 849053 Habitantes

Porcentaje de
participaciones en desfiles
conmemorativos

3 Participación 849053 Habitantes

Porcentaje de rondines de
actuación policial, seguridad
y vigilancia para la disuasión
del delito apegados a la ley

28548 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de rondines de
actuación policial, seguridad
y vigilancia para la disuasión
del delito apegados a la ley

28548 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de rondines de
actuación policial, seguridad
y vigilancia para la disuasión
del delito apegados a la ley

28548 Actividad 4748846 Habitantes

Porcentaje de rondines de
actuación policial, seguridad
y vigilancia para la disuasión
del delito apegados a la ley

28548 Actividad 4748846 Habitantes
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G
IA

Porcentaje de sesiones de
equinoterapias. 1056 Terapia 4748846 Habitantes

Porcentaje de sesiones de
equinoterapias. 1056 Terapia 4748846 Habitantes

Porcentaje de talleres y/o
pláticas  de prevención del
delito, con estrategias de
proximidad y atención a

12 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de talleres y/o
pláticas  de prevención del
delito, con estrategias de
proximidad y atención a

12 Programa 4748846 Habitantes

Porcentaje de talleres y/o
pláticas de prevención del
delito, con estrategias de
proximidad y atención a

12 Programa 849053 Habitantes

Porcentaje de talleres y/o
pláticas de prevención del
delito, con estrategias de
proximidad y atención a

12 Programa 849053 Habitantes

22 Dirección de
Inteligencia
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G
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NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de acciones
ejercidas sobre las
solicitadas para contabilizar
líneas de investigación e

12 Informe 4748846 Habitantes
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G
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Porcentaje de acciones
ejercidas sobre las
solicitadas para contabilizar
líneas de investigación e

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de estadística
criminal, a fin de conocer la
evolución y cambio del
fenómeno delictivo en el

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de estadística
criminal, a fin de conocer la
evolución y cambio del
fenómeno delictivo en el

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de registros
capturados para el
cumplimiento de los
Indicadores a nivel nacional

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de registros
capturados para el
cumplimiento de los
Indicadores a nivel nacional

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de registros
recibidos y registros
capturados, a fin de
contabilizar las conductas

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de registros
recibidos y registros
capturados, a fin de
contabilizar las conductas

12 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sistema
creado, productividad y
eficacia.

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de sistema
creado, productividad y
eficacia.

12 Informe 4748846 Habitantes

24
Dirección de
Investigación de
Campo

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.2.C
A

Impulsar un nuevo
paradigma de
seguridad pública
con apego

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de atención a
mandamientos ministeriales
y judiciales

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de atención a
mandamientos ministeriales
y judiciales

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de atención de
denuncias ciudadanas de
delitos de alto impacto

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de atención de
denuncias ciudadanas de
delitos de alto impacto

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de ejecución de
actos de investigación 12 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de ejecución de
actos de investigación 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de reuniones de
coordinación y colaboración
con autoridades de los tres
niveles de gobierno y

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de reuniones de
coordinación y colaboración
con autoridades de los tres
niveles de gobierno y

12 Informe 4748846 Habitantes

25
Dirección de
Protección
Institucional

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de
procedimientos de
contrainteligencia

12 Acción 3000 Empleados

Porcentaje de
procedimientos de
contrainteligencia

12 Acción 3000 Empleados

26
Dirección de
Investigación
Policial

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social
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ES
TR
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TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Página 542 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Promedio de informes de
recorridos, inspecciones,
supervisiones e
investigaciones en

12 Informe 4748846 Habitantes

Promedio de informes de
recorridos, inspecciones,
supervisiones e
investigaciones en

12 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promedio de procedimientos
administrativos disciplinarios
realizados

12 Informe 4748846 Habitantes

Promedio de procedimientos
administrativos disciplinarios
realizados

12 Informe 4748846 Habitantes

Promedio del registro y
seguimiento de la recepción
de quejas de los integrantes
de la institución.

12 Informe 4748846 Habitantes

Promedio del registro y
seguimiento de la recepción
de quejas de los integrantes
de la institución.

12 Informe 4748846 Habitantes

27 Dirección de lo
Contencioso

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

Página 544 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Informe 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Informe 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Informe 4748846 Habitantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Informe 4748846 Habitantes

28
Subsecretaria de
Desarrollo Policial y
Seguridad Privada

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
E

Fortalecer en los
programas de
formación y
profesionalizaci
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Dirección Técnico-
Académica 6 Supervisión 90 Empleados

Dirección Técnico-
Académica 6 Supervisión 90 Empleados

Dirección Técnico-
Académica 6 Supervisión 90 Empleados

Dirección Técnico-
Académica 6 Supervisión 90 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de las supervisiones y
seguimientos a las
actividades

6 Porcentaje 90 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de las supervisiones y
seguimientos a las
actividades

6 Porcentaje 90 Empleados
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ES
TR
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G
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29

Dirección de
Control de la
Licencia Oficial
Colectiva

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
G

Fortalecer el
equipamiento
técnico y táctico de
los cuerpos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de pago 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de pago 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de revista 2 Revista 4748846 Habitantes

Porcentaje de revista 2 Revista 4748846 Habitantes

30

Dirección de
Justicia Cívica y
Mediación
Administrativa

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
S

Capacitar a
servidores públicos
del área de
seguridad en mat

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de campañas
realizadas de mecanismos
alternativos de solución de
conflictos

12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de campañas
realizadas de mecanismos
alternativos de solución de
conflictos

12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de capacitación 12 Porcentaje 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de capacitación 12 Porcentaje 113 Municipios

Porcentaje de personal
capacitado en materia de
Mecanismos Alternativos de
Solución de Conflictos

12 Porcentaje 30 Municipios

Porcentaje de personal
capacitado en materia de
Mecanismos Alternativos de
Solución de Conflictos

12 Porcentaje 30 Municipios

Porcentaje de personas
infractoras  a las que se les
dio atención y seguimiento

12 Porcentaje 23268 Usuarios

Porcentaje de personas
infractoras  a las que se les
dio atención y seguimiento

12 Porcentaje 23268 Usuarios

Porcentaje de programas
y/o talleres impartidos para
la prevención de faltas
administrativas

12 Porcentaje 30 Municipios

Porcentaje de programas
y/o talleres impartidos para
la prevención de faltas
administrativas

12 Porcentaje 30 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sanciones
administrativas con enfoque
restaurativo y/o reeducativo

12 Porcentaje 30 Municipios

Porcentaje de sanciones
administrativas con enfoque
restaurativo y/o reeducativo

12 Porcentaje 30 Municipios

Porcentaje de talleres 12 Porcentaje 113 Municipios

Porcentaje de talleres 12 Porcentaje 113 Municipios

Porcentaje de talleres
implementados de
mediación de conflictos
vecinales

12 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de talleres
implementados de
mediación de conflictos
vecinales

12 Porcentaje 4748846 Habitantes

31
Dirección de
Coordinación
Operativa
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ES
TR
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TE

G
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NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
H

Establecer
estrategias de
combate a la
corrupción dirigidos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Porcentaje  de controles de
calidad realizados a las
subdirecciones regionales

12 Control 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje  de controles de
calidad realizados a las
subdirecciones regionales

12 Control 4748846 Habitantes

Porcentaje de las
supervisiones de la
operatividad de las
subdirecciones de

12 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de las
supervisiones de la
operatividad de las
subdirecciones de

12 Supervisión 4748846 Habitantes

32
Dirección de
Análisis de la
Información

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de productos
estadísticos y analíticos de
investigación

12 Estadística elaborada 4748846 Habitantes

Porcentaje de productos
estadísticos y analíticos de
investigación

12 Estadística elaborada 4748846 Habitantes

33 Dirección de
Servicios Técnicos

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
G

Fortalecer el
equipamiento
técnico y táctico de
los cuerpos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de servicios
técnicos atendidos 12 Servicio de mantenimiento 4748876 Habitantes

Porcentaje de servicios
técnicos atendidos 12 Servicio de mantenimiento 4748876 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de servicios
técnicos atendidos 12 Reporte 197 Gobierno

Porcentaje de servicios
técnicos atendidos 12 Reporte 197 Gobierno

34
Subsecretaría de
Investigación
Especializada

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social
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ES
TR
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TE

G
IA

1.3.1.B
N

Instrumentar un
programa de
territorios de paz y
libres de v

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de  despliegue
operativo para
investigaciones delictivas

240 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de  despliegue
operativo para
investigaciones delictivas

240 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de  despliegue
operativo para
investigaciones delictivas

240 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de  despliegue
operativo para
investigaciones delictivas

240 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de actuaciones
en coordinación con
autoridades de los distintos
órdenes de gobierno

72 Informe 2220000 Habitantes

Página 566 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
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TE

G
IA

Porcentaje de actuaciones
en coordinación con
autoridades de los distintos
órdenes de gobierno

72 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de actuaciones
en coordinación con
autoridades de los distintos
órdenes de gobierno

72 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de actuaciones
en coordinación con
autoridades de los distintos
órdenes de gobierno

72 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de celebración
de convenios 1 Convenio 2220000 Habitantes

Porcentaje de celebración
de convenios 1 Convenio 2220000 Habitantes

Porcentaje de celebración
de convenios 1 Convenio 2220000 Habitantes

Porcentaje de celebración
de convenios 1 Convenio 2220000 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de las revista de
armamento conforme a las
disposiciones emitidas por la
Secretaría de la Defensa

2 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las revista de
armamento conforme a las
disposiciones emitidas por la
Secretaría de la Defensa

2 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las revista de
armamento conforme a las
disposiciones emitidas por la
Secretaría de la Defensa

2 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las revista de
armamento conforme a las
disposiciones emitidas por la
Secretaría de la Defensa

2 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las
supervisiones de
investigaciones que se
realizan

120 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las
supervisiones de
investigaciones que se
realizan

120 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de las
supervisiones de
investigaciones que se
realizan

120 Informe 2220000 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de las
supervisiones de
investigaciones que se
realizan

120 Informe 2220000 Habitantes

Porcentaje de los protocolos
implementados 1 Protocolo 2220000 Habitantes

Porcentaje de los protocolos
implementados 1 Protocolo 2220000 Habitantes

Porcentaje de los protocolos
implementados 1 Protocolo 2220000 Habitantes

Porcentaje de los protocolos
implementados 1 Protocolo 2220000 Habitantes

35
Dirección de
Investigación
Técnica y Táctica

NC
Preservación del
Orden Público y la
Paz Social
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
N

Instrumentar un
programa de
territorios de paz y
libres de v

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Página 570 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje Actividades de
proximidad social dirigidas a
la prevención e
investigación

48 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje Actividades de
proximidad social dirigidas a
la prevención e
investigación

48 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de atención y
acompañamientos a
víctimas y testigos

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de atención y
acompañamientos a
víctimas y testigos

12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de estrategias de
acción para el grupo de
apoyo táctico

60 Plan 4748846 Habitantes

Porcentaje de estrategias de
acción para el grupo de
apoyo táctico

60 Plan 4748846 Habitantes

Porcentaje de operaciones
bajo cobertura y de
investigación especializada
realizada

120 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de operaciones
bajo cobertura y de
investigación especializada
realizada

120 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de
procesamientos de indicios
y apoyos

60 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
procesamientos de indicios
y apoyos

60 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de productos de
investigación generados 120 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de productos de
investigación generados 120 Informe 4748846 Habitantes

017 Servicios de Salud
de Michoacán

01 Oficina del
Secretario

02 FASSA

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Asuntos Jurídicos 1000 Solicitud 3128412 Personas

Asuntos Jurídicos 1000 Solicitud 3128412 Personas

Comunicación Social 3196 Publicación 3128412 Personas

Comunicación Social 3196 Publicación 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones
directivas informativas
realizadas

28 Reunión 3128412 Personas

Porcentaje de reuniones
directivas informativas
realizadas

28 Reunión 3128412 Personas

Recursos Humanos 4250 Trabajador 4250 Personas

Recursos Humanos 4250 Trabajador 4250 Personas

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 3341 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 3341 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 3341 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 3341 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

100 Trabajador 100 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

100 Trabajador 100 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

100 Trabajador 100 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

100 Trabajador 100 Personas

02 Dirección de Salud
Pública

02 FASSA

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4.1

Garantizar el
acceso efectivo y
universal a los
servicios de Salud

2.4.1.J
R

Promover acciones
de protección
específicas a
través de los

Vacunación Universal 675736 Dosis 3128412 Personas

Vacunación Universal 675736 Dosis 3128412 Personas

2.4.1.J
S

Garantizar el
acceso a los
servicios de salud
sexual y repr

Atención de nuevos
usuarios de Planificación
Familiar

14517 Persona 3128412 Personas

Atención de nuevos
usuarios de Planificación
Familiar

14517 Persona 3128412 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Atención de usuarios activos
de Planificación Familiar 109986 Persona 3128412 Personas

Atención de usuarios activos
de Planificación Familiar 109986 Persona 3128412 Personas

Atención del Cáncer Cérvico
Uterino y Mamario 65556 Detección 3128412 Personas

Atención del Cáncer Cérvico
Uterino y Mamario 65556 Detección 3128412 Personas

Atender y orientar al
adolescente en materia de
salud reproductiva y sexual

63555 Consulta 3128412 Personas

Atender y orientar al
adolescente en materia de
salud reproductiva y sexual

63555 Consulta 3128412 Personas

Controlar el estado de salud
de la embarazada y su
producto

168456 Consulta 3128412 Personas

Página 579 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

Controlar el estado de salud
de la embarazada y su
producto

168456 Consulta 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
promoción y prevención a la
comunidad

14625 Consulta 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
promoción y prevención a la
comunidad

14625 Consulta 3128412 Personas

Prevención, Detección y
Control de las ITS y el VIH-
Sida

29710 Consulta 3128412 Personas

Prevención, Detección y
Control de las ITS y el VIH-
Sida

29710 Consulta 3128412 Personas

2.4.1.J
T

Realizar una
atención integral a
grupos vulnerados
que pres

Determinantes sociales de
promoción a la salud 1 Consulta 3128412 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Determinantes sociales de
promoción a la salud 1 Consulta 3128412 Personas

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Porcentaje de acciones de
promoción y prevención a la
persona

98342 Trabajador 98342 Personas

Porcentaje de acciones de
promoción y prevención a la
persona

98342 Trabajador 98342 Personas

2.4.2.J
V

Impulsar acciones
para prevenir
enfermedades no
transmisibl

Prevenir, detectar y
controlar la Diabetes
Mellitus

13969 Persona 3128412 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Prevenir, detectar y
controlar la Diabetes
Mellitus

13969 Persona 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar la Obesidad y el
riesgo Cardiovascular

15987 Persona 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar la Obesidad y el
riesgo Cardiovascular

15987 Persona 3128412 Personas

2.4.2.J
X

Promover la
medicina
preventiva, curativa
y de rehabilitaci

Atención del Envejecimiento 81588 Consulta 3128412 Personas

Atención del Envejecimiento 81588 Consulta 3128412 Personas

2.4.2.J
Y

Fortalecer acciones
preventivas contra
riesgos sanitarios.
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ES
TR

A
TE

G
IA

Estudios de laboratorio para
vigilancia Epidemiológica 19125 Estudio 3128412 Personas

Estudios de laboratorio para
vigilancia Epidemiológica 19125 Estudio 3128412 Personas

2.4.2.J
Z

Impulsar acciones
para prevenir y
detectar riesgos
psicosoc

Atención a la salud del
adolescente 110655 Consulta 3128412 Personas

Atención a la salud del
adolescente 110655 Consulta 3128412 Personas

2.4.4

Mejoramiento a la
Infraestructura de
Salud,
Equipamiento y

2.4.4.K
H

Garantizar el uso
adecuado, racional,
pero sin limitación
d
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ES
TR

A
TE

G
IA

Aplicar esquemas de
vacunación antirrábica a
animales

12 Reporte 3128412 Personas

Aplicar esquemas de
vacunación antirrábica a
animales

12 Reporte 3128412 Personas

Atención de padecimientos
Bucodentales 200000 Consulta 3128412 Personas

Atención de padecimientos
Bucodentales 200000 Consulta 3128412 Personas

Atención de personas
agredidas por animales
rabiosos

1 Consulta 3128412 Personas

Atención de personas
agredidas por animales
rabiosos

1 Consulta 3128412 Personas

Atención de urgencias
epidemiológicas y desastres 185266 Persona 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Atención de urgencias
epidemiológicas y desastres 185266 Persona 3128412 Personas

Controlar el crecimiento y
desarrollo del menor de
cinco años

128308 Consulta 3128412 Personas

Controlar el crecimiento y
desarrollo del menor de
cinco años

128308 Consulta 3128412 Personas

Detección oportuna del
Hipotiroidismo Congénito en
el recién nacido

46550 Niño 3128412 Niños

Detección oportuna del
Hipotiroidismo Congénito en
el recién nacido

46550 Niño 3128412 Niños

Detección y Atención de
víctimas de Violencia
Familiar

74880 Detección 3128412 Personas

Detección y Atención de
víctimas de Violencia
Familiar

74880 Detección 3128412 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Detectar y controlar casos
de Lepra 40 Estudio 3128412 Personas

Detectar y controlar casos
de Lepra 40 Estudio 3128412 Personas

Detectar y controlar casos
de Zoonosis(Brucelosis) 28561 Paciente 3128412 Personas

Detectar y controlar casos
de Zoonosis(Brucelosis) 28561 Paciente 3128412 Personas

Detectar y controlar el
Paludismo 13603 Diagnóstico 3128412 Personas

Detectar y controlar el
Paludismo 13603 Diagnóstico 3128412 Personas

Detectar y controlar
enfermedades transmitidas
por vector

940769 Vivienda 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Detectar y controlar
enfermedades transmitidas
por vector

940769 Vivienda 3128412 Personas

Detectar y controlar la
Tuberculosis 11919 Estudio 3128412 Personas

Detectar y controlar la
Tuberculosis 11919 Estudio 3128412 Personas

Entornos y comunidades
saludables

107038
4 Consulta 3128412 Personas

Entornos y comunidades
saludables

107038
4 Consulta 3128412 Personas

Estilos de vida saludables,
alimentación y actividad
física

503186 Persona 3128412 Personas

Estilos de vida saludables,
alimentación y actividad
física

503186 Persona 3128412 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Estudios de laboratorios
clínicos de apoyo

478236
2 Estudio 3128412 Personas

Estudios de laboratorios
clínicos de apoyo

478236
2 Estudio 3128412 Personas

Notificación oportuna de
casos para la vigilancia
epidemiológica

385216 Notificación 3128412 Personas

Notificación oportuna de
casos para la vigilancia
epidemiológica

385216 Notificación 3128412 Personas

Prevención y Control del
Cólera 30675 Detección 3128412 Personas

Prevención y Control del
Cólera 30675 Detección 3128412 Personas

Prevenir y tratar casos de
Alacranismo 22013 Tratamiento 3128412 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Prevenir y tratar casos de
Alacranismo 22013 Tratamiento 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar enfermedades
diarreicas agudas

5310 Consulta 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar enfermedades
diarreicas agudas

5310 Consulta 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar infecciones
respiratorias agudas

26842 Consulta 3128412 Personas

Prevenir, detectar y
controlar infecciones
respiratorias agudas

26842 Consulta 3128412 Personas

Salud de la población
migrante

108180
2 Cartilla 3128412 Personas

Salud de la población
migrante

108180
2 Cartilla 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 12031 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 12031 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 12031 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 12031 Personas

Detección oportuna de
enfermedades 202721 Vacuna 3128412 Personas

Detección oportuna de
enfermedades 67574 Vacuna 3128412 Personas

Porcentaje de acciones
tendientes a la promoción y
prevención de la salud a la
comunidad

202721 Vacuna 3128412 Personas

Porcentaje de acciones
tendientes a la vigilancia
epidemiológica

67574 Vacuna 3128412 Personas

Recursos Humanos 13473 Trabajador 13473 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Recursos Humanos 13473 Trabajador 13473 Personas

Recursos Humanos 19027 Trabajador 19027 Personas

Recursos Humanos 19027 Trabajador 19027 Personas

SS

Atención a la Salud
y Medicamentos
Gratuitos para la
Población sin

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Detección oportuna de
enfermedades 489909 Vacuna 3128412 Personas

Porcentajes de acciones
realizadas para la atención
médica y entrega de
medicamentos a la

489909 Vacuna 3128412 Personas

2.4.4

Mejoramiento a la
Infraestructura de
Salud,
Equipamiento y

2.4.4.K
H

Garantizar el uso
adecuado, racional,
pero sin limitación
d

Recursos Humanos 24053 Trabajador 24053 Personas

Recursos Humanos 24053 Trabajador 24053 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

03 Dirección de
Servicios de Salud

02 FASSA

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Interculturalidad en salud 5742 Personal capacitado 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Interculturalidad en salud 5742 Personal capacitado 3128412 Personas

Recursos Humanos 141932 Trabajador 141932 Personas

Recursos Humanos 141932 Trabajador 141932 Personas

2.4.4

Mejoramiento a la
Infraestructura de
Salud,
Equipamiento y

2.4.4.K
G

Fortalecer la
atención de primer
nivel, garantizando
el aba

Acción en Donación en
Trasplantes de Órganos y
Tejidos

68 Paciente 3128412 Personas

Acción en Donación en
Trasplantes de Órganos y
Tejidos

68 Paciente 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Capacitar al personal de
salud en las estrategias de
calidad de los Servicios de
Salud

26537 Personal a capacitar 3128412 Personas

Capacitar al personal de
salud en las estrategias de
calidad de los Servicios de
Salud

26537 Personal a capacitar 3128412 Personas

Capacitar al personal
profesional, técnico y
administrativo de los
Servicios de Salud

24500 Personal a capacitar 3128412 Personas

Capacitar al personal
profesional, técnico y
administrativo de los
Servicios de Salud

24500 Personal a capacitar 3128412 Personas

Certificar la calidad de las
unidades de sangre 26400 Certificación 3128412 Personas

Certificar la calidad de las
unidades de sangre 26400 Certificación 3128412 Personas

Formar personal profesional
y técnico de los servicios de
salud

2237 Personal capacitado 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Formar personal profesional
y técnico de los servicios de
salud

2237 Personal capacitado 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
atención especializada 999483 Consulta 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
atención especializada 999483 Consulta 3128412 Personas

Prevención y control de
accidentes 98523 Sensibilización 3128412 Personas

Prevención y control de
accidentes 98523 Sensibilización 3128412 Personas

Proporcionar atención
Médico Quirúrgica 86351 Atención medica 3128412 Personas

Proporcionar atención
Médico Quirúrgica 86351 Atención medica 3128412 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Proporcionar consulta
externa Especializada 375862 Consulta 3128412 Personas

Proporcionar consulta
externa Especializada 375862 Consulta 3128412 Personas

Salud comunitaria en áreas
de difícil acceso 41040 Consulta 3128412 Personas

Salud comunitaria en áreas
de difícil acceso 41040 Consulta 3128412 Personas

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 22402 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 22402 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 22402 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 22402 Personas

Disminución de
enfermedades que
requieren atención
especializada y

9090 Atención medica 3128412 Personas

Página 599 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
tendientes al otorgamiento
de los servicios de atención
especializada y

9090 Atención medica 3128412 Personas

Porcentaje de acciones
tendientes al otorgamiento
de los servicios de salud de
primer y segundo nivel de

2146 Atención medica 3128412 Personas

Programa administrativo 9090 Atención medica 9090 Personas

Programa administrativo 9090 Atención medica 9090 Personas

Recursos Humanos 16501 Trabajador 16501 Personas

Recursos Humanos 16501 Trabajador 16501 Personas

Recursos Humanos 58904 Trabajador 58904 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Recursos Humanos 58904 Trabajador 58904 Personas

Suficientes insumos,
recursos humanos e
infraestructura hospitalaria

2146 Atención medica 3128412 Personas

SS

Atención a la Salud
y Medicamentos
Gratuitos para la
Población sin

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Población con servicios de
salud en áreas de difícil
acceso

694556 Consulta 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
atención médica y entrega
de medicamentos en el
primer nivel a la población

694556 Consulta 3128412 Personas

2.4.4

Mejoramiento a la
Infraestructura de
Salud,
Equipamiento y

2.4.4.K
H

Garantizar el uso
adecuado, racional,
pero sin limitación
d

Recursos Humanos 54258 Trabajador 54258 Personas

Recursos Humanos 54258 Trabajador 54258 Personas

04 Dirección
Administrativa
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 FASSA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Fortalecimiento de la
infraestructura hospitalaria 360 Mantenimiento 3128412 Personas

Fortalecimiento de la
infraestructura hospitalaria 360 Mantenimiento 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de recursos
económicos ejercidos en
atención médica integral.

81 Informe 15000 Empleados

Porcentaje de recursos
económicos ejercidos en
atención médica integral.

81 Informe 15000 Empleados

Recursos Humanos 11901 Trabajador 11901 Personas

Recursos Humanos 11901 Trabajador 11901 Personas

03 FAIS Entidades

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Suficiente infraestructura
hospitalaria en áreas de
difícil acceso

2 Obra con proyecto 3128412 Personas

Suficiente infraestructura
hospitalaria en áreas de
difícil acceso

2 Obra con proyecto 3128412 Personas

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 10063 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 10063 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 10063 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 10063 Personas

Porcentaje de recursos
económicos ejercidos. 883 Vehículo 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Suficientes recursos
humanos e insumos 883 Vehículo 3128412 Personas

05

Comisión Estatal
para la Protección
Contra Riesgos
Sanitarios

02 FASSA

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Página 607 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Recursos Humanos 3075 Trabajador 3075 Personas

Recursos Humanos 3075 Trabajador 3075 Personas

2.4.2.J
Y

Fortalecer acciones
preventivas contra
riesgos sanitarios.

Fomento Sanitario 16096 Plática 3128412 Personas

Fomento Sanitario 16096 Plática 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
protección contra riesgos
sanitarios

19964 Estudio 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
protección contra riesgos
sanitarios

19964 Estudio 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Vigilancia Sanitaria 73187 Muestra 3128412 Personas

Vigilancia Sanitaria 73187 Muestra 3128412 Personas

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 862 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 862 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 862 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 862 Personas

06
Centro de
Inteligencia en
Salud

02 FASSA

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Recursos Humanos 1332 Trabajador 1332 Personas

Recursos Humanos 1332 Trabajador 1332 Personas

2.4.4

Mejoramiento a la
Infraestructura de
Salud,
Equipamiento y

2.4.4.K
J

Garantizar el
acceso a
información
confiable, oportuna
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Desarrollo e infraestructura
tecnológica 51 Soporte Técnico 3128412 Empleados

Desarrollo e infraestructura
tecnológica 51 Soporte Técnico 3128412 Empleados

Evaluación de la operación
de programas de Salud 18 Evaluación 3128412 Usuarios

Evaluación de la operación
de programas de Salud 18 Evaluación 3128412 Usuarios

Porcentaje de reportes de
los subsistemas de
información en salud

84 Informe 3128412 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de reportes de
los subsistemas de
información en salud

84 Informe 3128412 Instituciones y/o
asociaciones

Telesalud 240 Paciente 3128412 Pacientes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Telesalud 240 Paciente 3128412 Pacientes

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 1061 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 1061 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 1061 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 1061 Personas

07 Dirección de Salud
Mental

02 FASSA

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

Página 614 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.

Recursos Humanos 557 Trabajador 557 Personas

Recursos Humanos 557 Trabajador 557 Personas

2.4.2.K
A

Fortalecer los
componentes
básicos de la salud
mental y com

Porcentaje de acciones de
promoción y atención de
enfermedades de salud
mental y adicciones

76519 Consulta 3128412 Personas

Porcentaje de acciones de
promoción y atención de
enfermedades de salud
mental y adicciones

76519 Consulta 3128412 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promoción de la salud
mental y adicciones 59545 Persona 3128412 Personas

Promoción de la salud
mental y adicciones 59545 Persona 3128412 Personas

MV

Programa de
Coordinación de
Protección de la
Salud

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.2

Promover la
educación,
vigilancia y
prevención en

2.4.2.J
U

Promover la
interculturalidad en
materia de salud.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 459 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 459 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 459 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Trabajador 459 Personas

019 Secretaría de
Contraloría

01 Oficina del
Secretario

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 4748846 Habitantes

Porcentaje de asesorías
brindadas 306 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de asesorías
brindadas 306 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance en el
seguimiento de
recomendaciones de la
evaluación

611 Seguimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance en el
seguimiento de
recomendaciones de la
evaluación

611 Seguimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de diseño de
políticas públicas necesarias
en la actualización de la
administración estatal.

110 Política 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de diseño de
políticas públicas necesarias
en la actualización de la
administración estatal.

110 Política 4748846 Habitantes

Porcentaje de Metas
cumplidas de politicas
publicas conforme a lo
programado

403 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de Metas
cumplidas de politicas
publicas conforme a lo
programado

403 Informe 4748846 Habitantes

08 Delegación
Administrativa

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Porcentaje de  acciones
necesarias para el
desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la

535 Documento 350 Empleados

Porcentaje de  acciones
necesarias para el
desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la

535 Documento 350 Empleados

Porcentaje de  acciones
necesarias para el
desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de  acciones
necesarias para el
desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la

1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de adquisiciones
diversas de materiales y
suministros.

960 Documento 350 Empleados

Porcentaje de adquisiciones
diversas de materiales y
suministros.

960 Documento 350 Empleados

Porcentaje de documentos
de afectación
presupuestaria generados

452 Documento 350 Empleados

Porcentaje de documentos
de afectación
presupuestaria generados

452 Documento 350 Empleados

09 Subsecretaría de la
Función Pública

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de reuniones de
trabajo 120 Reunión 4748846 Habitantes

Porcentaje de reuniones de
trabajo 120 Reunión 4748846 Habitantes

Porcentaje de seguimiento
de desempeño 4 Seguimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de seguimiento
de desempeño 4 Seguimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje en el
cumplimiento de metas 12 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje en el
cumplimiento de metas 12 Informe 4748846 Habitantes

10

Subsecretaría de
Auditoría y
Normatividad de la
Gestión Pública

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Porcentaje de avance de las
actividades programadas 48 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance de las
actividades programadas 48 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance de las
actividades programadas 48 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de avance de las
actividades programadas 48 Supervisión 4748846 Habitantes
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ES
TR
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TE

G
IA

11
Dirección de
Desarrollo
Organizacional

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de documentos
normativos remitidos a
Consejería Jurídica

95 Remisión 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
normativos remitidos a
Consejería Jurídica

95 Remisión 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
revisados de disposición
normativa

130 Revisión 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
revisados de disposición
normativa

130 Revisión 1 Gobierno

Porcentaje de manuales de
procedimientos analizados 40 Análisis 1 Gobierno

Porcentaje de manuales de
procedimientos analizados 40 Análisis 1 Gobierno

Porcentaje de opiniones
técnicas emitidas a las
dependencias y entidades.

25 Opinión 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de opiniones
técnicas emitidas a las
dependencias y entidades.

25 Opinión 1 Gobierno

12

Dirección de
Transparencia y
Acceso a la
Información Pública

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
J

Fortalecer el
sistema de difusión
de obligaciones de
transp
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje  de servidores
públicos capacitados en
materia de transparencia

1134 Capacitación 88 Sujetos obligados

Porcentaje  de servidores
públicos capacitados en
materia de transparencia

1134 Capacitación 88 Sujetos obligados

Porcentaje de asesorías de
solicitudes de información,
solicitudes de protección de
datos personales y medios

1560 Asesoría 88 Sujetos obligados

Porcentaje de asesorías de
solicitudes de información,
solicitudes de protección de
datos personales y medios

1560 Asesoría 88 Sujetos obligados

Porcentaje de publicación
de información de
obligaciones de
transparencia

39328 Difusión 4748846 Habitantes

Porcentaje de publicación
de información de
obligaciones de
transparencia

39328 Difusión 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

13
Dirección de
Auditoría
Gubernamental

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 93 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Acciones de
auditoria definidas 1663 Auditoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de Acciones de
auditoria definidas 1663 Auditoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de
intervenciones
efectivamente realizadas

953 Intervención 4748846 Habitantes

Porcentaje de
intervenciones
efectivamente realizadas

953 Intervención 4748846 Habitantes

Porcentaje de
Recomendaciones emitidas
debidamente formalizadas

1075 Recomendación 4748846 Habitantes

Porcentaje de
Recomendaciones emitidas
debidamente formalizadas

1075 Recomendación 4748846 Habitantes

14

Dirección de
Normatividad y
Evaluación de la
Gestión Pública
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones impartidas a
los Servidores Públicos

85 Capacitación 89000 Sujetos obligados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
capacitaciones impartidas a
los Servidores Públicos

85 Capacitación 89000 Sujetos obligados

Porcentaje de Certificados
de No Inhabilitación
expedidos y entregados a
los solicitantes.

10200 Certificado 4748846 Habitantes

Porcentaje de Certificados
de No Inhabilitación
expedidos y entregados a
los solicitantes.

10200 Certificado 4748846 Habitantes

Porcentaje de Declaraciones
presentadas en tiempo y
forma versus el total de
Declaraciones que

89000 Declaración Patrimonial 89000 Sujetos obligados

Porcentaje de Declaraciones
presentadas en tiempo y
forma versus el total de
Declaraciones que

89000 Declaración Patrimonial 89000 Sujetos obligados

Porcentaje de evaluaciones
realizadas a la Gestión
Gubernamental.

64 Evaluación 1 Sujetos obligados

Porcentaje de evaluaciones
realizadas a la Gestión
Gubernamental.

64 Evaluación 1 Sujetos obligados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

15
Unidad de Apoyo a
Órganos Internos
de Control

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
Q

Supervisar y
evaluar el
cumplimiento de
las políticas y med

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
coordinaciones y
comunicaciones de los
Órganos Internos de

3200 Coordinación 4748846 Habitantes

Porcentaje de
coordinaciones y
comunicaciones de los
Órganos Internos de

3200 Coordinación 4748846 Habitantes

Porcentaje de encomiendas
en ejercicio de las funciones
y competencias

3200 Comisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de encomiendas
en ejercicio de las funciones
y competencias

3200 Comisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de informes
proporcionados por los
Titulares de los Órganos
Internos de Control.

2200 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de informes
proporcionados por los
Titulares de los Órganos
Internos de Control.

2200 Informe 4748846 Habitantes

16 Dirección de
Informática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones realizadas 15 Capacitación 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
capacitaciones realizadas 15 Capacitación 1 Gobierno

Porcentaje de diagnósticos
realizados 24 Dictamen 350 Empleados

Porcentaje de diagnósticos
realizados 24 Dictamen 350 Empleados

Porcentaje de servicios
realizados 2000 Servicio 1 Gobierno

Porcentaje de servicios
realizados 2000 Servicio 1 Gobierno

Porcentajes de Sistemas
Informáticos y nuevos
módulos Implementados

200 Sistema informático 1 Gobierno

Porcentajes de Sistemas
Informáticos y nuevos
módulos Implementados

200 Sistema informático 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

17 Órgano Interno de
Control A

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

350 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

350 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

40 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

40 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

45 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

45 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

220 Prevención 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

220 Prevención 4748846 Habitantes

18 Órgano Interno de
Control B

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

300 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

300 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

162 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

162 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

65 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

65 Procedimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

60 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

60 Prevención 4748846 Habitantes

19 Órgano Interno de
Control C

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

300 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

300 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

162 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

162 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

65 Procedimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

65 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

60 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

60 Prevención 4748846 Habitantes

20 Órgano Interno de
Control D

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

380 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

380 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

105 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

105 Resolución 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

105 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

105 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

120 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

120 Prevención 4748846 Habitantes

21 Órgano Interno de
Control E

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

698 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

698 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

130 Resolución 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

130 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

142 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

142 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

228 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

228 Prevención 4748846 Habitantes

22 Órgano Interno de
Control F

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

376 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

376 Investigación 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

120 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

120 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

220 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

220 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

245 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

245 Prevención 4748846 Habitantes

23 Órgano Interno de
Control G

Página 666 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

355 Investigación 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

355 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

205 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

205 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

306 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

306 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

232 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

232 Prevención 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

24 Órgano Interno de
Control H

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

440 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

440 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

61 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

61 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

250 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

250 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

1930 Prevención 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

1930 Prevención 4748846 Habitantes

25 Órgano Interno de
Control I

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

1100 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

1100 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

30 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

30 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

30 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

30 Procedimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

72 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

72 Prevención 4748846 Habitantes

26 Órgano Interno de
Control J

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

1200 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

1200 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

215 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

215 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

810 Procedimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

810 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

1200 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

1200 Prevención 4748846 Habitantes

27 Órgano Interno de
Control K

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

442 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

442 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

121 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

121 Resolución 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

240 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

240 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

198 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

198 Prevención 4748846 Habitantes

28 Órgano Interno de
Control L

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

875 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
investigaciones por
presuntas faltas
administrativas

875 Investigación 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

21 Resolución 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
resolución y medios de
impugnación derivados de
los procedimientos de

21 Resolución 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

85 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
substanciación de
procedimientos de
responsabilidad

85 Procedimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

190 Prevención 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones
preventivas orientadas a la
mejora de la gestión pública

190 Prevención 4748846 Habitantes

29
Dirección de
Ciudadanización y
Contraloría Social

3U

Vigilancia, Control
y Evaluación de la
Gestión del Gasto
Público
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
C

Fortalecer la figura
de contraloría
social con el apoyo
de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Porcentaje de acciones de
seguimiento  realizadas 329 Seguimiento 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones de
seguimiento  realizadas 329 Seguimiento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Reuniones
realizadas 7241 Capacitación 4748846 Habitantes

Porcentaje de Reuniones
realizadas 7241 Capacitación 4748846 Habitantes

Porcentaje de solicitudes de
información 21792 Atención 4748846 Habitantes

Porcentaje de solicitudes de
información 21792 Atención 4748846 Habitantes

020 Secretaría del
Bienestar

01 Oficina de la
Secretaría

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 26 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

15 Laudo 15 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

15 Laudo 15 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

15 Laudo 15 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

15 Laudo 15 Personas

Porcentaje de atención de
solicitudes de información
recibidas

90 Informe 90 Usuarios

Porcentaje de atención de
solicitudes de información
recibidas.

90 Informe 90 Usuarios

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de los reportes
de transparencia en el
ejercicio del gasto público.

4 Informe 4 Usuarios

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de los reportes
de transparencia en el
ejercicio del gasto público.

4 Informe 4 Usuarios

Porcentaje de cumplimiento
del avance físico y
financiero de la
dependencia.

12 Informe 0 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de pago de
laudos y sentencias
atendidas.

15 Pago 15 Personas

Porcentaje de pagos de
laudos y sentencias
atendidos.

15 Pago 15 Personas

Porcentaje de población
vulnerada del estado de
Michoacán atendida.

15000 Actividad 15000 Personas

Porcentaje de población
vulnerada del Estado de
Michoacán atendida.

15000 Actividad 15000 Personas

Porcentaje de vinculaciones
con dependencias,
entidades, municipios y
ciudadanía en la

100 Vinculación 1000 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de vinculaciones
con dependencias,
entidades, municipios y
ciudadanía en la

100 Vinculación 1000 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje en el
cumplimiento del avance
físico y financiero de la
dependencia.

12 Informe 0 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02

Dirección de
Planeación,
Seguimiento y
Evaluación

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
coordinación y vinculación
interinstitucional y atención
ciudadana de la Secretaría

50 Vinculación 50 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de acciones de
coordinación y vinculación
interinstitucional y atención
ciudadana de la Secretaría

50 Vinculación 50 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de acciones y
programas con procesos de
monitoreo y evaluación
implementados.

9 Actividad 9 Gobierno

Porcentaje de acciones y
programas con procesos de
monitoreo y evaluación
implementados.

9 Actividad 9 Gobierno

Porcentaje de avance en las
acciones para el
seguimiento de los órganos
internos de la Secretaría del

14 Seguimiento 14 Gobierno

Porcentaje de avance en las
acciones para el
seguimiento de los órganos
internos de la Secretaría del

14 Seguimiento 14 Gobierno

Porcentaje de padrones de
beneficiarios integrados. 13 Padrón 13 Gobierno
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ES
TR

A
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G
IA

Porcentaje de padrones de
beneficiarios integrados. 13 Padrón 13 Gobierno

05
Dirección de
Bienestar
Comunitario

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actividad no identificada 12 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 12 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

2.1.1.F
D

Crear espacios
para la ciudadanía
generadores de
bienestar

Porcentaje de actividades
de mantenimiento y
adecuación de los Centros
de Integración para el

2472 Taller 2472 Personas

Porcentaje de apoyos
económicos a los municipios
para la generación de
espacios de bienestar y

11 Apoyo 9026 Municipios

Porcentaje de equipamiento
e insumos para la operación
de las actividades de los
Centros de Integración para

9026 Actividad 9026 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
registradas como
beneficiarias por los Centros
de Integración para el

9026 Actividad 9026 Personas

Porcentaje de talleres para
el fortalecimiento del tejido
social dirigidos a grupos
vulnerados en los Centros

2472 Taller 2472 Personas

Porcentaje de talleres para
el fortalecimiento del tejido
social dirigidos a la
ciudadanía en los Centros

11 Apoyo 9026 Municipios

4 Territorio
Sostenible

4.4

Prevenir,
monitorear, mitigar
y compensar los
impactos

4.4.2

Monitorear y
disminuir la
degradación y
contaminación del

4.4.2.U
J

Establecer y operar
programas de
contingencias
ambientales.
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de entrega
efectiva de apoyos a las
personas beneficiarias.

500 Apoyo otorgado 500 Personas

Porcentaje de entrega
efectiva de apoyos
económicos y/o en especie
a la población en situación

500 Apoyo otorgado 500 Personas

Porcentaje de registro y
seguimiento de personas
beneficiarias.

500 Registro 500 Personas

Porcentaje de registro y
seguimiento de personas
beneficiarias.

500 Registro 500 Personas

06 Dirección de
Grupos Prioritarios

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,

Actividad no identificada 11 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 11 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

2.1.1.F
E

Fomentar el
bienestar integral
de las familias que
tienen a
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de apoyos
entregados a las familias
cuidadoras de niñas y niños
con cáncer.

2580 Apoyo otorgado 430 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de apoyos
entregados a las familias
cuidadoras de niñas y niños
con cáncer.

2580 Apoyo otorgado 430 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de apoyos
entregados a las mujeres
con cáncer de mama y
cervicouterino entregados

10200 Apoyo otorgado 1850 Mujeres

Porcentaje de apoyos
entregados a las mujeres
con cáncer de mama y/o
cervicouterino entregados

10200 Apoyo otorgado 1850 Mujeres

Porcentaje de
implementación del Registro
de Familias Cuidadoras de
Niñas y Niños con Cáncer

2580 Registro 430 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de
implementación del Registro
de Familias Cuidadoras de
Niñas y Niños con Cáncer

2580 Registro 430 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de
implementación del Registro
de Mujeres con cáncer de
mama y/o cervicouterino

10200 Registro 1850 Mujeres
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de
implementación del Registro
de Mujeres con cáncer de
mama y/o cervicouterino

10200 Registro 1850 Mujeres

2.1.3

Promover acciones
de inclusión para
las personas con
discapacidad.

2.1.3.F
R

Promover la
inclusión laboral de
personas con
discapacidad

Porcentaje de
implementación de
vinculaciones del Programa
de Promoción de la Cultura

600 Vinculación 600 Personas con capacidades
diferentes

Porcentaje de
implementación de
vinculaciones del Programa
de Promoción de la Cultura

600 Vinculación 600 Personas con capacidades
diferentes

2.1.6

Generar
mecanismos para
garantizar la
igualdad de todas

2.1.6.G
Q

Propiciar la
coordinación de
acciones entre los
sectores de
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de apoyos
económicos a la población
LGBTTTIQ+.

400 Apoyo otorgado 400 Personas

Porcentaje de apoyos
económicos a la población
LGBTTTIQ+.

400 Apoyo otorgado 400 Personas

Porcentaje de avance en la
entrega de premio estatal a
la diversidad.

1 Premio 3 Personas

Porcentaje de avance en la
entrega de Premio Estatal a
la Diversidad.

1 Premio 3 Personas

Porcentaje de avance en la
implementación de acciones
de acompañamiento de
cambio de identidad

84 Apoyo otorgado 84 Personas

Porcentaje de avance en la
implementación de acciones
de acompañamiento de
cambio de identidad

84 Apoyo otorgado 84 Personas

Porcentaje de avance
festival orgullo LGBTTTIQ+. 1 Subsidio 10000 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance
festival orgullo LGBTTTIQ+. 1 Subsidio 10000 Personas

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de diversidad sexual a
funcionarios públicos y

84 Capacitado 1680 Personas

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de diversidad sexual a
funcionarios públicos y

84 Capacitado 1680 Personas

Porcentaje de materiales de
difusión e información para
disminuir la discriminación
contra la población

10000 Publicación 10000 Personas

Porcentaje de materiales de
difusión e información para
disminuir la discriminación
contra la población

10000 Publicación 10000 Personas

ZE

Pensión para el
Bienestar para
Personas con
Discapacidad

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.3

Promover acciones
de inclusión para
las personas con
discapacidad.

2.1.3.F
Q

Coadyuvar con el
gobierno federal en
la ampliación de la
co

Porcentaje de operativos de
pago realizados 13701 Apoyo otorgado 13701 Adultos mayores

Porcentaje de operativos de
pago realizados 13701 Apoyo otorgado 13701 Adultos mayores

Porcentaje de operativos de
pago realizados 32934 Apoyo otorgado 15545 Adultos mayores

Porcentaje de operativos de
pago realizados 32934 Apoyo otorgado 15545 Adultos mayores
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
registradas como
beneficiarias con
discapacidad total y

32934 Registro 15545 Adultos mayores

Porcentaje de personas
registradas como
beneficiarias con
discapacidad total y

32934 Registro 15545 Adultos mayores

Porcentaje de personas
registradas como
beneficiarias con
discapacidad total y

13701 Registro 13701 Adultos mayores

Porcentaje de personas
registradas como
beneficiarias con
discapacidad total y

13701 Registro 13701 Adultos mayores

07 Delegación
Administrativa

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Porcentaje de atención y
seguimiento de las
solicitudes de
mantenimiento preventivo

12 Servicio 12 Gobierno

Porcentaje de atención y
seguimiento efectivo a las
necesidades de las
Unidades Responsables en

12 Servicio 12 Gobierno

Porcentaje de avance en la
gestión de movimientos de
personal pertinentes de
acuerdo a las necesidades,

12 Movimiento 12 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
gestión de movimientos de
personal pertinentes de
acuerdo a las necesidades,

12 Movimiento 12 Gobierno

Porcentaje de avance en la
realización de los trámites
pertinentes para la
adquisición de mobiliario,

12 Trámite 12 Gobierno

Porcentaje de avance en la
realización de los trámites
pertinentes para la
adquisición de mobiliario,

12 Trámite 12 Gobierno

Porcentaje de seguimiento,
trámite y gestión de los
recursos financieros,
materiales y humanos de la

12 Trámite 12 Gobierno

Porcentaje de seguimiento,
trámite y gestión eficiente de
los recursos financieros de
la dependencia.

12 Trámite 12 Gobierno

Porcentaje de seguimiento,
trámite, y gestión del pago
puntal de nómina de la
Secretaría del Bienestar.

24 Trámite 24 Gobierno

Porcentaje de seguimiento,
trámite, y gestión eficiente
del pago de nómina de la
Secretaría del Bienestar.

24 Trámite 24 Gobierno
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ES
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G
IA

08

Subsecretaría de
Inclusión y
Desarrollo
Comunitario

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ES
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de supervisiones
realizadas a los  programas
operados por las unidades
responsables vinculadas a

24 Supervisión 24 Gobierno

Porcentaje de supervisiones
realizadas a los  programas
operados por las unidades
responsables vinculadas a

24 Supervisión 24 Gobierno

09
Dirección de
Cooperativismo
para el Bienestar

MX

Programa de
Desarrollo Social
en un Ambiente de
Bienestar

3 Prosperidad
Económica

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las

3.6.2

Fomentar el
desarrollo
empresarial de las
cooperativas y de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

3.6.2.Q
E

Impulsar la
creación de
cooperativas
integradas por

Actividad no identificada 8 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 8 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

021 Secretaría de
Cultura

01 Oficina del
Secretario

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.4
Rescate, Creación
y Reactivación de
Centros Culturales.

2.6.4.L
S

Impulsar la
apropiación cultural
de los espacios
bajo custo

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 141 Empleados

Porcentaje del diseño y
actualización de las políticas
culturales del Programa
Estatal de Cultura 2021-

11 Diseño 500000 Personas

Porcentaje del diseño y
actualización de las políticas
culturales del Programa
Estatal de Cultura 2021-

11 Diseño 500000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje del diseño y
actualización de las políticas
culturales del Programa
Estatal de Cultura 2021-

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje del diseño y
actualización de las políticas
culturales del Programa
Estatal de Cultura 2021-

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa Michoacán
realizado

11 Restauración 849053 Personas

Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa Michoacán
realizado

11 Restauración 849053 Personas

Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa Michoacán
realizado

7 Adulto 1 Adultos

Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa Michoacán
realizado

7 Adulto 1 Adultos

02

Dirección de
Producción
Artística y
Desarrollo Cultural
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ES
TR

A
TE

G
IA

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.1

Reconocer y
difundir a la riqueza
patrimonial tangible
e intangible.

2.6.1.L
D

Promover y realizar
eventos culturales
en espacios
públicos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

99 Acción 84060 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

99 Acción 84060 Personas

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

99 Acción 84060 Personas

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

99 Acción 84060 Personas

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

10 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de acciones de
producción de expresiones
artístico cultural en los
centros y espacios

10 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
capacitaciones
profesionales en centros y
espacios culturales

8 Capacitación 1500 Personas

Porcentaje de
capacitaciones
profesionales en centros y
espacios culturales

8 Capacitación 1500 Personas

Porcentaje de
capacitaciones
profesionales en centros y
espacios culturales

8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de
capacitaciones
profesionales en centros y
espacios culturales

8 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
actividades de
mantenimiento de operación
y preventivos en centros y

30 Actividad 458000 Personas

Tasa de Variación de
actividades de
mantenimiento de operación
y preventivos en centros y

30 Actividad 458000 Personas

Tasa de Variación de
actividades de
mantenimiento de operación
y preventivos en centros y

32 Actividad 458000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de Variación de
actividades de
mantenimiento de operación
y preventivos en centros y

32 Actividad 458000 Personas

Tasa de Variación de
capacitaciones de
educación no formal en
centros y espacios

50 Capacitación 4393 Personas

Tasa de Variación de
capacitaciones de
educación no formal en
centros y espacios

50 Capacitación 4393 Personas

03
Dirección de
Promoción y
Fomento Cultural

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.6.2

Implementar
acciones de
Formación,
Profesionalización

2.6.2.L
O

Promover a la
música y las artes
como patrimonio
cultural in

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores de
la Danza otorgados

52 Apoyo 26575 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores de
la Danza otorgados

52 Apoyo 26575 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores de
la Danza otorgados

8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores de
la Danza otorgados

8 Adulto 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

30 Apoyo 27260 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

30 Apoyo 27260 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

34 Apoyo 27260 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

34 Apoyo 27260 Personas

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

3 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

3 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

8 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de apoyos a las
hacedoras y hacedores del
Teatro otorgados

8 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de artistas
visuales beneficiados 22 Actividad 19100 Personas

Porcentaje de artistas
visuales beneficiados 22 Actividad 19100 Personas

Porcentaje de artistas
visuales beneficiados 8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de artistas
visuales beneficiados 8 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de Eventos
Culturales Especiales
realizados

6 Evento 6250 Personas

Porcentaje de Eventos
Culturales Especiales
realizados

6 Evento 6250 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de Variación de
actividades artísticas y
culturales del Proyecto
Insignia Festival Michoacán

1 Festival 319353 Personas

Tasa de Variación de
actividades artísticas y
culturales del Proyecto
Insignia Festival Michoacán

1 Festival 319353 Personas

Tasa de Variación de
actividades artísticas y
culturales del Proyecto
Insignia Festival Michoacán

1 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
actividades artísticas y
culturales del Proyecto
Insignia Festival Michoacán

1 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
actividades de cine 12 Actividad 72 Personas

Tasa de Variación de
actividades de cine 12 Actividad 72 Personas

Tasa de Variación de
actividades de fomento a la
creación literaria y
publicaciones editoriales

50 Actividad 14225 Personas
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IA

Tasa de Variación de
actividades de fomento a la
creación literaria y
publicaciones editoriales

50 Actividad 14225 Personas

Tasa de Variación de
actividades de fomento a la
creación literaria y
publicaciones editoriales

50 Actividad 14225 Personas

Tasa de Variación de
actividades de fomento a la
creación literaria y
publicaciones editoriales

50 Actividad 14225 Personas

Tasa de Variación de
apoyos a Festivales y
Eventos Culturales
relacionados con la Música

34 Apoyo 3120 Personas

Tasa de Variación de
apoyos a Festivales y
Eventos Culturales
relacionados con la Música

34 Apoyo 3120 Personas

Tasa de Variación de
apoyos a Festivales y
Eventos Culturales
relacionados con la Música

6 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
apoyos a Festivales y
Eventos Culturales
relacionados con la Música

6 Adulto 1 Adultos
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G
IA

04
Dirección de
Formación y
Educación

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.2

Implementar
acciones de
Formación,
Profesionalización

2.6.2.L
G

Ofrecer formación
artística y cultural
mediante modelos
de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 67 Empleados
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TE

G
IA

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

50 Certificación 50 Personas

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

50 Certificación 50 Personas

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

50 Certificación 50 Personas

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

50 Certificación 50 Personas

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

51 Certificación 50 Personas

Porcentaje de certificaciones
de gestores culturales
realizadas

51 Certificación 50 Personas

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes
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G
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Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

95 Actividad 800 Estudiantes

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

3 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

3 Adulto 1 Adultos
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

9 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Talleres y
Presentaciones Artísticas y
Culturales realizadas

9 Abrevadero 1 Adultos

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

530 Taller 8100 Personas

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

530 Taller 8100 Personas

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

530 Taller 8100 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

530 Taller 8100 Personas

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

1 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

1 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

9 Abrevadero 1 Adultos

Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de la
Cultura de Morelia

9 Abrevadero 1 Adultos

05
Dirección de
Vinculación e
Integración Cultural

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura
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TE

G
IA

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.1

Reconocer y
difundir a la riqueza
patrimonial tangible
e intangible.

2.6.1.K
Y

Organizar,
promover y difundir
las celebraciones
de semana

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 133 Empleados

Porcentaje de Actividades
de Formación, Difusión y
Promoción Cultural para
Niñas, Niños y Adolescentes

10 Actividad 5060 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de Actividades
de Formación, Difusión y
Promoción Cultural para
Niñas, Niños y Adolescentes

10 Actividad 5060 Niños, niñas y adolescentes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Actividades
de Formación, Difusión y
Promoción Cultural para
Niñas, Niños y Adolescentes

7 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de Actividades
de Formación, Difusión y
Promoción Cultural para
Niñas, Niños y Adolescentes

7 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de actividades
de fortalecimiento cultural a
comunidades y municipios.
realizadas

23 Actividad 130255 Personas

Porcentaje de actividades
de fortalecimiento cultural a
comunidades y municipios.
realizadas

23 Actividad 130255 Personas

Porcentaje de Conformación
y Formalización Jurídica de
10 Consejos Regionales de
Cultura del Estado de

33 Consejo 1040 Personas

Porcentaje de Conformación
y Formalización Jurídica de
10 Consejos Regionales de
Cultura del Estado de

33 Consejo 1040 Personas

Porcentaje de Conformación
y Formalización Jurídica de
10 Consejos Regionales de
Cultura del Estado de

10 Abrevadero 1 Adultos
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de Conformación
y Formalización Jurídica de
10 Consejos Regionales de
Cultura del Estado de

10 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

10 Premio 47 Personas

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

10 Premio 47 Personas

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

10 Premio 47 Personas

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

10 Premio 47 Personas

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

4 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

4 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
IA

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

6 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de premios y
estímulos estatales al
patrimonio cultural y
creación artística del Estado

6 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de proyecto
insignia K'uinchekua
realizado

1 Festival 80 Personas

Porcentaje de proyecto
insignia K'uinchekua
realizado

1 Festival 80 Personas

Porcentaje de proyecto
insignia K'uinchekua
realizado

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de proyecto
insignia K'uinchekua
realizado

1 Abrevadero 1 Adultos

Tasa de Variación de
actividades culturales y de
intervención en los Museos
Michoacanos asignados a la

247 Actividad 94028 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

Tasa de Variación de
actividades culturales y de
intervención en los Museos
Michoacanos asignados a la

247 Actividad 94028 Personas

Tasa de Variación de
actividades culturales y de
intervención en los Museos
Michoacanos asignados a la

10 Abrevadero 1 Adultos

Tasa de Variación de
actividades culturales y de
intervención en los Museos
Michoacanos asignados a la

10 Abrevadero 1 Adultos

06

Dirección de
Patrimonio,
Protección y
Conservación de

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo
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2.6.1

Reconocer y
difundir a la riqueza
patrimonial tangible
e intangible.

2.6.1.K
S

Fortalecer la
participación del
gobierno del
estado, comuni

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

21 Actividad 2000 Personas

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

21 Actividad 2000 Personas

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

21 Actividad 2000 Personas

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

21 Actividad 2000 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

2 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

2 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

8 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de actividades
de investigación, difusión y
resguardo de bienes
culturales y documentación

8 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de solicitudes
para visitas de supervisión
de obra y asesorías técnicas
a municipios realizadas

171 Visita 1185585 Personas

Porcentaje de solicitudes
para visitas de supervisión
de obra y asesorías técnicas
a municipios realizadas

171 Visita 1185585 Personas

Porcentaje de solicitudes
para visitas de supervisión
de obra y asesorías técnicas
a municipios realizadas

11 Adulto 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de solicitudes
para visitas de supervisión
de obra y asesorías técnicas
a municipios realizadas

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje del Proyecto
Insignia Pátzcuaro
Patrimonio de la Humanidad
realizado

4 Proyecto 98382 Personas

Porcentaje del Proyecto
Insignia Pátzcuaro
Patrimonio de la Humanidad
realizado

4 Proyecto 98382 Personas

Porcentaje del Proyecto
Insignia Pátzcuaro
Patrimonio de la Humanidad
realizado

4 Adulto 1 Adultos

Porcentaje del Proyecto
Insignia Pátzcuaro
Patrimonio de la Humanidad
realizado

4 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
restauración al patrimonio
cultural histórico

10 Obra con proyecto 988704 Personas

Tasa de Variación de
restauración al patrimonio
cultural histórico

10 Obra con proyecto 988704 Personas
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TE

G
IA

Tasa de Variación de
restauración al patrimonio
cultural histórico

5 Adulto 1 Adultos

Tasa de Variación de
restauración al patrimonio
cultural histórico

5 Adulto 1 Adultos

07 Delegación
Administrativa

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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G
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3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de Avance de
Ejecución del Presupuesto
Ejercido

1244 Trámite 415 Empleados

Porcentaje de Avance de
Ejecución del Presupuesto
Ejercido

1244 Trámite 415 Empleados

Porcentaje de Avance de
Ejecución del Presupuesto
Ejercido

1244 Trámite 415 Empleados

Porcentaje de Avance de
Ejecución del Presupuesto
Ejercido

1244 Trámite 415 Empleados

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

1578 Solicitud 415 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

1578 Solicitud 415 Empleados

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

1578 Solicitud 415 Empleados

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

1578 Solicitud 415 Empleados

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

12 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

12 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

2 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de trámites para
la adquisición de materiales
y suministros, así como
servicios generales para la

2 Abrevadero 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje del Proceso
Administrativo de Recursos
Humanos

1578 Trámite 415 Empleados

Porcentaje del Proceso
Administrativo de Recursos
Humanos

1578 Trámite 415 Empleados

Porcentaje del Proceso
Administrativo de Recursos
Humanos

1578 Trámite 415 Empleados

Porcentaje del Proceso
Administrativo de Recursos
Humanos

1578 Trámite 415 Empleados

08 Orquesta Sinfónica
de Michoacán

MU
Promoción y
Fomento de la
Cultura

2 Bienestar
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TE

G
IA

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.3

Impulso al
Intercambio
Cultural de
Michoacán.

2.6.3.L
Q

Promover el
hermanamiento
con otras entidades
y países que

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados
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TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 17 Empleados

Porcentaje de campañas de
difusión de la música de la
Orquesta Sinfónica de
Michoacán realizadas

41 Adulto 40000 Adultos

Porcentaje de campañas de
difusión de la música de la
Orquesta Sinfónica de
Michoacán realizadas

41 Adulto 40000 Adultos

Porcentaje de campañas de
difusión de la música de la
Orquesta Sinfónica de
Michoacán realizadas

11 Adulto 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de campañas de
difusión de la música de la
Orquesta Sinfónica de
Michoacán realizadas

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de ensayos con
intérpretes de la Orquesta
Sinfónica de Michoacán
realizados

25 Persona 25 Personas

Porcentaje de ensayos con
intérpretes de la Orquesta
Sinfónica de Michoacán
realizados

25 Persona 25 Personas

Porcentaje de ensayos con
intérpretes de la Orquesta
Sinfónica de Michoacán
realizados

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de ensayos con
intérpretes de la Orquesta
Sinfónica de Michoacán
realizados

11 Adulto 1 Adultos

022 Inversión Municipal

01 Recursos por
Convenir
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ES
TR
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G
IA

4N

Recursos
Convenidos para la
Ejecución de
Inversión Pública

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.3
Recuperación de la
Infraestructura
Pública.

3.2.3.O
D

Impulsar
mecanismos de
apoyo a la
infraestructura

Porcentaje de las
Ministraciones de los
Recursos recibidos

452 Ministración 113 Municipios

Porcentaje de las
Ministraciones de los
Recursos recibidos

452 Ministración 113 Municipios
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de las
Ministraciones de los
Recursos recibidos

452 Ministración 113 Municipios

Porcentaje de las
Ministraciones de los
Recursos recibidos

452 Ministración 113 Municipios

023
Participaciones y
Aportaciones a
Municipios

01
Participaciones y
Aportaciones a
Municipios

3B

Participaciones y
Aportaciones
Federales a
Municipios

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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TR

A
TE

G
IA

3.1.3
Implementar el
Sistema Integral de
Planeación.

3.1.3.N
E

Promover la
coordinación con
los municipios y
autogobiernos

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 644
(Aportaciones para la

13 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 644
(Aportaciones para la

13 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 645
(Aportaciones para el

15 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 645
(Aportaciones para el

15 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 646
(Participaciones a

110 Verificación 113 Municipios
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 646
(Participaciones a

110 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 647
(Fondo de Fomento

15 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 647
(Fondo de Fomento

15 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 648
(Participación de la Entidad

10 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 648
(Participación de la Entidad

10 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 649
(Participación de la Entidad

12 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto 649
(Participación de la Entidad

12 Verificación 113 Municipios
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto
8ZN (Incentivos por

12 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto
8ZN (Incentivos por

12 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto
YRG (Impuesto de la venta

11 Verificación 113 Municipios

Porcentaje de los cálculos
adicionales de verificación
elaborados del Proyecto
YRG (Impuesto de la venta

11 Verificación 113 Municipios

025
Deuda Pública y
Obligaciones
Financieras

01
Deuda Pública y
Obligaciones
Financieras

ZF
Deuda Pública y
Obligaciones
Financieras
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto 755 (Gastos
derivados de la deuda

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto 755 (Gastos
derivados de la deuda

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto 920
(Cumplimiento a

11 Abrevadero 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto 920
(Cumplimiento a

11 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto AZ5 (Azteca
500).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto AZ5 (Azteca
500).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BJ6 (Bajío
600).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BJ6 (Bajío
600).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN2 (Banorte 2
2500).

12 Actualización 1 Familias

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN2 (Banorte 2
2500).

12 Actualización 1 Familias
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN9
(Banobras-$10,899 mdp).

3 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN9
(Banobras-$10,899 mdp).

3 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN9
(Banobras-$10,899 mdp).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BN9
(Banobras-$10,899 mdp).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BNM (Banorte
3 - 1,000).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BNM (Banorte
3 - 1,000).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BT1 (Banorte 1
2500).

12 Actualización 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BT1 (Banorte 1
2500).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BV1
(BBVA-$1,000 Millones).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto BV1
(BBVA-$1,000 Millones).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto CBO
(BANOBRAS 567 MDP).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto CBO
(BANOBRAS 567 MDP).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto CFS (Crédito
FISE).

12 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto CFS (Crédito
FISE).

12 Actualización 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCA (Crédito
Corto Plazo Banorte).

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCA (Crédito
Corto Plazo Banorte).

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCB (Crédito
Corto Plazo Banorte).

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCB (Crédito
Corto Plazo Banorte).

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCN (Corto
Plazo Banorte 80 mdp)

1 Actualización 1 Gobierno

Porcentaje de las tablas de
amortización actualizadas
del Proyecto FCN (Corto
Plazo Banorte 80 mdp)

1 Actualización 1 Gobierno

031
Instituto del
Artesano
Michoacano
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

ZG Fomento Artesanal

3 Prosperidad
Económica

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las

3.6.3

Fomento a
mecanismos de
protección
industrial y

3.6.3.Q
I

Impulsar la
actividad artesanal
mediante
estrategias que per

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 104 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 Subdirección de
Operación

ZG Fomento Artesanal

2 Bienestar

2.6

Promover y
garantizar el
acceso a la cultura,
y el desarrollo

2.6.1

Reconocer y
difundir a la riqueza
patrimonial tangible
e intangible.

2.6.1.K
Y

Organizar,
promover y difundir
las celebraciones
de semana

ASESORAR, CAPACITAR Y
BRINDAR APOYO
LOGÍSTICO NECESARIO A
LAS ORGANIZACIONES Y

7 Muestra 2000 Artesanos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ASESORAR, CAPACITAR Y
BRINDAR APOYO
LOGÍSTICO NECESARIO A
LAS ORGANIZACIONES Y

7 Muestra 2000 Artesanos

ASESORAR, CAPACITAR Y
BRINDAR APOYO
LOGÍSTICO NECESARIO A
LAS ORGANIZACIONES Y

1 Evento 300 Artesanos

ASESORAR, CAPACITAR Y
BRINDAR APOYO
LOGÍSTICO NECESARIO A
LAS ORGANIZACIONES Y

1 Evento 300 Artesanos

RECONOCER LA
IMPORTANCIA,
TRAYECTORIA Y
APORTACIÓN DEL

1 Evento 2000 Artesanos

RECONOCER LA
IMPORTANCIA,
TRAYECTORIA Y
APORTACIÓN DEL

1 Evento 2000 Artesanos

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.8.3

Incentivar el
turismo cultural
como herramienta
de preservación y

3.8.3.R
P

Promover la
realización de
eventos que
promocionen el

PLANEAR, FOMENTAR,
ASESORAR Y APOYAR LA
CELEBRACIÓN DE
CONCURSOS

44 Concurso 1527 Artesanos

PLANEAR, FOMENTAR,
ASESORAR Y APOYAR LA
CELEBRACIÓN DE
CONCURSOS

44 Concurso 1527 Artesanos

Suficientes recursos para la
realización de muestras
artesanales locales,
estatales, nacionales e

12 Apoyo 1 Asociación Civil

Suficientes recursos para la
realización de muestras
artesanales locales,
estatales, nacionales e

12 Apoyo 1 Asociación Civil

03 Subdirección de
Comercialización
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZG Fomento Artesanal

3 Prosperidad
Económica

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las

3.6.3

Fomento a
mecanismos de
protección
industrial y

3.6.3.Q
G

Fortalecer los
espacios de
exhibición y
comercialización

COMERCIALIZACIÓN DE
LAS ARTESANÍAS EN
DIFERENTES TIPOS DE
EVENTOS

12 Participación 1 Gobierno

COMERCIALIZACIÓN DE
LAS ARTESANÍAS EN
DIFERENTES TIPOS DE
EVENTOS

12 Participación 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

ELABORAR E
INSTRUMENTAR
PERIÓDICAMENTE,
PROGRAMAS DE

45 Lote 800 Artesanos

ELABORAR E
INSTRUMENTAR
PERIÓDICAMENTE,
PROGRAMAS DE

45 Lote 800 Artesanos

HABILITAR EL PUNTO DE
VENTA MÓVIL PARA SU
INSTALACIÓN EN
DIVERSOS ESPACIOS DE

1 Mantenimiento 1 Gobierno

HABILITAR EL PUNTO DE
VENTA MÓVIL PARA SU
INSTALACIÓN EN
DIVERSOS ESPACIOS DE

1 Mantenimiento 1 Gobierno

04
Subdirección de
Arte y Apoyo al
Sector Artesanal

ZG Fomento Artesanal

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las

3.6.3

Fomento a
mecanismos de
protección
industrial y

3.6.3.Q
H

Gestionar y apoyar
la adquisición de
materia prima para
la r

APOYAR AL SECTOR
ARTESANAL
PROPORCIONANDO
MATERIAS PRIMAS DE

4 Lote 200 Artesanos

APOYAR AL SECTOR
ARTESANAL
PROPORCIONANDO
MATERIAS PRIMAS DE

4 Lote 200 Artesanos

3.6.3.Q
J

Establecer
programas de
capacitación,
asesoría técnica y

difusion artesanal 1000 Registro 1000 Artesanos
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ES
TR

A
TE

G
IA

difusion artesanal 1000 Registro 1000 Artesanos

Difusión del saber artesanal 5 Evento 42 Artesanos

Difusión del saber artesanal 5 Evento 42 Artesanos

Difusión del saber artesanal 7 Capacitación 300 Artesanos

Difusión del saber artesanal 7 Capacitación 300 Artesanos

Difusión del saber artesanal 2 Gestión 300 Artesanos

Difusión del saber artesanal 2 Gestión 300 Artesanos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Difusión del saber artesanal 100 Certificación 100 Artesanos

Difusión del saber artesanal 100 Certificación 100 Artesanos

Difusión del saber artesanal 50 Gestión 50 Artesanos

Difusión del saber artesanal 50 Gestión 50 Artesanos

difusion del saber artesanal 1 Capacitación 1 Artesanos

difusion del saber artesanal 1 Capacitación 1 Artesanos

DIFUSION DEL SECTOR
ARTESANAL 8 Coordinación 800 Artesanos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

DIFUSION DEL SECTOR
ARTESANAL 8 Coordinación 800 Artesanos

05 Delegación
Administrativa

ZG Fomento Artesanal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ESTABLECER EL
CONTROL DE
SUMINISTROS DE
MATERIALES A LAS

12 Atención 104 Usuarios

ESTABLECER EL
CONTROL DE
SUMINISTROS DE
MATERIALES A LAS

12 Atención 104 Usuarios

FORMULAR LOS
INFORMES Y ESTADOS
FINANCIEROS, QUE
REFLEJEN EN FORMA

12 Informe 1 Gobierno

FORMULAR LOS
INFORMES Y ESTADOS
FINANCIEROS, QUE
REFLEJEN EN FORMA

12 Informe 1 Gobierno

REALIZAR LA
ADQUISICIÓN DE BIENES
NECESARIOS  PARA LA
OPERACIÓN DE LOS

2 Adquisición 1 Gobierno

REALIZAR LA
ADQUISICIÓN DE BIENES
NECESARIOS  PARA LA
OPERACIÓN DE LOS

2 Adquisición 1 Gobierno

REALIZAR LAS
AFECTACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE
SE GENEREN EN LA

60 Documento 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

REALIZAR LAS
AFECTACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE
SE GENEREN EN LA

60 Documento 1 Gobierno

TRAMITAR DE ACUERDO
CON LA PLANEACIÓN
ESTABLECIDA Y LA
NORMATIVA APLICABLE,

1 Informe 1 Gobierno

TRAMITAR DE ACUERDO
CON LA PLANEACIÓN
ESTABLECIDA Y LA
NORMATIVA APLICABLE,

1 Informe 1 Gobierno

TRAMITAR DE ACUERDO
CON LA PLANEACIÓN
ESTABLECIDA Y LA
NORMATIVA APLICABLE,

12 Atención 104 Usuarios

TRAMITAR DE ACUERDO
CON LA PLANEACIÓN
ESTABLECIDA Y LA
NORMATIVA APLICABLE,

12 Atención 104 Usuarios

032

Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Pública

01
Oficina del
Secretariado
Ejecutivo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZH Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
T

Consolidar el
sistema estatal de
seguridad pública.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

8 Sesión 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

8 Sesión 4748846 Personas

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

6 Sesión 4748846 Personas

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

6 Sesión 4748846 Personas

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

3 Sesión 4748846 Personas

Porcentaje De Sesiones Del
Consejo Estatal De
Seguridad Pública

3 Sesión 4748846 Personas

02

Centro Estatal de
Prevención del
Delito y
Participación

ZH Seguridad Pública
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
H

Implementar redes
de mujeres para
que desarrollen
habilidade

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Porcentaje De Acciones En
Materia De Prevención Del
Delito Programadas Con La
Ciudadanía O Instituciones

9 Reunión 4748846 Personas

Porcentaje De Acciones En
Materia De Prevención Del
Delito Programadas Con La
Ciudadanía O Instituciones

9 Reunión 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Acciones En
Materia De Prevención Del
Delito Programadas Con La
Ciudadanía O Instituciones

3 Proyecto 4748846 Personas

Porcentaje De Acciones En
Materia De Prevención Del
Delito Programadas Con La
Ciudadanía O Instituciones

3 Proyecto 4748846 Personas

03 Centro Estatal de
Información

ZH Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3.C
S

Realizar esquemas
efectivos de
intercambio,
colaboración y

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje De Credenciales
Emitidas para la Portación
de Armas de Fuego de las
Corporaciones  de

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Credenciales
Emitidas para la Portación
de Armas de Fuego de las
Corporaciones  de

12 Servicio 4748846 Personas

04

Dirección de
Vinculación,
Seguimiento y
Planeación

11 FASP

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
T

Consolidar el
sistema estatal de
seguridad pública.

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje de Acciones de
Infraestructura en Seguridad
Pública para Beneficiarios
Aprobados con Recursos

10 Seguimiento 4748846 Personas

ZH Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.B
Z

Implementar un
fondo económico
para el
fortalecimiento de l
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Accion 8 Seguimiento 4748846 Personas

Accion 8 Seguimiento 4748846 Personas

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
T

Consolidar el
sistema estatal de
seguridad pública.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de Dictámenes
para Proyectos de
Infraestructura Autorizados
a los Beneficiarios del  Con

8 Reunión 4748846 Personas

Porcentaje de Dictámenes
para Proyectos de
Infraestructura Autorizados
a los Beneficiarios del  Con

8 Reunión 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

05 Dirección de Apoyo
Técnico

ZH Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
D

Establecer una
estrategia de
formación y
profesionalización

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De
Profesionalizaciones De
Elementos De la Policía
Municipal Con Recursos Del

3 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje De
Profesionalizaciones De
Elementos De la Policía
Municipal Con Recursos Del

3 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje De
Profesionalizaciones De
Elementos De la Policía
Municipal Con Recursos Del

8 Seguimiento 4748846 Personas

Porcentaje De
Profesionalizaciones De
Elementos De la Policía
Municipal Con Recursos Del

8 Seguimiento 4748846 Personas

06 Dirección Jurídica

ZH Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
T

Consolidar el
sistema estatal de
seguridad pública.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Supervisión 6 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Supervisión 6 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Supervisión 6 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

6 Supervisión 6 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

6 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

6 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

2 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

2 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

7 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De
Actualizaciones De Los
Registros Que Conforman
La Licencia Oficial Colectiva

7 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

07 Delegación
Administrativa

ZH Seguridad Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

7 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

7 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

6 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

6 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

11 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

5 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

5 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

6 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

6 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

12 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

3 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

3 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

10 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

8 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

7 Servicio 4748846 Personas

Porcentaje De Documentos
De Ejecución Presupuestal
Y Pago Ejercidos

7 Servicio 4748846 Personas

033
Comisión Estatal
de Cultura Física y
Deporte

01 Dirección General

ZI
Fomento de la
Actividad Física y
del Deporte

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.7

Promover la cultura
física y la práctica
del deporte para
mejorar el

2.7.4

Fomentar la
práctica sistemática
de la cultura física
y el deporte.

2.7.4.M
M

Promover la
colaboración entre
los sectores de
salud, depor

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 129 Empleados

Porcentaje de municipios
inscritos al sistema estatal
del deporte y  apoyados por
los programas de deporte

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de municipios
inscritos al sistema estatal
del deporte y  apoyados por
los programas de deporte

1 Abrevadero 1 Adultos

02 Subdirección del
Deporte
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

ZI
Fomento de la
Actividad Física y
del Deporte

2 Bienestar

2.7

Promover la cultura
física y la práctica
del deporte para
mejorar el

2.7.3

Impulsar a Nuevos
Talentos, Atletas
de Alto
Rendimiento y

2.7.3.M
J

Implementar
programas de
formación en
cultura física, hábit

Porcentaje de municipios
que participan en las
actividades de capacitación.

3 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de municipios
que participan en las
actividades de capacitación.

3 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de municipios
que realizan eventos
masivos de promoción de la
cultura físca

7 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de municipios
que realizan eventos
masivos de promoción de la
cultura físca

7 Abrevadero 1 Adultos

03 Delegación
Administrativa

ZI
Fomento de la
Actividad Física y
del Deporte

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Actividad no identificada 2 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 2 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de municipios
que realizan torneos
regionales

12 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de municipios
que realizan torneos
regionales

12 Abrevadero 1 Adultos

035
Sistema
Michoacano de
Radio y Televisión

01 Dirección General
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Asistir y participar en las
asambleas generales de La
Red de Radiodifusoras y
Televisoras Educativas y

2 Asistencia 4825401 Habitantes

Asistir y participar en las
asambleas generales de La
Red de Radiodifusoras y
Televisoras Educativas y

2 Asistencia 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Capacitaciones para el
personal. 12 Capacitación 185 Empleados

Capacitaciones para el
personal. 12 Capacitación 185 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 165 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 4825401 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 4825401 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 4825401 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Pago de nomina del
personal del SMRTV. 26 Pago 198 Empleados

Pago de nomina del
personal del SMRTV. 26 Pago 198 Empleados

Reunión semanal de
seguimiento de contenidos
de los productos del
SMRTV.

200 Reunión 4825401 Habitantes

Reunión semanal de
seguimiento de contenidos
de los productos del
SMRTV.

200 Reunión 4825401 Habitantes

02

Subdirección de
Planeación y
Desarrollo
Institucional

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Informe del avance de los
programas y producciones
del SMRTV

8 Informe 4825401 Habitantes

Informe del avance de los
programas y producciones
del SMRTV

8 Informe 4825401 Habitantes

Solicitudes atendidas de los
usuarios a través de la
Plataforma Nacional de
Transparencia INFOMEX.

16 Solicitud 4825401 Habitantes

Solicitudes atendidas de los
usuarios a través de la
Plataforma Nacional de
Transparencia INFOMEX.

16 Solicitud 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03 Subdirección de
Televisión

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Porcentaje de spots
transmitidos de la
Coordinación General de
Comunicación Social.

10000 Spot 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de spots
transmitidos de la
Coordinación General de
Comunicación Social.

10000 Spot 4825401 Habitantes

Porcentaje de transmisión
de campañas. 3230 Campaña 4825401 Habitantes

Porcentaje de transmisión
de campañas. 3230 Campaña 4825401 Habitantes

Transmisiones especiales
de televisión. 90 Transmisión 4825401 Habitantes

Transmisiones especiales
de televisión. 90 Transmisión 4825401 Habitantes

04 Subdirección de
Radio

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Porcentaje de realización de
programas informativos y
producción de eventos
especiales.

3383 Producción 4825401 Habitantes

Porcentaje de realización de
programas informativos y
producción de eventos
especiales.

3383 Producción 4825401 Habitantes

Porcentaje de transmisión
de campañas recibidas. 10000 Campaña 4825401 Habitantes

Página 816 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de transmisión
de campañas recibidas. 10000 Campaña 4825401 Habitantes

Porcentaje de transmisiones
especiales en radio. 59 Transmisión 4825401 Habitantes

Porcentaje de transmisiones
especiales en radio. 59 Transmisión 4825401 Habitantes

05
Subdirección de
Noticias y Eventos
Especiales

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Porcentaje de entrevistas
para los noticiarios de radio
y televisión con temas de
interés.

313 Entrevista 4825401 Habitantes

Porcentaje de entrevistas
para los noticiarios de radio
y televisión con temas de
interés.

313 Entrevista 4825401 Habitantes

Porcentaje de notas
publicadas. 1825 Nota 4825401 Habitantes

Porcentaje de notas
publicadas. 1825 Nota 4825401 Habitantes

Porcentaje de noticiarios
para radio y televisión. 499 Nota 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de noticiarios
para radio y televisión. 499 Nota 4825401 Habitantes

06 Subdirección
Técnica

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de inspecciones
a las estaciones de radio y
televisión que opera este
medio público.

157 Inspección 4825401 Habitantes

Porcentaje de inspecciones
a las estaciones de radio y
televisión que opera este
medio público.

157 Inspección 4825401 Habitantes

Porcentaje de servicios de
enlaces microondas para los
diferentes eventos.

107 Servicio 4825401 Habitantes

Porcentaje de servicios de
enlaces microondas para los
diferentes eventos.

107 Servicio 4825401 Habitantes

Porcentaje de servicios
portátiles de grabación a las
diferentes áreas del
SMRTV.

162 Servicio 4825401 Habitantes

Porcentaje de servicios
portátiles de grabación a las
diferentes áreas del
SMRTV.

162 Servicio 4825401 Habitantes

07

Subdirección de
Vinculación,
Normas y
Patrocinios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
M

Modernizar,
fortalecer y
actualizar los
medios y

Porcentaje de contratos
realizados. 25 Contrato 4825401 Habitantes

Porcentaje de contratos
realizados. 25 Contrato 4825401 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de convenios
realizados. 30 Convenio 4825401 Habitantes

Porcentaje de convenios
realizados. 30 Convenio 4825401 Habitantes

08 Delegación
Administrativa

ZK

Producción y
Programación de
Contenidos para
Radio y Televisión

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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G
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3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Informes financieros. 70 Informe 4825401 Habitantes

Informes financieros. 70 Informe 4825401 Habitantes

Informes financieros. 12 Informe 4825401 Habitantes

Informes financieros. 12 Informe 4825401 Habitantes

Porcentaje de Servicios de
mantenimiento realizados 20 Mantenimiento 4825401 Habitantes

Porcentaje de Servicios de
mantenimiento realizados 20 Mantenimiento 4825401 Habitantes
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G
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Porcentaje de Servicios de
mantenimiento realizados 20 Mantenimiento 4825401 Habitantes

Porcentaje de Servicios de
mantenimiento realizados 20 Mantenimiento 4825401 Habitantes

036
Centro de
Convenciones de
Morelia

01 Dirección General

ZL
Centro de
Convenciones y
Exposiciones

3 Prosperidad
Económica

3.8

Posicionar a
Michoacán como
un destino turístico
de vanguardia,
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G
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3.8.3

Incentivar el
turismo cultural
como herramienta
de preservación y

3.8.3.R
P

Promover la
realización de
eventos que
promocionen el

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Porcentaje del avance de
cumplimiento de
obligaciones normativas

861382 Uniforme 50 Empleados

Porcentaje del avance de
cumplimiento de
obligaciones normativas

861382 Uniforme 50 Empleados

037 Parque Zoológico
Benito Juárez

01 Dirección General
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G
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ZM

Conservación,
Cuidado y
Exposición del
Bienestar Animal

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque

4.1.1.S
J

ealizar
reproducción de
especies en
cautiverio para su

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados
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TE

G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 142 Empleados

Porcentaje de convenios
realizados 6 Convenio 130 Empleados
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TR

A
TE

G
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Porcentaje de convenios
realizados 6 Convenio 130 Empleados

038

Universidad
Michoacana de
San Nicolás de
Hidalgo

01 Rectoría

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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TE

G
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2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Número de acciones
atendidas de mantenimiento
y remodelación realizadas

600 Acción 55000 Personas

Número de acciones
atendidas de mantenimiento
y remodelación realizadas

600 Acción 55000 Personas

Número de Dependencias
Académicas que cuentan
con gasto operativo

48 Dependencia 4000 Docente

Número de Dependencias
Académicas que cuentan
con gasto operativo

48 Dependencia 4000 Docente

Número de Dependencias
Administrativas que cuentan
con gasto operativo

35 Dependencia 2000 Empleados

Número de Dependencias
Administrativas que cuentan
con gasto operativo

35 Dependencia 2000 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Número de documentos
normativos actualizados
(Plan de Desarrollo,
Reglamentos, Manuales,

35 Dependencia 2000 Empleados

Número de documentos
normativos actualizados
(Plan de Desarrollo,
Reglamentos, Manuales,

35 Dependencia 2000 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de obligaciones de
transparencia

48 Dependencia 4000 Docente

Porcentaje de cumplimiento
de obligaciones de
transparencia

48 Dependencia 4000 Docente

Porcentaje de Matricula de
calidad respecto al total de
programas ofertados

95 Matrícula 55000 Alumnos

Porcentaje de Matricula de
calidad respecto al total de
programas ofertados

95 Matrícula 55000 Alumnos

Porcentaje de Programas
Educativos acreditados
respecto al total de
Programas ofertados de

92 Programa 55000 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Programas
Educativos acreditados
respecto al total de
Programas ofertados de

92 Programa 55000 Alumnos

Porcentaje de Programas
Educativos de Posgrado
dentro del SNP respecto al
total de Programas de

80 Programa 55000 Alumnos

Porcentaje de Programas
Educativos de Posgrado
dentro del SNP respecto al
total de Programas de

80 Programa 55000 Alumnos

ZN

Fortalecimiento de
los Niveles de
Educación, la
Ciencia, Difusión

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

no identificada 12 Abrevadero 1 Adultos

no identificada 12 Abrevadero 1 Adultos

No identificada 12 Abrevadero 1 Adultos

No identificada 12 Abrevadero 1 Adultos

040

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia,
Michoacana
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TR

A
TE

G
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01 Dirección General

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 789 Empleados
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TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

9 Trabajador 9 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

9 Trabajador 9 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

9 Trabajador 9 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

9 Trabajador 9 Empleados

Porcentaje de reglas de
operación realizadas. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de reglas de
operación realizadas. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de reportes
realizados. 100 Porcentaje 659 Empleados
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G
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Porcentaje de reportes
realizados. 100 Porcentaje 659 Empleados

02

Dirección de
Atención a Familias
en Estado
Vulnerable y

39

Programa de
Atención a
Personas con
Discapacidad

2 Bienestar

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup
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G
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Porcentaje de personas con
discapacidad que reciben
dotaciones alimentarias

69849 Dotación 7761 Personas con capacidades
diferentes

Porcentaje de personas con
discapacidad que reciben
dotaciones alimentarias

69849 Dotación 7761 Personas con capacidades
diferentes

AM
Asistencia Social
Integral a Personas
Adultas Mayores

2 Bienestar

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup
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TE

G
IA

Porcentaje de personas con
adultas mayores que
reciben dotaciones
alimentarias

600039 Dotación 66671 Adultos mayores

Porcentaje de personas con
adultas mayores que
reciben dotaciones
alimentarias

600039 Dotación 66671 Adultos mayores

AN

Asistencia Social
Integral a Niñas,
Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
N

Conformar un
programa
alimentario para
niñas y niños de 0
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G
IA

Porcentaje de infantes de 2
a 5 años 11 meses que
reciben dotaciones.

134325 Dotación 14925 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de infantes de 2
a 5 años 11 meses que
reciben dotaciones.

134325 Dotación 14925 Niños, niñas y adolescentes

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje de infantes de 6
a 24 meses que reciben
dotaciones.

208602 Dotación 23178 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de infantes de 6
a 24 meses que reciben
dotaciones.

208602 Dotación 23178 Niños, niñas y adolescentes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de mujeres
embarazadas o en período
de lactancia que reciben
dotaciones.

5706 Dotación 635 Mujeres

Porcentaje de mujeres
embarazadas o en período
de lactancia que reciben
dotaciones.

5706 Dotación 635 Mujeres

Porcentaje de niñas, niños y
adolescentes que reciben
dotaciones en centros
educativos.

201492
5 Desayuno 2014000 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de niñas, niños y
adolescentes que reciben
dotaciones en centros
educativos.

201492
5 Desayuno 2014000 Niños, niñas y adolescentes

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 108983 Personas

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 108983 Personas

BC
Programa de Salud
y Bienestar
Comunitario

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4.5

Asistencia social y
coordinación con
enfoque incluyente,
de respeto y

2.4.5.K
M

Fortalecer acciones
de asistencia social
y coordinación int

Porcentaje de personas
beneficiadas por los
comunitarios
implementados.

50 Proyecto 500 Personas

Porcentaje de personas
beneficiadas por los
comunitarios
implementados.

50 Proyecto 500 Personas

Porcentaje de personas que
beneficiadas por las
capacitaciones.

60 Capacitación 1300 Personas

Porcentaje de personas que
beneficiadas por las
capacitaciones.

60 Capacitación 1300 Personas

CE
Atención en
Condiciones de
Emergencia
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje  de personas que
reciben dotaciones
alimentarias

20046 Dotación 20046 Personas

Porcentaje  de personas que
reciben dotaciones
alimentarias

20046 Dotación 20046 Personas

Porcentaje de personas
beneficiarias de la entrega
de insumos.

15000 Apoyo 15000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
beneficiarias de la entrega
de insumos.

15000 Apoyo 15000 Personas

GP Atención a Grupos
Prioritarios

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de beneficiarios
por las orientaciones
proporcionadas

113 Paquete 226 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de beneficiarios
por las orientaciones
proporcionadas

113 Paquete 226 Municipios

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje de beneficiarios
por dotaciones. 5400 Dotación 3000 Personas

Porcentaje de beneficiarios
por dotaciones. 5400 Dotación 3000 Personas

Porcentaje de beneficiarios
por la entrega de
equipamiento

16 Equipamiento 800 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de beneficiarios
por la entrega de
equipamiento

16 Equipamiento 800 Personas

Porcentaje de personas
beneficiadas por los
proyectos comunitarios
implementados.

70 Proyecto 700 Personas

Porcentaje de personas
beneficiadas por los
proyectos comunitarios
implementados.

70 Proyecto 700 Personas

03

Procuraduría de
Protección de
Niñas, Niños y
Adolescentes

AN

Asistencia Social
Integral a Niñas,
Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de beneficiarios
que recibieron las
atenciones.

3000 Paquete 3000 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de beneficiarios
que recibieron las
atenciones.

3000 Paquete 3000 Niños, niñas y adolescentes

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de informes
entregados 100 Porcentaje 1 Gobierno

Porcentaje de informes
entregados 100 Porcentaje 1 Gobierno

04
Dirección de
Asistencia e
Integración Social

39

Programa de
Atención a
Personas con
Discapacidad

2 Bienestar
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Entregar aparatos
funcionales a personas que
viven con discapacidad.

2300 Apoyo 2300 Personas con capacidades
diferentes

Entregar aparatos
funcionales a personas que
viven con discapacidad.

2300 Apoyo 2300 Personas con capacidades
diferentes

Porcentaje de lentes
graduados entregados. 2100 Apoyo 2100 Personas

Porcentaje de lentes
graduados entregados. 2100 Apoyo 2100 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
beneficiarias. 45 Paquete 4500 Personas con capacidades

diferentes

Porcentaje de personas
beneficiarias. 45 Paquete 4500 Personas con capacidades

diferentes

Porcentaje de personas
beneficiarias. 100 Porcentaje 550 Personas

Porcentaje de personas
beneficiarias. 100 Porcentaje 550 Personas

AM
Asistencia Social
Integral a Personas
Adultas Mayores

2 Bienestar

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje de personas
adultas mayores al
resguardo del SEDIF.

100 Porcentaje 353 Personas

Porcentaje de personas
adultas mayores al
resguardo del SEDIF.

100 Porcentaje 353 Personas

Porcentaje de personas
adultas mayores al
resguardo del SEDIF.

155000
00 Asistencia 140 Adultos

Porcentaje de personas
adultas mayores al
resguardo del SEDIF.

155000
00 Asistencia 140 Adultos

Porcentaje de residencias
asistenciales que recibieron
equipamiento.

75 Equipamiento 7500 Adultos mayores
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ES
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TE

G
IA

Porcentaje de residencias
asistenciales que recibieron
equipamiento.

75 Equipamiento 7500 Adultos mayores

AN

Asistencia Social
Integral a Niñas,
Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de niños
atendididos en centros de
asistencia social.

80 Equipamiento 800 Niños, niñas y adolescentes
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ES
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G
IA

Porcentaje de niños
atendididos en centros de
asistencia social.

80 Equipamiento 800 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF

400000
00 Asistencia 411 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF

400000
00 Asistencia 411 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF 100 Porcentaje 1250 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF 100 Porcentaje 1250 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de servicios
asistenciales brindados. 10 Equipamiento 450 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de servicios
asistenciales brindados. 10 Equipamiento 450 Niños, niñas y adolescentes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de servicios
asistenciales brindados. 100 Porcentaje 450 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de servicios
asistenciales brindados. 100 Porcentaje 450 Niños, niñas y adolescentes

2.1.2.F
O

Implementar
acciones para la
atención a niñas,
niños y adol

Porcentaje de NNA's en
situación de movilidad
atendidos

50 Asistencia 50 Población migrante y sus
familias

Porcentaje de NNA's en
situación de movilidad
atendidos

50 Asistencia 50 Población migrante y sus
familias

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos
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ES
TR
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TE

G
IA

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje de beneficiarios
que asistieron a los talleres. 200 Asistencia 200 Personas

Porcentaje de beneficiarios
que asistieron a los talleres. 200 Asistencia 200 Personas

Porcentaje de beneficiarios
que recibieron atención. 10 Asistencia 1000 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de beneficiarios
que recibieron atención. 10 Asistencia 1000 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de NNA's que
recibieron apoyos
asistenciales directos.

1200 Asistencia 1200 Niños, niñas y adolescentes

Porcentaje de NNA's que
recibieron apoyos
asistenciales directos.

1200 Asistencia 1200 Niños, niñas y adolescentes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de entrega de
informe parcial. 100 Porcentaje 507817 Personas

GP Atención a Grupos
Prioritarios

2 Bienestar
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de beneficiarios
por los servicios
proporcionados.

100 Porcentaje 555 Personas

Porcentaje de beneficiarios
por los servicios
proporcionados.

100 Porcentaje 555 Personas

Porcentaje de madres
adolescentes menores de
18 años que reciben apoyo
económico

100 Porcentaje 2720 Mujeres

Porcentaje de madres
adolescentes menores de
18 años que reciben apoyo
económico

100 Porcentaje 2720 Mujeres
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ES
TR
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TE

G
IA

2.3

Garantizar el
derecho a la
alimentación
nutritiva, suficiente

2.3.3

Generar apoyos
para disminuir la
pobreza alimentaria
en grupos

2.3.3.J
M

Otorgar apoyos
económicos y en
especie dirigidos a
los grup

Porcentaje de beneficiarios
por la entrega de apoyos
asistenciales.

100000
0 Apoyo 60 Personas

Porcentaje de beneficiarios
por la entrega de apoyos
asistenciales.

100000
0 Apoyo 60 Personas

05 Delegación
Administrativa

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social
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ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje actividades
implementadas de
modernización y adaptación
tecnológica

24 Nómina 1 Gobierno

Porcentaje actividades
implementadas de
modernización y adaptación
tecnológica

24 Nómina 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
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Porcentaje capacitación
para realizar procedimiento
de digitalización de archivo

362 Capacitado 362 Empleados

Porcentaje capacitación
para realizar procedimiento
de digitalización de archivo

362 Capacitado 362 Empleados

Porcentaje de personal que
ha recibido capacitación 362 Asunto atendido 1 Gobierno

Porcentaje de personal que
ha recibido capacitación 362 Asunto atendido 1 Gobierno

Porcentaje de personal que
ha recibido capacitación 362 Asunto atendido 1 Gobierno

Porcentaje de personal que
ha recibido capacitación 362 Asunto atendido 1 Gobierno

06
Unidad de
Desarrollo
Institucional
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G
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4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Z

Fomentar la
igualdad laboral y
no discriminación
en la admi

Porcentaje de participación 100 Porcentaje 600 Mujeres

Porcentaje de participación 100 Porcentaje 600 Mujeres
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ES
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TE

G
IA

AS
Administración de
los Servicios de
Asistencia Social

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Porcentaje de actualización
trimestral 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de actualización
trimestral 100 Porcentaje 507817 Personas
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G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de actualización
trimestral 100 Porcentaje 507817 Personas

Porcentaje de actualización
trimestral 100 Porcentaje 507817 Personas

041 Instituto Electoral
de Michoacán
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G
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01 Presidencia

2Q

Fortalecimiento de
los Derechos
Políticos
Electorales

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 936 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 936 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 936 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 936 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 29 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 29 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 29 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Nómina 29 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

FOMENTAR LA CULTURA
CÍVICA EN LA POBLACIÓN
MICHOACANA

8 Acción 47488 Habitantes

FOMENTAR LA CULTURA
CÍVICA EN LA POBLACIÓN
MICHOACANA

8 Acción 47488 Habitantes

PORCENTAJE DE
CONSULTAS LIBRES E
INFORMADAS EN LAS
COMUNIDADES

8 Consulta 129 Indígenas

PORCENTAJE DE
CONSULTAS LIBRES E
INFORMADAS EN LAS
COMUNIDADES

8 Consulta 129 Indígenas

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FIANCIEROS

8 Requisición 1 Instituciones y/o
asociaciones

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FIANCIEROS

8 Requisición 1 Instituciones y/o
asociaciones

PORCENTAJE DE
PROCEDIMIENTOS DE
GESTIÓN DEL RECURSO
FINANCIERO OPORTUNO

132 Ministración 11 Instituciones y/o
asociaciones

Página 871 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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G
IA

PORCENTAJE DE
PROCEDIMIENTOS DE
GESTIÓN DEL RECURSO
FINANCIERO OPORTUNO

132 Ministración 11 Instituciones y/o
asociaciones

TASADE VARIACIÓN DE
ACCIONES PARA EL
DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO DEL

136 Acción 116 Municipios

TASADE VARIACIÓN DE
ACCIONES PARA EL
DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO DEL

136 Acción 116 Municipios

042
Tribunal Electoral
del Estado de
Michoacán

01

Presidencia del
Tribunal Electoral
del Estado de
Michoacán

2Z
Justicia Electoral y
Participación
Ciudadana

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Pago 12 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Pago 12 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Pago 12 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Pago 12 Personas

Porcentaje de cumplimiento
de seguimiento de acciones
de vinculación

36 Acción 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
de seguimiento de acciones
de vinculación

36 Acción 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en el desarrollo de las
sesiones y reuniones de
Pleno del Tribunal.

132 Acta 3500000 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en el desarrollo de las
sesiones y reuniones de
Pleno del Tribunal.

132 Acta 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en el registro estadístico de
los medios de impugnación
y seguimiento a la cadena

12 Criterios de oportunidad 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la actualización de las
obligaciones de
transparencia en el portal

12 Documento 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la actualización de las
obligaciones de
transparencia en el portal

12 Documento 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la difusión de las
resoluciones, así como de
las actividades de cada

300 Boletín 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la difusión de las
resoluciones, así como de
las actividades de cada

300 Boletín 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la formulación de criterios
relevantes, tesis y
jurisprudencia

12 Criterios de oportunidad 3500000 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la gestión de espacios en
radio y televisión.

660 Espacio 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la gestión de espacios en
radio y televisión.

660 Espacio 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la orientación, asesoría o
representación delas
ciudadania que acuda a la

24 Asesoría 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la orientación, asesoría o
representación delas
ciudadania que acuda a la

24 Asesoría 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
capacitaciones en materia
de Derecho Electoral.

24 Capacitación 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
capacitaciones en materia
de Derecho Electoral.

24 Capacitación 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de foros y
eventos académicos para el
personal del Tribunal, así

12 Foro 500 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de foros y
eventos académicos para el
personal del Tribunal, así

12 Foro 500 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
programas y/o proyectos de
sensibilización y formación

12 Programa 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la realización de
programas y/o proyectos de
sensibilización y formación

12 Programa 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la respuesta oportuna a
solicitudes de información.

60 Respuesta 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la respuesta oportuna a
solicitudes de información.

60 Respuesta 3500000 Personas

02 Ponencias de
Magistrados

2Z
Justicia Electoral y
Participación
Ciudadana
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en la emisión de Acuerdos
Plenarios relacionados con
los medios de impugnación

48 Acuerdo 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la emisión de Acuerdos
Plenarios relacionados con
los medios de impugnación

48 Acuerdo 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la resolución de los
medios de impugnación y
procedimientos especiales

108 Resolución 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la resolución de los
medios de impugnación y
procedimientos especiales

108 Resolución 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la sustanciación de los
medios de impugnación y
procedimientos especiales

108 Expediente 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la sustanciación de los
medios de impugnación y
procedimientos especiales

108 Expediente 3500000 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

03 Secretaría General
de Acuerdos

2Z
Justicia Electoral y
Participación
Ciudadana

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de notificaciones  derivadas
de los acuerdos,
resoluciones y sentencias

3000 Notificación 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
de notificaciones  derivadas
de los acuerdos,
resoluciones y sentencias

3000 Notificación 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la administración del
archivo jurisdiccional.

108 Expediente 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de informes
sobre la recepción,
organización, registro,

108 Expediente 3500000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la recepción de medios
de impugnación y
procedimientos que se

108 Expediente 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la recepción de medios
de impugnación y
procedimientos que se

108 Expediente 3500000 Personas

04 Secretaría de
Administración

2Z
Justicia Electoral y
Participación
Ciudadana

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de los
documentos de ejecución a
la Secretaria de Finanzas y

24 Documento 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la entrega de los
documentos de ejecución a
la Secretaria de Finanzas y

24 Documento 3500000 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la generación de
información financiera.

12 Documento 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la generación de
información financiera.

12 Documento 3500000 Personas

05 Contraloría Interna

2Z
Justicia Electoral y
Participación
Ciudadana

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

Página 884 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 130 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
al seguimiento de
observaciones detectadas.

12 Informe Auditoría 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en la fiscalización de
ingresos, egresos,
transparencia, protección de

12 Informe Auditoría 3500000 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
en la presentación de
declaraciones de situación
patrimonial, de intereses y

12 Informe Auditoría 3500000 Personas

Porcentaje de cumplimiento
en las revisiones de control
interno.

12 Informe Auditoría 3500000 Personas

044

Tribunal de Justicia
Administrativa de
Michoacán de
Ocampo

01

Tribunal de Justicia
Administrativa de
Michoacán de
Ocampo

2Y
Impartición de
Justicia
Administrativa

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Actuación regular y legal de
las autoridades 144 Denuncia 144 Personas

Actuación regular y legal de
las autoridades 144 Denuncia 144 Personas

Capacitación eficiente de los
servidores públicos 12 Reporte 12 Sujetos obligados

Capacitación eficiente de los
servidores públicos 12 Reporte 12 Sujetos obligados

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

60 Resolución 60 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

60 Resolución 60 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

60 Denuncia 60 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

60 Denuncia 60 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas

Conocimiento de la
normativa por parte de las
autoridades

698 Demanda 698 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Demandas  resueltas con
respecto a los programados
en el periodo

60 Demanda 60 Deportistas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Demandas  resueltas con
respecto a los programados
en el periodo

60 Demanda 60 Deportistas

Servidores públicos
preparados 504 Asesoría 504 Personas

Servidores públicos
preparados 504 Asesoría 504 Personas

Servidores públicos
preparados 504 Asesoría 504 Personas

Servidores públicos
preparados 504 Asesoría 504 Personas

045
Universidad Virtual
del Estado de
Michoacán

01 Oficina del Rector
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ES
TR

A
TE

G
IA

ZQ

Educación Superior
y de Posgrado de
Calidad en Línea y
a Distancia

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

PORCENTAJE DE
ASISTENCIA A
REUNIONES DE
GABINETE, LEGAL Y

12 Reunión 1 Escuela

PORCENTAJE DE
ASISTENCIA A
REUNIONES DE
GABINETE, LEGAL Y

12 Reunión 1 Escuela
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ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
REPRESENTACIÓN A LA
INSTITUCIÓN EN PLEITOS
Y COBRANZAS

12 Registro 1 Escuela

PORCENTAJE DE
REPRESENTACIÓN A LA
INSTITUCIÓN EN PLEITOS
Y COBRANZAS

12 Registro 1 Escuela

PORCENTAJE DEL
CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE
REUNIONES

4 Reunión 1 Escuela

PORCENTAJE DEL
CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE
REUNIONES

4 Reunión 1 Escuela

02 Dirección
Académica

ZQ

Educación Superior
y de Posgrado de
Calidad en Línea y
a Distancia

2 Bienestar
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ES
TR
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TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

PORCENTAJE DE
ALUMNOS TITULADOS 100 Título 1 Escuela

PORCENTAJE DE
ALUMNOS TITULADOS 100 Título 1 Escuela

PORCENTAJE DE
DISEÑOS
INSTRUCCIONALES
ACTUALIZADOS

1 Diseño 1 Escuela

PORCENTAJE DE
DISEÑOS
INSTRUCCIONALES
ACTUALIZADOS

1 Diseño 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
TUTORES Y
DISEÑADORES
ASIGNADOS

156 Docente 1 Escuela

PORCENTAJE DE
TUTORES Y
DISEÑADORES
ASIGNADOS

156 Docente 1 Escuela

03
Dirección de
Desarrollo
Tecnológico

ZQ

Educación Superior
y de Posgrado de
Calidad en Línea y
a Distancia

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

PORCENTAJE AL
SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA DE
ADQUISICIÓN DE EQUIPO,

36 Bitácora 1 Escuela

PORCENTAJE AL
SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA DE
ADQUISICIÓN DE EQUIPO,

36 Bitácora 1 Escuela

PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DE
CONTENIDOS EN LA
PÁGINA WEB DE LA

48 Bitácora 1 Escuela

PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DE
CONTENIDOS EN LA
PÁGINA WEB DE LA

48 Bitácora 1 Escuela

04
Dirección de
Planeación y
Vinculación

ZQ

Educación Superior
y de Posgrado de
Calidad en Línea y
a Distancia
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ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

PORCENTAJE DE
CELEBRACIÓN DE
CONVENIOS DE
COLABORACIÓN,

36 Acción 1500 Alumnos

PORCENTAJE DE
CELEBRACIÓN DE
CONVENIOS DE
COLABORACIÓN,

36 Acción 1500 Alumnos

PORCENTAJE DE
ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE
FACTIBILIDAD Y

18 Documento 1500 Alumnos
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TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE
FACTIBILIDAD Y

18 Documento 1500 Alumnos

PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS
SERVICIOS Y DE LA
CALIDAD ACADÉMICA DE

6 Informe 1500 Alumnos

PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS
SERVICIOS Y DE LA
CALIDAD ACADÉMICA DE

6 Informe 1500 Alumnos

05 Subdirección
Administrativa

ZQ

Educación Superior
y de Posgrado de
Calidad en Línea y
a Distancia

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

PORCENTAJE DE
ADQUISICIÓN DE LOS
MATERIALES Y
CONTRATAR LOS

156 Requisición 1 Escuela

PORCENTAJE DE
ADQUISICIÓN DE LOS
MATERIALES Y
CONTRATAR LOS

156 Requisición 1 Escuela

PORCENTAJE DE
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN
TRANSPARENTE Y

144 Documento 1 Escuela

PORCENTAJE DE
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN
TRANSPARENTE Y

144 Documento 1 Escuela

046

Procuraduría de
Protección al
Ambiente del
Estado de
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TE

G
IA

01 Oficina del
Procurador

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque

4.1.1.S
E

Fortalecer el
programa de
inspección y
vigilancia de las áre

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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G
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Porcentaje de pagos totales. 624 Pago 33 Notarios

Porcentaje de pagos totales. 624 Pago 33 Notarios

02
Dirección de
Inspección y
Vigilancia

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque
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ES
TR
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TE

G
IA

4.1.1.S
E

Fortalecer el
programa de
inspección y
vigilancia de las áre

PORCENTAJE DE
ACTUACIONES 675 Actuación 4749000 Mujeres

PORCENTAJE DE
ACTUACIONES 675 Actuación 4749000 Mujeres

PORCENTAJE DE
AUDITORÍAS 39 Auditoría 4749000 Mujeres

PORCENTAJE DE
AUDITORÍAS 39 Auditoría 4749000 Mujeres

PORCENTAJE DE
MONITOREO DE
VEHICULOS
SELECCIONADOS AL

320 Monitoreo 4749000 Mujeres

PORCENTAJE DE
MONITOREO DE
VEHICULOS
SELECCIONADOS AL

320 Monitoreo 4749000 Mujeres
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G
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03
Subdirección de lo
Contencioso
Ambiental

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque

4.1.1.S
E

Fortalecer el
programa de
inspección y
vigilancia de las áre

Porcentaje de resoluciones. 1550 Resolución 4749000 Mujeres
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Porcentaje de resoluciones. 1550 Resolución 4749000 Mujeres

04 Delegación
Administrativa

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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TE

G
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PORCENTAJE DE
AFECTACIONES 2092 Documento de Afectación 33 Notarios

PORCENTAJE DE
AFECTACIONES 2092 Documento de Afectación 33 Notarios

047 Telebachillerato
Michoacán

01 Dirección General

ZR

Educación Media
Superior de
Calidad Mediante
Medios

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplir con los lineamientos
que establece el Decreto de
Creación, informando
periódicamente las tareas

4 Reunión 8800 Alumnos
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TE

G
IA

Juntas Directivas 12 Reunión 8800 Alumnos

Juntas Directivas 12 Reunión 8800 Alumnos

Juntas Directivas 12 Reunión 8800 Alumnos

Juntas Directivas 12 Reunión 8800 Alumnos

Juntas Directivas 4 Reunión 8800 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el pago de laudos 13 Laudo 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
el pago de laudos 13 Laudo 800 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de integración,
diseño y elaboración de
informes trimestrales para
las instancias

4 Documento 8800 Alumnos

Porcentaje de integración,
diseño y elaboración de
informes trimestrales para
las instancias

4 Documento 8800 Alumnos

Porcentaje de pago en
tiempo y forma de sueldos y
salarios a los trabajadores
de la unidad responsable

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de pago en
tiempo y forma de sueldos y
salarios a los trabajadores
de la unidad responsable

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de prestación de
servicios en peritos de
grafoscopía

5 Dictamen 8800 Alumnos

Porcentaje de prestación de
servicios en peritos de
grafoscopía

5 Dictamen 8800 Alumnos

Tasa de variación  de
tramites necesarios para la
operación del Tebam
conforme a la

12 Acción 8800 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de variación  de
tramites necesarios para la
operación del Tebam
conforme a la

12 Acción 8800 Alumnos

Tasa de variación del
número  de visitas a los
Telebachilleratos

700 Visita 8800 Alumnos

Tasa de variación del
número  de visitas a los
Telebachilleratos

700 Visita 8800 Alumnos

02 Subdirección de
Planeación

ZR

Educación Media
Superior de
Calidad Mediante
Medios

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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G
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2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Adquisición de mobiliario 1 Adquisición 800 Empleados

Adquisición de software 1 Sistema (Informático) 8800 Alumnos

Adquisición de software 1 Sistema (Informático) 8800 Alumnos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Diseño e impresión de
credenciales para base
estudiantil del
Telebachillerato Michoacán.

14 Diagnóstico 8800 Alumnos

Diseño e impresión de
credenciales para base
laboral del Telebachillerato

50 Credencial 800 Empleados

Diseño e impresión de
credenciales para base
laboral del Telebachillerato

50 Credencial 800 Empleados

Porcentaje de acciones de
gestión de recurso para el
fortalecimiento de la
infraestructura y

12 Convenio 8800 Alumnos

Porcentaje de acciones de
gestión de recurso para el
fortalecimiento de la
infraestructura y

12 Convenio 8800 Alumnos
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TR
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TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
el  equipamiento de los
centros educativos.

14 Diagnóstico 8800 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el  mantenimiento correctivo
y preventivo  a los sistemas
informáticos del  TEBAM

12 Mantenimiento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
el  mantenimiento correctivo
y preventivo  a los sistemas
informáticos del  TEBAM

12 Mantenimiento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
el análisis de las
necesidades de factibilidad
para la   apertura de nuevos

12 Documento 8800 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el análisis de las
necesidades de factibilidad
para la   apertura de nuevos

12 Documento 8800 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la actualización de la
información pública de oficio
y atención a las solicitudes

1 Adquisición 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de Mejora Regulatoria 17 Actividad 800 Empleados
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G
IA

Porcentaje de actividades
de Mejora Regulatoria 17 Actividad 800 Empleados

Porcentaje de actividades
para la eficiencia y eficacia
de los sistemas informáticos
desarrollados en el TEBAM

12 Sistema (Informático) 8800 Alumnos

Porcentaje de actividades
para la eficiencia y eficacia
de los sistemas informáticos
desarrollados en el TEBAM

12 Sistema (Informático) 8800 Alumnos

Porcentaje de actividades
para la elaboración,
presentación, autorización y
seguimiento del Programa

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de actividades
para la elaboración,
presentación, autorización y
seguimiento del Programa

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de actividades
para la integración,revisión,
análisis y presentación de la
estadística básica F911

1 Actividad 8800 Alumnos

Porcentaje de actividades
para la integración,revisión,
análisis y presentación de la
estadística básica F911

1 Actividad 8800 Alumnos
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G
IA

Porcentaje de actividades
para la realización y pago de
la nomina en tiempo y forma

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de actividades
para la realización y pago de
la nomina en tiempo y forma

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de actualización
de documentos normativos
de control escolar

12 Acción 8800 Alumnos

Porcentaje de asistencia a
reuniones institucionales e
interinstitucionales

12 Reunión 8800 Alumnos

Porcentaje de asistencia a
reuniones institucionales e
interinstitucionales

12 Reunión 8800 Alumnos

Porcentaje de dictámenes 10 Documento 800 Empleados

Porcentaje de elaboración e
impresión  del calendario
escolar para el ciclo escolar
2022-2023

300 Impresión 8800 Alumnos
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G
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Porcentaje de elaboración e
impresión  del calendario
escolar para el ciclo escolar
2024-2025

300 Impresión 8800 Alumnos

Porcentaje de gestiones de
recursos para construcción y
equipamiento, promoviendo
la instalación eléctrica en los

10 Documento 800 Empleados

Porcentaje de tramites
necesarios para la
operación del Tebam
conforme a la

12 Acción 8800 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión realizadas 4 Visita 8800 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión realizadas 4 Visita 8800 Alumnos

Tasa de variación  de visita
a los Telebachilleratos 14 Visita 8800 Alumnos

Tasa de variación  de visita
a los Telebachilleratos 14 Visita 8800 Alumnos

Página 915 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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G
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Tasa de variación de
actualización de los
documentos para el proceso
de certificación

90 Proceso 8800 Alumnos

Tasa de variación de
actualización de los
documentos para el proceso
de certificación

90 Proceso 8800 Alumnos

Tasa de variación de diseño
de material publicitario :
trípticos, volantes, posters,
carteles, carpetas

12 Acción 8800 Alumnos

Tasa de variación de diseño
de material publicitario :
trípticos, volantes, posters,
carteles, carpetas

12 Acción 8800 Alumnos

Tasa de variación de las
acciones para la gestión de
tramites de regularización y
escrituración de los bienes

23 Documento 8800 Alumnos

Tasa de variación de las
acciones para la gestión de
tramites de regularización y
escrituración de los bienes

23 Documento 8800 Alumnos

03 Subdirección
Académica

Página 916 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ZR

Educación Media
Superior de
Calidad Mediante
Medios

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 800 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 800 Empleados
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G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 800 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 800 Empleados

Porcentaje  de actividades
para adquisición de equipo
de computo

12 Adquisición 30 Empleados

Porcentaje  de actividades
para adquisición de equipo
de computo

12 Adquisición 30 Empleados

Porcentaje acciones para el
pago en tiempo y forma de
sueldos y salarios a los
trabajadores de la unidad

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje acciones para el
pago en tiempo y forma de
sueldos y salarios a los
trabajadores de la unidad

24 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
la elaboración del material
didáctico de apoyo

175 Manual 8800 Alumnos
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TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la elaboración del material
didáctico de apoyo

175 Manual 8800 Alumnos

Porcentaje de actividad de
construcción de base de
datos

10 Publicación 8800 Alumnos

Porcentaje de actividad de
construcción de base de
datos

10 Publicación 8800 Alumnos

Porcentaje de actividades
de adquisición de mobiliario
y equipo,materiales e
insumos.

12 Acción 8800 Alumnos

Porcentaje de actividades
de adquisición de mobiliario
y equipo,materiales e
insumos.

12 Acción 8800 Alumnos

Porcentaje de avance en el
análisis de proyectos
académicos.

12 Capacitación 800 Empleados

Porcentaje de avance en el
análisis de proyectos
académicos.

12 Capacitación 800 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
implementación del
Programa de Mejora
Continua

211 Capacitación 800 Empleados

Porcentaje de avance en la
implementación del
Programa de Mejora
Continua

211 Capacitación 800 Empleados

Porcentaje de diseño del
material didáctico acorde a
la DGB

1 Diseño 8800 Alumnos

Porcentaje de diseño del
material didáctico acorde a
la DGB

1 Diseño 8800 Alumnos

Porcentaje de seguimiento
al proyecto de educación
continua

211 Visita 8800 Alumnos

Porcentaje de seguimiento
al proyecto de educación
continua

211 Visita 8800 Alumnos

Porcentaje de visitas de
observación al avance del
Proyecto de Educación
Continua.

850 Visita 8800 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de visitas de
observación al avance del
Proyecto de Educación
Continua.

850 Visita 8800 Alumnos

Tasa de variación de
realización de actividades
académicas, culturales y
deportivas

8 Actividad 8800 Alumnos

Tasa de variación de
realización de actividades
académicas, culturales y
deportivas

8 Actividad 8800 Alumnos

Tasa de variación de
reuniones académicas 10 Reunión 8800 Alumnos

Tasa de variación de
reuniones académicas 10 Reunión 8800 Alumnos

04 Departamento
Administrativo

ZR

Educación Media
Superior de
Calidad Mediante
Medios
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ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de acciones
para autorizar, elaborar y
tramitar los movimientos de
personal y administración de

425 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones
para autorizar, elaborar y
tramitar los movimientos de
personal y administración de

425 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones
para autorizar, elaborar y
tramitar los movimientos de
personal y administración de

425 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones
para autorizar, elaborar y
tramitar los movimientos de
personal y administración de

425 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
la integración del programa
Anual de Adquisiciones

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
actualización de los
inventarios de bienes
muebles e inmuebles,

6 Inventario 800 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
actualización de los
inventarios de bienes
muebles e inmuebles,

6 Inventario 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
integrar,sistematizar,
actualizar y resguardar el
archivo documental de los

12 Reporte 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
integrar,sistematizar,
actualizar y resguardar el
archivo documental de los

12 Reporte 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
la elaboración del
anteproyecto de
Presupuesto

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera a las instancias

24 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera a las instancias

24 Documento 800 Empleados

Porcentaje de acciones
realizadas para
cumplimiento en la
aplicación de las normas,

12 Trámite 800 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de acciones
realizadas para
cumplimiento en la
aplicación de las normas,

12 Trámite 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de  seguimiento, atención y
respuesta a la solución de
las observaciones y

3 Documento 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de  seguimiento, atención y
respuesta a la solución de
las observaciones y

3 Documento 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de coordinación la emisión
de nóminas de los
trabajadores del TEBAM

29 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de coordinación la emisión
de nóminas de los
trabajadores del TEBAM

29 Nómina 800 Empleados

Porcentaje de actividades
de coordinación la emisión
de nóminas y prestaciones
al personal de la Delegación

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de actividades
realizadas que den
cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo del

12 Documento 800 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actividades
realizadas que den
cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo del

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de avance en la
integración del programa
Anual de Adquisiciones

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de avance en la
integración del programa
Anual de Adquisiciones

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de avance en la
integración del programa
Anual de Adquisiciones

12 Documento 800 Empleados

Porcentaje de gestión y
elaboración de los
documentos de afectación
presupuestal

188 Documento 800 Empleados

Porcentaje de gestión y
elaboración de los
documentos de afectación
presupuestal

188 Documento 800 Empleados

Porcentaje de pago de
sueldos y salarios
correspondiente a la unidad
responsable

29 Nómina 800 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de pago de
sueldos y salarios
correspondiente a la unidad
responsable

29 Nómina 800 Empleados

048

Instituto de
Vivienda del
Estado de
Michoacán de

01 Dirección General

ZS Vivienda y
Urbanización

4 Territorio
Sostenible

4.6

Promover el
Derecho a la
Ciudad
considerando la

4.6.1

Impulsar la
accesibilidad a
vivienda adecuada
para todos los
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ES
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A
TE

G
IA

4.6.1.V
H

Impulsar con los
diferentes sectores
y niveles de
gobierno,

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 83 Empleados

04 Delegación
Administrativa

ZS Vivienda y
Urbanización

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de recaudación
de ingresos propio de
créditos otorgados.

236 Recaudación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de recaudación
de ingresos propio de
créditos otorgados.

236 Recaudación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de recaudación
de ingresos propio de
créditos otorgados.

12 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de recaudación
de ingresos propio de
créditos otorgados.

12 Adulto 1 Adultos

05 Subdirección de
Técnica

ZS Vivienda y
Urbanización
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ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.5

Promover y apoyar
el acceso a una
vivienda adecuada
y asequible con

2.5.1

Impulsar procesos
de
autoconstrucción
de la vivienda,

2.5.1.K
N

Impulsar proyectos
de obras por
cooperación con la
particip

Porcentaje de acciones para
la ejecución de obras de
urbanización.

12 Acción 3000 Familias

Porcentaje de acciones para
la ejecución de obras de
urbanización.

12 Acción 3000 Familias

Porcentaje de acciones para
la ejecución de proyectos en
ejecución.

12 Acción 1 Empresarios y/o industriales
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la ejecución de proyectos en
ejecución.

12 Acción 1 Empresarios y/o industriales

Porcentaje de correcciones
y rectificaciones de
proyectos.

12 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de correcciones
y rectificaciones de
proyectos.

12 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de dictámenes
técnicos realizados para la
regularización de reservas.

12 Dictamen 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de dictámenes
técnicos realizados para la
regularización de reservas.

12 Dictamen 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de supervisiones
y verificaciones  de la
aplicación de los programas.

200 Supervisión 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de supervisiones
y verificaciones  de la
aplicación de los programas.

200 Supervisión 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de trazos,
deslindes e identificación de
predios.

76 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de trazos,
deslindes e identificación de
predios.

76 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

06 Subdirección de
Comercialización

ZS Vivienda y
Urbanización

2 Bienestar

2.5

Promover y apoyar
el acceso a una
vivienda adecuada
y asequible con

2.5.2

Generar
mecanismos
financieros que
promuevan la
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.5.2.K
Q

Fomentar la
construcción de
viviendas con
materiales eco-su

Porcentaje de avance de
conformación de los predios
a regularizar.

12 Padrón 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de avance de
conformación de los predios
a regularizar.

12 Padrón 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de dictámenes
de comercialización para la
regulación de la reserva.

12 Dictamen 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de dictámenes
de comercialización para la
regulación de la reserva.

12 Dictamen 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de recuperación
de la cartera vencida. 30 Acción 1 Sujetos obligados

Porcentaje de recuperación
de la cartera vencida. 30 Acción 1 Sujetos obligados
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G
IA

07 Subdirección
Jurídica

ZS Vivienda y
Urbanización

2 Bienestar

2.5

Promover y apoyar
el acceso a una
vivienda adecuada
y asequible con

2.5.2

Generar
mecanismos
financieros que
promuevan la

2.5.2.K
P

Fomentar la
simplificación de
trámites e impulsar
mecanismo

Porcentaje de constancias
de liberación de créditos
expedidas.

66 Constancia 66 Familias
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ES
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TE

G
IA

Porcentaje de constancias
de liberación de créditos
expedidas.

66 Constancia 66 Familias

Porcentaje de escrituras
entregadas a beneficiarios. 96 Escritura 96 Familias

Porcentaje de escrituras
entregadas a beneficiarios. 96 Escritura 96 Familias

049 Comisión Forestal
del Estado

01 Dirección General

ZT Desarrollo Forestal

4 Territorio
Sostenible
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ES
TR
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TE

G
IA

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
R

Promover la
actualización de la
normatividad
forestal estata

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados
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ES
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 233 Empleados

Tasa de variación de
asunción de funciones y
atribuciones de los servicios,
trámites y/o autorizaciones

11 Función 100000 Productores

Tasa de variación de
asunción de funciones y
atribuciones de los servicios,
trámites y/o autorizaciones

11 Función 100000 Productores

Tasa de variación de
convenios signados con
instituciones académicas
para formular proyectos de

11 Convenio 100000 Productores
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ES
TR
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G
IA

Tasa de variación de
convenios signados con
instituciones académicas
para formular proyectos de

11 Convenio 100000 Productores

02
Subdirección de
Planeación y
Desarrollo Forestal

ZT Desarrollo Forestal

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
M

Promover el
manejo forestal
sustentable para la
producción m
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G
IA

Porcentaje de actualización
del mapa de vegetación y
uso de suelo del Estado de
Michoacán de Ocampo.

30 Mapa 60000 Habitantes

Porcentaje de actualización
del mapa de vegetación y
uso de suelo del Estado de
Michoacán de Ocampo.

30 Mapa 60000 Habitantes

Porcentaje de asesorías y
asistencias técnicas a
dueños y/o poseedores de
recursos forestales para

50 Asesoría 50 Productores

Porcentaje de asesorías y
asistencias técnicas a
dueños y/o poseedores de
recursos forestales para

50 Asesoría 50 Productores

Porcentaje de Opiniones
Técnicas Fundadas emitidas
para la autorización de
Programas de Manejo

145 Opinión 145 Adultos

Porcentaje de Opiniones
Técnicas Fundadas emitidas
para la autorización de
Programas de Manejo

145 Opinión 145 Adultos

Tasa de variación de
acciones realizadas para la
difusión de la cultura forestal

30 Presentación 300 Niños, niñas y adolescentes

Página 940 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
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TE

G
IA

Tasa de variación de
acciones realizadas para la
difusión de la cultura forestal

30 Presentación 300 Niños, niñas y adolescentes

Tasa de variación de
hectáreas apoyadas por la
COFOM-CONAFOR a
través del Programa Apoyos

10000 Hectárea 10 Proveedores

Tasa de variación de
hectáreas apoyadas por la
COFOM-CONAFOR a
través del Programa Apoyos

10000 Hectárea 10 Proveedores

Tasa de variación de
trámites realizados ante el
Padrón Forestal del Estado
para la integración y

1000 Trámite 450 Empresarios y/o industriales

Tasa de variación de
trámites realizados ante el
Padrón Forestal del Estado
para la integración y

1000 Trámite 450 Empresarios y/o industriales

03
Subdirección de
Restauración
Forestal

ZT Desarrollo Forestal
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ES
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G
IA

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
L

Generar esquemas
de manejo forestal
en bosques
nativos, plan

Porcentaje de asesorías y
asistencias técnicas a
dueños y/o poseedores de
recursos forestales para la

40 Asesoría 40 Productores

Porcentaje de asesorías y
asistencias técnicas a
dueños y/o poseedores de
recursos forestales para la

40 Asesoría 40 Productores

Porcentaje de sobrevivencia
en el proceso de producción
de planta en viveros de la
Comisión Forestal del

150000
00 Planta 220 Empleados

Página 942 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

Porcentaje de sobrevivencia
en el proceso de producción
de planta en viveros de la
Comisión Forestal del

150000
00 Planta 220 Empleados

Tasa de variación de
hectáreas apoyadas para el
establecimiento de
plantaciones forestales

200 Hectárea 10 Productores

Tasa de variación de
hectáreas apoyadas para el
establecimiento de
plantaciones forestales

200 Hectárea 10 Productores

Tasa de variación de
hectáreas de zonas
forestales degradadas y
fragmentadas restauradas

19000 Hectárea 7000 Productores

Tasa de variación de
hectáreas de zonas
forestales degradadas y
fragmentadas restauradas

19000 Hectárea 7000 Productores

04 Subdirección de
Protección Forestal

ZT Desarrollo Forestal

Página 943 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
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TE

G
IA

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
O

Realizar las
acciones de
prevención y
combate de

Porcentaje de asesorías y
asistencias técnicas a
dueños y/o poseedores de
recursos forestales en

50 Asesoría 50 Productores

Porcentaje de verificaciones
y diagnósticos de plagas y
enfermedades forestales.

150 Verificación 150 Productores

Porcentaje de verificaciones
y diagnósticos de plagas y
enfermedades forestales.

150 Verificación 150 Productores
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ES
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TE

G
IA

Tasa de variación de
brigadas operando para la
prevención, control y
combate de incendios

70 Brigada 70 Municipios

Tasa de variación de
brigadas operando para la
prevención, control y
combate de incendios

70 Brigada 70 Municipios

Tasa de variación de
monitoreos de la vida
silvestre para el manejo
sustentable de la

50 Asesoría 50 Productores

05
Subdirección de
Inspección y
Vigilancia Forestal

ZT Desarrollo Forestal

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y
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ES
TR

A
TE

G
IA

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
N

Equilibrar la oferta
y demanda de
materias primas
forestales

Porcentaje de operativos de
inspección y vigilancia
forestal realizados

150 Inspección 100000 Productores

Porcentaje de operativos de
inspección y vigilancia
forestal realizados

150 Inspección 100000 Productores

Porcentaje de
procedimientos
administrativos aplicados a
infractores de los recursos

150 Procedimiento 100000 Habitantes

Porcentaje de
procedimientos
administrativos aplicados a
infractores de los recursos

150 Procedimiento 100000 Habitantes

06 Delegación
Administrativa
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ES
TR

A
TE

G
IA

ZT Desarrollo Forestal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de cumplimiento
oportuno de las obligaciones
patronales.

12 Servicio administrativo
realizado 410 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
oportuno de las obligaciones
patronales.

12 Servicio administrativo
realizado 410 Empleados
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G
IA

Porcentaje de cumplimiento
oportuno de las obligaciones
patronales.

26 Pago 410 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
oportuno de las obligaciones
patronales.

26 Pago 410 Empleados

050
Comisión de Pesca
del Estado de
Michoacán

01 Dirección General

ZU Pesca y
Acuacultura

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con
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TR
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TE

G
IA

3.7.1

Impulsar el
desarrollo del
sector agrícola,
acuícola y

3.7.1.Q
Q

Generar proyectos
que fortalezcan el
sector acuícola y
pesqu

ALTO CONSUMO DE
PRODUCTOS
PESQUEROS Y
ACUICOLAS

30 Tonelada 15000 Mujeres

ALTO CONSUMO DE
PRODUCTOS
PESQUEROS Y
ACUICOLAS

30 Tonelada 15000 Mujeres

AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE LOS
PRODUCTOS
PESQUEROS Y

30 Tonelada 15000 Mujeres

AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE LOS
PRODUCTOS
PESQUEROS Y

30 Tonelada 15000 Mujeres

AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE LOS
PRODUCTOS
PESQUEROS Y

2 Adulto 1 Adultos
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ES
TR

A
TE

G
IA

AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE LOS
PRODUCTOS
PESQUEROS Y

2 Adulto 1 Adultos

AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

150000
0 Cría 800 Empleados

AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

150000
0 Cría 800 Empleados

AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

150000
0 Cría 25 Instituciones y/o

asociaciones

AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

150000
0 Cría 25 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acceso 2 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acceso 2 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acceso 2 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acceso 2 Adultos

DISMINUCIÓN EN LA
CONTAMINACIÓN,
CAMBIO CLIMATICO E
INTERVENCION HUMANA

10 Acción 15000 Mujeres

DISMINUCIÓN EN LA
CONTAMINACIÓN,
CAMBIO CLIMATICO E
INTERVENCION HUMANA

10 Acción 15000 Mujeres

LIMPIEZA DE
VEGETACIÓN ACUATICA
Y DESAZOLVE DEL
CUERPO DE AGUA

150 Metro Cúbico 5000 Mujeres

LIMPIEZA DE
VEGETACIÓN ACUATICA
Y DESAZOLVE DEL
CUERPO DE AGUA

150 Metro Cúbico 5000 Mujeres
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

051

Colegio de
Bachilleres del
Estado de
Michoacán

01 Dirección General

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones de
acompañamiento y
supervisión a centros
educativos

41 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
acompañamiento y
supervisión a centros
educativos

41 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la difusión de actividades
institucionales

41 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la difusión de actividades
institucionales

41 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de asistencia y
participación en eventos
oficiales convocados y
realizados por la institución

41 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de asistencia y
participación en eventos
oficiales convocados y
realizados por la institución

41 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones de
acompañamiento y
supervisión a centros
educativos

43 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
acompañamiento y
supervisión a centros
educativos

43 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la difusión de actividades
institucionales

43 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la difusión de actividades
institucionales

43 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de asistencia y
participación en eventos
oficiales convocados y
realizados por la institución

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de asistencia y
participación en eventos
oficiales convocados y
realizados por la institución

44 Alumno 45745 Alumnos

02
Dirección de
Planeación
Educativa

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje  de actividades
de estrategia de
lineamientos para la mejora
del proceso de Desarrollo

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje  de actividades
de estrategia de
lineamientos para la mejora
del proceso de Desarrollo

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el fortalecimiento de la
infraestructura y
equipamiento institucionales

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el fortalecimiento de la
infraestructura y
equipamiento institucionales

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el seguimiento de
implementación y operación
de programas

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el seguimiento de
implementación y operación
de programas

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la coordinación, elaboración,
diseño y actualización de
documentos normativos y

56 Alumno 45745 Alumnos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la coordinación, elaboración,
diseño y actualización de
documentos normativos y

56 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje  de actividades
de estrategia de
lineamientos para la mejora
del proceso de Desarrollo

58 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje  de actividades
de estrategia de
lineamientos para la mejora
del proceso de Desarrollo

58 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el fortalecimiento de la
infraestructura y
equipamiento institucionales

58 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el fortalecimiento de la
infraestructura y
equipamiento institucionales

58 Alumno 45745 Alumnos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
el seguimiento de
implementación y operación
de programas

58 Alumno atendido 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el seguimiento de
implementación y operación
de programas

58 Alumno atendido 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la coordinación, elaboración,
diseño y actualización de
documentos normativos y

58 Adulto atendido 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la coordinación, elaboración,
diseño y actualización de
documentos normativos y

58 Adulto atendido 45745 Alumnos

03 Dirección
Académica

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
coordinación para el análisis
y operación del plan y
programas de estudio del

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
coordinación para el análisis
y operación del plan y
programas de estudio del

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
gestión y funcionamiento del
sistema de control escolar
institucional

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
gestión y funcionamiento del
sistema de control escolar
institucional

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
políticas, normas,
lineamientos y

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
políticas, normas,
lineamientos y

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento y
aplicación de la normativa y
estrategias de los servicios

40 Alumno 45745 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
el establecimiento y
aplicación de la normativa y
estrategias de los servicios

40 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de mecanismos
y procedimientos para
revisión y cumplimiento de
perfiles y requisitos para

42 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de mecanismos
y procedimientos para
revisión y cumplimiento de
perfiles y requisitos para

42 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones de
coordinación para el análisis
y operación del plan y
programas de estudio del

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
coordinación para el análisis
y operación del plan y
programas de estudio del

44 Alumno 45745 Alumnos

Página 966 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
gestión y funcionamiento del
sistema de control escolar
institucional

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
gestión y funcionamiento del
sistema de control escolar
institucional

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
políticas, normas,
lineamientos y

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
políticas, normas,
lineamientos y

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento y
aplicación de la normativa y
estrategias de los servicios

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento y
aplicación de la normativa y
estrategias de los servicios

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de mecanismos
y procedimientos para
revisión y cumplimiento de
perfiles y requisitos para

44 Alumno 45745 Alumnos
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de mecanismos
y procedimientos para
revisión y cumplimiento de
perfiles y requisitos para

44 Alumno 45745 Alumnos

05 Enlace Jurídico

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones de
asesoría jurídica,
orientación, gestión y apoyo
jurídico a las áreas y

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
asesoría jurídica,
orientación, gestión y apoyo
jurídico a las áreas y

44 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la representación legal del
COBAEM ante diversas
autoridades

44 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la representación legal del
COBAEM ante diversas
autoridades

44 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones de
asesoría jurídica,
orientación, gestión y apoyo
jurídico a las áreas y

47 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones de
asesoría jurídica,
orientación, gestión y apoyo
jurídico a las áreas y

47 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la representación legal del
COBAEM ante diversas
autoridades

47 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la representación legal del
COBAEM ante diversas
autoridades

47 Alumno 45745 Alumnos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

06 Delegación
Administrativa

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones para
la conservación y
mantenimiento preventivo y
correctivo de instalaciones,

53 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la conservación y
mantenimiento preventivo y
correctivo de instalaciones,

53 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera e informes

53 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera e informes

53 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la elaboración, gestión,
presentación y seguimiento
del Programa Operativo

53 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración, gestión,
presentación y seguimiento
del Programa Operativo

53 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones para
la conservación y
mantenimiento preventivo y
correctivo de instalaciones,

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la conservación y
mantenimiento preventivo y
correctivo de instalaciones,

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera e informes

56 Alumno 45745 Alumnos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la elaboración y
presentación de información
financiera e informes

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración, gestión,
presentación y seguimiento
del Programa Operativo

56 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la elaboración, gestión,
presentación y seguimiento
del Programa Operativo

56 Alumno 45745 Alumnos

07

Dirección de
Vinculación y
Extensión
Educativa

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
mecanismos de seguimiento
y vinculación con egresados

37 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
mecanismos de seguimiento
y vinculación con egresados

37 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la operación de buenas
relaciones
interinstitucionales de

37 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la operación de buenas
relaciones
interinstitucionales de

37 Alumno 45745 Alumnos

ZV
Educación
Profesional
Técnica-Bachiller

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3736 Empleados

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
mecanismos de seguimiento
y vinculación con egresados

39 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
el establecimiento de
mecanismos de seguimiento
y vinculación con egresados

39 Alumno 45745 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones para
la operación de buenas
relaciones
interinstitucionales de

39 Alumno 45745 Alumnos

Porcentaje de acciones para
la operación de buenas
relaciones
interinstitucionales de

39 Alumno 45745 Alumnos

052

Colegio de
Educación
Profesional Técnica
del Estado de

01 Dirección General

09 FAETA Educación
Tecnológica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de presupuesto
FAETA ejercido en el pago
de nómina docente

12 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de presupuesto
FAETA ejercido en el pago
de nómina docente

12 Abrevadero 1 Adultos

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de convenios
realizados 120 Convenio 11889 Organizaciones

Porcentaje de convenios
realizados 120 Convenio 11889 Organizaciones

02 Dirección de
Planeación

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de acuerdos
aprobados por Junta de
Gobierno

20 Acuerdo 11889 Alumnos

Porcentaje de acuerdos
aprobados por Junta de
Gobierno

20 Acuerdo 11889 Alumnos

03 Dirección
Académica

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos

Página 983 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Índice de abandono Escolar 1834 Alumno 11889 Alumnos

Índice de abandono Escolar 1834 Alumno 11889 Alumnos

Porcentaje de Eficacia de
Titulación 1714 Alumno 2115 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Eficacia de
Titulación 1714 Alumno 2115 Alumnos

04
Dirección de
Promoción y
Vinculación

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic
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TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Escuelas
Visitadas 270 Escuela 4885 Alumnos

Porcentaje de Escuelas
Visitadas 270 Escuela 4885 Alumnos

Porcentaje de inserción
laboral por bolsa de trabajo 70 Alumno 11889 Alumnos

Porcentaje de inserción
laboral por bolsa de trabajo 70 Alumno 11889 Alumnos

05
Dirección de
Sistemas de
Información

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Tasa de variación de la
Evaluación en
Competencias Laborales

9127 Evaluación 11889 Alumnos

Tasa de variación de la
Evaluación en
Competencias Laborales

9127 Evaluación 11889 Alumnos

06 Delegación
Administrativa

ZW

Educación
Tecnológica en
Educación Media y
de Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Tasa de variación de
personas capacitadas 1000 Persona 13 Escuela

Tasa de variación de
personas capacitadas 1000 Persona 13 Escuela

053
Universidad
Tecnológica de
Morelia
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

ZX Educación Superior
Tecnológica

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

07 Delegación
Administrativa

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Fortalecer los procesos de
promoción y permanencia
para la contratación de
personal

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Fortalecer los procesos de
promoción y permanencia
para la contratación de
personal

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Fortalecer los procesos de
promoción y permanencia
para la contratación de
personal

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Fortalecer los procesos de
promoción y permanencia
para la contratación de
personal

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

ZX Educación Superior
Tecnológica

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 57 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Alumno atendido 2100 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Alumno atendido 2100 Alumnos

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Abrevadero 1 Adultos

Gestionar un modelo de
planeación y programación
de recursos humanos,
financieros y económicos

12 Abrevadero 1 Adultos

08 Dirección
Académica

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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ES
TR
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G
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2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

ZX Educación Superior
Tecnológica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

054

Colegio de
Estudios Científicos
y Tecnológicos del
Estado de

01 Dirección General

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de Asistencia a
reuniones Nacionales de
Directores de CECYTE'S.

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Asistencia a
reuniones Nacionales de
Directores de CECYTE'S.

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de atención y
seguimiento a los procesos
jurídicos del Colegio

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de atención y
seguimiento a los procesos
jurídicos del Colegio

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de reuniones
generales con directores y
responsables de CEMSaD

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de reuniones
generales con directores y
responsables de CEMSaD

6 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZY Educación Media-
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje acciones de
Revisión y Evaluación de la
operación y las condiciones
laborales para el desarrollo

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje acciones de
Revisión y Evaluación de la
operación y las condiciones
laborales para el desarrollo

1 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
acompañamiento y
supervisión a planteles por
parte del Director General

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de
acompañamiento y
supervisión a planteles por
parte del Director General

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de asistencia a
planteles en aniversarios y
clausura de cursos por parte
del Director General

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de asistencia a
planteles en aniversarios y
clausura de cursos por parte
del Director General

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de asistencias a
reuniones oficiales por parte
del Director General

4 Alumno 24047 Organizaciones

Porcentaje de asistencias a
reuniones oficiales por parte
del Director General

4 Alumno 24047 Organizaciones

Porcentaje de
Representación en
concursos Nacionales de
Creatividad Tecnológica,

3 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
Representación en
concursos Nacionales de
Creatividad Tecnológica,

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de reuniones
generales con directores y
responsables de CEMSaD

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de reuniones
generales con directores y
responsables de CEMSaD

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje Reunión de
Seguimiento y Evaluación
con Estructura Directiva
Central

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje Reunión de
Seguimiento y Evaluación
con Estructura Directiva
Central

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje Reunión de
Seguimiento y Evaluación
con subdirectores y
coordinadores

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje Reunión de
Seguimiento y Evaluación
con subdirectores y
coordinadores

2 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 Dirección
Académica

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de acciones de
seguimiento a la asignación
de plazas al personal de
nuevo ingreso (USICAMM)

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
seguimiento a la asignación
de plazas al personal de
nuevo ingreso (USICAMM)

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Acciones para
el Fortalecimiento a la
operación de los procesos
académicos del Colegio.

9 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Acciones para
el Fortalecimiento a la
operación de los procesos
académicos del Colegio.

9 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de capacitación
a docentes de planteles
escolarizados y CEMSAD

8 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de capacitación
a docentes de planteles
escolarizados y CEMSAD

8 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Capacitación
al personal académico,
administrativo y directivo del
subsistema

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Capacitación
al personal académico,
administrativo y directivo del
subsistema

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
a reuniones con
dependencias federales

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
a reuniones con
dependencias federales

1 Alumno 24047 Alumnos

ZY Educación Media-
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
Mantenimiento y accesorios
para bebés robots.

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
Mantenimiento y accesorios
para bebés robots.

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
seguimiento a la asignación
de plazas al personal de
nuevo ingreso (USICAMM)

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
seguimiento a la asignación
de plazas al personal de
nuevo ingreso (USICAMM)

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
seguimiento al modelo de
Formación Dual

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
seguimiento al modelo de
Formación Dual

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
seguimiento de
acompañamiento integral a
planteles escolarizados

24 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
seguimiento de
acompañamiento integral a
planteles escolarizados

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Acciones para
el Fortalecimiento a la
operación de los procesos
académicos del Colegio.

9 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Acciones para
el Fortalecimiento a la
operación de los procesos
académicos del Colegio.

9 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de capacitación
a docentes de planteles
escolarizados y CEMSAD

8 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de capacitación
a docentes de planteles
escolarizados y CEMSAD

8 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cursos
capacitación personal
administrativo, de apoyo y
servicios de planteles

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cursos
capacitación personal
administrativo, de apoyo y
servicios de planteles

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Gestión de
Academias Regional,
Estatal y Nacional del
curriculum fundamental y

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
Academias Regional,
Estatal y Nacional del
curriculum fundamental y

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
en eventos académicos  y
tecnológicos a nivel Estatal,
Nacional e Internacional

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
en eventos académicos  y
tecnológicos a nivel Estatal,
Nacional e Internacional

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
eventos cívicos
conmemorativos

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
eventos cívicos
conmemorativos

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
Jornada Académica Estatal
2024

1 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
Jornada Académica Estatal
2024

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado para la
profesionalización del
personal docente, directivo y

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado para la
profesionalización del
personal docente, directivo y

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Reuniones de
trabajo en la Secretaría de
Educación Pública Federal
(USICAMM)

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Reuniones de
trabajo en la Secretaría de
Educación Pública Federal
(USICAMM)

6 Alumno 24047 Alumnos

03 Dirección de
Planeación

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de acciones de
supervisión, verificación y
gestión institucional.

60 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
supervisión, verificación y
gestión institucional.

60 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Actualización
y/o Registro de carreras
actualizadas

1 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Actualización
y/o Registro de carreras
actualizadas

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión de
plataforma de control
escolar.

22 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión de
plataforma de control
escolar.

22 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión para
la regularización  de predios
de Planteles y CEMSAD

7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión para
la regularización  de predios
de Planteles y CEMSAD

7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado en estructuras
Académico-
Organizacionales

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado en estructuras
Académico-
Organizacionales

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Reuniones y
gestión interinstitucional a
nivel federal y estatal y
municipal

9 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Reuniones y
gestión interinstitucional a
nivel federal y estatal y
municipal

9 Alumno 24047 Alumnos

ZY Educación Media-
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
supervisión, verificación y
gestión institucional.

60 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
supervisión, verificación y
gestión institucional.

60 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de estructuras
académico-organizacionales
de CEMSaD revisadas

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de estructuras
académico-organizacionales
de CEMSaD revisadas

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión de
plataforma de control
escolar.

22 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión de
plataforma de control
escolar.

22 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado en estructuras
Académico-
Organizacionales

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personal
capacitado en estructuras
Académico-
Organizacionales

4 Alumno 24047 Alumnos

04
Dirección de
Vinculación con el
Sector Productivo

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Página 1015 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
Concurso Estatal de
Creatividad Tecnológica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
Concurso Estatal de
Creatividad Tecnológica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en congreso estatal de
jóvenes

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en congreso estatal de
jóvenes

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en convocatorias cívicas y
culturales nacionales

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en convocatorias cívicas y
culturales nacionales

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en foro ecológico 1 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
en foro ecológico 1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en jornadas regionales
culturales y deportivas

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en jornadas regionales
culturales y deportivas

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de proyectos
integrados para captación
de matrícula de nuevo
ingreso

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de proyectos
integrados para captación
de matrícula de nuevo
ingreso

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Reuniones de
trabajo de la Red PEA 3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Reuniones de
trabajo de la Red PEA 3 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de visitas de
supervición extraescolar a
planteles escolarizados y
CEMSaD

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervición extraescolar a
planteles escolarizados y
CEMSaD

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión y seguimiento
de acciones de vinculación

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión y seguimiento
de acciones de vinculación

5 Alumno 24047 Alumnos

ZY Educación Media-
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de alumnos en
círculos de lectura de
planteles escolarizados y
CEMSaD

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de alumnos en
círculos de lectura de
planteles escolarizados y
CEMSaD

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
Concurso Estatal de
Creatividad Tecnológica.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
Concurso Estatal de
Creatividad Tecnológica.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
del CECYTEM en el Evento
SEE-ORIENTA 2024.

1 Alumno 24047 Alumnos
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
del CECYTEM en el Evento
SEE-ORIENTA 2024.

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en foro ecológico. 1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en foro ecológico. 1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en jornadas regionales
culturales y deportivas

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en jornadas regionales
culturales y deportivas

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participantes
en reuniones estatales de
vinculación

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participantes
en reuniones estatales de
vinculación

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de proyectos
integrados para captación
de matrícula de nuevo
ingreso.

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de proyectos
integrados para captación
de matrícula de nuevo
ingreso.

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervición extraescolar a
planteles escolarizados y
CEMSaD.

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervición extraescolar a
planteles escolarizados y
CEMSaD.

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión y seguimiento
de acciones de vinculación

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de visitas de
supervisión y seguimiento
de acciones de vinculación

5 Alumno 24047 Alumnos

05 Dirección de
Informática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de Gestión de
enlaces de comunicaciones
para consulta de sistema de
información

23 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
enlaces de comunicaciones
para consulta de sistema de
información

23 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de participación
en concurso estatal de
robótica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en concurso estatal de
robótica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado 7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado 7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje del Equipamiento
de Site en planteles
escolarizados

2 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje del Equipamiento
de Site en planteles
escolarizados

2 Alumno 24047 Alumnos

ZY Educación Media-
Superior
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
K

Impulsar la
educación técnica
para formar
michoacanas y mic

Porcentaje de avance de
mantenimiento de equipo de
cómputo  de la Dirección
General Planteles

17 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de avance de
mantenimiento de equipo de
cómputo  de la Dirección
General Planteles

17 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de diagnóstico
de Tecnologías de la
Información y
Comunicaciones  en

34 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de diagnóstico
de Tecnologías de la
Información y
Comunicaciones  en

34 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión para
renovación anual de
contrato por Licencias de
Microsoft Office

23 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión para
renovación anual de
contrato por Licencias de
Microsoft Office

23 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en concurso estatal de
robótica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
en concurso estatal de
robótica

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
reuniones de la
Coordinación Nacional
CECYTES

6 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de participación
reuniones de la
Coordinación Nacional
CECYTES

6 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personal
responsables de las áreas
informáticas capacitado

7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
responsables de las áreas
informáticas capacitado

7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje gestión para
adquisición de kits de
actualización de Robótica
para CEMSaD

7 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje gestión para
adquisición de kits de
actualización de Robótica
para CEMSaD

7 Alumno 24047 Alumnos

06 Delegación
Administrativa

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de acciones de
cuotas de seguridad social e
infonavit

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
cuotas de seguridad social e
infonavit

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Atención a
solicitudes por
mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles.

28 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Atención a
solicitudes por
mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles.

28 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Cumplimiento
de Elaboración y Pago de
nómina

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Cumplimiento
de Elaboración y Pago de
nómina

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cumplimiento
Informes Trimestrales SEMS
y SHCP

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cumplimiento
Informes Trimestrales SEMS
y SHCP

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
Recursos Financieros
actividades en campo

48 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
Recursos Financieros
actividades en campo

48 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión para
Trabajos de control y  de
supervición de campo

96 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de gestión para
Trabajos de control y  de
supervición de campo

96 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de procesos de
entrega-recepción de
Planteles escolarizados y
CEMSAD

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de procesos de
entrega-recepción de
Planteles escolarizados y
CEMSAD

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Supervisiones
a planteles escolarizados y
CEMSaD

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Supervisiones
a planteles escolarizados y
CEMSaD

24 Alumno 24047 Alumnos

ZY Educación Media-
Superior

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de acciones de
cuotas de seguridad social e
infonavit

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
cuotas de seguridad social e
infonavit

3 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Atención a
solicitudes por
mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles.

28 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Atención a
solicitudes por
mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles.

28 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Cumplimiento
de Elaboración y Pago de
nómina

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Cumplimiento
de Elaboración y Pago de
nómina

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cumplimiento
Informes Trimestrales SEMS
y SHCP

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de cumplimiento
Informes Trimestrales SEMS
y SHCP

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
Recursos Financieros
actividades en campo

48 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Gestión de
Recursos Financieros
actividades en campo

48 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de gestión para
Trabajos de control y  de
supervición de campo

96 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de gestión para
Trabajos de control y  de
supervición de campo

96 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
administrativo capacitado 12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de personal
administrativo capacitado 12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de procesos de
entrega-recepción de
Planteles escolarizados y
CEMSAD

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de procesos de
entrega-recepción de
Planteles escolarizados y
CEMSAD

12 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Supervisiones
a planteles escolarizados y
CEMSaD

24 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Supervisiones
a planteles escolarizados y
CEMSaD

24 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

07 Dirección de
CEMSAD

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Porcentaje de acciones de
acompañamiento integral a
CEMSaD

17 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones de
acompañamiento integral a
CEMSaD

17 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
evaluación del aprendizaje
aplicadas

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
evaluación del aprendizaje
aplicadas

1 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de planeación,
evaluación, seguimiento,
certificación de procesos y
PMC.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de planeación,
evaluación, seguimiento,
certificación de procesos y
PMC.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Visitas de
supervisión y
acompañamiento a
CEMSaD.

15 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Visitas de
supervisión y
acompañamiento a
CEMSaD.

15 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

ZY Educación Media-
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento indicadores
académicos  regionales.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento indicadores
académicos  regionales.

4 Alumno 24047 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de asistencia a
eventos cívicos
conmemorativos de
CEMSaD

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de asistencia a
eventos cívicos
conmemorativos de
CEMSaD

5 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
en eventos académicos,
culturales y deportivos a
nivel Estatal, Nacional e

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de Participación
en eventos académicos,
culturales y deportivos a
nivel Estatal, Nacional e

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de planeación,
evaluación, seguimiento,
certificación de procesos y
PMC.

4 Alumno 24047 Alumnos

Porcentaje de planeación,
evaluación, seguimiento,
certificación de procesos y
PMC.

4 Alumno 24047 Alumnos

055

Instituto de
Capacitación para
el Trabajo del
Estado de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Porcentaje de reportes
donde se describen las
actividades realizadas por el
titular

12 Reporte 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de reportes
donde se describen las
actividades realizadas por el
titular

12 Reporte 1 Instituciones y/o
asociaciones

ZZ
Capacitación para
el Trabajo y
Profesional

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 68 Empleados

Página 1039 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Pago 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de reportes
donde se describen las
actividades realizadas por el
titular

12 Reporte 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de reportes
donde se describen las
actividades realizadas por el
titular

12 Reporte 1 Instituciones y/o
asociaciones

02
Dirección de
Planeación y
Evaluación
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ES
TR
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TE

G
IA

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Porcentaje de Planteles que
fueron inspeccionados
respecto al total de planteles
del instituto.

22 Supervisión 22 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de Planteles que
fueron inspeccionados
respecto al total de planteles
del instituto.

22 Supervisión 22 Instituciones y/o
asociaciones

ZZ
Capacitación para
el Trabajo y
Profesional

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Porcentaje de Planteles que
fueron inspeccionados
respecto al total de planteles
del instituto.

22 Supervisión 22 Instituciones y/o
asociaciones
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G
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Porcentaje de Planteles que
fueron inspeccionados
respecto al total de planteles
del instituto.

22 Supervisión 22 Instituciones y/o
asociaciones

03 Dirección Técnico-
Académica

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a
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A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Porcentaje de inscripciones
registradas de la población
abierta respecto al total de
inscripciones del Instituto

47900 Inscripción 47900 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
registradas de la población
abierta respecto al total de
inscripciones del Instituto

47900 Inscripción 47900 Estudiantes

Porcentaje de personas
capacitadas a través del
CEFORMA EMPRESARIAL

1500 Inscripción 1500 Estudiantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de personas
capacitadas a través del
CEFORMA EMPRESARIAL

1500 Inscripción 1500 Estudiantes

Porcentaje de personas con
reconocimiento oficial de
competencia ocupacional
acreditadas

30 Evaluación 30 Personas

Porcentaje de personas con
reconocimiento oficial de
competencia ocupacional
acreditadas

30 Evaluación 30 Personas

Porcentaje de trabajadores
del ICATMI capacitados a
través del CEFORMA
Institucional

750 Inscripción 750 Empleados

Porcentaje de trabajadores
del ICATMI capacitados a
través del CEFORMA
Institucional

750 Inscripción 750 Empleados

Promedio de personas
certificadas en estándares
de competencia ocupacional
RED CONOCER

470 Candidato 470 Estudiantes

Promedio de personas
certificadas en estándares
de competencia ocupacional
RED CONOCER

470 Candidato 470 Estudiantes
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G
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ZZ
Capacitación para
el Trabajo y
Profesional

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 448 Empleados

Porcentaje de inscripciones
en lugares extramuros
respecto al total de
inscripciones

28000 Inscripción 28000 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
en lugares extramuros
respecto al total de
inscripciones

28000 Inscripción 28000 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
registradas de la población
abierta respecto al total de
inscripciones del Instituto

47900 Inscripción 47900 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
registradas de la población
abierta respecto al total de
inscripciones del Instituto

47900 Inscripción 47900 Estudiantes

Porcentaje de programas de
extensión actualizados
respecto al total de los
programas de extensión

50 Actualización 600 Estudiantes
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de programas de
extensión actualizados
respecto al total de los
programas de extensión

50 Actualización 600 Estudiantes

Porcentaje de transportistas
inscritos en los cursos de
capacitación respecto a las
inscripciones de cursos

100 Inscripción 100 Estudiantes

Porcentaje de transportistas
inscritos en los cursos de
capacitación respecto a las
inscripciones de cursos

100 Inscripción 100 Estudiantes

Promedio de personas
certificadas en estándares
de competencia ocupacional
RED CONOCER

470 Candidato 470 Estudiantes

Promedio de personas
certificadas en estándares
de competencia ocupacional
RED CONOCER

470 Candidato 470 Estudiantes

3.6

Impulsar empresas
de la Economía
Social y Solidaria
para mejorar las

3.6.1

Impulsar la
creación y
fortalecimiento de
empresas sociales
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ES
TR
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TE

G
IA

3.6.1.Q
A

Generar programas
de capacitación y
orientación en
técnicas

Porcentaje de inscripciones
en localidades rurales
respeto al las inscripciones
en extramuros

7000 Inscripción 7000 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
en localidades rurales
respeto al las inscripciones
en extramuros

7000 Inscripción 7000 Estudiantes

3.6.3

Fomento a
mecanismos de
protección
industrial y

3.6.3.Q
J

Establecer
programas de
capacitación,
asesoría técnica y

Porcentaje de cursos de
artesanías impartidos
respecto al total de cursos
para artesanos de la oferta

20 Curso 300 Estudiantes

Porcentaje de cursos de
artesanías impartidos
respecto al total de cursos
para artesanos de la oferta

20 Curso 300 Estudiantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

04
Dirección de
Vinculación con el
Entorno

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Porcentaje de egresados
ocupados 28000 Egresado 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de egresados
ocupados 28000 Egresado 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de estudiantes
colocados 306 Inscripción 306 Estudiantes

Porcentaje de estudiantes
colocados 306 Inscripción 306 Estudiantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de estudiantes
que desertan de los cursos 3000 Alumno 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de estudiantes
que desertan de los cursos 3000 Alumno 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de inscripciones
a través de convenios a
personas de población
abierta

15000 Inscripción 15000 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
a través de convenios a
personas de población
abierta

15000 Inscripción 15000 Estudiantes

Porcentaje de Inscripciones
en cursos especializados
generadas por convenios

1000 Inscripción 1000 Estudiantes

Porcentaje de Inscripciones
en cursos especializados
generadas por convenios

1000 Inscripción 1000 Estudiantes

Porcentaje de proyectos
productivos generados 126 Proyecto 126 Estudiantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de proyectos
productivos generados 126 Proyecto 126 Estudiantes

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por espacios
de medios de comunicación

1450 Participación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por espacios
de medios de comunicación

1450 Participación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por evento
promocional impreso

213 Evento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por evento
promocional impreso

213 Evento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de satisfacción 400 Porcentaje 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de satisfacción 400 Porcentaje 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

ZZ
Capacitación para
el Trabajo y
Profesional

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.2

Fomento al empleo
digno a través de la
capacitación
profesional y el uso

3.4.2.P
B

Generar planes de
capacitación el
trabajo de libre
acceso, a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 46 Empleados

Porcentaje de egresados
ocupados 28000 Egresado 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de egresados
ocupados 28000 Egresado 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de estudiantes
colocados 306 Inscripción 306 Estudiantes

Porcentaje de estudiantes
colocados 306 Inscripción 306 Estudiantes

Porcentaje de estudiantes
que desertan de los cursos 3000 Alumno 1 Instituciones y/o

asociaciones

Página 1056 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de estudiantes
que desertan de los cursos 3000 Alumno 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de inscripciones
a través de convenios a
personas de población
abierta

15000 Inscripción 15000 Estudiantes

Porcentaje de inscripciones
a través de convenios a
personas de población
abierta

15000 Inscripción 15000 Estudiantes

Porcentaje de Inscripciones
en cursos especializados
generadas por convenios

1000 Inscripción 1000 Estudiantes

Porcentaje de Inscripciones
en cursos especializados
generadas por convenios

1000 Inscripción 1000 Estudiantes

Porcentaje de proyectos
productivos generados 126 Proyecto 126 Estudiantes

Porcentaje de proyectos
productivos generados 126 Proyecto 126 Estudiantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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G
IA

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por espacios
de medios de comunicación

1450 Participación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por espacios
de medios de comunicación

1450 Participación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por evento
promocional impreso

213 Evento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de estudiantes
inscritos en los cursos de
capacitación por evento
promocional impreso

213 Evento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de satisfacción 500 Porcentaje 1 Instituciones y/o
asociaciones

Promedio de satisfacción 500 Porcentaje 1 Instituciones y/o
asociaciones

05 Dirección de
Administración
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

SA

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales (Media

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de
infraestructura física
realizadas

4 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de
infraestructura física
realizadas

4 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de mobiliario
y equipo realizadas

44 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de mobiliario
y equipo realizadas

44 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de tramite de las
solicitudes y requisiciones
atendidas

440 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de tramite de las
solicitudes y requisiciones
atendidas

440 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

ZZ
Capacitación para
el Trabajo y
Profesional

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 375 Empleados

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de
infraestructura física
realizadas

4 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de
infraestructura física
realizadas

4 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de mobiliario
y equipo realizadas

44 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de servicios de
mantenimiento de mobiliario
y equipo realizadas

44 Mantenimiento 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de tramite de las
solicitudes y requisiciones
atendidas

440 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de tramite de las
solicitudes y requisiciones
atendidas

440 Trámite 1 Instituciones y/o
asociaciones

060

Universidad de la
Ciénega del Estado
de Michoacán de
Ocampo

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

No. de proyectos de
investigación 1 Centro 820 Alumnos

No. de proyectos de
investigación 1 Centro 820 Alumnos

No. de publicaciones
realizadas 10 Convocatoria 50 Docente

No. de publicaciones
realizadas 10 Convocatoria 50 Docente

Porcentaje de alumnos en
actividades deportivas 6 Actividad 820 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de alumnos en
actividades deportivas 6 Actividad 820 Alumnos

Porcentaje de productos de
investigación por profesor 10 Convocatoria 820 Alumnos

Porcentaje de productos de
investigación por profesor 10 Convocatoria 820 Alumnos

Porcentaje de profesores
participando en proyectos
de investigación

5 Proyecto 820 Alumnos

Porcentaje de profesores
participando en proyectos
de investigación

5 Proyecto 820 Alumnos

Porcentaje de profesores
participando en proyectos
de investigación

12 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de profesores
participando en proyectos
de investigación

12 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

02 Secretaría de
Planeación

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

Página 1067 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cantidad de eventos
realizados 12 Evento 113 Empleados

Cantidad de eventos
realizados 12 Evento 113 Empleados

No. de convenios realizados 10 Convenio 820 Alumnos

No. de convenios realizados 10 Convenio 820 Alumnos

No. de equipos de cómputo
por alumno y por personal
académico-administrativo

5 Licencia 820 Alumnos

No. de equipos de cómputo
por alumno y por personal
académico-administrativo

5 Licencia 820 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

No. de eventos realizados 10 Evento 820 Alumnos

No. de eventos realizados 10 Evento 820 Alumnos

No. de programas
realizados 40 Programa 820 Alumnos

No. de programas
realizados 40 Programa 820 Alumnos

No. de reuniones de trabajo
con sectores de interés 3 Capacitación 113 Empleados

No. de reuniones de trabajo
con sectores de interés 3 Capacitación 113 Empleados

Porcentaje de de alumnos
cursando una segunda
lengua

8 Curso 820 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de de alumnos
cursando una segunda
lengua

8 Curso 820 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

03 Secretaría
Académica

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

No. de alumnos participando
en Delfín, congresos o
eventos

70 Estancia 820 Alumnos

No. de alumnos participando
en Delfín, congresos o
eventos

70 Estancia 820 Alumnos

No. de estudiantes
acreditados 2 Postgrado 820 Alumnos

No. de estudiantes
acreditados 2 Postgrado 820 Alumnos

No. de libros por alumno 2 Libro 820 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

No. de libros por alumno 2 Libro 820 Alumnos

No. de profesores con
estudios de doctorado 18 Docente 50 Docente

No. de profesores con
estudios de doctorado 18 Docente 50 Docente

Porcentaje de personal
capacitado 2 Curso 50 Docente

Porcentaje de personal
capacitado 2 Curso 50 Docente

Porcentaje de prácticas y/o
actividades académicas de
laboratorio

2 Mantenimiento 820 Alumnos

Porcentaje de prácticas y/o
actividades académicas de
laboratorio

2 Mantenimiento 820 Alumnos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

04 Secretaría de
Administración

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

No. personas participando
en actividades de gestión de
riesgos

3 Evento 820 Alumnos

No. personas participando
en actividades de gestión de
riesgos

3 Evento 820 Alumnos

Porcentaje de normativas
actualizadas 2 Actualización 820 Alumnos

Porcentaje de normativas
actualizadas 2 Actualización 820 Alumnos

Porcentaje de personal
capacitado 2 Capacitación 113 Empleados

Porcentaje de personal
capacitado 2 Capacitación 113 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de presupuesto
destinado a infraestructura 5 Mantenimiento 820 Alumnos

Porcentaje de presupuesto
destinado a infraestructura 5 Mantenimiento 820 Alumnos

Porcentaje de presupuesto
destinado a mantenimiento y
conservación de áreas
verdes

9 Mantenimiento 820 Alumnos

Porcentaje de presupuesto
destinado a mantenimiento y
conservación de áreas
verdes

9 Mantenimiento 820 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 113 Empleados

063

Centro Estatal de
Certificación,
Acreditación y
Control de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

YC

Fortalecimiento de
las Capacidades de
Evaluación en
Control de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
J

Incrementar las
policías certificadas
para alcanzar la
meta

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de celebración
de instrumentos jurídicos de
colaboración realizados

6 Convenio 6 Gobierno

Porcentaje de celebración
de instrumentos jurídicos de
colaboración realizados

6 Convenio 6 Gobierno

Porcentaje de certificados
remitidos de los elementos
evaluados en términos de
control de confianza de los

6200 Certificado 6200 Personas

Porcentaje de certificados
remitidos de los elementos
evaluados en términos de
control de confianza de los

6200 Certificado 6200 Personas

Porcentaje de diseño o
actualización del Programa
Operativo Anual realizado

4 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de diseño o
actualización del Programa
Operativo Anual realizado

4 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de Juntas de
Gobierno realizadas 4 Informe 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Juntas de
Gobierno realizadas 4 Informe 1 Gobierno

02 Subdirección de
Evaluación

YC

Fortalecimiento de
las Capacidades de
Evaluación en
Control de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
J

Incrementar las
policías certificadas
para alcanzar la
meta
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
capacitaciones realizadas al
personal operativo

10 Capacitación 100 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones realizadas al
personal operativo

10 Capacitación 100 Empleados

Porcentaje de evaluaciones
realizadas en términos de
control de confianza

6200 Evaluación 6200 Personas

Porcentaje de evaluaciones
realizadas en términos de
control de confianza

6200 Evaluación 6200 Personas

03

Subdirección de
Integración y
Coordinación
Interinstitucional

YC

Fortalecimiento de
las Capacidades de
Evaluación en
Control de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
J

Incrementar las
policías certificadas
para alcanzar la
meta

Porcentaje de reportes
realizados provenientes de
los procesos de evaluación

16 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de reportes
realizados provenientes de
los procesos de evaluación

16 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de solicitudes en
control de confianza para
elementos adscritos a los
cuerpos de Seguridad

3720 Solicitud 3720 Personas

Porcentaje de solicitudes en
control de confianza para
elementos adscritos a los
cuerpos de Seguridad

3720 Solicitud 3720 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de solicitudes en
control de confianza para
elementos aspirantes a
ingresar a los cuerpos de

2480 Solicitud 2480 Personas

Porcentaje de solicitudes en
control de confianza para
elementos aspirantes a
ingresar a los cuerpos de

2480 Solicitud 2480 Personas

04 Delegación
Administrativa

YC

Fortalecimiento de
las Capacidades de
Evaluación en
Control de

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de cumplimiento
en materia de la
armonización contable en el
ente público

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
en materia de la
armonización contable en el
ente público

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestaria
y pago realizados

96 Documento 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestaria
y pago realizados

96 Documento 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
realizados para la
administración de recursos
materiales y servicios

10 Adquisición 1 Gobierno

Porcentaje de documentos
realizados para la
administración de recursos
materiales y servicios

10 Adquisición 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de pagos de
sueldos del personal del
Centro realizados

24 Pago 153 Empleados

Porcentaje de pagos de
sueldos del personal del
Centro realizados

24 Pago 153 Empleados

Porcentaje de trámites
administrativos realizados
para el análisis y depuración
de la información financiera

9 Trámite 1 Gobierno

Porcentaje de trámites
administrativos realizados
para el análisis y depuración
de la información financiera

9 Trámite 1 Gobierno

068

Universidad
Intercultural
Indígena de
Michoacán

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Atención a asuntos de
transparencia 16 Actividad 1 Escuela

Atención a asuntos de
transparencia 16 Actividad 1 Escuela

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de asuntos
jurídicos atendidos 9 Asunto 1 Escuela

Porcentaje de asuntos
jurídicos atendidos 9 Asunto 1 Escuela

Porcentaje de atención a
asuntos de contraloría
interna

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de atención a
asuntos de contraloría
interna

9 Actividad 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de gestión
recursos realizados. 9 Gestión 1 Escuela

Porcentaje de gestión
recursos realizados. 9 Gestión 1 Escuela

Porcentaje de informes de
rendición de cuentas 9 Informe 1 Escuela

Porcentaje de informes de
rendición de cuentas 9 Informe 1 Escuela

YD

Educación
Superior, Ciencia,
Cultura Física e
Investigación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

Página 1090 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Mide el porcentaje de
atención a asuntos de
transparencia

16 Actividad 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Mide el porcentaje de
atención a asuntos de
transparencia

16 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de asuntos
jurídicos atendidos 9 Asunto 1 Escuela

Porcentaje de asuntos
jurídicos atendidos 9 Asunto 1 Escuela

Porcentaje de atención a
asuntos de contraloría
interna

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de atención a
asuntos de contraloría
interna

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de gestión
recursos realizados. 9 Gestión 1 Escuela

Porcentaje de gestión
recursos realizados. 9 Gestión 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de informes de
rendición de cuentas 9 Informe 1 Escuela

Porcentaje de informes de
rendición de cuentas 9 Informe 1 Escuela

02 Dirección
Académica

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Actividad no identificada 9 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 9 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de alumnos
cursando Lengua Originaria
y extranjera

124 Mobiliario 124 Gobierno

Porcentaje de alumnos
cursando Lengua Originaria
y extranjera

124 Mobiliario 124 Gobierno

RX

Programa para el
Desarrollo
Profesional
Docente

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

Página 1097 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Porcentaje de atención a
líneas de investigación 1 Informe 11 Escuela

Porcentaje de atención a
líneas de investigación 1 Informe 11 Escuela

YD

Educación
Superior, Ciencia,
Cultura Física e
Investigación

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

03

Dirección de
Planeación,
Programación y
Presupuesto

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actividades
de promoción y difusión 225 Difusión 1 Escuela

Porcentaje de actividades
de promoción y difusión 225 Difusión 1 Escuela

Porcentaje de alumnos
inscritos 2400 Inscripción 1 Escuela

Porcentaje de alumnos
inscritos 2400 Inscripción 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Informe 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Informe 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
egreso y pertinencia 240 Trámite 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
egreso y pertinencia 240 Trámite 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
recursos extraordinarios 3 Gestión 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
recursos extraordinarios 3 Gestión 1 Escuela

YD

Educación
Superior, Ciencia,
Cultura Física e
Investigación

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Porcentaje de actividades
de promoción y difusión 225 Difusión 1 Escuela

Porcentaje de actividades
de promoción y difusión 225 Difusión 1 Escuela

Porcentaje de alumnos
inscritos 2400 Inscripción 1 Escuela

Porcentaje de alumnos
inscritos 2400 Inscripción 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Informe 1 Escuela

Porcentaje de coordinación
de las actividades de
programación y presupuesto

9 Informe 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
egreso y pertinencia 240 Trámite 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
egreso y pertinencia 240 Trámite 1 Escuela

Porcentaje de gestión de
recursos extraordinarios 9 Gestión 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de gestión de
recursos extraordinarios 9 Gestión 1 Escuela

04 Delegación
Administrativa

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de recursos
financieros ejercidos 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
financieros ejercidos 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 18 Actividad 1 Escuela

YD

Educación
Superior, Ciencia,
Cultura Física e
Investigación

3 Prosperidad
Económica
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de recursos
financieros ejercidos 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
financieros ejercidos 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 18 Actividad 1 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 18 Actividad 1 Escuela

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 19 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de recursos
materiales gestionados 19 Abrevadero 1 Adultos

069
Tribunal de
Conciliación y
Arbitraje

01 Oficina del
Presidente

1A Administración de
Justicia Laboral

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Empleados

Porcentaje de atención a las
partes realizada. 741 Acción 741 Empleados

Porcentaje de atención a las
partes realizada. 741 Acción 741 Empleados

Porcentaje de contratos
celebrados. 77 Contrato 30 Empleados

Porcentaje de contratos
celebrados. 77 Contrato 30 Empleados

Porcentaje de sesiones
celebradas. 16 Sesión 67 Empleados

Porcentaje de sesiones
celebradas. 16 Sesión 67 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

02 Secretaría General
de Acuerdos

1A Administración de
Justicia Laboral

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Porcentaje de acuerdos
emitidos. 14739 Acuerdo 14739 Empleados

Página 1116 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acuerdos
emitidos. 14739 Acuerdo 14739 Empleados

Porcentaje de Amparos
Directos atendidos. 237 Amparo 237 Empleados

Porcentaje de Amparos
Directos atendidos. 237 Amparo 237 Empleados

Porcentaje de Amparos
Indirectos atendidos. 530 Amparo 530 Empleados

Porcentaje de Amparos
Indirectos atendidos. 530 Amparo 530 Empleados

Porcentaje de audiencias
celebradas. 4440 Audiencia 4440 Empleados

Porcentaje de audiencias
celebradas. 4440 Audiencia 4440 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de conflictos
laborales individuales y
colectivos concluidos.

100 Demanda 100 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales individuales y
colectivos concluidos.

100 Demanda 100 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales individuales y
colectivos recibidos.

2891 Demanda 3754 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales individuales y
colectivos recibidos.

2891 Demanda 3754 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales radicados. 2628 Radicación 2628 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales radicados. 2628 Radicación 2628 Empleados

Porcentaje de conflictos
laborales solucionados con
la conciliación.

751 Convenio 751 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de conflictos
laborales solucionados con
la conciliación.

751 Convenio 751 Empleados

Porcentaje de dictámenes
periciales elaborados. 100 Dictamen 100 Empleados

Porcentaje de dictámenes
periciales elaborados. 100 Dictamen 100 Empleados

Porcentaje de laudos
emitidos. 373 Laudo 373 Empleados

Porcentaje de laudos
emitidos. 373 Laudo 373 Empleados

Porcentaje de notificaciones
realizadas. 11044 Notificación 11044 Empleados

Porcentaje de notificaciones
realizadas. 11044 Notificación 11044 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de prevención de
los conflictos laborales. 1014 Prevención 1126 Empleados

Porcentaje de prevención de
los conflictos laborales. 1014 Prevención 1126 Empleados

Porcentaje de resoluciones
emitidas. 468 Resolución 468 Empleados

Porcentaje de resoluciones
emitidas. 468 Resolución 468 Empleados

Porcentaje de resoluciones
paraprocesales emitidas. 440 Resolución 67 Empleados

Porcentaje de resoluciones
paraprocesales emitidas. 440 Resolución 67 Empleados

04 Delegación
Administrativa
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de
actualizaciones realizadas. 1 Acción 67 Empleados

Porcentaje de
actualizaciones realizadas. 1 Acción 67 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de asistencia y
soporte técnico impartido. 1100 Acción 67 Empleados

Porcentaje de asistencia y
soporte técnico impartido. 1100 Acción 67 Empleados

Porcentaje de documentos
de ejecución tramitados. 128 Documento 67 Empleados

Porcentaje de documentos
de ejecución tramitados. 128 Documento 67 Empleados

Porcentaje de movimientos
tramitados. 108 Movimiento 27 Empleados

Porcentaje de movimientos
tramitados. 108 Movimiento 27 Empleados

070
Comisión Estatal
de Arbitraje Médico
de Michoacán
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Comisionado

YE

Resoluciones y
Representación
Legal en Materia
Médica

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.3

Mejora y
Profesionalización
del Personal del
Sector Salud.

2.4.3.K
F

Favorecer la
resolución efectiva
de conflictos en el
sector

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

PORCETAJE DE
CONSEJOS TECNICOS DE
LA COMISION

4 Consejo 4748846 Habitantes

PORCETAJE DE
CONSEJOS TECNICOS DE
LA COMISION

4 Consejo 4748846 Habitantes

02 Subcomisión
Médica

YE

Resoluciones y
Representación
Legal en Materia
Médica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.3

Mejora y
Profesionalización
del Personal del
Sector Salud.

2.4.3.K
F

Favorecer la
resolución efectiva
de conflictos en el
sector

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Porcentaje  de Asesorías 817 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje  de Asesorías 817 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de Gestión
Inmediata 807 Gestión 4748846 Habitantes

Porcentaje de Gestión
Inmediata 807 Gestión 4748846 Habitantes

PORCENTAJE DE
ORIENTACIONES 962 Orientación 4748846 Habitantes

PORCENTAJE DE
ORIENTACIONES 962 Orientación 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE QUEJAS 2586 Queja 4748846 Habitantes

PORCENTAJE DE QUEJAS 2586 Queja 4748846 Habitantes

03 Subcomisión
Técnica

YE

Resoluciones y
Representación
Legal en Materia
Médica

2 Bienestar

2.4

Promover y
garantizar el
acceso efectivo,
universal y gratuito

2.4.3

Mejora y
Profesionalización
del Personal del
Sector Salud.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.4.3.K
F

Favorecer la
resolución efectiva
de conflictos en el
sector

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

PORCENTAJE DE
INFORMES DE
SUPERVISIÓN
INSTITUCIONAL

12 Informe 4748846 Habitantes

PORCENTAJE DE
INFORMES DE
SUPERVISIÓN
INSTITUCIONAL

12 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

04 Delegación
Administrativa

YE

Resoluciones y
Representación
Legal en Materia
Médica

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4748846 Empleados

Porcentaje de Nomina
Emitida 13 Nómina emitida 4748846 Habitantes

Porcentaje de Nomina
Emitida 13 Nómina emitida 4748846 Habitantes

071
Junta Local de
Conciliación y
Arbitraje

01

Presidencia de la
Junta Local de
Conciliación y
Arbitraje
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1A Administración de
Justicia Laboral

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 108 Empleados

Porcentaje de audiencias
desahogadas. 20000 Audiencia 20000 Personas
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de audiencias
desahogadas. 20000 Audiencia 20000 Personas

Porcentaje de conciliaciones
dentro de juicio. 1800 Conciliación 1800 Personas

Porcentaje de conciliaciones
dentro de juicio. 1800 Conciliación 1800 Personas

Porcentaje de embargos
verificados. 840 Embargo 840 Personas

Porcentaje de embargos
verificados. 840 Embargo 840 Personas

Porcentaje de laudos y
resoluciones interlocutorias
emitidos.

2000 Laudo 2000 Personas

Porcentaje de laudos y
resoluciones interlocutorias
emitidos.

2000 Laudo 2000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de notificaciones
realizadas. 61500 Notificación 61500 Personas

Porcentaje de notificaciones
realizadas. 61500 Notificación 61500 Personas

Porcentaje de remates
efectuados. 400 Remate 400 Personas

Porcentaje de remates
efectuados. 400 Remate 400 Personas

Porcentaje de resoluciones
atendidas 800 Resolución 800 Personas

Porcentaje de resoluciones
atendidas 800 Resolución 800 Personas

02 Secretaría General
de Acuerdos
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1A Administración de
Justicia Laboral

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Porcentaje de
procedimientos de huelga
tramitados

4 Procedimiento 4 Organizaciones

Porcentaje de
procedimientos de huelga
tramitados

4 Procedimiento 4 Organizaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Procedimientos Especiales y
Exhortos. 700 Procedimiento 700 Organizaciones

Procedimientos Especiales y
Exhortos. 700 Procedimiento 700 Organizaciones

Trámite y Resolución. 20 Resolución 20 Organizaciones

Trámite y Resolución. 20 Resolución 20 Organizaciones

074

Junta de Asistencia
Privada del Estado
de Michoacán de
Ocampo

01 Oficina del
Presidente

YG

Servicios
Asistenciales
Privados sin Fines
de Lucro
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
F

Promover la
constitución y
operación de
instituciones de as

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Porcentaje de acciones de
promoción. 120 Acción 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de acciones de
promoción. 120 Acción 312 Instituciones y/o

asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de asesorías
brindadas para la
constitución,
reconocimiento, autorización

48 Asesoría 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de asesorías
brindadas para la
constitución,
reconocimiento, autorización

48 Asesoría 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de
capacitaciones. 12 Capacitación 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de
capacitaciones. 12 Capacitación 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de convenios de
colaboración. 4 Convenio 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de convenios de
colaboración. 4 Convenio 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de publicaciones
del directorio en el periódico
oficial realizadas.

2 Publicación 312 Instituciones y/o
asociaciones
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de publicaciones
del directorio en el periódico
oficial realizadas.

2 Publicación 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de Sesiones del
Pleno de Vocales de la
Junta

12 Sesión 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de Sesiones del
Pleno de Vocales de la
Junta

12 Sesión 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de visitas
realizadas para la
constitución de personas
morales de derecho privado

12 Visita 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de visitas
realizadas para la
constitución de personas
morales de derecho privado

12 Visita 312 Instituciones y/o
asociaciones

02 Oficina del
Secretario

YG

Servicios
Asistenciales
Privados sin Fines
de Lucro
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
F

Promover la
constitución y
operación de
instituciones de as

Porcentaje de asesorías
presenciales brindadas. 72 Asesoría 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de asesorías
presenciales brindadas. 72 Asesoría 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de asesorías
telefónicas brindadas. 800 Asesoría 312 Instituciones y/o

asociaciones

Página 1141 de 1597
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de asesorías
telefónicas brindadas. 800 Asesoría 312 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de audiencias 12 Audiencia 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de audiencias 12 Audiencia 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de
requerimientos de registro
emitidos.

12 Registro 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de
requerimientos de registro
emitidos.

12 Registro 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de visitas
realizadas para la
supervisión y vigilancia.

250 Visita 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de visitas
realizadas para la
supervisión y vigilancia.

250 Visita 312 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03
Subdirección
Consultiva y de
Seguimiento

YG

Servicios
Asistenciales
Privados sin Fines
de Lucro

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
F

Promover la
constitución y
operación de
instituciones de as

Porcentaje de cumplimiento
del registro contable de las
operaciones y la generación
mensual de los Estados

12 Informe 312 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
del registro contable de las
operaciones y la generación
mensual de los Estados

12 Informe 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de cumplimiento
del registro contable y fiscal
de las nóminas.

24 Registro 312 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de cumplimiento
del registro contable y fiscal
de las nóminas.

24 Registro 312 Instituciones y/o
asociaciones

075
Comisión Estatal
de Derechos
Humanos

01 Presidencia

YH

Atención y
Protección de los
Derechos
Humanos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

Página 1144 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren

Eficiencia en la impartición
de capacitaciones de la
Comisión Estatal de los
Derechos Humanos de

49259 Capacitado 49259 Personas

Eficiencia en la impartición
de capacitaciones de la
Comisión Estatal de los
Derechos Humanos de

4879 Atención 4879 Personas

Eficiencia en la impartición
de los programas educativos
de la Comisión Estatal de
los Derechos Humanos de

49259 Capacitado 49259 Personas

Eficiencia en la impartición
de los programas educativos
de la Comisión Estatal de
los Derechos Humanos de

4879 Atención 4879 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

078

Comisión Estatal
para el Desarrollo
de Pueblos
Indígenas

01 Oficina del
Comisionado

YI
Justicia Social para
los Pueblos
Indígenas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

1.4.1.D
G

Promover
asesorías en
materia política,
jurídica y administ
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Conocimiento de las
expresiones culturales e
identidad de los pueblos

30 Apoyo 94 Indígenas

Conocimiento de las
expresiones culturales e
identidad de los pueblos

30 Apoyo 94 Indígenas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 40 Empleados

Porcentaje de apoyos
entregados 10 Apoyo 10 Indígenas

Porcentaje de apoyos
entregados 10 Apoyo 10 Indígenas

Porcentaje de apoyos para
atender las contingencias en
comunidades y pueblos
indígenas

25 Apoyo 500 Asociación Civil

Porcentaje de apoyos para
atender las contingencias en
comunidades y pueblos
indígenas

25 Apoyo 500 Asociación Civil
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de asistencia a
los talleres realizado 6 Taller 150 Indígenas

Porcentaje de asistencia a
los talleres realizado 6 Taller 150 Indígenas

Porcentaje de realización de
talleres dirigidos a una  vida
libre de violencia para las
mujeres indígenas

6 Taller 150 Indígenas

Porcentaje de realización de
talleres dirigidos a una  vida
libre de violencia para las
mujeres indígenas

6 Taller 150 Indígenas

Porcentaje de reuniones
realizadas con las
comunidades y pueblos
indígenas; y afromexicanos

12 Reunión 500 Asociación Civil

Porcentaje de reuniones
realizadas con las
comunidades y pueblos
indígenas; y afromexicanos

12 Reunión 500 Asociación Civil

02
Subdirección de
Planeación y
Políticas Públicas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

YI
Justicia Social para
los Pueblos
Indígenas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

1.4.1.D
G

Promover
asesorías en
materia política,
jurídica y administ

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Eficiente participación plena
y efectiva de las mujeres
indígenas en el
autogobierno.

4 Apoyo 150000 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Eficiente participación plena
y efectiva de las mujeres
indígenas en el
autogobierno.

4 Apoyo 150000 Indígenas

Porcentaje de asistencia a
las capacitaciones
realizadas con las
dependencias y secretarias.

24 Capacitación 24 Sujetos obligados

Porcentaje de asistencia a
las capacitaciones
realizadas con las
dependencias y secretarias.

24 Capacitación 24 Sujetos obligados

Porcentaje de capsulas
elaboradas para las
comunidades con
autogobierno .

12 Video 150000 Indígenas

Porcentaje de capsulas
elaboradas para las
comunidades con
autogobierno .

12 Video 150000 Indígenas

Porcentaje de capsulas
elaboradas para las
comunidades con
autogobierno .

12 Cápsula 150000 Indígenas

Porcentaje de capsulas
elaboradas para las
comunidades con
autogobierno .

12 Cápsula 150000 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de información
comunidades con
autogobierno  para
presentar la Guía.

1 Reunión 150000 Indígenas

Porcentaje de información
comunidades con
autogobierno  para
presentar la Guía.

1 Reunión 150000 Indígenas

Porcentaje de reuniones
para discutir las iniciativas
de ley en materia de
autogobierno indígena.

5 Taller 150000 Indígenas

Porcentaje de reuniones
para discutir las iniciativas
de ley en materia de
autogobierno indígena.

5 Taller 150000 Indígenas

Porcentaje de reuniones
para generar criterios con
pertinencia cultural en
materia de autogobierno

4 Apoyo 150000 Indígenas

Porcentaje de reuniones
para generar criterios con
pertinencia cultural en
materia de autogobierno

4 Apoyo 150000 Indígenas

Porcentaje de reuniones
para la vinculación
interinstitucional que
fortalezca la unión del

6 Taller 150000 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones
para la vinculación
interinstitucional que
fortalezca la unión del

6 Taller 150000 Indígenas

03
Subdirección de
Proyectos de
Desarrollo

YI
Justicia Social para
los Pueblos
Indígenas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

1.4.1.D
G

Promover
asesorías en
materia política,
jurídica y administ
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

porcentaje de apoyos de
apoyos entregados 11 Apoyo 4000 Indígenas

porcentaje de apoyos de
apoyos entregados 11 Apoyo 4000 Indígenas

porcentaje de asisntencia a
talleres realizados 2 Curso 80 Indígenas

porcentaje de asisntencia a
talleres realizados 2 Curso 80 Indígenas

porcentaje de
capacitaciones para el
impulso productivo
realizadas

2 Capacitación 50 Indígenas

porcentaje de
capacitaciones para el
impulso productivo
realizadas

2 Capacitación 50 Indígenas
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ES
TR

A
TE

G
IA

porcentaje de eventos para
preservar y fortalecer las
lenguas maternas en el
Estado de Michoacán

3 Evento 150000 Indígenas

porcentaje de eventos para
preservar y fortalecer las
lenguas maternas en el
Estado de Michoacán

3 Evento 150000 Indígenas

porcentaje de eventos
realizados para fortalecer
los saberes comunitarios. La
acción que antecedió en

4 Taller 80 Indígenas

porcentaje de eventos
realizados para fortalecer
los saberes comunitarios. La
acción que antecedió en

4 Taller 80 Indígenas

Porcentaje de publicaciones
con contenido que impulse y
fortalezca las comunidades
y los pueblos indígenas

2 Publicación 150000 Indígenas

Porcentaje de publicaciones
con contenido que impulse y
fortalezca las comunidades
y los pueblos indígenas

2 Publicación 150000 Indígenas

porcentaje de traducciones
de material gubernamental 2 Traducción 9000 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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A
TE

G
IA

porcentaje de traducciones
de material gubernamental 2 Traducción 9000 Indígenas

04 Subdirección
Jurídica

YI
Justicia Social para
los Pueblos
Indígenas

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.4

Garantizar los
derechos, usos y
costumbres de los
pueblos originarios

1.4.1

Impulsar
mecanismos para
el reconocimiento
de los

1.4.1.D
G

Promover
asesorías en
materia política,
jurídica y administ
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones para los
enlaces regionales

6 Capacitación 40 Indígenas

Porcentaje de
capacitaciones para los
enlaces regionales

6 Capacitación 40 Indígenas

porcentaje de solicitudes de
acompañamiento de
traductores en los procesos
judiciales de personas

6 Taller 300 Indígenas

porcentaje de solicitudes de
acompañamiento de
traductores en los procesos
judiciales de personas

6 Taller 300 Indígenas

porcentaje de solicitudes de
gestoría y acompañamiento
de las comunidades por
medio de los enlaces

12 Apoyo 120 Indígenas

porcentaje de solicitudes de
gestoría y acompañamiento
de las comunidades por
medio de los enlaces

12 Apoyo 120 Indígenas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

porcentaje de Talleres
realizados de Derechos
Humanos de niñas y niños
de pueblos y comunidades

12 Adulto 1 Adultos

porcentaje de Talleres
realizados de Derechos
Humanos de niñas y niños
de pueblos y comunidades

12 Adulto 1 Adultos

porcentaje de Talleres
realizados de Derechos
Humanos de niñas y niños
de pueblos y comunidades

12 Adulto 1 Adultos

porcentaje de Talleres
realizados de Derechos
Humanos de niñas y niños
de pueblos y comunidades

12 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de talleres de
derechos indigenas sobre la
defensa del territorio

4 Taller 160 Indígenas

Porcentaje de talleres de
derechos indigenas sobre la
defensa del territorio

4 Taller 160 Indígenas

Porcentaje de talleres de
fortalecimiento a los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible para

6 Taller 900 Indígenas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de talleres de
fortalecimiento a los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible para

6 Taller 900 Indígenas

Porcentaje de talleres de
sensibilización para
comunidades y pueblos
indígenas

5 Taller 300 Indígenas

Porcentaje de talleres de
sensibilización para
comunidades y pueblos
indígenas

5 Taller 300 Indígenas

05 Delegación
Administrativa

YI
Justicia Social para
los Pueblos
Indígenas

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de registros para
la administración eficiente. 360 Trámite 1 Gobierno

Porcentaje de registros para
la administración eficiente. 360 Trámite 1 Gobierno

079

Instituto
Michoacano de
Transparencia,
Acceso a la

01 Presidencia

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
K

Fortalecer los
mecanismos de
transparencia,
acceso a la inf

Celebración de convenios
de colaboración 24 Convenio 560 Instituciones y/o

asociaciones

Celebración de convenios
de colaboración 24 Convenio 560 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Abrevadero 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

12 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Difusión masiva de las
actividades del Instituto 36 Entrevista 400000 Habitantes

Difusión masiva de las
actividades del Instituto 36 Entrevista 400000 Habitantes

Promoción del acceso a la
información, la protección de
datos personales  y la
gestión documental

48 Boletín 400000 Habitantes

Promoción del acceso a la
información, la protección de
datos personales  y la
gestión documental

48 Boletín 400000 Habitantes

Respuesta oportuna a
solicitudes de información 288 Solicitud 400000 Habitantes

Respuesta oportuna a
solicitudes de información 288 Solicitud 400000 Habitantes

02 Secretaría General
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
K

Fortalecer los
mecanismos de
transparencia,
acceso a la inf

Actualización de
Obligaciones de
Transparencia en el Portal
Institucional

4 Reporte 280 Sujetos obligados

Actualización de
Obligaciones de
Transparencia en el Portal
Institucional

4 Reporte 280 Sujetos obligados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Brindar soporte técnico a las
diferentes unidades
administrativas del Instituto

4 Soporte Técnico 85 Empleados

Brindar soporte técnico a las
diferentes unidades
administrativas del Instituto

4 Soporte Técnico 85 Empleados

Cumplimiento de Acuerdos
derivados de las Sesiones
de Pleno

360 Acuerdo 400000 Usuarios

Cumplimiento de Acuerdos
derivados de las Sesiones
de Pleno

360 Acuerdo 400000 Usuarios

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de resultados
del Programa Anual de
Desarrollo Archivístico

4 Reporte 85 Empleados

Cumplimiento de resultados
del Programa Anual de
Desarrollo Archivístico

4 Reporte 85 Empleados

Cumplimiento de resultados
del Programa Anual de
Desarrollo Archivístico

4 Programa 280 Sujetos obligados

Cumplimiento de resultados
del Programa Anual de
Desarrollo Archivístico

4 Programa 280 Sujetos obligados

Cumplimiento en la asesoría
técnica para la operación de
los archivos

48 Asesoría 280 Sujetos obligados

Cumplimiento en la asesoría
técnica para la operación de
los archivos

48 Asesoría 280 Sujetos obligados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promoción del acceso a la
información y la protección
de datos personales  y
gestión documental

4 Campaña 400000 Habitantes

Promoción del acceso a la
información y la protección
de datos personales  y
gestión documental

4 Campaña 400000 Habitantes

Realizar diagnóstico de
Sujetos Obligados que
cuenten con el aviso de
privacidad

4 Reporte 280 Sujetos obligados

Realizar diagnóstico de
Sujetos Obligados que
cuenten con el aviso de
privacidad

4 Reporte 280 Sujetos obligados

03 Órgano Interno de
Control

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
K

Fortalecer los
mecanismos de
transparencia,
acceso a la inf

Cumplimiento  en el
seguimiento a las
observaciones detectadas.

4 Seguimiento 85 Empleados

Cumplimiento  en el
seguimiento a las
observaciones detectadas.

4 Seguimiento 85 Empleados

Cumplimiento  en el
seguimiento de
cumplimiento de metas en
las diferentes áreas del

12 Evaluación 85 Empleados

Cumplimiento  en el
seguimiento de
cumplimiento de metas en
las diferentes áreas del

12 Evaluación 85 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento  en la
evaluación y seguimiento de
control interno.

4 Reporte 85 Empleados

Cumplimiento  en la
evaluación y seguimiento de
control interno.

4 Reporte 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Revisión, seguimiento y
Evaluación del cumplimiento
del personal

6 Revisión 85 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Revisión, seguimiento y
Evaluación del cumplimiento
del personal

6 Revisión 85 Empleados

04 Coordinación
Jurídica

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
K

Fortalecer los
mecanismos de
transparencia,
acceso a la inf
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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 D
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C
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento a las
resoluciones de denuncias 72 Resolución 280 Sujetos obligados

Cumplimiento a las
resoluciones de denuncias 72 Resolución 280 Sujetos obligados

Cumplimiento a las
resoluciones de recursos de
revisión.

420 Resolución 280 Sujetos obligados

Cumplimiento a las
resoluciones de recursos de
revisión.

420 Resolución 280 Sujetos obligados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Página 1174 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Sustanciación de
Expedientes de Verificación 4 Reporte 280 Sujetos obligados

Sustanciación de
Expedientes de Verificación 4 Reporte 280 Sujetos obligados

Verificación a sujetos
obligados sobre el
cumplimiento de sus
obligaciones de

4 Reporte 280 Sujetos obligados

Verificación a sujetos
obligados sobre el
cumplimiento de sus
obligaciones de

4 Reporte 280 Sujetos obligados

05 Coordinación
Administrativa

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Transparentar el uso de los
recursos públicos. 24 Documento 400000 Habitantes

Transparentar el uso de los
recursos públicos. 24 Documento 400000 Habitantes

06
Coordinación de
Investigación y
Capacitación

3T

Transparencia,
Acceso a la
Información Pública
y Protección de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
K

Fortalecer los
mecanismos de
transparencia,
acceso a la inf

Campañas de difusión de
acceso a la información y la
protección de datos
personales

24 Campaña 400000 Habitantes

Capacitación a los Sujetos
Obligados para el
cumplimiento de sus
obligaciones en

24 Campaña 400000 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento en la
capacitación a sujetos
obligados que hicieron la
solicitud sobre

36 Capacitación 80000 Habitantes

Cumplimiento en la
capacitación a sujetos
obligados que hicieron la
solicitud sobre

36 Capacitación 80000 Habitantes

Cumplimiento en la
ejecución de los convenios
celebrados

12 Capacitación 40000 Habitantes

Cumplimiento en la
ejecución de los convenios
celebrados

12 Capacitación 40000 Habitantes

Promover la adopción del
Estado abierto y
Transparencia Proactiva

4 Campaña 280 Sujetos obligados

Promover la adopción del
Estado abierto y
Transparencia Proactiva

4 Campaña 280 Sujetos obligados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Seguimiento de la firma de
declaratoria de compromiso
de estado abierto

24 Seguimiento 280 Sujetos obligados

Seguimiento de la firma de
declaratoria de compromiso
de estado abierto

24 Seguimiento 280 Sujetos obligados

080

Coordinación de
Planeación para el
Desarrollo del
Estado de

01
Oficina del
Coordinador
General

YJ

Conducción del
Sistema de
Planeación
Estratégica para el

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.3
Implementar el
Sistema Integral de
Planeación.

3.1.3.N
F

Consolidar el
sistema estatal de
información
estadística y g

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 137 Empleados

Porcentaje de Análisis de
los Instrumentos normativos. 20 Documento 72 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de Análisis de
los Instrumentos normativos. 20 Documento 72 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de atención y
sistematización de
proyectos de la CPLADEM.

6 Solicitud 80 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de atención y
sistematización de
proyectos de la CPLADEM.

6 Solicitud 80 Instituciones y/o
asociaciones
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
entrega de información por
parte de los Entes Públicos

130 Solicitud 1 Organizaciones

Porcentaje de avance en la
entrega de información por
parte de los Entes Públicos

130 Solicitud 1 Organizaciones

3.1.3.N
G

Impulsar las
reformas al marco
jurídico de la
planeación es

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Laudo 1 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

05 Delegación
Administrativa

YJ

Conducción del
Sistema de
Planeación
Estratégica para el

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de elaboración y
cumplimiento del Programa
Anual de Capacitación del
Organismo.

24 Capacitación 142 Empleados

Porcentaje de elaboración y
cumplimiento del Programa
Anual de Capacitación del
Organismo.

24 Capacitación 142 Empleados

Porcentaje de presentación
de Estados Financieros de
acuerdo a la Normatividad
vigente.

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de presentación
de Estados Financieros de
acuerdo a la Normatividad
vigente.

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de Recursos
destinado a Gastos de
Operación y Servicios
Generales.

57 Actividad 142 Personas

Porcentaje de Recursos
destinado a Gastos de
Operación y Servicios
Generales.

57 Actividad 142 Personas

Porcentaje de Recursos
destinado a Gastos de
Operación y Servicios
Generales.

2 Uniforme 95 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Recursos
destinado a Gastos de
Operación y Servicios
Generales.

2 Uniforme 95 Personas

06

Unidad de
Planeación y
Evaluación del
Desempeño

YJ

Conducción del
Sistema de
Planeación
Estratégica para el

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.3
Implementar el
Sistema Integral de
Planeación.

3.1.3.N
E

Promover la
coordinación con
los municipios y
autogobiernos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Porcentaje de asesorías con
las Dependencias
Responsables de la
atención a los ASM del PAE

30 Asesoría 10 Sujetos obligados

Porcentaje de asesorías con
las Dependencias
Responsables de la
atención a los ASM del PAE

30 Asesoría 10 Sujetos obligados

Porcentaje de Asesorías de
la Metodología de Marco
Lógico.

45 Asesoría 41 Sujetos obligados

Porcentaje de Asesorías de
la Metodología de Marco
Lógico.

45 Asesoría 41 Sujetos obligados

Porcentaje de avance de
Acciones en la realización
del PLADIEM y sus
Programas derivados.

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de avance de
Acciones en la realización
del PLADIEM y sus
Programas derivados.

12 Acción 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en el
seguimiento del PLADIEM. 611 Dependencia 1 Gobierno

Porcentaje de avance en el
seguimiento del PLADIEM. 611 Dependencia 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
Implementación de
Mecanismos de
Participación Ciudadana.

10 Consejo 1 Gobierno

Porcentaje de avance en la
Implementación de
Mecanismos de
Participación Ciudadana.

10 Consejo 1 Gobierno

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de Presupuesto basado en
Resultados y Sistema de

16 Capacitación 72 Sujetos obligados

Porcentaje de
capacitaciones en materia
de Presupuesto basado en
Resultados y Sistema de

16 Capacitación 72 Sujetos obligados

Porcentaje de conformación
de las bitácoras de
documentación mínima
requerida de los programas

12 Bitácora 10 Sujetos obligados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de conformación
de las bitácoras de
documentación mínima
requerida de los programas

12 Bitácora 10 Sujetos obligados

Porcentaje de diagnósticos
regionales elaborados. 10 Diagnóstico 113 Ayuntamientos

Porcentaje de diagnósticos
regionales elaborados. 10 Diagnóstico 113 Ayuntamientos

Porcentaje de revisiones a
los instrumentos de la
Metodología de Marco
Lógico.

12 Dependencia 60 Gobierno

Porcentaje de revisiones a
los instrumentos de la
Metodología de Marco
Lógico.

12 Dependencia 60 Gobierno

07 Unidad de
Inversiones

YJ

Conducción del
Sistema de
Planeación
Estratégica para el
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.5

Promover la
atracción de
inversiones,
innovación,

3.5.1

Promover la
inversión pública y
privada con
participación

3.5.1.P
J

Aprovechar
esquemas de
financiamiento
aplicables a

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de acciones de
trabajo interinstitucional con
dependencias centralizadas
y otras partes interesadas

12 Acción 16 Sujetos obligados

Porcentaje de acciones de
trabajo interinstitucional con
dependencias centralizadas
y otras partes interesadas

12 Acción 16 Sujetos obligados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de asesorías en
la formulación de programas
y proyectos de inversión
pública y fuentes de

20 Asesoría 164 Gobierno

Porcentaje de asesorías en
la formulación de programas
y proyectos de inversión
pública y fuentes de

20 Asesoría 164 Gobierno

Porcentaje de avance en la
integración de las
inversiones del Estado.

40 Registro 40 Gobierno

Porcentaje de avance en la
integración de las
inversiones del Estado.

40 Registro 40 Gobierno

Porcentaje de avance en la
integración del plan anual de
inversiones del Estado.

40 Expediente 40 Gobierno

Porcentaje de avance en la
integración del plan anual de
inversiones del Estado.

40 Expediente 40 Gobierno

Porcentaje de fuentes de
financiamiento
complementarias
gestionadas.

12 Gestión 164 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de fuentes de
financiamiento
complementarias
gestionadas.

12 Gestión 164 Gobierno

Porcentaje de grupos de
interés capacitados en
materia de programas y
proyectos de inversión

90 Capacitado 164 Gobierno

Porcentaje de grupos de
interés capacitados en
materia de programas y
proyectos de inversión

90 Capacitado 164 Gobierno

Porcentaje de grupos de
interés que participaron en
las capacitaciones para la
integración de bancos de

16 Capacitado 164 Gobierno

Porcentaje de grupos de
interés que participaron en
las capacitaciones para la
integración de bancos de

16 Capacitado 164 Gobierno

081
Comisión Estatal
del Agua y Gestión
de Cuencas

01 Coordinación
General
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.1

Fomentar el
enfoque de gestión
de cuencas
hidrográficas y de

4.2.1.T
C

Fortalecer la
normatividad,
vigilancia y
acciones para regul

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 175 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Personas

Porcentaje de seguimientos
a las solicitudes de obras y
proyectos de infraestructura
hidráulica.

150 Solicitud 150 Habitantes

Porcentaje de seguimientos
a las solicitudes de obras y
proyectos de infraestructura
hidráulica.

150 Solicitud 150 Habitantes

02
Subdirección de
Gestión de
Cuencas

15

Programa de
Desarrollo
Organizacional de
los Consejos de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.1

Fomentar el
enfoque de gestión
de cuencas
hidrográficas y de

4.2.1.S
W

Impulsar procesos
participativos, de
diagnóstico,
planificac

Porcentaje de participación
en reuniones realizadas de
las Comisiones de Cuencas

12 Reunión 500 Productores

Porcentaje de participación
en reuniones realizadas de
las Comisiones de Cuencas

12 Reunión 500 Productores

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.3

Conservar los
servicios
hidrológicos para la
restauración

4.2.3.T
L

Generar acciones
de apoyo a la
infraestructura
hidroagrícola

Porcentaje de informes de
seguimiento y operación
presentados.

12 Mantenimiento 1 Usuarios

Porcentaje de informes de
seguimiento y operación
presentados.

12 Mantenimiento 1 Usuarios

03 Subdirección
Técnica
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ES
TR
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TE

G
IA

74

Programa de Agua
Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.2

Atender el
cumplimiento del
derecho humano al
agua potable y a su

4.2.2.T
F

Impulsar la
estrategia de
captura, manejo y
aprovechamiento

Porcentaje de expedientes
de proyectos integrados. 60 Proyecto 60 Municipios

Porcentaje de expedientes
de proyectos integrados. 60 Proyecto 60 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.1

Fomentar el
enfoque de gestión
de cuencas
hidrográficas y de

4.2.1.S
X

Elaborar el atlas de
vulnerabilidad
hídrica ante el
cambio c

Licitación 80 Obra con proyecto 80 Empresarios y/o industriales

Licitación 80 Obra con proyecto 80 Empresarios y/o industriales
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.2.3

Conservar los
servicios
hidrológicos para la
restauración

4.2.3.T
N

Impulsar la
adopción de
tecnologías de
captación, ahorro,

Porcentaje de proyectos de
obra concluidos. 80 Obra con proyecto 80 Municipios

Porcentaje de proyectos de
obra concluidos. 80 Obra con proyecto 80 Municipios

Porcentaje de proyectos que
cumplen con la integración. 35 Proyectos requeridos 100000 Habitantes

Porcentaje de proyectos que
cumplen con la integración. 35 Proyectos requeridos 100000 Habitantes

04 Subdirección de
Planeación

Página 1203 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.1

Fomentar el
enfoque de gestión
de cuencas
hidrográficas y de

4.2.1.T
A

Elaborar el plan
estatal hídrico, con
procesos
participativo

Porcentaje de avance de
expedientes integrados. 80 Obra con proyecto 80 Municipios

Porcentaje de avance de
expedientes integrados. 80 Obra con proyecto 80 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

05 Subdirección de
Construcción

03 FAIS Entidades

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.2

Atender el
cumplimiento del
derecho humano al
agua potable y a su

4.2.2.T
E

Impulsar en
coordinación con
los ayuntamientos
el incremento

Porcentaje de obras y
proyectos validados. 40 Obra con proyecto 200000 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de obras y
proyectos validados. 40 Obra con proyecto 200000 Habitantes

74

Programa de Agua
Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.2

Atender el
cumplimiento del
derecho humano al
agua potable y a su

4.2.2.T
E

Impulsar en
coordinación con
los ayuntamientos
el incremento

Porcentaje de reportes de
avances de obra realizados. 40 Obra con proyecto 200000 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reportes de
avances de obra realizados. 40 Obra con proyecto 200000 Habitantes

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del

4.2.2

Atender el
cumplimiento del
derecho humano al
agua potable y a su

4.2.2.T
E

Impulsar en
coordinación con
los ayuntamientos
el incremento

Porcentaje de seguimientos
de contraloría social. 24 Reporte 150000 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de seguimientos
de contraloría social. 24 Reporte 150000 Habitantes

Porcentaje de supervisión
de obras. 80 Obra con proyecto 200000 Habitantes

Porcentaje de supervisión
de obras. 80 Obra con proyecto 200000 Habitantes

06 Subdirección de
Operación

05

Capacitación
Ambiental y
Desarrollo
Sustentable

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.2.1

Fomentar el
enfoque de gestión
de cuencas
hidrográficas y de

4.2.1.S
Z

Articular acciones
entre gobierno,
sociedad y
academia media

Asesorías al personal de los
organismos operadores de
agua de los municipios de
Michoacán.

5 Capacitación 113 Ayuntamientos

Asesorías al personal de los
organismos operadores de
agua de los municipios de
Michoacán.

5 Capacitación 113 Ayuntamientos

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.2

Garantizar el
derecho humano al
acceso, disposición
y saneamiento del
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.2.2

Atender el
cumplimiento del
derecho humano al
agua potable y a su

4.2.2.T
E

Impulsar en
coordinación con
los ayuntamientos
el incremento

Capacitación en materia de
Cultura del Agua 8 Capacitación 8 Escuela

Capacitación en materia de
Cultura del Agua 8 Capacitación 8 Escuela

07 Delegación
Administrativa

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de los
documentos devengados. 219 Trámite 1 Instituciones y/o

asociaciones

Porcentaje de los
documentos devengados. 219 Trámite 1 Instituciones y/o

asociaciones

082
Comité de
Adquisiciones del
Poder Ejecutivo

01 Dirección General
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

YK
Procedimientos
Adquisitivos para
Bienes y Servicios

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
O

Transparentar y
eficientizar los
mecanismos de los
padrones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 53 Empleados

Porcentaje de sesiones
realizadas. 24 Sesión 67 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sesiones
realizadas. 24 Sesión 67 Gobierno

Porcentaje de sesiones
realizadas. 62 Uniforme 31 Empleados

Porcentaje de sesiones
realizadas. 62 Uniforme 31 Empleados

02 Subdirección
Técnica

YK
Procedimientos
Adquisitivos para
Bienes y Servicios

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
O

Transparentar y
eficientizar los
mecanismos de los
padrones

Porcentaje de actas de
sesión que contienen
adjudicaciones directas
aprobadas por el Pleno.

24 Minuta 67 Gobierno

Porcentaje de actas de
sesión que contienen
adjudicaciones directas
aprobadas por el Pleno.

24 Minuta 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
servicios de soporte y
desarrollo realizados.

12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
servicios de soporte y
desarrollo realizados.

12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de los
Programas Anuales
recibidos.

67 Programa 67 Gobierno

Página 1215 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de los
Programas Anuales
recibidos.

67 Programa 67 Gobierno

Porcentaje de trámites
realizados y concluidos. 2500 Trámite 67 Gobierno

Porcentaje de trámites
realizados y concluidos. 2500 Trámite 67 Gobierno

Porcentaje de trámites
realizados y concluidos. 62 Uniforme 31 Empleados

Porcentaje de trámites
realizados y concluidos. 62 Uniforme 31 Empleados

03 Subdirección
Operativa

YK
Procedimientos
Adquisitivos para
Bienes y Servicios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
O

Transparentar y
eficientizar los
mecanismos de los
padrones

Porcentaje de informes de
gestión de órdenes de
servicio realizados.

12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
gestión de órdenes de
servicio realizados.

12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de
procedimientos de
licitaciones, invitaciones y
concurso público realizados.

180 Procedimiento 67 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
procedimientos de
licitaciones, invitaciones y
concurso público realizados.

180 Procedimiento 67 Gobierno

Porcentaje de
procedimientos de
licitaciones, invitaciones y
concurso público realizados.

62 Uniforme 31 Empleados

Porcentaje de
procedimientos de
licitaciones, invitaciones y
concurso público realizados.

62 Uniforme 31 Empleados

04 Subdirección
Jurídica

YK
Procedimientos
Adquisitivos para
Bienes y Servicios

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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G
IA

1.5.2

Fortalecer la
transparencia,
fiscalización y
rendición de

1.5.2.E
O

Transparentar y
eficientizar los
mecanismos de los
padrones

Porcentaje de informes de
contratos autorizados. 12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
contratos autorizados. 12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
contratos autorizados. 62 Uniforme 31 Empleados

Porcentaje de informes de
contratos autorizados. 62 Uniforme 31 Empleados

Porcentaje de informes de
contratos elaborados. 12 Informe 67 Gobierno
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TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de informes de
contratos elaborados. 12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
gestión de asuntos
realizados.

12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes de
gestión de asuntos
realizados.

12 Informe 67 Gobierno

05 Delegación
Administrativa

YK
Procedimientos
Adquisitivos para
Bienes y Servicios

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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ES
TR
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TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de informes
presentados en tiempo. 12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de informes
presentados en tiempo. 12 Informe 67 Gobierno

Porcentaje de presupuesto
ejercido. 120 Documento de Afectación 67 Gobierno

Porcentaje de presupuesto
ejercido. 120 Documento de Afectación 67 Gobierno

Porcentaje de presupuesto
ejercido. 62 Uniforme 31 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de presupuesto
ejercido. 62 Uniforme 31 Empleados

083

Universidad
Politécnica de
Uruapan,
Michoacán

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 657 Alumnos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 657 Alumnos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 657 Alumnos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 657 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 675 Organizaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 675 Organizaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 675 Organizaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Alumno atendido 675 Organizaciones
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ES
TR

A
TE

G
IA

084

Universidad
Politécnica de
Lázaro Cárdenas,
Michoacán

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Articulación con los
empleadores y campo
laboral.

22 Escuela 869 Alumnos

Articulación con los
empleadores y campo
laboral.

22 Escuela 869 Alumnos

Eficaz vinculación con
sectores externos 10 Escuela 869 Alumnos

Eficaz vinculación con
sectores externos 10 Escuela 869 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

02 Secretaría
Académica
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G
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RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super

Eficiente compromiso por
parte del personal
académico

12 Escuela 869 Alumnos

Eficiente compromiso por
parte del personal
académico

12 Escuela 869 Alumnos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Eficiente seguimiento de los
planes de mejora 6 Escuela 869 Alumnos

Eficiente seguimiento de los
planes de mejora 6 Escuela 869 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
L

Ampliar la
matrícula en la
educación media
superior y super
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

03 Secretaría
Administrativa

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Eficaz vinculación con
sectores externos 2 Escuela 869 Alumnos

Eficaz vinculación con
sectores externos 2 Escuela 869 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados
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G
IA

085

Instituto de
Defensoría Pública
del Estado de
Michoacán

01 Oficina del Director
General

YL

Garantía de la
Defensa Pública
Constitucional en el
Estado

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura
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ES
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A
TE

G
IA

Asistencia legal
extraordinaria gratuita a
personas en situación
financiera y jurídica

2750 Asistencia legal 8100 Personas

Asistencia legal
extraordinaria gratuita a
personas en situación
financiera y jurídica

2750 Asistencia legal 8100 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 147 Empleados

Ejecutar el plan anual de
actividades. 44 Asistencia legal 28500 Personas

Ejecutar el plan anual de
actividades. 44 Asistencia legal 28500 Personas

Realizar las gestiones para
la elaboración y
presentación del informe de
labores de las Unidades

11 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

Realizar las gestiones para
la elaboración y
presentación del informe de
labores de las Unidades

11 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 1 Sujetos obligados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 1 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 1 Sujetos obligados

02
Subdirección de
Defensa y Asesoría
Jurídica

YL

Garantía de la
Defensa Pública
Constitucional en el
Estado
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura

PORCENTAJE DE
ASESORÍA A
CIUDADANOS EN
MATERIA MERCANTIL,

4000 Asesoría 4000 Personas

PORCENTAJE DE
ASESORÍA A
CIUDADANOS EN
MATERIA MERCANTIL,

4000 Asesoría 4000 Personas

PORCENTAJE DE
PATROCINIO A
CIUDADANOS EN
MATERIA  CIVIL Y

2000 Asistencia legal 6000 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
PATROCINIO A
CIUDADANOS EN
MATERIA  CIVIL Y

2000 Asistencia legal 6000 Personas

PORCENTAJE DE
ADOLESCENTES
ATENDIDOS POR
DEFENSORES PÚBLICOS

115 Defensa Jurídica 300 Niños, niñas y adolescentes

PORCENTAJE DE
ADOLESCENTES
ATENDIDOS POR
DEFENSORES PÚBLICOS

115 Defensa Jurídica 300 Niños, niñas y adolescentes

PORCENTAJE DE
PERSONAS CON
SENTENCIA
CONDENATORIA

300 Trámite 900 Personas privadas de su
libertad

PORCENTAJE DE
PERSONAS CON
SENTENCIA
CONDENATORIA

300 Trámite 900 Personas privadas de su
libertad

PORCENTAJE DE
PERSONAS DETENIDAS 4500 Asistencia legal 4500 Personas

PORCENTAJE DE
PERSONAS DETENIDAS 4500 Asistencia legal 4500 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
PERSONAS IMPUTADAS
DEFENDIDAS
PENALMENTE

3000 Defensa Jurídica 9000 Personas

PORCENTAJE DE
PERSONAS IMPUTADAS
DEFENDIDAS
PENALMENTE

3000 Defensa Jurídica 9000 Personas

03
Subdirección de
Investigación y
Capacitación

YL

Garantía de la
Defensa Pública
Constitucional en el
Estado

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura

PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS
CAPACITADOS

2 Certificación 1 Instituciones y/o
asociaciones

PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS
CAPACITADOS

2 Certificación 1 Instituciones y/o
asociaciones

PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS
ESPECIALIZADOS

2 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS
ESPECIALIZADOS

2 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

04 Subdirección
Administrativa

YL

Garantía de la
Defensa Pública
Constitucional en el
Estado
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL
ELABORADOS  Y

19 Uniforme 19 Empleados

PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL
ELABORADOS  Y

19 Uniforme 19 Empleados

PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL
ELABORADOS  Y

252 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL
ELABORADOS  Y

252 Administración 1 Instituciones y/o
asociaciones

087

Instituto Estatal de
Estudios
Superiores en
Seguridad y

01 Dirección General

YM
Profesionalización
de los Cuerpos de
Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.1.B
S

Capacitar a
servidores públicos
del área de
seguridad en mat

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 73 Empleados

Porcentaje de contratos de
instructores 12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de contratos de
instructores 12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de contratos
personal eventual 320 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de contratos
personal eventual 320 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de expedientes
para la validación de cursos 225 Actividad 1350 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de expedientes
para la validación de cursos 225 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
a los servicios 1 Adquisición 60 Empleados

Porcentaje de supervisiones
a los servicios 1 Adquisición 60 Empleados

Porcentaje de supervisiones
a los servicios 301 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
a los servicios 301 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de vinculaciones 28 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de vinculaciones 28 Actividad 1350 Personas
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ES
TR
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TE

G
IA

02 Subdirección de
Desarrollo Policial

YM
Profesionalización
de los Cuerpos de
Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
S

Capacitar a
servidores públicos
del área de
seguridad en mat

Porcentaje de Certificados
y/o Constancias 7 Actividad 1350 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Certificados
y/o Constancias 7 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de elementos
egresados de cursos de
capacitación

3350 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de elementos
egresados de cursos de
capacitación

3350 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de planeaciones 12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de planeaciones 12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
al personal en capacitación 10 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
al personal en capacitación 10 Actividad 1350 Personas
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ES
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G
IA

03
Subdirección de
Coordinación e
Infraestructura

YM
Profesionalización
de los Cuerpos de
Seguridad Pública

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
S

Capacitar a
servidores públicos
del área de
seguridad en mat

Porcentaje de actividades
de difusión 480 Actividad 1350 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actividades
de difusión 480 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de actividades
de mantenimiento 96 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
a las atenciones para el
bienestar físico y mental

40 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
a las atenciones para el
bienestar físico y mental

40 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de supervisiones
efectuadas a las actividades
de mantenimiento

96 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de vínculos
institucionales 16 Actividad 1350 Personas

Porcentaje de vínculos
institucionales 16 Actividad 1350 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

04 Delegación
Administrativa

YM
Profesionalización
de los Cuerpos de
Seguridad Pública

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje  en la
presentación de
documentos de ejecución
presupuestaria.

12 Actividad 1350 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje  en la
presentación de
documentos de ejecución
presupuestaria.

12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje del presupuesto 12 Actividad 1350 Personas

Porcentaje del presupuesto 12 Actividad 1350 Personas

088
Comisión Ejecutiva
Estatal de Atención
a Víctimas

01
Oficina del
Comisionado
Ejecutivo

YP
Atención Integral a
las Víctimas en el
Estado

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 45 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acción 12500 Usuarios

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acción 12500 Usuarios

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acción 12500 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Acción 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACCIONES
INTERINSTITUCIONALES
EN MATERIA DE VÍCTIMAS

300 Acción 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACCIONES
INTERINSTITUCIONALES
EN MATERIA DE VÍCTIMAS

300 Acción 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
CON DISCAPACIDAD

10 Asunto atendido 15 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
CON DISCAPACIDAD

10 Asunto atendido 15 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
POR DELITOS Y/O

3000 Asunto atendido 4500 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
POR DELITOS Y/O

3000 Asunto atendido 4500 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN
INTEGRAL OTORGADOS A
VÍCTIMAS EN

67000 Servicio 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN
INTEGRAL OTORGADOS A
VÍCTIMAS EN

67000 Servicio 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA
OTORGADOS

6500 Servicio 7750 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA
OTORGADOS

6500 Servicio 7750 Usuarios

PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS
INFORMES DE LAS
UNIDADES

60 Informe 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS
INFORMES DE LAS
UNIDADES

60 Informe 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
CANALIZADAS

450 Servicio 1000 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
PERSONAS EN
SITUACIÓN DE VÍCTIMAS
CANALIZADAS

450 Servicio 1000 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL A VÍCTIMAS
BRINDADOS

7500 Servicio 9750 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL A VÍCTIMAS
BRINDADOS

7500 Servicio 9750 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVIDORES PÚBLICOS
QUE ATIENDEN A
VÍCTIMAS CAPACITADOS

800 Acción 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
SERVIDORES PÚBLICOS
QUE ATIENDEN A
VÍCTIMAS CAPACITADOS

800 Acción 12500 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS QUE ACCEDEN
A PROGRAMAS
ESPECIALIZADOS Y

214 Asunto atendido 590 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS QUE ACCEDEN
A PROGRAMAS
ESPECIALIZADOS Y

214 Asunto atendido 590 Usuarios
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.2.B
G

Brindar atención
inmediata a
situaciones de
violencia contra

PORCENTAJE DE
MEDIDAS DE AYUDA
INMEDIATA PARA
MUJERES VÍCTIMAS DE

4500 Asunto 7500 Usuarios

PORCENTAJE DE
MEDIDAS DE AYUDA
INMEDIATA PARA
MUJERES VÍCTIMAS DE

4500 Asunto 7500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ORDENES DE
PROTECCIÓN PARA
MUJERES EN SITUACIÓN

480 Asunto 1099 Usuarios

PORCENTAJE DE
ORDENES DE
PROTECCIÓN PARA
MUJERES EN SITUACIÓN

480 Asunto 1099 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA
DE GÉNERO ATENDIDAS
EN LOS MUNICIPIOS CON

1099 Asunto atendido 1099 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA
DE GÉNERO ATENDIDAS
EN LOS MUNICIPIOS CON

1099 Asunto atendido 1099 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.2.B
K

Otorgar atención
psicológica,
servicio de trabajo
social, de

Actividad no identificada 12 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 12 Adulto 1 Adultos

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS INDIRECTAS DE
FEMINICIDIO ATENDIDAS
INTEGRALMENTE

50 Asunto atendido 66 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS INDIRECTAS DE
FEMINICIDIO ATENDIDAS
INTEGRALMENTE

50 Asunto atendido 66 Usuarios

03

Dirección de
Asesoría y
Representación
Jurídica a Víctimas

YP
Atención Integral a
las Víctimas en el
Estado
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
W

Promover acuerdos
reparatorios entre
víctimas de
violacione

PORCENTAJE DE
MEDIDAS REPARATORIAS
GESTIONADAS CON
RESPECTO A

80 Asunto atendido 154 Usuarios

PORCENTAJE DE
MEDIDAS REPARATORIAS
GESTIONADAS CON
RESPECTO A

80 Asunto atendido 154 Usuarios

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN DERECHOS
HUMANOS Y OTRAS
MATERIAS

300 Representación 595 Usuarios

PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN DERECHOS
HUMANOS Y OTRAS
MATERIAS

300 Representación 595 Usuarios

PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN MATERIA
PENAL REPRESENTADAS.

15000 Representación 15000 Usuarios

PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN MATERIA
PENAL REPRESENTADAS.

15000 Representación 15000 Usuarios

PORCENTAJE DE NIÑAS,
NIÑOS Y ADOLESCENTES
VÍCTIMAS INDIRECTAS Y
DIRECTAS DE DELITOS Y

1400 Representación 1400 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE NIÑAS,
NIÑOS Y ADOLESCENTES
VÍCTIMAS INDIRECTAS Y
DIRECTAS DE DELITOS Y

1400 Representación 1400 Usuarios

05 Dirección de Fondo
de Ayuda

YP
Atención Integral a
las Víctimas en el
Estado

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
ACUERDOS DE PAGO DE
AYUDAS INMEDIATAS,
MEDIDAS DE ASISTENCIA

800 Apoyo otorgado 1018 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACUERDOS DE PAGO DE
AYUDAS INMEDIATAS,
MEDIDAS DE ASISTENCIA

800 Apoyo otorgado 1018 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS BENEFICIADAS
CON CARGO AL
FIDEICOMISO PÚBLICO

1800 Gestión 1800 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS BENEFICIADAS
CON CARGO AL
FIDEICOMISO PÚBLICO

1800 Gestión 1800 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS EN CONDICIÓN
DE MAYOR
VULNERABILIAD

1100 Asunto atendido 1100 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS EN CONDICIÓN
DE MAYOR
VULNERABILIAD

1100 Asunto atendido 1100 Usuarios

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS REPARADAS
CON CARGO AL
FIDEICOMISIO PÚBLICO

35 Apoyo otorgado 35 Usuarios
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ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS REPARADAS
CON CARGO AL
FIDEICOMISIO PÚBLICO

35 Apoyo otorgado 35 Usuarios

06
Dirección de
Registro de
Víctimas

YP
Atención Integral a
las Víctimas en el
Estado

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
ACREDITACIÓN DE
CALIDADES DE VÍCTIMA
OBTENIDAS

3500 Validación 3500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACREDITACIÓN DE
CALIDADES DE VÍCTIMA
OBTENIDAS

3500 Validación 3500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DEL
REVIM AL RENAVI
EFECTUADA.

3500 Usuario 3500 Usuarios

PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DEL
REVIM AL RENAVI
EFECTUADA.

3500 Usuario 3500 Usuarios

PORCENTAJE DE
DICTÁMENES DE
SOLICITUDES DE AYUDA,
ASISTENCIA Y

280 Dictamen 1018 Usuarios

PORCENTAJE DE
DICTÁMENES DE
SOLICITUDES DE AYUDA,
ASISTENCIA Y

280 Dictamen 1018 Usuarios

PORCENTAJE DE
INFORMES DEL SISTEMA
DIGITAL INSTITUCIONAL
DE VÍCTIMAS

4000 Usuario 12000 Usuarios
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ES
TR

A
TE

G
IA

PORCENTAJE DE
INGRESOS AL PADRÓN
DIGITAL DE VÍCTIMAS
EFECTUADOS.

4000 Usuario 12000 Usuarios

PORCENTAJE DE
NOTIFICACIONES DE
REVIM REALIZADAS A LAS
VÍCTIMAS

3500 Notificación 3500 Usuarios

PORCENTAJE DE
NOTIFICACIONES DE
REVIM REALIZADAS A LAS
VÍCTIMAS

3500 Notificación 3500 Usuarios

08 Dirección
Administrativa

YP
Atención Integral a
las Víctimas en el
Estado

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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ES
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A
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G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

PORCENTAJE DE
ASESORES JURÍDICOS
DE VÍCTIMAS
GESTIONADOS A TRAVES

12 Convenio 6700 Usuarios

PORCENTAJE DE
INGRESO DE ASESORES
JURÍDICOS DE VÍCTIMAS
GESTIONADOS A TRAVES

12 Convenio 6700 Usuarios

PORCENTAJE DE
INGRESO DE PERSONAL
PSICOSOCIAL
GESTIONADOS A TRAVES

12 Convenio 6700 Usuarios

PORCENTAJE DE
PERSONAL PARA LA
ATENCIÓN PSICOSOCIAL
GESTIONADOS A TRAVES

12 Convenio 6700 Usuarios

089

Centro Estatal de
Fomento Ganadero
del Estado de
Michoacán de
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Oficina del Director
General

YQ
Mejoramiento del
Hato Ganadero del
Estado

3 Prosperidad
Económica

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.2

Impulsar el
desarrollo del
sector pecuario en
toda la cadena de

3.7.2.Q
Y

Promover
esquemas de
vigilancia y control
de movilización pe

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de adquisición
de equipo de computo,
fotocopiado, electrónico y
fotográfico

1 Equipo 43796 Familias

Porcentaje de adquisición
de equipo de computo,
fotocopiado, electrónico y
fotográfico

1 Equipo 43796 Familias

Porcentaje de coordinación
de la elaboración de
programas públicos

12 Coordinación 43796 Familias

Porcentaje de coordinación
de la elaboración de
programas públicos

12 Coordinación 43796 Familias

Supervisiones y
verificaciones del
cumplimiento de las
actividades programadas en

20 Supervisión 43796 Familias

Supervisiones y
verificaciones del
cumplimiento de las
actividades programadas en

20 Supervisión 43796 Familias

02 Dirección de
Operación

Página 1271 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

YQ
Mejoramiento del
Hato Ganadero del
Estado

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Organización de
Exposiciones y días
demostrativos de fomento a
la transferencia de

1 Feria 43796 Familias

Organización de
Exposiciones y días
demostrativos de fomento a
la transferencia de

1 Feria 43796 Familias
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ES
TR

A
TE

G
IA

Organización de
Exposiciones y días
demostrativos de fomento a
la transferencia de

2 Pieza 43796 Familias

Organización de
Exposiciones y días
demostrativos de fomento a
la transferencia de

2 Pieza 43796 Familias

porcentaje de cursos de
Inseminación Artificial
organizados con respecto a
lo programado

10 Capacitación 43796 Familias

porcentaje de cursos de
Inseminación Artificial
organizados con respecto a
lo programado

10 Capacitación 43796 Familias

3.7

Promover el
desarrollo integral
del campo
michoacano con

3.7.2

Impulsar el
desarrollo del
sector pecuario en
toda la cadena de

3.7.2.Q
Y

Promover
esquemas de
vigilancia y control
de movilización pe
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

Mide el porcentaje de
Adquisición de dosis de
semen con respecto a lo
programado

2 Pieza 43796 Familias

Mide el porcentaje de
Adquisición de dosis de
semen con respecto a lo
programado

2 Pieza 43796 Familias

Mide el porcentaje de
avance de perforación de
pozo profundo de agua

1 Pozo 43796 Familias

Mide el porcentaje de
avance de perforación de
pozo profundo de agua

1 Pozo 43796 Familias

Mide el porcentaje de
machos nacidos con
respecto a lo programado y
que serán ofrecidos como

300 Cabeza de Ganado 43796 Familias

Mide el porcentaje de
machos nacidos con
respecto a lo programado y
que serán ofrecidos como

300 Cabeza de Ganado 43796 Familias

Mide el porcentaje de
vientres adquiridos con
respecto a lo programado

5 Abrevadero 1 Adultos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Mide el porcentaje de
vientres adquiridos con
respecto a lo programado

5 Abrevadero 1 Adultos

porcentaje de aclareo de
terrenos y establecimiento
de praderas.

5 Actividad 43796 Familias

porcentaje de aclareo de
terrenos y establecimiento
de praderas.

5 Actividad 43796 Familias

porcentaje de construcción
de represas y abrevaderos 5 Olla De Agua 43796 Familias

porcentaje de construcción
de represas y abrevaderos 5 Olla De Agua 43796 Familias

porcentaje de evaluaciones
de los servicios y
suministros para el optimo
funcionamiento de las

12 Evaluación 43796 Familias

porcentaje de evaluaciones
de los servicios y
suministros para el optimo
funcionamiento de las

12 Evaluación 43796 Familias
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03 Delegación
Administrativa

YQ
Mejoramiento del
Hato Ganadero del
Estado

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Gestión de  DEPP´s 132 Documento 43796 Familias
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Gestión de  DEPP´s 132 Documento 43796 Familias

Servicios y suministros de
apoyo para el
funcionamiento del
CEFOGA

12 Administración 43796 Familias

Servicios y suministros de
apoyo para el
funcionamiento del
CEFOGA

12 Administración 43796 Familias

093

Sistema Integral de
Financiamiento
para el Desarrollo
de Michoacán

01 Dirección General

YR

Financiamiento
para la Inversión
Productiva del
Estado

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.2

Fomentar la
gestión y
vinculación de
esquemas de

3.3.2.O
R

Impulsar el acceso
a programas de
financiamiento
atractivos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 85 Empleados

05 Dirección Jurídica

YR

Financiamiento
para la Inversión
Productiva del
Estado

3 Prosperidad
Económica
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ES
TR
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TE

G
IA

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.2

Fomentar la
gestión y
vinculación de
esquemas de

3.3.2.O
R

Impulsar el acceso
a programas de
financiamiento
atractivos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Sujetos obligados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Laudo 3 Sujetos obligados
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ES
TR
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G
IA

08

Dirección de
Inclusión y
Educación
Financiera

YR

Financiamiento
para la Inversión
Productiva del
Estado

3 Prosperidad
Económica

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.2

Fomentar la
gestión y
vinculación de
esquemas de

3.3.2.O
U

Incentivar
programas de
financiamiento para
el emprendimient

Porcentaje de eventos
realizados. 40 Evento 720 Personas
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G
IA

Porcentaje de eventos
realizados. 40 Evento 720 Personas

Porcentaje de municipios
con rezago en Inclusión
Financiera atendidos.

10 Acción 10 Municipios

Porcentaje de municipios
con rezago en Inclusión
Financiera atendidos.

10 Acción 10 Municipios

Porcentaje de personas
capacitadas. 3250 Capacitación 3250 Personas

Porcentaje de personas
capacitadas. 3250 Capacitación 3250 Personas

094

094 Tasa de variación del Índice
de Desarrollo Humano (IDH) 124 Mobiliario 124 Gobierno
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094 Tasa de variación del Índice
de Desarrollo Humano (IDH) 124 Mobiliario 124 Gobierno

094

094

094

094
Instituto de la
Juventud
Michoacana

094

094
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G
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094

01 Dirección General

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.8 Impulso a las
Juventudes.

2.1.8.H
A

Promover acciones
que incentiven la
incorporación de
las ju
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 2 Jóvenes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 2 Jóvenes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 2 Jóvenes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Laudo 2 Jóvenes

Cumplimiento y seguimiento
correcto de los acuerdos
interinstitucionales
existentes.

20 Acción 20000 Jóvenes

Cumplimiento y seguimiento
correcto de los acuerdos
interinstitucionales
existentes.

10 Acción 10000 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cumplimiento
de las obligaciones
patronales.

20 Acción 20000 Jóvenes

Porcentaje de cumplimiento
de las obligaciones
patronales.

10 Acción 10000 Jóvenes

02
Subdirección de
Organización y
Participación Social

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.8 Impulso a las
Juventudes.
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.8.H
B

Impulsar
estrategias de
información a las
juventudes en tem

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de Consejos
Juveniles Conformados 40 Consejo 400 Jóvenes

Porcentaje de espacios
recuperados 8 Espacio 800 Jóvenes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03

Subdirección de
Planeación y
Desarrollo
Institucional

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.8 Impulso a las
Juventudes.

2.1.8.H
A

Promover acciones
que incentiven la
incorporación de
las ju

Porcentaje de  acuerdos
cumplidos y estrategias
institucionales
implementadas.

20 Acción 30000 Jóvenes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
ejecución y evaluación de
las acciones en pro de la
juventud.

12 Evaluación 30000 Jóvenes

Porcentaje de avance en
seguimiento interno,
ejecución y evaluación de
las acciones

20 Evaluación 30000 Jóvenes

Porcentaje de avance en
seguimiento interno,
ejecución y evaluación de
las acciones

20 Evaluación 30000 Jóvenes

Porcentaje de estrategias
implementadas  para
atender las solicitudes de
acceso a la información.

12 Documento 30000 Jóvenes

Porcentaje de reuniones de
trabajo con las unidades
responsables de al política
pública juvenil

20 Acción 30000 Jóvenes

04

Subdirección de
Integración al
Desarrollo
Económico

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud
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ES
TR
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G
IA

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.8 Impulso a las
Juventudes.

2.1.8.H
D

Colaborar con la
federación y
municipios en el
fortalecimie

Porcentaje de eventos
realizados 12 Evento 500 Jóvenes

Porcentaje de eventos
realizados 12 Evento 500 Jóvenes

Porcentaje de talleres
realizados 36 Taller 800 Jóvenes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de talleres
realizados 200 Vinculación 200 Jóvenes

05
Subdirección de
Servicio Social y
Pasantes

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.8 Impulso a las
Juventudes.

2.1.8.H
A

Promover acciones
que incentiven la
incorporación de
las ju
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de talleres
realizados 18 Acción 18 Jóvenes

2.1.8.H
C

Fortalecer las
redes familiares y
comunitarias de las
juven

Porcentaje de programas
realizados 600 Vinculación 15000 Jóvenes

Porcentaje de registros y
acreditaciones. 600 Vinculación 15000 Jóvenes

06 Delegación
Administrativa

YS
Estímulos y
Servicios Integrales
a la Juventud

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de presupuesto
ejercido de las UPP. 12 Documento 30000 Jóvenes

Porcentaje de presupuesto
ejercido de las Urs 12 Documento 30000 Jóvenes

Porcentaje de presupuesto
ejercido de las Urs 11 Documento 30000 Jóvenes

Porcentaje de talleres
realizados 22 Acción 30000 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promedio de Adquisiciones
y servicios integrados 22 Adquisición 30000 Jóvenes

Promedio de Adquisiciones
y servicios integrados 22 Adquisición 30000 Jóvenes

Promedio de Adquisiciones
y servicios integrados. 22 Adquisición 30000 Jóvenes

095

Secretaría de
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo de las
Mujeres

01 Oficina de la
Secretaría

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
D

Consolidar la
comunicación
efectiva e
interacción del siste

Actividad no identificada 10 Abrevadero 1 Adultos

Actividad no identificada 10 Abrevadero 1 Adultos

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

Página 1296 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.5

Brindar atención
Integral a las
Mujeres
Michoacanas sin

2.1.5.G
D

Contribuir a la
creación de un
entorno seguro y
de respeto

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 33 Empleados

Porcentaje de
conmemoraciones
realizadas.

2 Evento 2000 Mujeres

Porcentaje de
conmemoraciones
realizadas.

2 Evento 2000 Mujeres

Porcentaje de las difusiones
de los programas, acciones
y servicios de la
Dependencia

36 Difusión 1 Gobierno

Porcentaje de las difusiones
de los programas, acciones
y servicios de la
Dependencia

36 Difusión 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de vinculaciones
con dependencias,
entidades, municipios y
ciudadanía para la

36 Vinculación 1 Gobierno

Porcentaje de vinculaciones
con dependencias,
entidades, municipios y
ciudadanía para la

36 Vinculación 1 Gobierno

02

Dirección de
Prevención y
Atención a la
Violencia

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.2.B
I

Fomentar la
habilitación y
renovación de
centros de rehabili

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 14 Empleados

Porcentaje de eventos,
sesiones y reuniones de
coordinación
interinstitucional enfocadas

12 Evento 1 Gobierno

Porcentaje de eventos,
sesiones y reuniones de
coordinación
interinstitucional enfocadas

12 Evento 1 Gobierno

Porcentaje de otorgamiento
de acompañamientos
psicológicos y jurídicos para
mujeres en situación de

1000 Atención 1000 Mujeres

Porcentaje de otorgamiento
de acompañamientos
psicológicos y jurídicos para
mujeres en situación de

1000 Atención 1000 Mujeres

Porcentaje de talleres,
cursos y conferencias en
materia de igualdad, género
y derechos humanos.

37 Curso 300 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de talleres,
cursos y conferencias en
materia de igualdad, género
y derechos humanos.

37 Curso 300 Personas

1.2.2.B
K

Otorgar atención
psicológica,
servicio de trabajo
social, de

Porcentaje de núcleos
cuidadores de menores
víctimas indirectas de
feminicidio con apoyo

60 Pago 60 Personas

Porcentaje de núcleos
cuidadores de menores
víctimas indirectas de
feminicidio con apoyo

60 Pago 60 Personas

Porcentaje de núcleos
cuidadores de menores
víctimas indirectas de
feminicidio con apoyo

1 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de núcleos
cuidadores de menores
víctimas indirectas de
feminicidio con apoyo

1 Abrevadero 1 Adultos

03
Dirección de
Bienestar y
Autonomías
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
A

Implementar
campañas
informativas y de
sensibilización en

Porcentaje de avance en el
registro y seguimiento de
mujeres beneficiarias de los
Kits.

1000 Producto 1000 Mujeres

Porcentaje de avance en el
registro y seguimiento de
mujeres beneficiarias de los
Kits.

1000 Producto 1000 Mujeres
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de charlas de
sensibilización sobre
Menstruación Digna para
NNA.

20 Plática 3125 Mujeres

Porcentaje de charlas de
sensibilización sobre
Menstruación Digna para
NNA.

20 Plática 3125 Mujeres

Porcentaje de entrega de
productos de gestión
menstrual.

3000 Producto 3000 Mujeres

Porcentaje de entrega de
productos de gestión
menstrual.

3000 Producto 3000 Mujeres

Porcentaje de eventos para
la comercialización de
bienes y servicios
producidos por mujeres.

2 Evento 100 Mujeres

Porcentaje de eventos para
la comercialización de
bienes y servicios
producidos por mujeres.

2 Evento 100 Mujeres

2 Bienestar

Página 1304 de 1597
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.5

Brindar atención
Integral a las
Mujeres
Michoacanas sin

2.1.5.G
H

Fortalecer la
cultura de
prevención del
embarazo en las

Porcentaje de
conmemoraciones para
mujeres indígenas,
afromexicanas, rurales, con

6 Acción 600 Mujeres

Porcentaje de
conmemoraciones para
mujeres indígenas,
afromexicanas, rurales, con

6 Acción 600 Mujeres

Porcentaje de
implementación de
actividades del Sistema
Estatal para Prevenir,

4 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de
implementación de
actividades del Sistema
Estatal para Prevenir,

4 Acción 1 Gobierno
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Jornadas de
servicios ginecológicos a
mujeres michoacanas
tomando en cuenta la

10 Jornada 3125 Mujeres

Porcentaje de Jornadas de
servicios ginecológicos a
mujeres michoacanas
tomando en cuenta la

10 Jornada 3125 Mujeres

Porcentaje de realización de
acciones con las
dependencias que atienden
la declaratoria de Alerta de

20 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de realización de
acciones con las
dependencias que atienden
la declaratoria de Alerta de

20 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de realización de
acciones en los 14
municipios del Estado con
declaratoria de Alerta de

28 Acción 14 Municipios

Porcentaje de realización de
acciones en los 14
municipios del Estado con
declaratoria de Alerta de

28 Acción 14 Municipios

Porcentaje de realización de
foros, eventos, arranques de
Programas.

6 Acción 1 Gobierno
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de realización de
foros, eventos, arranques de
Programas.

6 Acción 1 Gobierno

04
Dirección de
Transversalidad y
Políticas Públicas

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.5

Brindar atención
Integral a las
Mujeres
Michoacanas sin

2.1.5.G
D

Contribuir a la
creación de un
entorno seguro y
de respeto
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de asesorías
otorgadas a las Instancias
Municipales de la Mujer.

120 Asesoría 113 Municipios

Porcentaje de asesorías
otorgadas a las Instancias
Municipales de la Mujer.

120 Asesoría 113 Municipios

Porcentaje de avance en la
realización del encuentro
Estatal de las Instancias
Municipales de la Mujer y

1 Evento 113 Municipios

Porcentaje de avance en la
realización del encuentro
Estatal de las Instancias
Municipales de la Mujer y

1 Evento 113 Municipios

Porcentaje de campañas
realizadas para la
promoción de los derechos
humanos de las mujeres.

2 Campaña 2306341 Mujeres

Porcentaje de campañas
realizadas para la
promoción de los derechos
humanos de las mujeres.

2 Campaña 2306341 Mujeres
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de capacitación
al funcionariado estatal en
materia de Urbanismo y
Movilidad con Perspectiva

1 Capacitación 30 Personas

Porcentaje de capacitación
al funcionariado estatal en
materia de Urbanismo y
Movilidad con Perspectiva

1 Capacitación 30 Personas

Porcentaje de coordinación
y seguimiento a las políticas
públicas con perspectiva de
género.

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de coordinación
y seguimiento a las políticas
públicas con perspectiva de
género.

12 Acción 1 Gobierno

Porcentaje de Jornadas
Regionales en
conmemoración del 08 de
marzo.

10 Jornada 600 Mujeres

Porcentaje de Jornadas
Regionales en
conmemoración del 08 de
marzo.

10 Jornada 600 Mujeres

Porcentaje de propuestas y
modificaciones de reformas
legislativas al marco estatal
con perspectiva de género y

6 Propuesta 2306341 Mujeres
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de propuestas y
modificaciones de reformas
legislativas al marco estatal
con perspectiva de género y

6 Propuesta 2306341 Mujeres

Porcentaje de realización de
ciclo de conferencias para el
impulso de la
transversalidad de la

10 Conferencia 200 Personas

Porcentaje de realización de
ciclo de conferencias para el
impulso de la
transversalidad de la

10 Conferencia 200 Personas

Porcentaje de realización
del evento de arranque y
cierre del programa para el
Adelanto, Bienestar e

2 Evento 90 Personas

Porcentaje de realización
del evento de arranque y
cierre del programa para el
Adelanto, Bienestar e

2 Evento 90 Personas

05 Delegación
Administrativa

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de los pagos de impuestos y
derechos en apego a la
normatividad.

12 Pago 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de los pagos de impuestos y
derechos en apego a la
normatividad.

12 Pago 1 Gobierno
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de los trámites
necesarios para el control
de suministros de materiales
a las unidades

12 Trámite 1 Gobierno

Porcentaje de los trámites
necesarios para el control
de suministros de materiales
a las unidades

12 Trámite 1 Gobierno

Porcentaje de los trámites
necesarios para el control
de suministros de materiales
a las unidades

12 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de los trámites
necesarios para el control
de suministros de materiales
a las unidades

12 Abrevadero 1 Adultos

06

Subsecretaría de
Fomento y
Desarrollo Integral
de las Mujeres

4K

Promoción de la
Igualdad Sustantiva
y Desarrollo
Integral de las

2 Bienestar
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.5

Brindar atención
Integral a las
Mujeres
Michoacanas sin

2.1.5.G
C

Combatir los tipos y
modalidades de
violencia contra las
mu

Porcentaje de eventos de
formación y capacitación. 7 Evento 300 Personas

Porcentaje de eventos de
formación y capacitación. 7 Evento 300 Personas

Porcentaje de
fortalecimiento de las
actividades técnicas y
operativas de la

12 Actividad 360 Personas

Porcentaje de
fortalecimiento de las
actividades técnicas y
operativas de la

12 Actividad 360 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones de
coordinación y capacitación
con las unidades de
igualdad sustantiva.

6 Reunión 60 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de reuniones de
coordinación y capacitación
con las unidades de
igualdad sustantiva.

6 Reunión 60 Instituciones y/o
asociaciones

096

Instituto de Ciencia,
Tecnología e
Innovación del
Estado de

01 Oficina del Director
General

YU

Desarrollo y
Fortalecimiento de
la Innovación,
Ciencia y

3 Prosperidad
Económica

3.5

Promover la
atracción de
inversiones,
innovación,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.5.1

Promover la
inversión pública y
privada con
participación

3.5.1.P
H

Impulsar la
investigación e
innovación aplicada
a sectores p

Convenios de colaboración
con instituciones públicas y
privadas celebrado en el
2024

12 Institución 10 Municipios

Convenios de colaboración
con instituciones públicas y
privadas celebrado en el
2024

12 Institución 10 Municipios

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

02 Subdirección de
Vinculación

YU

Desarrollo y
Fortalecimiento de
la Innovación,
Ciencia y
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
W

Impulsar la
vinculación entre
instituciones
educativas y uni

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

DIVULGACIÓN DE LA
CIENCIA, TECNOLOGÍA
EN LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE MICHOACÁN

36 Evento 36 Municipios

DIVULGACIÓN DE LA
CIENCIA, TECNOLOGÍA
EN LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE MICHOACÁN

36 Evento 36 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03
Subdirección de
Desarrollo
Tecnológico

YU

Desarrollo y
Fortalecimiento de
la Innovación,
Ciencia y

3 Prosperidad
Económica

3.2

Impulsar la
competitividad del
estado y la
integración de los

3.2.2

Desarrollo de
Proyectos
Estratégicos de
Impacto Regional.

3.2.2.N
X

Desarrollar
esquemas de
financiamiento
intermunicipal para

EVENTOS REALIZADOS
PARA FOMENTAR EL
INTERÉS EN LAS
VOCACIONES

63 Premio 63 Estudiantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

EVENTOS REALIZADOS
PARA FOMENTAR EL
INTERÉS EN LAS
VOCACIONES

63 Premio 63 Estudiantes

04 Subdirección de
Innovación

YU

Desarrollo y
Fortalecimiento de
la Innovación,
Ciencia y

3 Prosperidad
Económica

3.3

Establecer
mecanismos que
propicien un
desarrollo

3.3.1

Fomentar el
desarrollo integral y
sostenible de los
principales

3.3.1.O
M

Promover la
integración de
Michoacán en la
región económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE
APROPIACIÓN DE LA
CIENCIA A BENEFICIO DE

18 Evento 18 Municipios

REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE
APROPIACIÓN DE LA
CIENCIA A BENEFICIO DE

18 Evento 18 Municipios

098

Secretaría
Ejecutiva del
Sistema Estatal de
Protección Integral

01 Secretaría
Ejecutiva

YV

Protección Integral
de los Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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 D
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Coordinar los trabajos y
representación de la
Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal

12 Adulto 1 Adultos

Coordinar los trabajos y
representación de la
Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal

8 Adulto 1 Adultos

Cordinar los trabajos y
representación de la
Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal

12 Adulto 1 Adultos

Cordinar los trabajos y
representación de la
Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal

8 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 9 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Adulto 1 Adultos

02 Subdirección de
Planeación

YV

Protección Integral
de los Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

Página 1326 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
K

Fotalecer la
protección integral
a niñas, niños y
adolescen

Ejecutar el seguimiento y
evaluación al avance de
metas de la Secretaría
Ejecutiva

10 Adulto 1 Adultos

Ejecutar el seguimiento y
evaluación al avance de
metas de la Secretaría
Ejecutiva

10 Adulto 1 Adultos

Ejecutar el seguimiento y
evaluación al avance de
metas de la Secretaría
Ejecutiva

6 Abrevadero 1 Adultos

Ejecutar el seguimiento y
evaluación al avance de
metas de la Secretaría
Ejecutiva

6 Abrevadero 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03

Subdirección de
Vinculación con
Autoridades
Federales,

YV

Protección Integral
de los Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.2

Garantizar el
Desarrollo Integral
de Niñas, Niños y
Adolescentes.

2.1.2.F
J

Fortalecer la
coordinación
interinstucional en
materia de i

Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría
ejecutiva   con  autoridades
federales, estatales y

10 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría
ejecutiva   con  autoridades
federales, estatales y

10 Adulto 1 Adultos

Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría
ejecutiva   con  autoridades
federales, estatales y

10 Abrevadero 1 Adultos

Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría
ejecutiva   con  autoridades
federales, estatales y

10 Abrevadero 1 Adultos

04

Subdirección de
Capacitación y
Fortalecimiento
Institucional

YV

Protección Integral
de los Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
J

Impulsar la
participación de
niñas, niños y
adolescentes en

Implementar mecanismos
de participación infantil y
adolescente con la intención
de generar ciudadanos

10 Adulto 1 Adultos

Implementar mecanismos
de participación infantil y
adolescente con la intención
de generar ciudadanos

10 Adulto 1 Adultos

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
S

Ampliar, fortalecer
y difundir los
derechos humanos
de niña
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Difundir entre la población
en general información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

10 Adulto 1 Adultos

Difundir entre la población
en general información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

10 Adulto 1 Adultos

1.2.1.A
T

Sensibilizar y
capacitar a
servidores públicos
en materia d

Promover el conocimiento
de los derechos de Niñas,
Niños y Adolescentes, por
parte de todos los actores

2 Adulto 1 Adultos

Promover el conocimiento
de los derechos de Niñas,
Niños y Adolescentes, por
parte de todos los actores

2 Adulto 1 Adultos

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.1

Brindar atención
prioritaria a los
grupos
históricamente

2.1.1.F
A

Promover el goce
de los derechos
plenos de las
niñas, niños,

Difundir entre la población
en general, información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

10 Adulto 1 Adultos

Difundir entre la población
en general, información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

10 Adulto 1 Adultos

Difundir entre la población
en general, información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

9 Abrevadero 1 Adultos

Difundir entre la población
en general, información
tendiente al conocimiento y
respeto de los derechos de

9 Abrevadero 1 Adultos

2.1.5

Brindar atención
Integral a las
Mujeres
Michoacanas sin
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.1.5.G
D

Contribuir a la
creación de un
entorno seguro y
de respeto

Promover el conocimiento
de los derechos de Niñas,
Niños y Adolescentes,
articulando la perspectiva de

5 Adulto 1 Adultos

Promover el conocimiento
de los derechos de Niñas,
Niños y Adolescentes,
articulando la perspectiva de

5 Adulto 1 Adultos

05 Delegación
Administrativa

YV

Protección Integral
de los Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Administración eficiente de
Recursos Humanos 12 Adulto 1 Adultos

Administración eficiente de
Recursos Humanos 12 Adulto 1 Adultos

Administración eficiente de
Recursos Humanos 12 Abrevadero 1 Adultos

Administración eficiente de
Recursos Humanos 12 Abrevadero 1 Adultos

099

Consejo Estatal
para Prevenir y
Eliminar la
Discriminación y la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

YW

Prevención y
Eliminación de la
Discriminación y la
Violencia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
A

Impulsar la cultura
democrática y de
legalidad.

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de municipios
gestionados para atender el
tema de la discriminación.

11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de municipios
gestionados para atender el
tema de la discriminación.

11 Adulto 1 Adultos

02
Subdirección
Técnica y Trámites
Procesales

YW

Prevención y
Eliminación de la
Discriminación y la
Violencia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.1.A
W

Promover acuerdos
reparatorios entre
víctimas de
violacione

Actividad no identificada 11 Adulto 1 Adultos

Actividad no identificada 11 Adulto 1 Adultos

03

Subdirección
Ejecutiva de
Cultura por la No
Discriminación y

YW

Prevención y
Eliminación de la
Discriminación y la
Violencia

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
A

Implementar
campañas
informativas y de
sensibilización en

Porcentaje de cursos
realizados. 10 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de cursos
realizados. 10 Adulto 1 Adultos

05 Delegación
Administrativa

YW

Prevención y
Eliminación de la
Discriminación y la
Violencia

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de acciones
control 1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de acciones
control 1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de acciones
control 11 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de acciones
control 11 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

100

Coordinación del
Sistema
Penitenciario del
Estado de

01 Oficina del
Coordinador

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Página 1342 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2952 Empleados

Porcentaje de personas
privadas de su libertad que
reciben alimentación.

12 Estadística elaborada 6600 Personas privadas de su
libertad

Porcentaje de personas
privadas de su libertad que
reciben alimentación.

12 Estadística elaborada 6600 Personas privadas de su
libertad

03

Dirección de la
Unidad
Especializada para
Adolescentes y

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 462 Empleados

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Estadística elaborada 80 Jóvenes

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Estadística elaborada 80 Jóvenes

04 Dirección de
Ejecución Penal

YX Sistema
Penitenciario
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Página 1346 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de personas
sentenciadas que puedan
acceder a un beneficio de
preliberación

12 Estadística elaborada 100 Personas privadas de su
libertad

Porcentaje de personas
sentenciadas que puedan
acceder a un beneficio de
preliberación

12 Estadística elaborada 100 Personas privadas de su
libertad
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

05 Delegación
Administrativa

YX Sistema
Penitenciario

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance del
presupuesto ejercido 12 Acción 6500 Personas privadas de su

libertad

Porcentaje de avance del
presupuesto ejercido 12 Acción 6500 Personas privadas de su

libertad

Porcentaje de avance del
presupuesto ejercido 1 Acción 763 Empleados

Porcentaje de avance del
presupuesto ejercido 1 Acción 763 Empleados

06

Dirección de
Medidas
Cautelares y
Suspensión

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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TR
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G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Porcentaje de personas
imputadas atendidas de
conformidad al marco
normativo.

11 Estadística elaborada 3500 Personas

Porcentaje de personas
imputadas atendidas de
conformidad al marco
normativo.

11 Estadística elaborada 3500 Personas

07 Dirección de
Policía Procesal
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G
IA

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Estadística elaborada 6500 Personas privadas de su
libertad
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ES
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TE

G
IA

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Estadística elaborada 6500 Personas privadas de su
libertad

09 Dirección de
Reinserción Social

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de personas
privadas de su libertad
procesadas y sentenciadas
integradas a un plan de

12 Estadística elaborada 3500 Personas privadas de su
libertad

Porcentaje de personas
privadas de su libertad
procesadas y sentenciadas
integradas a un plan de

12 Estadística elaborada 3500 Personas privadas de su
libertad

10
Unidad de
Planeación y
Seguimiento

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social
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G
IA

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Acción 6500 Personas privadas de su
libertad

Que el personal de los
Centros Penitenciarios
realicen los planes de
actividades de las personas

12 Acción 6500 Personas privadas de su
libertad

11 Dirección Jurídica

YX Sistema
Penitenciario

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.1

Preservar la
seguridad pública y
fomentar la
prevención social

1.3.1.B
R

mejorar la
reinserción social
de las personas
privadas de su

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

11 Laudo 30 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

11 Laudo 30 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

11 Laudo 30 Personas

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

11 Laudo 30 Personas

Porcentaje de resoluciones
a las quejas interpuestas por
las Comisiones de los
Derechos Humanos Estatal

12 Queja 12 Personas privadas de su
libertad
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de resoluciones
a las quejas interpuestas por
las Comisiones de los
Derechos Humanos Estatal

12 Queja 12 Personas privadas de su
libertad

101

Universidad
Tecnológica del
Oriente de
Michoacán

01 Oficina del Rector

RP

Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

Página 1359 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR
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TE

G
IA

2.2.5.IT

Implementar
mecanismos de
reorganización del
sistema admini

Acciones realizadas para la
atención de alumnos con
algún tipo de discapacidad
en la UTOM.

2 Acción 50 Alumnos

Acciones realizadas para la
atención de alumnos con
algún tipo de discapacidad
en la UTOM.

2 Acción 50 Alumnos

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento en los
requisitos para ser un
NODES

2 Etapa 1 Municipios

Cumplimiento en los
requisitos para ser un
NODES

2 Etapa 1 Municipios

Número de alumnos
inscritos en talleres
deportivos.

6 Taller 276 Alumnos

Número de alumnos que
participan en presentaciones
artísticas y culturales

9 Presentación 276 Alumnos

Porcentaje de alumnos de
nuevo ingreso que
participan en el curso de
inducción.

1 Curso 100 Alumnos

Porcentaje de alumnos de
nuevo ingreso que
participan en el curso de
inducción.

1 Curso 100 Alumnos

Porcentaje de alumnos de
TSU y LIC que concluyeron
su servicio social.

102 Documento 102 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de alumnos de
TSU y LIC que concluyeron
su servicio social.

102 Documento 102 Alumnos

Porcentaje de alumnos que
realizaron visitas específicas 9 Visita 276 Alumnos

Porcentaje de alumnos que
reciben atención médica 12 Servicio 271 Alumnos

Porcentaje de alumnos que
reciben atención médica 12 Servicio 271 Alumnos

Porcentaje de aspirantes de
EMS a ingresar a la UTOM 6000 Alumno atendido 100 Alumnos

Porcentaje de avance en el
logro de las metas del
proyecto de desarrollo
comunitario

2 Actividad 1 Municipios

Porcentaje de avance en el
logro de las metas del
proyecto de desarrollo
comunitario

2 Actividad 1 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cobertura en
red inalámbrica y conexión a
internet en los espacios
físicos de la UTOM

6 Espacio 1 Escuela

Porcentaje de cobertura en
red inalámbrica y conexión a
internet en los espacios
físicos de la UTOM

6 Espacio 1 Escuela

Porcentaje de conferencias
de equidad de género
realizadas al personal y
alumnos de la UTOM

2 Conferencia 300 Escuela

Porcentaje de conferencias
de equidad de género
realizadas al personal y
alumnos de la UTOM

2 Conferencia 300 Escuela

Porcentaje de cumplimiento
en las requisiciones de la
plataforma de transparencia

480 Requerimiento 1 Escuela

Porcentaje de cumplimiento
en las requisiciones de la
plataforma de transparencia

480 Requerimiento 1 Escuela

Porcentaje de egresados
colocados laboralmente de
acuerdo a su perfil

102 Egresado 101 Alumnos
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de egresados
colocados laboralmente de
acuerdo a su perfil

102 Egresado 101 Alumnos

Porcentaje de empresariado
con alto grado de
satisfacción respecto del
perfil de egreso del

102 Encuesta 101 Empresarios y/o industriales

Porcentaje de empresariado
con alto grado de
satisfacción respecto del
perfil de egreso del

102 Encuesta 101 Empresarios y/o industriales

Porcentaje de eventos
académicos realizados. 3 Evento 276 Alumnos

Porcentaje de eventos
académicos realizados. 3 Evento 276 Alumnos

Porcentaje de incremento de
egresados ubicados
laboralmente de acuerdo a
su perfil.

102 Egresado 101 Alumnos

Porcentaje de incremento de
egresados ubicados
laboralmente de acuerdo a
su perfil.

102 Egresado 101 Alumnos
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G
IA

Porcentaje de prácticas de
laboratorio realizadas. 417 Práctica 276 Alumnos

Porcentaje de prácticas de
laboratorio realizadas. 417 Práctica 276 Alumnos

Porcentaje de
presentaciones artísticas y
culturales realizadas

9 Presentación 276 Alumnos

Porcentaje de talleres
deportivos implementados. 6 Taller 276 Alumnos

Porcentaje de visitas
específicas realizadas 9 Visita 276 Alumnos

Promedio de alumnos de
EMS impactados 6000 Alumno atendido 100 Alumnos

YB Educación Superior
de Calidad

Página 1365 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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TE

G
IA

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.IT

Implementar
mecanismos de
reorganización del
sistema admini

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 27 Empleados

Porcentaje de Alumnos que
Participan en Talleres
Artísticos y Culturales

24 Taller 270 Alumnos

Porcentaje de avance en la
adquisición del equipo
programado

4 Equipo 270 Alumnos

Porcentaje de convenios
logrados 9 Alumno 270 Alumnos

Porcentaje de convenios
logrados 9 Alumno 270 Alumnos

Porcentaje de cumplimiento
en el equipo adquirido 4 Equipo 270 Alumnos

Porcentaje de talleres
artísticos y culturales
implementados.

24 Taller 270 Alumnos
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ES
TR

A
TE

G
IA

102

Secretaría
Ejecutiva del
Sistema Estatal
Anticorrupción

01 Secretario Técnico

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 9 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 9 Empleados

02
Dirección de
Normatividad y
Asuntos Jurídicos

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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ES
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TE

G
IA

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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G
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03

Dirección de
Riesgos, Políticas
Públicas,
Evaluación y

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

04

Dirección de
Servicios
Tecnológicos y
Plataforma Digital

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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ES
TR
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TE

G
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1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

05 Dirección de
Archivos
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G
IA

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Página 1374 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 2 Empleados

06 Delegación
Administrativa

YY

Vigilancia en la
Administración de
los Recursos
Públicos

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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ES
TR
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TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago 5 Empleados

Porcentaje de aplicación de
los recursos humanos,
financieros y materiales para
la operación administrativa

1899 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de aplicación de
los recursos humanos,
financieros y materiales para
la operación administrativa

1899 Porcentaje 4748846 Habitantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

103 Casa del Adulto
Mayor

01 Dirección General

YZ

Atención Integral
para Adultos y
Adultos Mayores
Puestos a

2 Bienestar

2.1

Garantizar el
acceso a los
derechos sociales
a grupos

2.1.4

Garantizar
condiciones de
bienestar para las
personas adultas

2.1.4.F
Z

Fomentar
actividades
culturales,
deportivas y de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

BRINDAR EL APOYO
PARA LA REALIZACION
DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE SE

48 Adulto atendido 50 Adultos mayores

BRINDAR EL APOYO
PARA LA REALIZACION
DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE SE

48 Adulto atendido 50 Adultos mayores

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

PAGO DE NOMINAS AL
PERSONAL QUE LABORA
EN LA INSTITUCION

26 Nómina 27 Empleados

PAGO DE NOMINAS AL
PERSONAL QUE LABORA
EN LA INSTITUCION

26 Nómina 27 Empleados

104

Instituto Registral y
Catastral del
Estado de
Michoacán de

01 Dirección General
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ES
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G
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XB
Garantía Jurídica
de la Propiedad y
el Comercio

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Informe 3 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Informe 3 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Informe 3 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

1 Informe 3 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones realizadas
para el personal del Instituto

12 Informe 423 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones realizadas
para el personal del Instituto

12 Informe 423 Empleados

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 105 Empleados

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 105 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de informes de
actividades del Instituto 12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de informes de
actividades del Instituto 12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de nuevos
sistemas para el Instituto. 6 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de nuevos
sistemas para el Instituto. 6 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de los directivos
del Instituto

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de los directivos
del Instituto

12 Informe 1 Gobierno

02
Dirección del
Registro Público de
la Propiedad
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

XB
Garantía Jurídica
de la Propiedad y
el Comercio

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 162 Empleados

Porcentaje de certificación
de propiedades, gravamen,
sentencias, varios, copias
certificadas y simples, y

385992 Certificación 385992 Usuarios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de certificación
de propiedades, gravamen,
sentencias, varios, copias
certificadas y simples, y

385992 Certificación 385992 Usuarios

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 163 Empleados

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 163 Empleados

Porcentaje de inscripción de
documentos en las
secciones de propiedad,
gravamen, sentencias,

120000 Inscripción 120000 Usuarios

Porcentaje de inscripción de
documentos en las
secciones de propiedad,
gravamen, sentencias,

120000 Inscripción 120000 Usuarios

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de los directivos
del Instituto

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de los directivos
del Instituto

12 Informe 1 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

03 Dirección de
Catastro

XB
Garantía Jurídica
de la Propiedad y
el Comercio

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 106 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de actualización
del padrón alfa-numérico. 270000 Trámite 270000 Usuarios

Porcentaje de actualización
del padrón alfa-numérico. 270000 Trámite 270000 Usuarios

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 106 Empleados

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 106 Empleados

Porcentaje de trámites y
servicios catastrales a la
ciudadanía.

142992 Trámite 14992 Usuarios

Porcentaje de trámites y
servicios catastrales a la
ciudadanía.

142992 Trámite 14992 Usuarios

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de la Dirección
de Catastro fuera del

12 Informe 1 Gobierno

Página 1389 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de traslados para
el cumplimientos de las
actividades de la Dirección
de Catastro fuera del

12 Informe 1 Gobierno

04 Delegación
Administrativa

XB
Garantía Jurídica
de la Propiedad y
el Comercio

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de a las necesidades de
recursos materiales

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de a las necesidades de
recursos materiales

12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 1 Gobierno

Porcentaje de cumplimineto
de obligaciones patronales 12 Informe 1 Gobierno

105
Secretaría de
Desarrollo Urbano
y Movilidad

01 Oficina de la
Secretaría
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

4 Territorio
Sostenible

4.5

Promover una
gobernanza y
gestión territorial
sostenible para

4.5.1

Promover la
formulación,
implementación y
evaluación de los

4.5.1.U
Q

Formular e
implementar en
cordinación con los
municipios pro

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Adulto 1 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

3 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de giras,
representaciones,
reuniones, así como
audiencias otorgadas por la

1178 Gestión 4748846 Habitantes

Porcentaje de giras,
representaciones,
reuniones, así como
audiencias otorgadas por la

1178 Gestión 4748846 Habitantes

Porcentaje de hombres y
mujeres registrados y que
concluyen su servicio social
y/o prácticas profesionales

25 Pasante 4748846 Personas

Porcentaje de hombres y
mujeres registrados y que
concluyen su servicio social
y/o prácticas profesionales

25 Pasante 4748846 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de informes  de
obligaciones de
transparencia y acceso a la
información pública

5 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de informes  de
obligaciones de
transparencia y acceso a la
información pública

5 Informe 4748846 Habitantes

Porcentaje de recepción de
documentos y trámite de
servicios que presta la
Dependencia, canalizados a

1600 Documento 4748846 Habitantes

Porcentaje de recepción de
documentos y trámite de
servicios que presta la
Dependencia, canalizados a

1600 Documento 4748846 Habitantes

Porcentaje de solicitudes de
información atendidas a
través de la Plataforma
Nacional de Transparencia y

120 Solicitud 4748846 Personas

Porcentaje de solicitudes de
información atendidas a
través de la Plataforma
Nacional de Transparencia y

120 Solicitud 4748846 Personas

02 Dirección de
Movilidad
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

4 Territorio
Sostenible

4.6

Promover el
Derecho a la
Ciudad
considerando la

4.6.3

Impulsar políticas
de movilidad
urbana con criterios
de seguridad vial,

4.6.3.V
Q

Promover la cultura
de la movilidad
urbana sustentable,
prio

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Porcentaje de acciones
para el fomento a la Cultura
de la Movilidad.

85 Acción 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
para el fomento a la Cultura
de la Movilidad.

85 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones que
fomenten infraestructura
segura para la  Movilidad

4 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones que
fomenten infraestructura
segura para la  Movilidad

4 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de vinculaciones
para implementar acciones
de Movilidad y Seguridad
Vial

12 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de vinculaciones
para implementar acciones
de Movilidad y Seguridad
Vial

12 Acción 4748846 Habitantes

03

Dirección de
Proyectos de
Infraestructura
Urbana

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4 Territorio
Sostenible

4.6

Promover el
Derecho a la
Ciudad
considerando la

4.6.2

Orientar el
crecimiento urbano
que garantice a
toda la población la

4.6.2.V
K

Desarrollar
proyectos urbanos
integrales y de
espacio públic

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 15 Empleados

Porcentaje de  documentos
legales y administrativos
necesarios para cada
proyecto ejecutivo

10 Expediente 4748846 Habitantes

Porcentaje de  documentos
legales y administrativos
necesarios para cada
proyecto ejecutivo

10 Expediente 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de estudios
técnicos gestionados 10 Estudio 4748846 Habitantes

Porcentaje de estudios
técnicos gestionados 10 Estudio 4748846 Habitantes

Porcentaje de planimetría
generada por cada proyecto
ejecutivo

10 Plano 4748846 Habitantes

Porcentaje de planimetría
generada por cada proyecto
ejecutivo

10 Plano 4748846 Habitantes

04 Dirección de
Gestión de Suelo

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

4 Territorio
Sostenible
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.5

Promover una
gobernanza y
gestión territorial
sostenible para

4.5.3

Desarrollar
mecanismos de
gestión integral del
riesgo y

4.5.3.V
E

Impulsar en los
municipios la
regularización de
colonias que

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Porcentaje de
actualizaciones a la
normatividad en materia de
gestión de suelo

1 Norma 4748846 Habitantes

Porcentaje de
actualizaciones a la
normatividad en materia de
gestión de suelo

1 Norma 4748846 Habitantes

Porcentaje de cédulas
aplicadas para la
elaboración de escrituras

840 Cédula 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cédulas
aplicadas para la
elaboración de escrituras

840 Cédula 4748846 Habitantes

Porcentaje de espacios
públicos susceptibles de
recuperación y rehabilitación

2 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de espacios
públicos susceptibles de
recuperación y rehabilitación

2 Acción 4748846 Habitantes

Porcentaje de lotes
escriturados 840 Escritura 4748846 Habitantes

Porcentaje de lotes
escriturados 840 Escritura 4748846 Habitantes

Porcentaje de lotes
regularizados 1200 Lote 4748846 Habitantes

Porcentaje de lotes
regularizados 1200 Lote 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de lotes
verificados 1200 Verificación 4748846 Habitantes

Porcentaje de lotes
verificados 1200 Verificación 4748846 Habitantes

Porcentaje de personas
asesoradas 1500 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de personas
asesoradas 1500 Asesoría 4748846 Habitantes

05
Dirección de
Desarrollo
Territorial

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

4 Territorio
Sostenible
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.5

Promover una
gobernanza y
gestión territorial
sostenible para

4.5.1

Promover la
formulación,
implementación y
evaluación de los

4.5.1.U
R

Vincular las
políticas de gestión
territorial de los
program

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 34 Empleados

Porcentaje de acciones en
materia de desarrollo urbano 70 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de acciones en
materia de desarrollo urbano 70 Asesoría 4748846 Habitantes

Porcentaje de capas y datos
e indicadores de desarrollo
urbano en plataformas
digitales de Michoacán.

17 Porcentaje 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de capas y datos
e indicadores de desarrollo
urbano en plataformas
digitales de Michoacán.

17 Porcentaje 4748846 Habitantes

Porcentaje de congruencias,
opiniones técnicas y
asesorías emitidas.

280 Asesoría 4847846 Habitantes

Porcentaje de congruencias,
opiniones técnicas y
asesorías emitidas.

280 Asesoría 4847846 Habitantes

Porcentaje de convenios en
materia de ordenamiento
territorial, desarrollo urbano,
metropolitanos y/o

14 Convenio 4748846 Habitantes

Porcentaje de convenios en
materia de ordenamiento
territorial, desarrollo urbano,
metropolitanos y/o

14 Convenio 4748846 Habitantes

Porcentaje de municipios
capacitados en materia
territorial y urbana

35 Municipio 133 Municipios

Porcentaje de municipios
capacitados en materia
territorial y urbana

35 Municipio 133 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones de
trabajo y de consulta
ciudadana en materia de
ordenamiento territorial,

35 Reunión 4748846 Habitantes

Porcentaje de reuniones de
trabajo y de consulta
ciudadana en materia de
ordenamiento territorial,

35 Reunión 4748846 Habitantes

06 Delegación
Administrativa

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 25 Empleados

Porcentaje de  movimientos
tramitados ante la Dirección
de Recursos Humanos

12 Reporte 4748846 Habitantes

Porcentaje de  movimientos
tramitados ante la Dirección
de Recursos Humanos

12 Reporte 4748846 Habitantes

Porcentaje de bienes
inventariables 1 Inventario 4748846 Habitantes

Porcentaje de bienes
inventariables 1 Inventario 4748846 Habitantes

Porcentaje de documentos
de afectación presupuestal
tramitados y operados

600 Documento 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de documentos
de afectación presupuestal
tramitados y operados

600 Documento 4748846 Habitantes

Porcentaje de documentos
tramitados ante las
instancias correspondientes.

12 Reporte 4748846 Habitantes

Porcentaje de documentos
tramitados ante las
instancias correspondientes.

12 Reporte 4748846 Habitantes

07 Dirección de Obras
de Movilidad

LA
Prosperidad,
Movilidad y
Resiliencia Urbana

4 Territorio
Sostenible

4.6

Promover el
Derecho a la
Ciudad
considerando la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
IA

4.6.2

Orientar el
crecimiento urbano
que garantice a
toda la población la

4.6.2.V
K

Desarrollar
proyectos urbanos
integrales y de
espacio públic

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de licitaciones de
obra pública y servicios
relacionados con la misma,
factibles de elaboración,

20 Licitación 4748846 Habitantes

Porcentaje de licitaciones de
obra pública y servicios
relacionados con la misma,
factibles de elaboración,

20 Licitación 4748846 Habitantes

Porcentaje de licitaciones de
obra pública y servicios
relacionados con la misma,
factibles de elaboración,

1 Adulto 1 Adultos

Porcentaje de licitaciones de
obra pública y servicios
relacionados con la misma,
factibles de elaboración,

1 Adulto 1 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de visitas para la
supervisión de obra pública
y servicios relacionados con
la misma

104 Supervisión 4748846 Habitantes

Porcentaje de visitas para la
supervisión de obra pública
y servicios relacionados con
la misma

104 Supervisión 4748846 Habitantes

106 Secretaría de
Medio Ambiente

01 Oficina del
Secretario

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque

4.1.1.S
A

Fortalecer y
ampliar el sistema
estatal de áreas
para la con

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Persona 2 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Persona 2 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Persona 2 Adultos

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

2 Persona 2 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de convenios
firmados en materia
ambiental.

30 Persona 4748846 Mujeres

Porcentaje de convenios
firmados en materia
ambiental.

30 Persona 4748846 Mujeres

Porcentaje de convenios
firmados en materia
ambiental.

30 Persona 4748846 Personas

Porcentaje de convenios
firmados en materia
ambiental.

30 Persona 4748846 Personas

03
Dirección de
Regulación
Ambiental

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

4.4

Prevenir,
monitorear, mitigar
y compensar los
impactos

4.4.2

Monitorear y
disminuir la
degradación y
contaminación del

4.4.2.U
G

prevenir, mitigar,
restaurar y
compensar los
daños al ambien

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 21 Empleados

Determinación de  de
terminos y condicionantes
en materia de impacto y
riesgo ambientaal

2230 Persona 318 Instituciones y/o
asociaciones

Determinación de  de
terminos y condicionantes
en materia de impacto y
riesgo ambientaal

2230 Persona 318 Instituciones y/o
asociaciones

04

Dirección de
Ordenamiento y
Sustentabilidad del
Patrimonio Natural
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.1

Territorio sostenible
Garantizar la
conservación de
los bienes y

4.1.1

Gestión del
patrimonio
biocultural, con un
enfoque

4.1.1.S
A

Fortalecer y
ampliar el sistema
estatal de áreas
para la con

Porcentaje de avance de la
propagación de especies
arbóreas enlistadas en la
NOM-059-SEMARNAT-2010

5 Persona 1075683 Mujeres

Porcentaje de avance de la
propagación de especies
arbóreas enlistadas en la
NOM-059-SEMARNAT-2010

5 Persona 1075683 Mujeres
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance de la
propagación de especies
arbóreas enlistadas en la
NOM-059-SEMARNAT-2010

5 Persona 1054430 Personas

Porcentaje de avance de la
propagación de especies
arbóreas enlistadas en la
NOM-059-SEMARNAT-2010

5 Persona 1054430 Personas

4.1.1.S
D

Incentivar la
conservación,
restauración,
protección y el ap

Actualizacion de programas
de ordenamiento ecologico
territorial

1 Persona 916606 Mujeres

Actualizacion de programas
de ordenamiento ecologico
territorial

1 Persona 916606 Mujeres

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Promover  un Mercado
Voluntario de Carbono
(MVC) en Michoacán, en
beneficio de dueños

2 Persona 876229 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Promover  un Mercado
Voluntario de Carbono
(MVC) en Michoacán, en
beneficio de dueños

2 Persona 876229 Personas

4.1.1.S
G

Implementar y
evaluar las
estrategias para la
conservación y

Conservación y Uso
Sustentable de la Diversidad
Biológica del Estado de
Michoacán

3 Persona 4749000 Mujeres

Conservación y Uso
Sustentable de la Diversidad
Biológica del Estado de
Michoacán

3 Persona 4749000 Mujeres

4.1.2

Promover las
prácticas de
manejo forestal
sustentable,

4.1.2.S
Q

Llevar a cabo
acciones de
vinculación con
instituciones acad

Implementacion de
proyectos para regular la
franja aguacatera sin afectar
los ecosistemas

20 Persona 849053 Mujeres

Página 1425 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Implementacion de
proyectos para regular la
franja aguacatera sin afectar
los ecosistemas

20 Persona 849053 Mujeres

05

Dirección de
Residuos Sólidos y
Emisiones a la
Atmósfera

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

4 Territorio
Sostenible

4.3

Contribuir a las
estrategias
globales de cambio
climático, mediante

4.3.2

Promover la
educación,
comunicación y
capacitación

4.3.2.T
W

Implementar un
programa de
gestión ambiental
escolar.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Licencias
emitidas 357 Persona 357 Deportistas

Porcentaje de Licencias
emitidas 357 Persona 357 Deportistas

Porcentaje de permisos
otorgados 8 Persona 8 Deportistas

Porcentaje de permisos
otorgados 8 Persona 8 Deportistas

Porcentaje de programas
generados sobre los efectos
del cambio climático.

1 Persona 4748846 Mujeres

Porcentaje de programas
generados sobre los efectos
del cambio climático.

1 Persona 4748846 Mujeres

Porcentaje de sesiones
generadas por el Sistema
Estatal de Cambio
Climático.

6 Persona 4748846 Mujeres
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sesiones
generadas por el Sistema
Estatal de Cambio
Climático.

6 Persona 4748846 Mujeres

Porcentaje de visitas
generadas. 18 Persona 849503 Mujeres

Porcentaje de visitas
generadas. 18 Persona 849503 Mujeres

Porcentaje, mide la
participación por parte de
los sectores sociales,
Públicos y privados, para el

12 Persona 3600 Población migrante y sus
familias

Porcentaje, mide la
participación por parte de
los sectores sociales,
Públicos y privados, para el

12 Persona 3600 Población migrante y sus
familias

4.3.2.T
Y

Fomentar redes de
educadores
ambientales, que
realicen accio

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 61 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Pomover la participaciòn
ciudadana, en la
capacitaciòn, comunicaciòn
y justicia ambiental, el

17 Persona 201090 Mujeres

Pomover la participaciòn
ciudadana, en la
capacitaciòn, comunicaciòn
y justicia ambiental, el

17 Persona 201090 Mujeres

4.3.2.U
A

Fortalecer las
capacidades de los
sectores
productivos, a tr

Formalizar, fortalecer y
optimizar el Monitoreo de la
Calidad del Aire de Morelia,
realizando mantenimientos

20018 Persona 869323 Mujeres

Formalizar, fortalecer y
optimizar el Monitoreo de la
Calidad del Aire de Morelia,
realizando mantenimientos

20018 Persona 869323 Mujeres

4.4

Prevenir,
monitorear, mitigar
y compensar los
impactos

4.4.1

Promover la
economía circular a
través de la
valorización de los
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G
IA

4.4.1.U
C

Fortalecer la
gestión municipal
con proyectos para
el manejo

Fortalecer la gestión
municipal con proyectos
para el manejo integral de
los residuos sólidos urbanos

13 Persona 5698446 Mujeres

Fortalecer la gestión
municipal con proyectos
para el manejo integral de
los residuos sólidos urbanos

13 Persona 5698446 Mujeres

4.4.1.U
F

Regular la gestión
integral de los
residuos de manejo
especi

Regular la gestión integral
de los residuos de manejo
especial.

324 Persona 324 Deportistas

Regular la gestión integral
de los residuos de manejo
especial.

324 Persona 324 Deportistas

4.4.2

Monitorear y
disminuir la
degradación y
contaminación del
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ES
TR

A
TE

G
IA

4.4.2.U
N

Instrumentar,
evaluar y actualizar
el programa de
gestión pa

Instrumentar, evaluar y
actualizar el Programa de
Gestión para mejorar la
calidad aire en el  estado.

2 Persona 50000 Mujeres

Instrumentar, evaluar y
actualizar el Programa de
Gestión para mejorar la
calidad aire en el  estado.

2 Persona 50000 Mujeres

06 Delegación
Administrativa

MQ

Optimizar la
protección,
conservación y
aprovechamiento

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestal
tramitados y operados

165 Persona 0 Deportistas

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestal
tramitados y operados

165 Persona 0 Deportistas

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestal
tramitados y operados

12 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de documentos
de ejecución presupuestal
tramitados y operados

12 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de presupuesto
destinado a nómina 26 Persona 145 Deportistas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de presupuesto
destinado a nómina 26 Persona 145 Deportistas

107
Centro Estatal para
el Desarrollo
Municipal

01 Oficina del Vocal
Ejecutivo

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1.A
F

Impulsar un
gobierno
municipalista que
fortalezca la coordi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 18 Empleados

Porcentaje de autoridades
municipales y autogobiernos
coordinados con los poderes
estatales

24 Acción 113 Municipios

Porcentaje de autoridades
municipales y autogobiernos
coordinados con los poderes
estatales

24 Acción 113 Municipios

Porcentaje de avance en la
elaboración y actualización
del catálogo de programas
federales y estatales

12 Catálogo 113 Municipios

Porcentaje de avance en la
elaboración y actualización
del catálogo de programas
federales y estatales

12 Catálogo 113 Municipios

Porcentaje de avance en la
formulación del presupuesto
operativo

12 Documento 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de avance en la
formulación del presupuesto
operativo

12 Documento 113 Municipios

Porcentaje de diagnósticos
realizados a municipios 12 Diagnóstico 113 Municipios

Porcentaje de diagnósticos
realizados a municipios 12 Diagnóstico 113 Municipios

Porcentaje de expedientes
técnicos de programas y
proyectos integrados

12 Expediente 113 Municipios

Porcentaje de expedientes
técnicos de programas y
proyectos integrados

12 Expediente 113 Municipios

Porcentaje de funcionarios
actualizados de los
programas federales y
estatales

12 Directorio 113 Municipios

Porcentaje de funcionarios
actualizados de los
programas federales y
estatales

12 Directorio 113 Municipios
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de galerías
elaboradas 120 Galería 120 Municipios

Porcentaje de galerías
elaboradas 120 Galería 120 Municipios

Porcentaje de municipios y
comunidades asesoradas en
materia de proyectos
sociales, municipales y

12 Asesoría 113 Municipios

Porcentaje de municipios y
comunidades asesoradas en
materia de proyectos
sociales, municipales y

12 Asesoría 113 Municipios

Porcentaje de proyectos
supervisados y evaluados 12 Proyecto 113 Municipios

Porcentaje de proyectos
supervisados y evaluados 12 Proyecto 113 Municipios

Porcentaje de reuniones de
coordinación y evaluación
con el personal del
CEDEMUN

48 Reunión 113 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de reuniones de
coordinación y evaluación
con el personal del
CEDEMUN

48 Reunión 113 Municipios

Porcentaje de reuniones
realizadas con  el consejo
consultivo

12 Reunión 113 Municipios

Porcentaje de reuniones
realizadas con  el consejo
consultivo

12 Reunión 113 Municipios

Porcentaje de reuniones
realizadas con autoridades
municipales para coordinar
acciones de fortalecimiento

24 Reunión 113 Municipios

Porcentaje de reuniones
realizadas con autoridades
municipales para coordinar
acciones de fortalecimiento

24 Reunión 113 Municipios

Porcentaje de visitas a
dependencias estatales y
federales para conocer los
programas que operan

12 Visita 113 Municipios

Porcentaje de visitas a
dependencias estatales y
federales para conocer los
programas que operan

12 Visita 113 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de visitas a los
municipios 48 Visita 113 Municipios

Porcentaje de visitas a los
municipios 48 Visita 113 Municipios

02

Dirección de
Capacitación y
Asistencia Técnica
para Presupuestos

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura
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G
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1.1.1.A
F

Impulsar un
gobierno
municipalista que
fortalezca la coordi

Asistencia técnica a
municipios y comunidades
indígenas que ejercen
presupuesto directo en

24 Asistencia técnica 113 Municipios

Asistencia técnica a
municipios y comunidades
indígenas que ejercen
presupuesto directo en

24 Asistencia técnica 113 Municipios

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 12 Empleados

Porcentaje de atención a
solicitudes de capacitación
individualizada

12 Capacitación 113 Municipios

Porcentaje de atención a
solicitudes de capacitación
individualizada

12 Capacitación 113 Municipios

Porcentaje de
capacitaciones a servidores
públicos impartidas

24 Capacitación 113 Municipios
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de
capacitaciones a servidores
públicos impartidas

24 Capacitación 113 Municipios

Porcentaje de cursos de
capacitación difundidos 24 Capacitación 113 Municipios

Porcentaje de cursos de
capacitación difundidos 24 Capacitación 113 Municipios

03 Delegación
Administrativa

MT

Fortalecimiento de
las Actividades de
Seguridad,
Garantizando el

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 13 Empleados

Porcentaje de expedientes
elaborados y entregados al
archivo

42 Archivo 113 Municipios

Porcentaje de expedientes
elaborados y entregados al
archivo

42 Archivo 113 Municipios

Porcentaje de
Levantamiento de
inventarios de patrimonio
realizado

12 Inventario 113 Municipios

Porcentaje de
Levantamiento de
inventarios de patrimonio
realizado

12 Inventario 113 Municipios

Página 1445 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de oficios de
modificación y documentos
de ejecución presupuestaria
y pagos autorizados

300 Documento de Afectación 113 Municipios

Porcentaje de oficios de
modificación y documentos
de ejecución presupuestaria
y pagos autorizados

300 Documento de Afectación 113 Municipios

Porcentaje de personal
regularizado ante la
Dirección de Recursos
Humanos

12 Movimiento de personal
realizado 113 Municipios

Porcentaje de personal
regularizado ante la
Dirección de Recursos
Humanos

12 Movimiento de personal
realizado 113 Municipios

Porcentaje de
requerimientos atendidos de
Recursos Materiales y
Servicios Generales

36 Requisición 113 Municipios

Porcentaje de
requerimientos atendidos de
Recursos Materiales y
Servicios Generales

36 Requisición 113 Municipios

108

Instituto de
Educación Media
Superior y Superior
del Estado de
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Página 1447 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024
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 D
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 D
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C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio de la
educación media superior y
superior en el Estado

250 Acción 356 Escuela

Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio de la
educación media superior y
superior en el Estado

250 Acción 356 Escuela

Porcentaje de informes
presentados 4 Informe 354 Escuela

Porcentaje de informes
presentados 4 Informe 354 Escuela

Porcentaje de instrumentos
jurídicos elaborados con el
fin de vigilar, coordinar y
fortalecer la educación

1104 Documento 1 Gobierno

Porcentaje de instrumentos
jurídicos elaborados con el
fin de vigilar, coordinar y
fortalecer la educación

1104 Documento 1 Gobierno

02
Dirección de
Educación Media
Superior
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 7 Empleados

Porcentaje de acciones
realizadas en favor de la
educación media superior
en el Estado

327 Acción 190 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
realizadas en favor de la
educación media superior
en el Estado

327 Acción 190 Escuela

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Porcentaje de centros de
asesoría particulares y
comunitarios del nivel media
superior supervisados.

15 Supervisión realizada 15 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de centros de
asesoría particulares y
comunitarios del nivel media
superior supervisados.

15 Supervisión realizada 15 Instituciones y/o
asociaciones

Porcentaje de exámenes
aplicados del sistema de
Preparatoria Abierta

7150 Examen 7150 Usuarios

Porcentaje de exámenes
aplicados del sistema de
Preparatoria Abierta

7150 Examen 7150 Usuarios

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.3.I
A

Revalorizar la
función del docente
y mejorar la calidad
de

Implementación y
actualización de docentes
de nivel media superior
mediante el programa de

3000 Docente capacitado 3000 Docente

Implementación y
actualización de docentes
de nivel media superior
mediante el programa de

3000 Docente capacitado 3000 Docente

2.2.3.I
B

Diseñar estrategias
de atención
específica a las
funciones

Supervisión a las
instituciones incorporadas
de nivel media superior para
garantizar que actúen con

184 Supervisión realizada 184 Escuela

Supervisión a las
instituciones incorporadas
de nivel media superior para
garantizar que actúen con

184 Supervisión realizada 184 Escuela

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.5.I
U

Implementar la
pedagogía crítica
incorporando
experiencias

Implementación y
realización de foros de
discusión docente sobre los
contenidos de la Nueva

18 Foro 14289 Docente

Implementación y
realización de foros de
discusión docente sobre los
contenidos de la Nueva

18 Foro 14289 Docente

DB Educación Media
Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la
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CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 126 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 126 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 126 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 126 Empleados

Porcentaje de alumnos que
se encuentran estudiando
dentro de los planteles
educativos del

1800 Alumno atendido 1800 Jóvenes

Porcentaje de alumnos que
se encuentran estudiando
dentro de los planteles
educativos del

1800 Alumno atendido 1800 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de docentes del
Telebachillerato Comunitario
a los que se les realiza su
pago por concepto de

126 Docente 126 Docente

Porcentaje de docentes del
Telebachillerato Comunitario
a los que se les realiza su
pago por concepto de

126 Docente 126 Docente

Porcentaje de planteles del
TBC supervisados 42 Supervisión realizada 42 Escuela

Porcentaje de planteles del
TBC supervisados 42 Supervisión realizada 42 Escuela

Porcentaje de proyectos
realizados 42 Proyecto realizado 1800 Jóvenes

Porcentaje de proyectos
realizados 42 Proyecto realizado 1800 Jóvenes

03 Dirección de
Educación Superior
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1 Empleados

Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio de la
educación superior en el
Estado

300 Acción 184 Escuela
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio de la
educación superior en el
Estado

300 Acción 184 Escuela

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Planeación, programación y
desarrollo de los programas
y proyectos de educación
superior en el Estado

4 Sesión 25 Escuela

Planeación, programación y
desarrollo de los programas
y proyectos de educación
superior en el Estado

4 Sesión 25 Escuela

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
S

Fortalecer la
permanencia de las
y los estudiantes y
elevar

Difusión y promoción de la
oferta académica del nivel
superior en el Estado a
través del magno evento:

16000 Joven 16000 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Difusión y promoción de la
oferta académica del nivel
superior en el Estado a
través del magno evento:

16000 Joven 16000 Jóvenes

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con

2.2.3.I
B

Diseñar estrategias
de atención
específica a las
funciones

Supervisión y vigilancia al
cumplimiento del servicio
educativo en instituciones
privadas de educación

128 Supervisión realizada 128 Escuela

Supervisión y vigilancia al
cumplimiento del servicio
educativo en instituciones
privadas de educación

128 Supervisión realizada 128 Escuela

MS

Superior
Fortalecimiento a
los Diferentes
Niveles de

2 Bienestar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
recibiendo educación dentro
del Instituto Tecnológico de

6400 Alumno atendido 6400 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
recibiendo educación dentro
del Instituto Tecnológico de

6400 Alumno atendido 6400 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
recibiendo educación dentro
del Instituto Tecnológico

1519 Alumno atendido 1519 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
recibiendo educación dentro
del Instituto Tecnológico

1519 Alumno atendido 1519 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Estudios Superiores de

3390 Alumno atendido 3390 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Estudios Superiores de

3390 Alumno atendido 3390 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Jiquilpan para brindar

1800 Alumno atendido 1800 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Jiquilpan para brindar

1800 Alumno atendido 1800 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
La Piedad para brindar

1200 Alumno atendido 1200 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
La Piedad para brindar

1200 Alumno atendido 1200 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Lázaro Cárdenas para

2300 Alumno atendido 2300 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Lázaro Cárdenas para

2300 Alumno atendido 2300 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Zitácuaro para brindar

1900 Alumno atendido 1900 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico de
Zitácuaro para brindar

1900 Alumno atendido 1900 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico del
Valle de Morelia para

1350 Alumno atendido 1350 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico del
Valle de Morelia para

1350 Alumno atendido 1350 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Ciudad Hidalgo

1617 Alumno atendido 1617 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Ciudad Hidalgo

1617 Alumno atendido 1617 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Coalcomán para

220 Alumno atendido 220 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Coalcomán para

220 Alumno atendido 220 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Huetamo para

500 Alumno atendido 500 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Huetamo para

500 Alumno atendido 500 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Los Reyes para

1619 Alumno atendido 1619 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Los Reyes para

1619 Alumno atendido 1619 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Pátzcuaro para

855 Alumno atendido 855 Jóvenes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Pátzcuaro para

855 Alumno atendido 855 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Puruándiro para

465 Alumno atendido 465 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Puruándiro para

465 Alumno atendido 465 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Tacámbaro para

780 Alumno atendido 780 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Tacámbaro para

780 Alumno atendido 780 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Uruapan para

3009 Alumno atendido 3009 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior de Uruapan para

3009 Alumno atendido 3009 Jóvenes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior Purépecha para

2563 Alumno atendido 2563 Jóvenes

Radicación en tiempo y
forma del recurso destinado
al Instituto Tecnológico
Superior Purépecha para

2563 Alumno atendido 2563 Jóvenes

04

Dirección de
Formación Inicial y
Profesionalización
Docente

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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ES
TR

A
TE

G
IA

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Porcentaje de acciones
realizadas que fortalezcan la
educación superior
formadora de docentes en el

330 Acción 14 Escuela

Porcentaje de acciones
realizadas que fortalezcan la
educación superior
formadora de docentes en el

330 Acción 14 Escuela

2.2.5

Implementar el
nuevo modelo
Nueva Escuela
Mexicana para

2.2.5.I
V

Vigilar y supervisar
los procesos de
admisión,
promoción y

Implementación y validación
del proceso de ingreso a las
Escuelas Formadoras de
Docentes en el Estado,

3000 Joven 3000 Jóvenes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Implementación y validación
del proceso de ingreso a las
Escuelas Formadoras de
Docentes en el Estado,

3000 Joven 3000 Jóvenes

DD Educación Superior

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Porcentaje de docentes y
directivos de las Escuelas
Formadoras de Docentes
que son capacitados

405 Docente capacitado 405 Docente
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ES
TR
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TE

G
IA

Porcentaje de docentes y
directivos de las Escuelas
Formadoras de Docentes
que son capacitados

405 Docente capacitado 405 Docente

2.2.2

Establecer una
Educación Integral,
Inclusiva, Amorosa
y Respetuosa de la

2.2.2.H
R

Garantizar el
acceso a la
educación a la
población indígena

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

365 Alumno atendido 365 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

365 Alumno atendido 365 Jóvenes

2.2.3

Garantizar y
fortalecer al
Magisterio
Michoacano con

2.2.3.I
C

Potenciar la
enseñanza y
estimular el
aprendizaje
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ES
TR

A
TE

G
IA

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

224 Alumno atendido 224 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

224 Alumno atendido 224 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

455 Alumno atendido 455 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

455 Alumno atendido 455 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

365 Alumno atendido 365 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

365 Alumno atendido 365 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

647 Alumno atendido 647 Jóvenes

Página 1471 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR
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TE

G
IA

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

647 Alumno atendido 647 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

647 Alumno atendido 647 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

647 Alumno atendido 647 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

555 Alumno atendido 555 Jóvenes

Dar prioridad en brindar y
garantizar la educación
superior formadora de
docentes mediante los

555 Alumno atendido 555 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que logran ingresar y
permanecer estudiando
dentro de la Escuela Normal

455 Alumno atendido 455 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que logran ingresar y
permanecer estudiando
dentro de la Escuela Normal

455 Alumno atendido 455 Jóvenes
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G
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Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

511 Alumno atendido 511 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

511 Alumno atendido 511 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

568 Alumno atendido 568 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

568 Alumno atendido 568 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

458 Alumno atendido 458 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

458 Alumno atendido 458 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

539 Alumno atendido 539 Jóvenes
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TR
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G
IA

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

539 Alumno atendido 539 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

539 Alumno atendido 539 Jóvenes

Priorización y contribución
en brindar y garantizar la
educación superior
formadora de docentes

539 Alumno atendido 539 Jóvenes

MS

Superior
Fortalecimiento a
los Diferentes
Niveles de

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.
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TR
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G
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2.2.1.H
F

Ampliar la
cobertura de los
servicios
educativos para

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
estudiando dentro del
Instituto Michoacano de

4800 Alumno atendido 4800 Jóvenes

Porcentaje de estudiantes
que se encuentran
estudiando dentro del
Instituto Michoacano de

4800 Alumno atendido 4800 Jóvenes

05
Dirección
Académica y
Operativa

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,

2 Bienestar

2.2

Garantizar el
derecho de la
población a la
educación pública,
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TR
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G
IA

2.2.1

Garantizar el
derecho social de
la educación a toda
la población.

2.2.1.H
E

Garantizar la
educación a toda la
población;
promoviendo la

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de material
informativo difundido 12 Difusión 44 Escuela

Porcentaje de material
informativo difundido 12 Difusión 44 Escuela

06 Delegación
Administrativa

BM

Política y
Planeación del
Desarrollo de la
Educación, Cultura,
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Porcentaje de pagos de
servicios básicos realizados 78 Pago realizado 1 Gobierno

Porcentaje de pagos de
servicios básicos realizados 78 Pago realizado 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de recurso
aprobado y ejercido en el
desarrollo de la educación
media superior y superior

360 Documento de Afectación 27 Escuela

Porcentaje de recurso
aprobado y ejercido en el
desarrollo de la educación
media superior y superior

360 Documento de Afectación 27 Escuela

109

Centro de
Conciliación
Laboral del Estado
de Michoacán de

01 Dirección General

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo
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ES
TR
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TE

G
IA

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Días empleados para lograr
un Convenio Conciliatorio 1000 Porcentaje 31140 Habitantes

Días empleados para lograr
un Convenio Conciliatorio 1000 Porcentaje 31140 Habitantes

Porcentaje de efectividad de
los convenios conciliatorios 700 Porcentaje 7247 Habitantes

Porcentaje de efectividad de
los convenios conciliatorios 700 Porcentaje 7247 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

02

Unidad de Asuntos
Jurídicos,
Conflictos,
Acuerdos e

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 3 Empleados

Página 1484 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Prácticas adecuadas del
Nuevo Sistema de Justicia
Laboral que dan lugar a la
Certeza Jurídica

1000 Porcentaje 1 Gobierno

Prácticas adecuadas del
Nuevo Sistema de Justicia
Laboral que dan lugar a la
Certeza Jurídica

1000 Porcentaje 1 Gobierno

03 Delegación
Administrativa

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo
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ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de Conciliadores
Certificados 1200 Porcentaje 1 Gobierno

Porcentaje de Conciliadores
Certificados 1200 Porcentaje 1 Gobierno

Porcentaje del Personal
Capacitado 1200 Porcentaje 1 Gobierno

Porcentaje del Personal
Capacitado 1200 Porcentaje 1 Gobierno

04 Delegación
Regional Morelia
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ES
TR

A
TE

G
IA

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Página 1488 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Número total de Audiencias
de Conciliacion 800 Porcentaje 1 Gobierno
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ES
TR

A
TE

G
IA

Número total de Audiencias
de Conciliacion 800 Porcentaje 1 Gobierno

05 Delegación
Regional Uruapan

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Proporción de audiencias de
conciliación atendidas 1200 Porcentaje 1 Gobierno

Proporción de audiencias de
conciliación atendidas 1200 Porcentaje 1 Gobierno

06 Delegación
Regional Zamora

1A Administración de
Justicia Laboral

3 Prosperidad
Económica

3.4

Promover la
creación y el
acceso al salario
digno y empleo
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
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G
IA

3.4.1

Impulso a la
creación y
formalización del
empleo con la

3.4.1.O
X

Procurar el acceso
a los mecanismos
de justicia laboral
rápi

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 10 Empleados

Número total de Audiencias
de Conciliación 1200 Porcentaje 1 Gobierno

Número total de Audiencias
de Conciliación 1200 Porcentaje 1 Gobierno

110

Consejo
Económico y Social
del Estado de
Michoacán

01 Coordinación del
CESMICH
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

PC

Participación
Ciudadana para la
Formulación y
Evaluación de

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación

1.1.2.A
I

Promover la
democracia
participativa
mediante

Acciones de análisis y
generación de información
realizadas

24 Acción 2000 Adultos

Acciones de análisis y
generación de información
realizadas

24 Acción 2000 Adultos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 8 Empleados

Informe de la situación
económica y social de
Michoacán

12 Informe 2000 Adultos

Informe de la situación
económica y social de
Michoacán

12 Informe 2000 Adultos

Iniciativas ciudadanas
creadas 5 Iniciativa 2000 Adultos

Iniciativas ciudadanas
creadas 5 Iniciativa 2000 Adultos

Reuniones de vinculación
con entidades
gubernamentales

24 Reunión 100 Instituciones y/o
asociaciones

Reuniones de vinculación
con entidades
gubernamentales

24 Reunión 100 Instituciones y/o
asociaciones
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Entrega de Informes
Financieros a la Secretaría
de Finanzas y
Administración

12 Informe 50 Instituciones y/o
asociaciones

Entrega de Informes
Financieros a la Secretaría
de Finanzas y
Administración

12 Informe 50 Instituciones y/o
asociaciones

111

Servicio de
Administración
Tributaria del
Estado de
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.2

Generar
mecanismos para
el incremento de la
recaudación.

3.1.2.N
D

Promover política
que incentive el
otorgamiento de
descuento

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Página 1499 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Página 1500 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 5 Empleados

Porcentaje de cumplimiento
de lo estimado en  la Ley de
Ingresos del ejercicio fiscal
en curso.

12 Informe 197 Gobierno

Porcentaje de cumplimiento
de lo estimado en  la Ley de
Ingresos del ejercicio fiscal
en curso.

12 Informe 197 Gobierno

Tasa de Variación de los
Ingresos Recaudados por
Impuestos.

12 Reporte 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Tasa de Variación de los
Ingresos Recaudados por
Impuestos.

12 Reporte 197 Gobierno

Tasa de Variación de los
Ingresos Recaudados por
Impuestos.

11 Abrevadero 1 Adultos

Tasa de Variación de los
Ingresos Recaudados por
Impuestos.

11 Abrevadero 1 Adultos

02
Unidad de
Coordinación
Técnica

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.2

Generar
mecanismos para
el incremento de la
recaudación.

3.1.2.N
D

Promover política
que incentive el
otorgamiento de
descuento

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de Informes
Recibidos 12 Reporte 9 Gobierno

Porcentaje de Informes
Recibidos 12 Reporte 9 Gobierno

03
Dirección de
Servicios al
Contribuyente

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

Página 1504 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.2

Generar
mecanismos para
el incremento de la
recaudación.

3.1.2.N
C

Realizar campañas
de cumplimiento de
obligaciones
fiscales q

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1010 Empleados

Porcentaje de campañas
publicitarias realizadas para
el cumplimiento de  sus
obligaciones fiscales.

6 Campaña 197 Gobierno

Porcentaje de campañas
publicitarias realizadas para
el cumplimiento de  sus
obligaciones fiscales.

6 Campaña 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de campañas
publicitarias realizadas para
el cumplimiento de  sus
obligaciones fiscales.

11 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de campañas
publicitarias realizadas para
el cumplimiento de  sus
obligaciones fiscales.

11 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de foros
realizados 12 Foro 197 Gobierno

Porcentaje de foros
realizados 12 Foro 197 Gobierno

04 Dirección de
Recaudación

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 101 Empleados

Porcentaje de acciones de
recuperación de Créditos en
el ejercicio fiscal actual

780 Ejecución 197 Gobierno

Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales 12 Reporte 197 Gobierno

Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales 12 Reporte 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales 10 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales 10 Abrevadero 1 Adultos

Porcentaje de cobro de los
Derechos Estatales. 12 Reporte 197 Gobierno

Porcentaje de cobro de los
Derechos Estatales. 12 Reporte 197 Gobierno

Porcentaje de pagos
realizados por la emisión
requerimientos de
impuestos y Derechos

4000 Requerimiento 197 Gobierno

Porcentaje ejecuciones
promovidas por el SATMICH
para la recuperación de
pagos omisos derivados de

780 Ejecución 197 Gobierno

05
Dirección de
Auditoría y
Revisión Fiscal
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de los
procedimientos en materia
fiscal federal.

908 Acto 197 Gobierno

Cumplimiento de los
procedimientos en materia
fiscal federal.

908 Acto 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.2

Generar
mecanismos para
el incremento de la
recaudación.

3.1.2.N
C

Realizar campañas
de cumplimiento de
obligaciones
fiscales q

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
impuestos estatales.

1696 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
impuestos estatales.

1696 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
impuestos estatales.

1696 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
impuestos estatales.

1696 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
Tributaria

908 Acto 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
Tributaria

908 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
Tributaria

908 Acto 197 Gobierno

Porcentaje de Revisión en la
Fiscalización a
contribuyentes en materia
Tributaria

908 Acto 197 Gobierno

3.1.2.N
D

Promover política
que incentive el
otorgamiento de
descuento

Actos de fiscalización
realizados 908 Acto 197 Gobierno

Actos de fiscalización
realizados 908 Acto 197 Gobierno

Actos de fiscalización
realizados 908 Acto 197 Gobierno
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actos de fiscalización
realizados 908 Acto 197 Gobierno

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

06 Dirección Jurídica

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.2

Generar
mecanismos para
el incremento de la
recaudación.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3.1.2.N
C

Realizar campañas
de cumplimiento de
obligaciones
fiscales q

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 4 Empleados

Porcentaje de opiniones
jurídicas realizadas en
apoyo a las unidades
responsables del SATMICH.

36 Opinión 1389 Empleados

Porcentaje de opiniones
jurídicas realizadas en
apoyo a las unidades
responsables del SATMICH.

36 Opinión 1389 Empleados

Porcentaje de resoluciones
positivas emitidas en los
recursos de revocación.

60 Resolución 1389 Empleados

Porcentaje de resoluciones
positivas emitidas en los
recursos de revocación.

60 Resolución 1389 Empleados

07

Dirección de
Comunicaciones y
Tecnologías de la
Información
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de sistemas
desarrollados 2 Sistema informático 1389 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Porcentaje de sistemas
desarrollados 2 Sistema informático 1389 Empleados

08
Dirección de
Calidad y Mejora
Continua

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
B

Generar y
fortalecer una
plataforma digital
de consulta de i
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 6 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones brindadas 7 Capacitación 1389 Empleados

Porcentaje de
capacitaciones brindadas 7 Capacitación 1389 Empleados

Porcentaje de Evaluaciones
al Desempeño realizadas a
los Servidores Públicos del
SATMICH

60 Evaluación 1398 Empleados

Porcentaje de Evaluaciones
al Desempeño realizadas a
los Servidores Públicos del
SATMICH

60 Evaluación 1398 Empleados

09 Dirección de
Administración

RD
Incremento de la
Recaudación y
Disciplina Fiscal
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Porcentaje de pagos de
nómina 25 Pago de nómina 1400 Empleados

Porcentaje de pagos de
nómina 25 Pago de nómina 1400 Empleados

112

Instituto del
Transporte del
Estado de
Michoacán de
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

01 Dirección General

YF
Movilidad Urbana,
Ciudades en
Movimiento

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Coadyuvar con la direccion
de recursos humanos para
el pago de la nomina
quincenal en tiempo y forma

72 Nómina 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Coadyuvar con la direccion
de recursos humanos para
el pago de la nomina
quincenal en tiempo y forma

72 Nómina 4748846 Habitantes

Procesos administrativos 1349 Procedimiento 4748846 Habitantes

Procesos administrativos 1349 Procedimiento 4748846 Habitantes

Proveer a la dependencia de
los recursos materiales y de
servicios generales
necesarios conforme al

434 Documento de Afectación 4748846 Habitantes

Proveer a la dependencia de
los recursos materiales y de
servicios generales
necesarios conforme al

434 Documento de Afectación 4748846 Habitantes

4 Territorio
Sostenible

4.6

Promover el
Derecho a la
Ciudad
considerando la
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS
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TR
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TE

G
IA

4.6.3

Impulsar políticas
de movilidad
urbana con criterios
de seguridad vial,

4.6.3.V
O

Fomentar el uso
del transporte
público en todas
sus modalida

Aplicar examenes teorico
practicos para la obtencion
de licencias del servicio
publico estatal (tipo E) y de

2500 Examen 4748846 Habitantes

Aplicar examenes teorico
practicos para la obtencion
de licencias del servicio
publico estatal (tipo E) y de

2500 Examen 4748846 Habitantes

Asesorar a concesionarios y
agrupaciones transportistas
para vincularlos a procesos
de constitución para su

24 Asesoría 4748846 Habitantes

Asesorar a concesionarios y
agrupaciones transportistas
para vincularlos a procesos
de constitución para su

24 Asesoría 4748846 Habitantes

Atención de las
inconformidades de las
personas usuarias del
servicio de transporte

180 Queja 4748846 Habitantes
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TR

A
TE

G
IA

Atención de las
inconformidades de las
personas usuarias del
servicio de transporte

180 Queja 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados
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ES
TR
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TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 125 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

45 Laudo 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

45 Laudo 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

45 Laudo 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

45 Laudo 4748846 Habitantes

Desarrollar el sistema
informatico para la
operación, administración y
centralizacion del Sistema

100 Proyecto 4748846 Habitantes
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ES
TR
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TE

G
IA

Desarrollar el sistema
informatico para la
operación, administración y
centralizacion del Sistema

100 Proyecto 4748846 Habitantes

Desarrollar los procesos de
tratamiento documental
fisico y digital,  así como el
analisis y monitoreo de la

130000 Proceso 4748846 Habitantes

Desarrollar los procesos de
tratamiento documental
fisico y digital,  así como el
analisis y monitoreo de la

130000 Proceso 4748846 Habitantes

Diseñar los programas de
instrucción y capacitacion
para conductores y
operadores de vehiculos

4 Programa 4748846 Habitantes

Diseñar los programas de
instrucción y capacitacion
para conductores y
operadores de vehiculos

4 Programa 4748846 Habitantes

Ejecutar,  gestionar, operar
y administrar el sistema
CIMTRA

29550 Gestión 4748846 Habitantes

Ejecutar,  gestionar, operar
y administrar el sistema
CIMTRA

29550 Gestión 4748846 Habitantes
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TE

G
IA

Estudios elaborados para
analizar, evaluar y definir la
viavilidad de las rutas de
transporte, nuevas

220 Estudio 4748846 Habitantes

Estudios elaborados para
analizar, evaluar y definir la
viavilidad de las rutas de
transporte, nuevas

220 Estudio 4748846 Habitantes

Implementación de
programas de
modernización relativa a los
sistemas de trámites

42000 Trámite 4748846 Habitantes

Implementación de
programas de
modernización relativa a los
sistemas de trámites

42000 Trámite 4748846 Habitantes

Indice simple de
actualizaciónes de formatos
en la plataforma

1 Actualización 4748846 Habitantes

Indice simple de
actualizaciónes de formatos
en la plataforma

1 Actualización 4748846 Habitantes

Mejorar el servicio del
transporte a través de la
capacitación de personas
concesionarias,

3500 Capacitado 4748846 Habitantes
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ES
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TE

G
IA

Mejorar el servicio del
transporte a través de la
capacitación de personas
concesionarias,

3500 Capacitado 4748846 Habitantes

Porcentaje de atenciones,
audiencias y respuestas a
solicitudes brindadas

2550 Audiencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de atenciones,
audiencias y respuestas a
solicitudes brindadas

2550 Audiencia 4748846 Habitantes

Porcentaje de respuestas a
solicitudes realizadas 25 Atención 4748846 Habitantes

Porcentaje de respuestas a
solicitudes realizadas 25 Atención 4748846 Habitantes

Porcentaje de respuestas a
solicitudes realizadas 15 Solicitud 4748846 Habitantes

Porcentaje de respuestas a
solicitudes realizadas 15 Solicitud 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Promocionar la importancia
de formalizar y
profesionalizar las
organizaciones

48 Difusión 4748846 Habitantes

Promocionar la importancia
de formalizar y
profesionalizar las
organizaciones

48 Difusión 4748846 Habitantes

Proyectos para el Sistema
Estatal del Transporte
realizados, revisados y
autorizados

4 Proyecto 4748846 Habitantes

Proyectos para el Sistema
Estatal del Transporte
realizados, revisados y
autorizados

4 Proyecto 4748846 Habitantes

Realizacion de normativas,
lineamientos, manuales y
catalogos tecnicos para la
regulación del Sistema

5 Norma 4748846 Habitantes

Realizacion de normativas,
lineamientos, manuales y
catalogos tecnicos para la
regulación del Sistema

5 Norma 4748846 Habitantes

Realización de
transferencias de transporte
concesionado

500 Transferencia 4748846 Habitantes
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ES
TR
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TE

G
IA

Realización de
transferencias de transporte
concesionado

500 Transferencia 4748846 Habitantes

Realizar la revista mecanica
vehicular para verificar que
las unidades de transporte
cumplan con los criterios

18900 Revista 4748846 Habitantes

Realizar la revista mecanica
vehicular para verificar que
las unidades de transporte
cumplan con los criterios

18900 Revista 4748846 Habitantes

Realizar operativos de
revisión a unidades que
presten servicio de
transporte

18900 Inspección 4748846 Habitantes

Realizar operativos de
revisión a unidades que
presten servicio de
transporte

18900 Inspección 4748846 Habitantes

Registro y asignación de la
Clave Única de Transporte 26000 Registro 4748846 Habitantes

Registro y asignación de la
Clave Única de Transporte 26000 Registro 4748846 Habitantes

Página 1533 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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ES
TR

A
TE

G
IA

Supervisar la capacitacion y
aplicación de examenes
teorico practicos en los
centros, dependencias y

12 Supervisión 4748846 Habitantes

Supervisar la capacitacion y
aplicación de examenes
teorico practicos en los
centros, dependencias y

12 Supervisión 4748846 Habitantes

4.6.3.V
P

Impulsar la certeza
jurídica e inclusión,
y evitar la discri

Atencion de los
requerimientos de
autoridades administrativas

245 Resolución 4748846 Habitantes

Atencion de los
requerimientos de
autoridades administrativas

245 Resolución 4748846 Habitantes

Elaboración de acuerdos,
contratos, convenios y
planes de capacitación
jurídica

25 Atención 4748846 Habitantes

Elaboración de acuerdos,
contratos, convenios y
planes de capacitación
jurídica

25 Atención 4748846 Habitantes
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ES
TR

A
TE

G
IA

Seguimiento con
autoridades competentes
para la conformación del
expediente de seguimiento y

30 Seguimiento 4748846 Habitantes

Seguimiento con
autoridades competentes
para la conformación del
expediente de seguimiento y

30 Seguimiento 4748846 Habitantes

A13
Fiscalía General
del Estado de
Michoacán

01 Fiscalía General

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
E

Fortalecer y
mantener la
coordinación y
consenso entre

Atención a solicitudes de
información recibidas por
diversos medios o
Plataforma Nacional de

561 Documento 4748846 Habitantes

Atención a solicitudes de
información recibidas por
diversos medios o
Plataforma Nacional de

561 Documento 4846846 Habitantes

Cumplimiento al pago de la
nómina. 561 Documento 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 78 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 78 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 78 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 78 Empleados

Establecer las bases,
principios y procedimientos
para garantizar el derecho
de todo ciudadano al acceso

561 Documento 4748846 Habitantes

Establecer las bases,
principios y procedimientos
para garantizar el derecho
de todo ciudadano al acceso

561 Documento 4846846 Habitantes

Establecer las bases,
principios y procedimientos
para garantizar el derecho
de todo ciudadano al acceso

561 Documento 4748846 Habitantes

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.4
Consolidar el
Sistema de
Protección Civil.
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ES
TR
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TE

G
IA

1.3.4.D
A

Fortalecer la
cultura de
protección civil
mediante programa

Acciones de promoción de
la salud, alimentación
saludable y atención
psicológica al interior de la

3528 Consulta 1800 Empleados

Acciones de promoción de
la salud, alimentación
saludable y atención
psicológica al interior de la

3528 Consulta 1800 Empleados

Cumplir a cabalidad con las
medidas sanitarias emitidas
por la Secretaría de Salud

3528 Consulta 1800 Empleados

Cumplir a cabalidad con las
medidas sanitarias emitidas
por la Secretaría de Salud

3528 Consulta 1800 Empleados

02 Fiscalía
Coordinadora

RA
Plan de
Persecución de
Delitos
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ES
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TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
V

Fortalecer el
sistema de
recepción de
denuncias, a través

Carpetas de investigación
resueltas conforme a lo
establecido en el Código
Nacional de Proceso Penal,

10336 Carpeta 19069 Personas

Carpetas de investigación
resueltas conforme a lo
establecido en el Código
Nacional de Proceso Penal,

10336 Carpeta 19069 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 4535 Recepción 6305 Personas
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 603 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 603 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 603 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 603 Empleados

Denuncias en línea
recibidas. 1102 Sentencia 2123 Personas

Denuncias en línea
recibidas. 1102 Sentencia 2123 Personas

Derivar carpetas de
investigación que sean
susceptibles de un MASC.

10336 Carpeta 19069 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Derivar carpetas de
investigación que sean
susceptibles de un MASC.

10336 Carpeta 19069 Personas

Despresurización de casos
a través del envío de
carpetas a CMASC.

4535 Recepción 6305 Personas

Despresurización de casos
a través del envío de
carpetas a CMASC.

4535 Recepción 6305 Personas

Fortalecer el sistema de
recepción de denuncias ante
un probable acto de
corrupción.

4535 Recepción 6305 Personas

Implementación del Modelo
de Atención Inmediata 4535 Recepción 6305 Personas

Implementación del Modelo
de Atención Inmediata 4535 Recepción 6305 Personas

Incrementar la
determinación de carpetas
por la vía de la
judicialización

1102 Sentencia 2123 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Incrementar la
determinación de carpetas
por la vía de la
judicialización

1102 Sentencia 2123 Personas

03

Fiscalía
Especializada en
Combate a la
Corrupción

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
P

Prevenir y combatir
todas las formas de
corrupción y evitar
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Coordinar la persecución de
los delitos en materia de
corrupción.

44 Asunto concluido 44 Personas

Coordinar la persecución de
los delitos en materia de
corrupción.

44 Asunto concluido 44 Personas

Coordinar la persecución de
los delitos en materia de
corrupción.

44 Asunto concluido 44 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 44 Asunto concluido 44 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Investigaciones
coordinadas. 44 Asunto concluido 44 Personas

Investigaciones
coordinadas. 44 Asunto concluido 44 Personas

04

Fiscalía
Especializada para
la Atención de
Delitos de Alto

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento al pago de la
nómina. 386 Aseguramiento 386 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 74 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Devolución de vehículos al
propietario. 450 Gestión 450 Personas

Investigación y persecución
del delito eficaz, objetiva,
imparcial, expedita y
científica.

386 Aseguramiento 2895 Personas

Investigación y persecución
del delito eficaz, objetiva,
imparcial, expedita y
científica.

450 Gestión 450 Personas

Investigación y persecución
del delito eficaz, objetiva,
imparcial, expedita y
científica.

386 Aseguramiento 2895 Personas

Unidades de transporte de
carga recuperadas. 386 Aseguramiento 2895 Personas

Unidades de transporte de
carga recuperadas. 386 Aseguramiento 2895 Personas

Unidades de transporte de
carga recuperadas. 386 Aseguramiento 386 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

05

Fiscalía
Especializada para
la Atención de
Delitos de Violencia

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
G

Brindar atención
inmediata a
situaciones de
violencia contra

Carpetas de investigación
determinadas. 1505 Resolución 50 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Carpetas de investigación
determinadas. 1504 Resolución 1600 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1504 Resolución 1600 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 25 Pago de nómina 50 Empleados

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1504 Resolución 1600 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 70 Empleados

Lograr de forma eficaz y
eficiente un resultado
positivo a la ciudadanía que
acude a esta unidad a

1504 Resolución 1600 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR

A
TE

G
IA

Lograr de forma eficaz y
eficiente un resultado
positivo a la ciudadanía que
acude a esta unidad a

25 Pago de nómina 50 Empleados

Lograr de forma eficaz y
eficiente un resultado
positivo a la ciudadanía que
acude a esta unidad a

1504 Resolución 1600 Personas

Mejorar la determinación de
carpetas de investigación de
delitos de género

1505 Resolución 50 Personas

Mejorar la determinación de
carpetas de investigación de
delitos de género

1504 Resolución 1600 Personas

06

Fiscalía
Especializada para
el Delito de Tortura,
Tratos Crueles,

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.A
Y

Proteger y
promover los
derechos de las
víctimas que sufren

Carpetas de investigación
integradas. 120 Carpeta 4748846 Habitantes

Carpetas de investigación
integradas. 120 Carpeta 4748846 Habitantes

Cumplimiento al pago de la
nómina. 120 Carpeta 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 11 Empleados

Investigar, clarificar y
combatir los delitos de
tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradantes.

120 Carpeta 4748846 Habitantes

Investigar, clarificar y
combatir los delitos de
tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradantes.

120 Carpeta 4748846 Habitantes

Investigar, clarificar y
combatir los delitos de
tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradantes.

120 Carpeta 4748846 Habitantes

07

Fiscalía
Especializada para
la Investigación y
Persecución de
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ES
TR

A
TE

G
IA

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.1

Promoción,
protección, defensa
y garantía de los
derechos humanos.

1.2.1.A
Q

Brindar los
servicios del
gobierno con
enfoque pluricultura

Colaboraciones de
búsqueda de personas
desaparecidas.

1988 Cuadernillo 1206 Personas

Colaboraciones de
búsqueda de personas
desaparecidas.

1988 Cuadernillo 1206 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Coordinación de acciones
con las instituciones de
Seguridad Pública y otros
organismos públicos y

1988 Cuadernillo 1206 Personas

Coordinación de acciones
con las instituciones de
Seguridad Pública y otros
organismos públicos y

1988 Cuadernillo 1206 Personas

Coordinación de acciones
con las instituciones de
Seguridad Pública y otros
organismos públicos y

1988 Cuadernillo 1206 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1988 Cuadernillo 1206 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 48 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 48 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 48 Empleados
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TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 48 Empleados

08

Fiscalía
Especializada en
Materia de
Derechos

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
B

Favorecer,
fortalecer y
defender la libertad
de expresión.
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento al pago de la
nómina. 400 Informe 400 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 22 Empleados

Informes de órdenes de
investigación para efectuar
la debida integración de las
carpetas de investigación.

400 Informe 400 Personas

Informes de órdenes de
investigación. 400 Informe 400 Personas
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Informes de órdenes de
investigación. 400 Informe 400 Personas

Realizar informes de
órdenes de investigación
para efectuar la debida
integración de las carpetas

400 Informe 400 Personas

Realizar informes de
órdenes de investigación
para efectuar la debida
integración de las carpetas

400 Informe 400 Personas

09 Fiscalía de Asuntos
Internos

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Carpetas de investigación
integradas. 250 Acuerdo 245 Personas

Carpetas de investigación
integradas. 250 Acuerdo 245 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 250 Acuerdo 245 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 20 Empleados

Investigaciones iniciadas a
partir de vistas de
supervisión

250 Acuerdo 245 Personas

Mejorar los actos de
investigación que ayuden a
la debida integración de las
carpetas de investigación

250 Acuerdo 245 Personas

Mejorar los actos de
investigación que ayuden a
la debida integración de las
carpetas de investigación

250 Acuerdo 245 Personas

10

Fiscalía
Especializada en
Combate a los
Delitos Contra el

RA
Plan de
Persecución de
Delitos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
G

Promover la
coordinación
interestatal en
materias de seguri

Actos de investigación
atendidos. 610 Informe 4748846 Habitantes

Actos de investigación
atendidos. 610 Informe 4748846 Habitantes

Cumplimiento al pago de la
nómina. 610 Informe 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 19 Empleados

Realizar diversos actos de
investigación para la debida
integración

610 Informe 4748846 Habitantes

Realizar diversos actos de
investigación para reparar
los daños ocasionados al
Medio Ambiente y la Fauna.

610 Informe 4748846 Habitantes

Realizar diversos actos de
investigación para reparar
los daños ocasionados al
Medio Ambiente y la Fauna.

610 Informe 4748846 Habitantes
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

11 Policía de
Investigación

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
J

Incrementar las
policías certificadas
para alcanzar la
meta

Actos de investigación
efectuados. 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Página 1563 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N

DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Actos de investigación
efectuados. 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Cumplimiento al pago de la
nómina. 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 1063 Empleados

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 63555 Investigación 4748846 Habitantes

Investigación y persecución
del delito eficaz, objetivo,
imparcial, expedita y
científica.

1693 Operativo 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

Investigación y persecución
del delito eficaz, objetivo,
imparcial, expedita y
científica.

1693 Operativo 4748846 Habitantes

Operativos realizados. 1693 Operativo 4748846 Habitantes

Operativos realizados. 1693 Operativo 4748846 Habitantes

12
Coordinación
General de
Servicios Periciales

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
M

Mejorar las
capacidades
tecnológicas de
investigación en lo

Cumplimiento de
obligaciones patronales 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 416 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 416 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 416 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 416 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Dictámenes, informes o
requerimientos emitidos en
materia de Medicina
Forense.

46330 Solicitud 4748846 Habitantes

Dictámenes, informes o
requerimientos emitidos en
materia de Medicina
Forense.

46330 Solicitud 4748846 Habitantes

Dictámenes, informes y
requerimientos realizados. 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Dictámenes, informes y
requerimientos realizados. 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Inhumaciones de cadáveres,
osamenta y/o restos óseos. 260 Solicitud 4748846 Habitantes

Inhumaciones de cadáveres,
osamenta y/o restos óseos. 260 Solicitud 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
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ES
TR
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TE

G
IA

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 8955 Solicitud 8955 Personas

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 8955 Evidencia 541267 Personas

Optimización de los
servicios periciales 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Optimización de los
servicios periciales 46330 Solicitud 4748846 Habitantes

Optimización de los
servicios periciales 260 Solicitud 4748846 Habitantes
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Optimización de los
servicios periciales 79651 Solicitud 4748846 Habitantes

Optimización de los
servicios periciales 46330 Solicitud 4748846 Habitantes

Optimización de los
servicios periciales 260 Solicitud 4748846 Habitantes

Salida definitiva de indicios y
evidencias. 8955 Solicitud 8955 Personas

Salida definitiva de indicios y
evidencias. 8955 Evidencia 541267 Personas

13
Agencia de
Inteligencia
Criminal

RA
Plan de
Persecución de
Delitos
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR
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TE

G
IA

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1515 Investigación 1515 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1515 Investigación 1515 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 16 Empleados

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 1515 Investigación 1515 Personas

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 1515 Investigación 1515 Personas

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 1515 Investigación 1515 Personas

Investigación del delito
eficaz, objetiva y científica 1515 Investigación 1515 Personas
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G
IA

Investigaciones cibernéticas. 1515 Investigación 1515 Personas

Investigaciones cibernéticas. 1515 Investigación 1515 Personas

14

Unidad
Especializada de
Combate al
Secuestro

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre
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TE

G
IA

1.3.3.C
O

Sistematizar la
captación, análisis
y uso de
información so

Carpetas de investigación
judicializadas. 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Carpetas de investigación
judicializadas. 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 139 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 139 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 139 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 139 Empleados
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Cumplimiento de
obligaciones patronales 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Estrategia de investigación
para delitos priorizados 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Estrategia de investigación
para delitos priorizados 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Estrategia de investigación
para delitos priorizados 72 Carpeta 4748846 Habitantes

Estrategia de investigación
para delitos priorizados 72 Carpeta 4748846 Habitantes

15

Centro de
Mecanismos
Alternativos de
Solución de
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ES
TR

A
TE

G
IA

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.1

Fortalecer el
Estado
Constitucional de
Derecho, cultura

1.1.1.A
D

Favorecer la
conciliación entre
las partes.

Acuerdos celebrados que
garanticen la reparación del
daño.

6165 Resolución 12330 Personas

Acuerdos celebrados que
garanticen la reparación del
daño.

6165 Resolución 12330 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento al pago de la
nómina. 6165 Resolución 12330 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 6165 Resolución 12330 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 62 Empleados

Estrategia de mecanismos
de despresurización de
casos

1300 Seguimiento 1300 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Estrategia de mecanismos
de despresurización de
casos

6165 Resolución 12330 Personas

Estrategia de mecanismos
de despresurización de
casos

1300 Seguimiento 1300 Personas

Estrategia de mecanismos
de despresurización de
casos

6165 Resolución 12330 Personas

Implementar una estrategia
de mecanismos de
despresurización de casos.

6165 Resolución 12330 Personas

Implementar una estrategia
de mecanismos de
despresurización de casos.

6165 Resolución 12330 Personas

Seguimiento de los
acuerdos celebrados. 1300 Seguimiento 1300 Personas

Seguimiento de los
acuerdos celebrados. 1300 Seguimiento 1300 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

16

Instituto de
Capacitación y
Servicio
Profesional de

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.2

Fortalecer el
estado de fuerza,
su
profesionalización y

1.3.2.C
D

Establecer una
estrategia de
formación y
profesionalización

Capacitación a Policía de
Investigación. 12 Capacitación 1 Instituciones y/o

asociaciones
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
IA

Capacitación a Policía de
Investigación. 12 Capacitación 1 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento al pago de la
nómina. 12 Capacitación 1 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento al pago de la
nómina. 12 Capacitación 1 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 23 Empleados
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ES
TR

A
TE

G
IA

Fortalecimiento Institucional 12 Capacitación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Fortalecimiento institucional 12 Capacitación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Fortalecimiento Institucional 12 Capacitación 1 Instituciones y/o
asociaciones

Fortalecimiento institucional 12 Capacitación 1 Instituciones y/o
asociaciones

17
Centro de Justicia
Integral para las
Mujeres

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.2

Promover, respetar
y garantizar el goce
y ejercicio de los
Derechos

1.2.2

Garantizar los
derechos de las
mujeres y atender,
prevenir y eliminar

1.2.2.B
E

Fortalecer las
instancias
municipales de
atención a la muje

Brindar atención integral y
multidisciplinaria a las
mujeres que se encuentren
en situaciones de violencia,

1680 Resolución 1680 Mujeres

Brindar atención integral y
multidisciplinaria a las
mujeres que se encuentren
en situaciones de violencia,

1680 Oficio 1680 Mujeres

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1680 Resolución 1680 Mujeres

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1680 Oficio 1680 Mujeres
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 58 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 58 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 58 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 58 Empleados

Modelo de Actuación con
Perspectiva de Género e
Inclusión

240 Acción 240 Mujeres

Modelo de Actuación con
Perspectiva de Género e
Inclusión

240 Acción 240 Mujeres

Resoluciones de carpetas
de investigación. 240 Acción 240 Mujeres
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ES
TR

A
TE

G
IA

Resoluciones de carpetas
de investigación. 240 Acción 240 Mujeres

18

Dirección General
Jurídica y de
Derechos
Humanos

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.

1.5.1.D
R

Impulsar la cultura
de la legalidad,
mediante la
actualizac
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ES
TR

A
TE

G
IA

Acciones que promueven
los Derechos Humanos. 90 Programa 600 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 32 Empleados

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

36 Trabajador 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

36 Trabajador 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ES
TR

A
TE

G
IA

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

36 Trabajador 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento de
resoluciones emitidas por
autoridad judicial y laudos

36 Trabajador 1 Instituciones y/o
asociaciones

Fortalecimiento de la cultura
de respeto a los Derechos
Humanos.

90 Programa 600 Personas

Fortalecimiento de la cultura
de respeto a los Derechos
Humanos.

116 Canalización 116 Personas

Fortalecimiento institucional. 1050 Amparo 1 Instituciones y/o
asociaciones

Personas canalizadas por
parte de los Organismos
Protectores de Derechos
Humanos.

116 Canalización 116 Personas

Propiciar la resolución
pacífica de los expedientes
de queja que se generen
ante los organismos

144 Queja 144 Personas
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ES
TR

A
TE

G
IA

Representación y asesoría
en juicios de amparos. 1050 Amparo 1 Instituciones y/o

asociaciones

Substanciación de las
quejas y cumplimiento de
las recomendaciones.

144 Queja 144 Personas

19

Dirección General
de Tecnologías de
la Información,
Planeación y

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.1
Fortalecer la
gobernabilidad y
cultura democrática

1.1.2

Impulsar el
Gobierno Abierto y
mecanismos de
participación
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.1.2.A
L

Consolidar al
gobierno abierto
mediante el uso
intensivo de

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 64 Empleados

Desarrollar una estrategia
de transformación digital
institucional y de gestión
basada en datos.

12 Manual 1 Instituciones y/o
asociaciones

Desarrollo de planes,
protocolos y reingeniería de
procesos en ciberseguridad.

12 Manual 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ES
TR

A
TE

G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
Q

Incrementar la
coordinación con
los tres órdenes de
gobiern

Cooperación y coordinación
interinstitucional 8 Informe 4748846 Habitantes

Cooperación y coordinación
interinstitucional 120 Informe 4748846 Habitantes

Informe trimestral de
Indicadores Estratégicos del
MES a SEGOB y
procesamiento de

8 Informe 4748846 Habitantes

Informes de incidencia
delictiva estatal al SESNSP
y a la FGR.

120 Informe 4748846 Habitantes
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20 Dirección General
de Administración

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

3 Prosperidad
Económica

3.1

Garantizar finanzas
públicas
sostenibles que
favorezcan la

3.1.1

Impulsar la
disciplina fiscal
como herramienta
para el manejo

3.1.1.N
A

Contribuir a la
sostenibilidad de
las finanzas
públicas a tr

Cumplimiento al pago de la
nómina. 1032 Documento 1 Instituciones y/o

asociaciones

Página 1590 de 1597



Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CALENDARIO DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

EJ
E

O
B

JE
TI

VO
SE

C
TO

R
IA

L

PR
O

G
R

A
M

A
D

O
A

C
TU

A
L

C
A

N
TI

D
A

D
 D

E
B

EN
EF

IC
IA

R
IO

S

LI
N

EA
 D

E 
A

C
C

IÓ
N
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G
IA

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 212 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 212 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 212 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 212 Empleados

Fortalecimiento institucional 1200 Documento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Fortalecimiento institucional 1200 Documento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Gestión de Documentos de
Ejecución Presupuestaria y
Pago (DEPP's)

1032 Documento 1 Instituciones y/o
asociaciones
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ES
TR

A
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G
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Gestionar Documentos de
Ejecución Presupuestaria y
Pago (DEPP's) para la
radicación de los recursos

1200 Documento 1 Instituciones y/o
asociaciones

Gestionar Documentos de
Ejecución Presupuestaria y
Pago (DEPP's) para la
radicación de los recursos

1200 Documento 1 Instituciones y/o
asociaciones

21 Contraloría de la
Fiscalía General

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación

1.5

Gestión
gubernamental
honesta, austera y
transparente.

1.5.1
Combate frontal
institucional a la
corrupción.
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G
IA

1.5.1.D
O

Cero tolerancia
ante actos de
corrupción o
irregularidades

Combate a la corrupción,
transparencia y rendición de
cuentas

34 Registro 1 Instituciones y/o
asociaciones

Combate a la corrupción,
transparencia y rendición de
cuentas

34 Registro 1 Instituciones y/o
asociaciones

Cumplimiento al pago de la
nómina. 34 Registro 1 Instituciones y/o

asociaciones

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados
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DENOMINACIÓN OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA BENEFICIARIOS

ES
TR

A
TE

G
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 31 Empleados

Organizar medidas
preventivas para evitar
quejas u omisiones que
puedan constituir

34 Registro 1 Instituciones y/o
asociaciones

Substanciación de posibles
faltas administrativas. 34 Registro 1 Instituciones y/o

asociaciones

Substanciación de posibles
faltas administrativas. 34 Registro 1 Instituciones y/o

asociaciones

23

Unidad
Especializada de
Investigación del
Homicidio Doloso y

RA
Plan de
Persecución de
Delitos

1 Armonía, Paz y
Reconciliación
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G
IA

1.3

Construir la paz y
la seguridad
pública con respeto
a los derechos

1.3.3

Inteligencia en el
combate a la
inseguridad y
coordinación entre

1.3.3.C
U

Implementar la
coordinación
regional para
atender los hecho

Carpetas de investigación
integradas. 495 Carpeta 990 Personas

Carpetas de investigación
integradas. 495 Carpeta 990 Personas

Consolidación de la Unidad
Especializada de
Investigación del Homicidio
Doloso

495 Carpeta 990 Personas

Consolidación de la Unidad
Especializada de
Investigación del Homicidio
Doloso

495 Carpeta 990 Personas
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G
IA

Consolidación de la Unidad
Especializada de
Investigación del Homicidio
Doloso

495 Carpeta 990 Personas

Consolidación de la Unidad
Especializada de
Investigación del Homicidio
Doloso

495 Carpeta 990 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 495 Carpeta 990 Personas

Cumplimiento al pago de la
nómina. 495 Carpeta 990 Personas

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 105 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 105 Empleados

Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 105 Empleados
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Cumplimiento de
obligaciones patronales 25 Pago de nómina 105 Empleados
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